
حول الارشادية الملاحظات 

والتعلمدريسالت

للشبكة المشتركة لوكالات 

الطوارئ حالات التعليم في 

http://www.ineesite.org/uploads/documents/store/INEE_Guidance_Notes_on_Teaching_and_Learning_EN.pdf


الجلسةأهداف 
Learning Objectives

:  يتمفي نهاية هذه الجلسة، سوف

كأداة مكملة وحزمة المصادر تخدم والتعلم تدريسالحول رشاديةفهم كيف أن الملاحظات الا•
للمعايير الدنيا للشبكة المشتركة لوكالات التعليم في الطوارئ 

.  اييرالمعوكدى والتعلم دريسحول الترشاديةبين الملاحظات الامتشبكةالعلاقة التوضيح •

كبيئة الخاصة بعملالربط بالالأداة واستعمال فهم كيفية •

سيناريو-عبر تمرينرشاديةلملاحظات الاتطبيق عملي ل•

At the end of this session, participants will:

• Understand how the Guidance Notes on Teaching and Learning  serve as a complementary 

tool to the INEE Minimum Standards;

• Be familiar with the Guidance Notes on Teaching and Learning, including the inter-

relatedness of the four standards; 

• Be able to navigate the tool for given scenarios and your own working context.
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ة حول التعليم والتعلم؟رشاديما هي الملاحظات الا

INEE and Global Education Cluster 

سؤال



ما هي الملاحظات التوجيهية حول التعليم والتعلم؟
what are the Guidance Notes on Teaching and Learning

 لعملك اليوميأداةهى

 التوجيه لأفضل ممارسةلك توفر

 عبر أسئلة رئيسيةتوجيهاً عن العمليات لك تقدم

والتعلم دريسالتفي مجال عملي يعتقدم توس

 A practical, professional tool.

 Provide examples of best practice.

 Provide guidance on processes through key questions that can be used to develop checklists to 

assist field practitioners in implementation.

 Expand on the notes provided in the INEE Minimum Standards Domain of Teaching and Learning.
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ة حول رشاديالملاحظات الالمادى وكيف تمت عملية خلق 

التعليم والتعلم؟ 

INEE and Global Education Cluster 

سؤال



والتعلمدريسللتنظرة عامة حول الملاحظات التوجيهية

للشبكة المشتركة لوكالات التعليم في الطوارئ  وحزمة المصادر
Overview of the 

INEE Guidance Notes on Teaching and Learning and Resource Pack

ي طلب أعضاء الشبكة المشتركة لوكالات التعليم ف

والتعلمسدريالطوارئ دليلاً عملياً ومتعمقاً في مجال الت

 شخص طوروا الملاحظات 300أكثر من

والتعلم دريسالتوجيهية للت

 INEE members asked for practical, in-depth guidance on the teaching

and learning domain.

 >300 people developed the Guidance Notes on Teaching and

Learning
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عملية التشاور 
The Consultative Process

تنزانا,دار السلام

الولايات المتحده,بوسطن

الولايات المتحده, واشنطن

سويسرا,جنيف

الولايات المتحده, نيويورك

أوغندا,كوبوكو

أوغندا,كمباله

كمبوديا,بنوم بنه

زمبابوي,هراري

رام الله,فلسطين 



والتعلمدريسحول التكيف تستعمل الملاحظات التوجيهية
How to Use the Guidance Notes on Teaching and Learning

والتعلمدريستصميم برامج الت/ تخطيط

دليل للتنفيذ

 المراقبة والتقييم

 نصائح عملية للتطبيقات الفصلية

 أفضل الممارسات"تبرز"

 المناصرة
 Planning/Design of Teaching and Learning Programmes

 A Guide to implementation

 Monitoring & Evaluation

 Practical tips for classroom practice

 Highlight “best practice”

 Advocacy
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لاشيء يقف بمفرده
Nothing Stands Alone
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مجالات5كل فصل ينظر في 
Each chapter looks at 5 areas:

:تطور منالينقسم كل من هذه الأقسام الأربعة الرئيسية إلى أقسام فرعية، والتي تصف 

التحليل التنفيذ

تصميم البرامج الرصد و التقييم

أتبع بمصادر إضافية...



والتعلمدريسالملاحظات التوجيهية حول الت
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كل قسم يوفر نقاطاً رئيسية للأخذ في الاعتبار

 هيةالرشادية التوجيالأسئلة الرئيسية

مرتبة حول

 الأزمات المزمنة-الطوارئ-

 استمرارية الاستعادة المبكرة
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كيفية الاستعمال 

مثال عن النقاط الرئيسية للأخذ في الاعتبار

المبكر  والاستعدادتعافيال لطوارئحالة ا

الأزمة المزمنة 
 طراف المعنيةالا

كي  ناك امكانية او رغبة في اجراء تحليل تشارهل ه
اكثر عمقا للمنهج؟

(7/6في ص ب-أانظر الملاحظات)

...ما هى قدرات خبراءالمنهج الوطنيين

؟يشارك في عملية تحليل و مراجعة المنهجن م
(4انظر ص)

(7/6في ص ب-أانظر الملاحظات)

و المراجعة؟لك الموارد لينسق التحليل تمن يم •
للموافقة على تقييم المناهج الرسمية و غير السلطةلك تمن يم

•الرسمية؟
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قضية موضوعية11هناك 
11 Key cross cutting Issues 
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      تخفيف من النزاعات 
  الحد من مخاطر الكوار 
  التنمية المبكرة للطفولة 
 النو  الاجتماعي 
  الايدز 
 حقو  ا نسان 
 التربية الشاملة 
 العلاقة بين القطاعات 
 الحماية 
 الدعم النفس-اجتماعي 
 الشباب 

 Conflict 

Mitigation

 Disaster Risk 

Reduction

 Early 

Childhood 

Development

 HIV and 

AIDS

 Human 

Rights

 Inclusive 

Education

 Intersectoral

linkages

 Protection

 Psychosocial 

support

 Youth



المناهجما هى التحديات المقترنة ب

خاصة في حالة الطوارئ؟
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المناهج: 1المعيار 
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Curricula

ثقافياً، واجتماعياً ولغوياً المناهج ذات العلاقة 

تستعمل لتوفير التعليم الرسمي وغير الرسمي، 

. وملائمة لسياقها ولحاجات المتعلمين



نوا  المتتلفة من التعلم؟الأما هي 
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Curricula

: الفروق بين الأنواع المختلفة من التعلم

التعلم التلقائي -

التعلم غير الرسمي -

التعليم غير النظامي و -

التعليم الرسمي-



نوا  المتتلفة من التعلمالأ
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Curricula

غير المقصود فقد يحد  في أي وقت وفي أي مكان ، في الحياة اليوميةاليشير إلى التعلم :التعلم التلقائي

و يمكن أن تشمل على سبيل المثال ... هيكلة ( غير)مقصودا، ولكن أقل تنظيما وأقل' هو : التعلم غير الرسمي 

فهو نشاط موجه من ) التي تحد  في الأسرة ، في مكان العمل، في الحياة اليومية لكل شخص ،( الأنشطة ) الأحدا  

" .طرف الأسرة ، أو مكان العمل او موجه اجتماعيا 

ي ا( أدناه) الأنشطة التعليمية المنظمة و المطردة و لاكنه لا يتطابق علليها تماما التعريف ' يعني : التعليم غير النظامي

ولذلك قد يجري التعليم غير النظامي داخل المؤسسات التعليمية وخارجها ، ولتلبية للأشخاص من . التعليم الرسمي

اعتمادا على السياقات القطرية ، قد تشمل البرامج التعليمية لمحو أمية الكبار ، والتعليم الأساسي . جميع الأعمار

برامج التعليم غير. للأطفال غير الملتحقين بالمدارس ،و قد تضم هده العملية مسالة المهارات العمل، و الثقافة العامة 

.النظام الرسمي المنظم و قد مدد مختلفة ' سلم 'النظامي لا تتبع بالضرورة 

التعليم المقدم في نظام المدارس والكليات والجامعات و المؤسسات التعليمية الرسمية الأخرى " هو : التعليم النظامي

و صولا 7-5مستمرا و متسلسلا للتعليم بدوام كامل للأطفال والشباب ، بدءا عموما من سن " سلما " التي يتبع عادة 

. ....سنة 25أو 20إلى 



التدريب، التطوير المهني والدعم
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التدريب، التطوير المهني والدعم: 2المعيار 
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Training, 
Professional 
Development 
and Support

يحصل المعلمون وبقية موظفو التربية على

تدريب دوري، ذي علاقة ومنظم بحسب

. الاحتياجات والظروف



التعليمات وعمليات التعلم
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التعليمات وعمليات التعلم: 3المعيار 
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Instruction 
& Learning 
Processes

التعليمات وعمليات التعلم تركز على المتعلم، 

.تشاركية وشاملة



تقييم نتائج التعليم

INEE and Global Education Cluster 

Assessment 
of Learning 
Outcomes



تقييم نتائج التعلم: 4المعيار 

INEE and Global Education Cluster 

Assessment 
of Learning 
Outcomes

تستعمل طر  ملائمة لتقييم والتثبت من

. صحة نتائج التعلم



الملاحظات التوجيهية حول حزمة المصادر

للتعليم والتعلم

The INEE Resource Pack on Teaching and Learning 

حول حزمة المصادر

لملاحظات التوجيهية لدعم ا

للتعليم والتعلم

The INEE Resource Pack on Teaching and Learning
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الملاحظات التوجيهية حول حزمة المصادر

للتعليم والتعلم

The INEE Resource Pack on Teaching and Learning 
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والتعلم الصادرة عن الشبكة دريسحزمة المصادر للت

المشتركة لوكالات التعليم في الطوارئ هي توليفة من المصادر

:المدققة

 أدوات العينة

مواد تدريس

 دراسات حالة
It is a compilation of vetted resources, including :

-Sample tools, 

-teaching materials and 

-case studies

It provide more in-depth information to help adapt the good practices within the 

Guidance Notes on Teaching and Learning to one’s specific context



حزمة الموارد حول التعليم والتعلم
The INEE Resource Pack on Teaching and Learning 
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http://toolkit.ineesite.org/toolkit/Toolkit.php?PostID=1085


مثال لصفحة من مصادر المناهج
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http://toolkit.ineesite.org/toolkit/Toolkit.php?PostID=1093


مصادر أخرى موجودة في ملحق

الملاحظات التوجيهية
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لدعم الفهم المشترك-المصطلحات

والتعلمدريسملخص حول مبادرة الت

طبعة تحليل القوى، الضعف، الفرص، التهديدات

بوية لليونسكوتوجيه آخر حول نتائج التعلم من التصنيف الدولي للمستويات التر

توجيه آخر حول وضع المؤشرات للرقابة والتقييم

موالتعلدريسدليل المعلمين للمستخدم حول الملاحظات التوجيهية للت

     طبعة تخطيط درس عينة



دراسات حالة
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دراسات 20أكثر من 

لحالة تم إرسالها من قب

ركة أعضاء الشبكة المشت

لوكالات التعليم في

الطوارئ تخص مجال 

.والتعلمدريسالت



الاستنتاج

INEE and Global Education Cluster 

 سواءً كانت أزمة مزمنة، طوارئ حادة، استعادة مبكرة، أو مرحلة

لكارثة صراع أو طبيعية، فالملاحظات التوجيهية حولالاستعداد

:والتعلمدريسالت

oيم، المناهج، أولويات التعلوقرارات حول المات للفاعليندارشوفر ات

والتعلمدريسمنهجيات التكدى والعاملين 

oيمية طبيعة الخدمات التعلو الممولين في فهم صانعي القرار ساعد ت

.الرسمية وغير الرسمية التي يجب توفرها

o بناءجودة التعليم في حالة الطوارئ و اعادة ال: تمثين الهدف الاساسي



أسئلة و حوار !
Questions

https://www.google.com.lb/imgres?imgurl=http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/e/e4/Norwegian_Refugee_Council_ENG_logo.gif&imgrefurl=http://en.wikipedia.org/wiki/Norwegian_Refugee_Council&docid=UWhWnTcO5vPXCM&tbnid=h8RvPZemSyI1fM:&w=455&h=409&ei=njFlU6D6LsHKOMKGgfAJ&ved=0CAIQxiAwAA&iact=c


!شكرا 

Thank you !

https://www.google.com.lb/imgres?imgurl=http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/e/e4/Norwegian_Refugee_Council_ENG_logo.gif&imgrefurl=http://en.wikipedia.org/wiki/Norwegian_Refugee_Council&docid=UWhWnTcO5vPXCM&tbnid=h8RvPZemSyI1fM:&w=455&h=409&ei=njFlU6D6LsHKOMKGgfAJ&ved=0CAIQxiAwAA&iact=c


وتداعياتها على التعليم والتعلم" ماكمورا" ازمة 

لسيناريوا

هم هربا مئات الآلاف من الأطفال والشباب وعوائلهاجر بسبب الأوضا  الأمنية الجارية في اركازيا، 

مما خلق وضعا " ماكمورا" من العنف وقد تركوا منازلهم بحثا عن ملاذ آمن في البلد المجاور

ات تواجههم فهناك عدة اكراه.هائلة على المجتمعات المضيفة والنظم التعليمية ضغوطا  متأزما وسبب 

:خاصة

انقطا  آلاف الاطفال و الشباب عن المدرسة بسبب النزوح•

اختلاف المناهج المدرسية و لغات التدريس في البلد المضيف •

قلة المدرسين المؤهلون و الموثقون •

ضعف البنية التحتية و مشكلة استيعاب كل التلامذة والطلبة النازحين•

ضعف التمويل•

لنظام ردا على هذا الوضع، تم القيام بالعديد من ا جراءات لضمان أفضل التكيف ا يجابي في ا

ثيرة فقد فقدت فرص ك،في هذا المجالالتعليمي الجديد وعلى الرغم من أن خطوات كبيرة بذلت 

! uكخاصة فيما يخص المناهج المختلفة، وتدريب المعلمين وتقييم نتائج التعلم وما إلى ذل

https://www.google.com.lb/imgres?imgurl=http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/e/e4/Norwegian_Refugee_Council_ENG_logo.gif&imgrefurl=http://en.wikipedia.org/wiki/Norwegian_Refugee_Council&docid=UWhWnTcO5vPXCM&tbnid=h8RvPZemSyI1fM:&w=455&h=409&ei=njFlU6D6LsHKOMKGgfAJ&ved=0CAIQxiAwAA&iact=c


!شكرا 

Thank you !
اتالمجموعمهام 

لتدريس الملاحظات الارشادية حول االتفكير فيضوء أقرأ السيناريو ضمن مجموعتك في 
المعايير الدنيا الآينيو والتعلم

 .كان عملكمناقشة السيناريو معا، ويفضل محاولة ربطه بتجربة حقيقية في مدرستك أو م

:  قم بتحليل الوضع الخاص بك وتحديد ومناقشة ما يلي

التحديات الرئيسية•

الثغرات•

الاحتياجات المتعلقة•

عايير موكدىالحلول المقترحة تستند إلى حلول عملية، تظهر الربط بين خطة عملضع 

.  حول التدريس والتعلموالملاحظات  ا رشاديةالحد الأدنى

!ا 

Thank you !

https://www.google.com.lb/imgres?imgurl=http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/e/e4/Norwegian_Refugee_Council_ENG_logo.gif&imgrefurl=http://en.wikipedia.org/wiki/Norwegian_Refugee_Council&docid=UWhWnTcO5vPXCM&tbnid=h8RvPZemSyI1fM:&w=455&h=409&ei=njFlU6D6LsHKOMKGgfAJ&ved=0CAIQxiAwAA&iact=c

