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»من �أجل طفولة �سعيدة«

دليل تدريب مربيات ريا�ض الأطفال اأثناء الخدمة

الإ�صدار الثاني المعدّل 2014

الإ�صدار الأول:

اإعداد: نبيلة ا�صبنيولي بناءًا على م�صاهمات من د.ب�شرى قدّورة واأخريات واأعمال دورة برنامج »�صكر« لتدريب 

المربيات/موؤ�ص�صة التعاون مع مركز الطفولة 2012 مع مركز قطان للطفل )غزة( وور�صة الموارد العربية ومركز 

م�صادر الطفولة المبكرة )القد�س(.

الإ�صدار الثاني:

مراجعة وتطوير: لرا عودة وغانم بيبي وديال قطي�س مع اأنديرا قطي�س.

التحرير: غانم بيبي مع لرا عودة

مراجعة: د. ب�شرى قدّورة

فريق تن�صيق الم�شروع: د.غ�صان عي�صى ولرا عودة وزينة عو�س

الر�صوم: اإنا�س مطاوع وكري�صتال دكّا�س

النا�شرون: المنظمة العربية للتربية وللثقافة والعلوم )األك�صو( وور�صة الموارد العربيّة في اإطار »البرنامج العربي 

لتنمية الطفولة المبكرة«، �صمن »البرنامج العربي لتح�صين جودة التعليم«.

المنظمة العربية للتربية وللثقافة والعلوم )األك�صو(:

ور�صة الموارد العربية:

جمعية غير حكومية تاأ�ص�صت عام 1988، وهي تعمل مع �شركائها على تطوير المعرفة وتعزيز القدرات وتنمية 

المعرفة  لتنمية  اإن�صان  كل  قدرات  على  البناء  من  »الور�صة«  تنطلق  العربية.  المجتمعات  في  الموارد  ثقافة 

والمهارات اللازمة لديه لترجمة حقوقه اإلى واقع، وذلك من اأجل اأن يزداد تحكّمه بظروف حياته في مجتمع من 

www.mawared.org .العدل والإن�صاف

البرنامج العربي لتح�صين جودة التعليم )اأرايك(:

تنفذه المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم )األك�صو( بدعم من البنك الدولي، وهو يهدف اإلى تجويد عملية 

متكاملة  برامج  خم�صة  البرنامج  عن  تتفرع  المجال.  في  الدولية  المعايير  وبلوغ  بمخرجاته  للارتقاء  التعليم 

www.alecso.org .ومتفاعلة، يدير كلا منها موؤ�ص�صة اإقليمية في اإطار من ال�شراكة والتكامل

البرنامج العربي لتنمية الطفولة المبكرة:

ت�صت�صيفه ور�صة الموارد العربية )www.araieq.alecso.org/apecd(، وي�صكّل اإطاراً لت�صارك الممار�صات الجيدة 

في ال�صيا�صات والبرامج، من خلال الأهداف التالية: 

اأثناء العمل تعزيز الجودة عبر البتكار في البرامج في  	•
اأثر مقاربات رعاية وتنمية الطفولة المبكرة  اإلى الكلفة ودعم قيا�س  زيادة ن�صبة الفعاليّة  	•

تن�صيط التبادل المهني الإقليمي والم�صاعدة التقنية 	•
الطفولة  »تنمية  برامج  م�صتوى  رفع  في  والمعلومات  التّ�صالت  وتكنولوجيا  الإعلام  ا�صتخدام  زيادة  	•

المبكرة« نوعيّاً.
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الدليل التدريبي »من اأجل طفولة �سعيدة«، هو نتاج تجميع جهود كريمة كثيرة 

طفولة  اأجل  من  معًا  »�سكّر،  برنامج  وهو  عنه،  انبثق  الذّي  البرنامج  في  اأ�سهمت 

�سعيدة«. 

اأطلقت برنامج »�سكّر« موؤ�س�سة التعاون ليغطي محاور متعدّدة، منها العمل مع 

المربّيات في رو�سات مختلفة في المخيّمات الفل�سطينيّة في لبنان، وفي رو�سات في غَزّة 

فّة الغربيّة والقد�ش وفي النّا�شرة والجليل وحيفا. وفي ال�سّ

هدف البرنامج اإلى تدعيم المربّيات في عملهنّ مع الاأطفال، و�سمان التّنمية المهنيّة 

للمربّيات في »اأثناء الخدمة«.

وقد  واإ�سهاماتهنّ،  المدرّبات  وخبرات  مواد  لتجميع  الدليل  محتوبات  جاءت 

عك�ست المحتويات المحاور المختلفة في دورة التدريب.

المي�شرون  رافق  الميدانيّة،  الزيارات  التي جرت خلال  الاإر�ساديّة  الجل�سات  في 

والمي�شرات المربّيات في تخطيط وتنفيذ وتقييم وتوثيق عملهنّ، وفي ا�ستخدام م�سامين 

التّدّريب لتعزيز عملهنّ مع الاأطفال. وكان م�سار الاإر�ساد فرديّاً مع كلّ مربّية. وقد 

وثّقَ المي�شرون والمي�شرات الجل�سات فكان من ذلك م�سمون هذا الدليل..

قبل التدريب، جرى عقد عدّة لقاءات �سمّت �شّركاء من اأجل بلورة فهم م�سترك 

 الذي اعتمده الم�شروع، والاتفاق على الخطط التّدريبيّة ب�سكلّ 
ّ

للنهج ال�سّمولّي التّكاملي

التي يمكن اعتمادها في الم�شروع  الم�ساركات  للمربّيات  التدريبية  عام وعلى الحاجات 

. وقد اعتمدت اللقاءات عن�شَري التّقييم الم�ستمرّ والمتابعة.
ّ

وفي النّهج التّدريبي

والتّقدير  ال�سّكر  بخال�ش  النّا�شرة  موؤ�سّ�سةح�سانات   – الطّفولة  مركز  يتقدّم 

�سة التّعاون« على دعمها المتوا�سل، ونخ�شّ بالذّكر مديرة الموؤ�سّ�سة الدكتورة  »لموؤ�سّ

قطّان  مها  ال�سيّدة  التّعاون  موؤ�سّ�سة  في  الطّفولة  م�ساريع  ومديرة  الجرباوي،  تفيدة 

لبنان  التّعاون في  مكتب  ومديرة   ، ك�سك  اأبو  عبدالله  ال�سيّد  الم�ساريع  ومدير  �سادر، 

ال�سيّدة �سلمى الي�سير، وممثّل موؤ�سّ�سة التّعاون في غزّة ال�سيّد عاطف الغ�سين. كمانتقدّم 

بوافر الامتنان اإلى ال�شّركاء:

مركز القطّان للطّفل - غزّة: مديرة مركز القطّان للطّفل ريم اأبو جبر، ومن�سّقي 

الم�شروع في المركز محمّد �شرور وممدوح اأبو كميل،، وطاقم المدرّبين في الم�شروع: 

د. فاطمة �سبح، ود. عايدة �سالح، ود. نجوى �سالح، واعتمادعزام، واإ�ست�ساري 

ريا�ش الاأطفال �سابر الحواجري.

مدير   – لبن  �سب  نبيل  الاأ�ستاذ  القد�س:   – المبكرة  للطّفولة  الم�سادر  مركز 

المركز، ومن�سّق الم�شروع فايز الف�سفو�ش، وطاقم المدرّبين في الم�شروع: عبلة محروم، 

ونبيلة دعنا، وبا�سم ح�سّون، واليانا الطّاهر، ونهاية حامد، ومنال حرباوي، وفادية 

�سلاح الدين.

تمهيد وتقدير

�لإ�سد�ر �لأول
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لتنمية  العربي  البرنامج  تبنّى  العربيّة،  الموارد  ور�سة  من  اقتراح  على  بناءً 

يي�شر  اإ�سداره بما  التدريبي واإعادة  الدليل  المبكرة م�شروع مراجعة وتطوير  الطفولة 

البلدان العربيّة. وقد  اإلى دائرة وا�سعة من المدرّبين والمهنيّين في  ا�ستخدامه وو�سوله 

وافقت »موؤ�س�سة التعاون« والموؤ�س�سات ال�شريكة الاأخرى التي �ساهمت في اإنتاج الدليل، 

وتنقيحها  مراجعتها  وعلى  كلّها،  الاأوّل  الاإ�سدار  محتويات  ا�ستخدام  على  م�سكورة 

واإعادة اإنتاجها. و�سملت اأعمال المراجعة اإعادة توزيع بع�ش المحتويات وتنقيح الاأن�سطة 

وم�سمونها، ناهيك عن مراجعة الم�سادر وتحرير الن�سو�ش.

الطفولة  لتنمية  العربي  البرنامج  اإلى  الثاني  الاإ�سدار  ولادة  في  اإذًا  الف�سل  يعود 

المبكرة الذي ت�ست�سيفه ور�سة الموارد العربيّة، وهو واحد من خم�سة برامج ت�سكّل معًا 

»البرنامج العربي لتح�سين جودة التعليم«.

الدعم  ووفر  التدريبي  الدليل  تبنّى  المبكرة«  الطفولة  لتنمية  العربي  »البرنامج 

لمراجته وتحريره واإخراجه في حلّة جديدة.

�لإ�سد�ر �لثاني

ور�سة المواردالعربيّة – لبنان: المن�سق العام في ور�سةالمواردالعربيّة د.غ�سّان 

عي�سى، ومن�سقة الم�شروع زينة عو�ش، والمدرّبة د.ب�شرى قدّورة. 

�سة غ�سان كنفاني الثقافية على المتابعات الميدانية. هناء الخليل من موؤ�سّ

�سة  اأعد البرنامج التدريبي المدرّبة مي�سم كنعان اأبو تايه )مركز الطّفولة موؤ�سّ

ح�سانات النّا�شرة( مع المدرّبة د. ب�شرى قدّورة )ور�سة الموارد العربيّة(

�سة  موؤ�سّ  - الطّفولة  مركز  في  والعاملين  الاأفراد  لكلّ  ال�سّكر  بخال�ش  ونتقدّم 

ح�سانات النّا�شرة على دورهم في اإنجاز هذا الدّليل.

نحن على وعي بمقولة فرّيري اأنّ »القراءة هي كتابة جديدة للمقروء«. فلكم اأن 

تعيدوا �سياغة المقروء، وت�ستخدموا المواد التي بين اأيديكم بالطّريقة التي ترغبون فيها.

نبيلة ا�سبانيولي

يعدّ برنامج الطّفولة المبكرة »�سكر« من اأهم الم�ساريع الا�ستراتيجيّة التّي تموّلها موؤ�سّ�سةالتّعاون. وهو يهدف 

اأثرها في مناطق عمل موؤ�سّ�سة  المقدّمة، وتعميق  الطّفولة المبكرة والارتقاء بنوعيّة الخدمات  اإلى تطوير برامج 

بلورة  في  المراحل  اأهمّ  من  بمرحلة  يخت�شّ  الذّي  القطاع  هذا  في  النّوعي  التّغيير  تحقيق  اإلى  وي�سعى  التّعاون، 

الاأنظمة  تطوير  على  البرنامج  ويعمل  التّجارب.  من  والتّعلّم  النّجاحات  على  والبناء  وتعزيزها،  الطّفل  هويّة 

 بما يتلاءم وروؤية موؤ�سّ�سة التّعاون بالمنحى ال�سّمولّي التّكاملي، اإلى جانب 
ّ

وتبنّي ا�ستراتيجيّات للتّغيير الاجتماعي

دعم الموؤ�سّ�سات، �سمن ا�ستراتيجية وا�سحة لتح�سين الجودة، وتحقيق الحدّ الاأق�سى من الاأثر على تربية وتنمية 

الطّفولة المبكرة، وتطوير الاآليات التّي تح�سّن من ا�ستدامة برامج الطّفولة المبكرة، وترعى الحوار والمبادرات 

المبدعة واأنظمة الحاكميّة الجيّدة.
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لذا ي�شّرنا اأن نعبّر عن تقديرنا للدعم الذي قدّمته ال�سيدة حياة وادي، مديرة اإدارة 

لتنمية  العربي  البرنامج  مديرة  المغيربي،  منية  وال�سيّدة  الاألك�سو،  منظمة  في  التربية 

ا فريق العمل الّذي عمل على المراجعة والاإعداد:  الطفولة المبكرة. وي�ستحق ال�سكر اأي�سً

وتن�سّق  الم�شروع  خطوات  تتابع  اأن  ا  اأي�سً عليها  كان  التي  عودة  ولارا  بيبي،  »غانم 

اأجزاءه، وديالا قطي�ش واأنديرا قطي�ش ود. ب�شرى قدورة وهبة القا�سي على دعمها 

الطباعي واللوج�ستي«.

موقع  على  من  للتحميل  متاحًا  و�سيكون  رقميّة  �سيغة  في  الثاني  الاإ�سدار  ين�شر 

ور�سة الموارد العربيّة.

د.غ�سّان عي�سى

من�سق عام ور�سة الموارد العربية

مدير البرنامج العربي لتنمية الطفولة المبكرة

�سات مختلفة،  لاتوجد حقوق ن�شر محفوظة على هذا الدّليل فهو ملك لكم، وقد بني بناءً على عمل موؤ�سّ

و�ساهم الع�شرات في بلورة هذا الدّليل و�سولًا اإلى �سيغته الحاليّة. هذه دعوة منًا لا�ستخدام الدّليل ون�سو�سه 

واأن�سطته بالطّريقة التّي ترتوؤونها. كلّ ما نتوقّعه منكم هو تزويدنا بمردود عن اأعمالكم لنتعلّم من تجاربكم. 

ولكن لا بدّ من ذكر م�سدر الفعّالياّت والمواد في حال ا�ستخدامها في لقاءاتكم اأو ن�شراتكم.

مركز قطّان للطفل – غزّة  •
القد�ش   – المبكرة  الطفولة  م�سادر  مركز   •

وال�سفة الغربيّة

ور�سة الموارد العربيّة – لبنان  •
مركز الطفولة – النا�شرة والجليل  •

المؤسسات الشريكة:

د. فاطمة �سبح   •
د. عايدة �سالح  •

د. نجوى �سالح  •
اأ. اعتمادعزام  •

اأ. �سابر الحواجري.  •
د.ب�شرى قدّورة.  •

عبلة محروم   •
نبيلة دعنا   •

با�سم ح�سّون   •
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•  نهاية حامد

منال حرباوي   •
فادية �سلاح الدين  •

أسماء المدربات:





الفصل الأول

2. الطفولة المبكرة والتعلم

1. مراحل النمو والتطور

3. النهج الشمولي التكاملي

الطفولة المبكرة والتعلّم والنمو
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من المهم للغاية اأن تفهم مربّية الرّو�سة خ�سائ�ش نموّ الطّفل في مرحلة الطّفولة المبكرة 

وذلك حتى تتمكن من:

التّعامل مع الاأطفال بناءً على اأ�س�ش علمية.  •

تخطيط الاأن�سطة التربويّة التي تدعمهم في نموّهم في جميع جوانب النّموّ: الج�سدي،   •
.

ّ
، واللغويّ، والانفعّالي، والاجتماعي

ّ
والح�سي-الحركي، والذهني

تعزيز قدرتها على فهم وتقبل �سّلوكيّات الاأطفال، ما يجعلها تتوقّع كيف �سيت�شّرف   •
الاأطفال في موقف معيّن، وما يعينها على توجيههم وم�ساعدتهم.

فالنّموّ ال�سامل المتكامل والمتوازن للطّفل هذه المرحلة لا يتحّقق اإلّا عندما تراعي المربّية 

هذه الجوانب جميعها في الاأن�سطة والخبرات المقدّمة.

وتطوّر  لنموّ  الحا�سمة  المراحل  من  هي  الطّفولة  مرحلة 

باحثاً  للا�ستطلاع،  محبّاً  فيها  الطّفل  يكون  اإذ  الاأطفال، 

من  الخبرات  واكت�ساب  للتعلّم  الا�ستعداد  ولديه  وم�ستك�سفاً 

خلال تجاربه المتنوّعة ومن خلال عمليّة التقليد والمحاكاة. 

حوله  ما  ي�ستك�سف  كي  للطّفل  الفر�ش  اإتاحة  من  لابد  لذا 

ويتعرّف على الاأ�سياء والمواد ويتفاعل معها، الاأمر الذي 

بالاأ�سياء  وعلاقاته  ومدرَكاته  مهاراته  تنمية  من  يمكّنه 

جوانب  جميع  وتطوير  به،  المحيطين  بالاأ�سخا�ش  وكذلك 

نموّه.

يتميز الطفل في هذه المرحلة باإمكانات وطاقات وا�ستعدادات، اإلا اأن تظهيرها وتثمينها 

ي�ستلزم توفيُر متطلبات اأ�سا�سيّة:

متطلبات النمو الج�سدي  •
متطلبات النمو الاجتماعي   •

متطلبات النمو الانفعالي   •
متطلبات النمو العقلي   	•

لذا على المربية اأن تكون ملمّة بهذه المتطلبات جميعها لكي ت�ساعد الطفل على تحقيق النمو 

ال�سامل المتكامل والمتوازن. اإنّ فهمها لخ�سائ�ش نموه في مرحلة الطفولة المبكرة مهم 

اأ�س�ش معرفية وتخطيط الاأن�سطة التربوية  التعامل مع الاأطفال على  جدا لكي ت�ستطيع 

لدعمه في جميع هذه الجوانب.

مر�حل �لنمو و�لتطور
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الطفولة المبكرة هي فترة من حياة الطفل تبداأ من الحمل وحتى �سن الثامنة: هذا الاإطار 

الزمني يترجم الفهم ال�سائد في مجال علم النف�ش النمائي لاأ�سباب تعلّم الاأطفال. فالاأطفال 

دون �سن الثامنة يتعلمون ب�سكل اأف�سل عندما:

تتوفر لديهم اأ�سياء مح�سو�سة يعالجونها باأيديهم.  -

تتاح لهم الفر�سة لا�ستك�ساف محيطهم.  -

يكون بو�سعهم التعلّم من طريق التجربة والخطاأ، في بيئة اآمنة ومحفِّزة.   -

من حيث التعلّم، فاإن الفترة الممتدة من الولادة وحتى �سن الثامنة هي فترة من الحياة 

ي�سود فيها التعلم عن طريق اللعب والفعل، واإنْ كان الاأطفال يتعلّمون اأي�سا من خلال 

الملاحظة والا�ستماع.

التي  الفترة  هي  المبكرة  ال�سنوات 

تترك  كبيرة  ات  تغيرُّر فيها  تحدث 

اأثرها طوال حياة ال�سغير. وكذلك 

اأهمية  ذات  ال�سنوات  هذه  فاإن 

الذكاء  لتكوين  بالن�سبة  حا�سمة 

الاجتماعي.  وال�سلوك  وال�سخ�سية 

لذا ينبغي اأن تحظى مرحلة الطفولة 

المبكرة باأولوية ق�سوى.

1. تعلّم الأطفال:

النّموّ. وف�سلًا عن   من 
ّ

اأ�سا�سي الرّحم. فالحركة جزء  الاأطفال تحركهم وهم في  يبداأ 

كونها عاملًا اأ�سا�سيًّا من عوامل النّموّ فالحركة و�سيلة للاتّ�سال تمامًا كالاأ�سوات التي 

يُ�سدرها الطّفل من بكاء و�شراخ ومكاغاة. المعتني بالطّفل ي�ستطيع التّمييز بين حركة 

ناتجة عن �سيق معيّن )جوع، وجع، عدم راحة، حاجة للنوم مثلًا( وحركة تعبّر عن 

متعة )عندما نقترب منه اأو نح�سنه مثلًا(. وتخ�سع الحركة وتطوّرها لقوانين النّموّ، 

�سة. وتبداأ ع�سوائيةً ثم ت�سبح موجّهة: فهي تبداأ عامةً ثم ت�سبح متخ�سّ

يتعلّم الطّفل الكثير عن نف�سه وعمّا يتواجد حوله عبر حركاته الاأولى.  •

يبداأ م�سار التّعلّم قبل الولادة ويتطوّر خلال م�سار الحياة.  •

منطلقات

�لطفولة �لمبكرة و�لتعلّم
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يطوّر الطّفل حركاته ب�سكلّ م�ستمر، ويو�سع ا�ستخداماتها – فهو يتح�سّ�ش بحركاته   •
حوله  من  الاأغرا�ش  اإلى  ي�سل  فهو  الحبو  يبداأ  وعندما  حوله،  هو  وما  هم  مَن 

لي�ستك�سفها ويلعب بها.

لهذا، من المهم توفير مواد واألعاب تعزّز هذه الا�ستك�سافات. وفي مرحلة متقدّمة   • 

الاأ�سئلة  الطفل  ه  يوجِّ تقدّمًا  اأكثر  مرحلة  وفي  ويجرّب.  ويتفحّ�ش،  يم�سك،  نراه 

لَعب  بداية  هي  والتّجارب  الا�ستك�سافات  هذه  والتّعلّم.  التّفحّ�ش  بهدف  للبالغين 

الاأطفال.

2. حب الاستطلاع والتعلم:

خلال  ومن  الطبيعي،  ا�ستطلاعه  بحبّ  مدفوعًا  وي�ستك�سفها  بيئته  في  يتحرّك  الطّفل 

ا�ستك�سافاته هذه يتطوّر ويتعلّم. اأي اأنّ الطّفل لا يلعب بهدف التّ�سلية اأو التّعلّم، بل 

يلعب لاإ�سباع حبّ الف�سول الطبيعيّ. والمتعة اأثناء اللّعب تحفزه على تكرار التّجربة: 

»يعمل« اأثناء لعبه فيبدع، فيتعلم ويتطوّر. لذلك:

ينطلق نهج »التّعلّم النّ�سط« من كون الطّفل »متعلّماً« بالفطرة منذ ولادته، ومُحبّاً   •
للا�ستطلاع.

من المهّم اأن نوفّر للطّفل في البيت والح�سانة والرّو�سة مواد ي�ستطيع ا�ستك�سافها،   •
ها. والتعرف عليها، والّلعب بها وتفح�سّ

ويرافقها  ويدعمها  لاكت�سافاته  فينتبه  الطّفل،  تعلّم  يعزّز  الدّاعم  الو�سيط  الرّا�سد   •
نظرته  يدعّم  كذلك  وهو  التعلم  على  الطفل  ي�سجع  وبالتالي  والكلام،  بالو�سف 

الاإيجابيّة لذاته.
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ر: 3. اللعب أساسي للنمو والتطوُّ

فرديّ  من   
ّ

الاجتماعي اللعب  ويتطوّر  وتطوّره،  نّموّه  مع  الطّفل  حركات  تتطوّر 

اإلى  الان�سمام  محاولات  اإلى  الاآخر(،  بجانب  )طفل  ثنائي  اإلى  فرديّة(  )ا�ستك�سافات 

اآخرين، ثم اإلى جماعي ب�سيط فمعّقد. 

كذلك تتطوّر اأنواع الاألعاب، فينتقل اللعب من »ا�ستك�سافات عامّة« اإلى لعب »وظيفي« 

نعت اللعبة من اأجلها( ثم اإلى  )اأي اإن الطفل يلعب »مع« اللعبة بح�سب الوظيفة التي �سُ

لعب تمثيلي. لذا فاإن:

اللعب يعتبر حاجة اأ�سا�سيّة من حاجات النّموّ والتطور، تماماً كالتغذية والنّوم   •
والتّوا�سل العاطفيّ مع الطّفل. لذا فاإن حرمان الطّفل من الحركة واللعب يوؤدي 

اإلى نتائج وخيمة على نّوّه وتطوّره.

اأهمّيّة اللعب في الطّفولة المبكرة تجعل توفير فر�ش اللعب في  المعرفة المتوفّرة عن   •
اللعب  الكامنة في  للمربّية، فهي تعي الاإمكانيات  الرئي�سية  المهام  الرّو�سة من  بيئة 

والنّ�ساط واأهمّيّتهما في تنمية جميع مجالات النّموّ والتطور.

4. التعلُّم الفطري:

تعلّمه.  اإنه لا »يجزّئ«  اأي  �سمولي،  لكنه  »فطري« بطبيعته  ال�سغير  الطّفل  تعلّم  اإن 

فاللعب باأي لعبة ي�سهم في تنمية مجالات النّموّ المختلفة. فحتّى من يعتقد اأنّ األعاب ال�سّاحة 

ال�سّاحة  ففي  الاأخرى.  للمجالات  اأهميتها  اإنكار  ي�ستطيع  لا  الع�سلات  لتطوّر  مهمّة 

المتاحة  الم�ساحات  »يدرك«  ا  اأي�سً لكنه  ويتدحرج،  وينزلق،  وينط،  الطّفل  يرك�ش 

اأمامه ومحدوديّتها، ويتعلّم عن المواد الموجودة حوله، وي�ساهد مظاهر طبيعية ويتتّبع 

الاآخرين،  الاأطفال  تقبل واحترام  ويتعلم  مَن هم حوله،  وي�ساأل  تطوّرها، ويحادث 

ويتفاعل وجدانيًا مع �سديقه الذي وقع فتاألّ... اإلى ما هناك من فر�ش تعلّميّة ونمائية.
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�أ�س�س �لتعلّم 

�لفطري

للتّعلّم الفطريّ اأ�س�ش مميّزة، وقد اعتمدنا عليها في تطوير اأ�س�ش التّعلّم النّ�سط، والّذي 

نراه الطّريقة الاأمثل للتعلّم. ومن تلك الاأ�س�ش:

بالفطرة وهو  اأو زمان، فالطّفل، كما ذكرنا، متعلّمٌ  التّعلّم بمكان  لا تتحدّد عمليّة   •
يعي�ش ويعاي�ش ويجرّب ويتعلّم.

اأن  المهمّ  من  اأي  التّجربة،  اأو  بالمعاي�سة  م�شروط  التّعلّم  حدوث   •
وحتى  الق�سوى  الفائدة  تتحقق  لكي  التّجربة  الطّفل  »يعي�ش« 

يكون تعلّمه فعّالًا.

عمليّة التّعلّم ترتبط بالفروق الفرديّة، اأي اإنّ كلّ   •
فردٍ يتعلّم وفق م�ستوى ن�سجه، وقدراته، واهتماماته 

وتجاربه ال�سّابقة ونوع )اأنواع( ذكائه.

تثير  داخليّة«  »دافعيّة  بف�سل  التّعلّم  يحدث   •
المبادرة الذّاتيّة عنده وتحثّه على البحث والا�ستك�ساف 

والتّجربة والعمل.

الو�سيط في عمليّة التّعلّم الفعّال، وذلك يكمن  • يلعب المي�شّر دور 
في احترام الم�ساركين ومبادراتهم الذّاتيّة ودعمها.

• تعزيز »الان�سباط الذّاتيّ« عامل مهمّ لتعزيز عمليّة التّعلّم، فهو 
والالتزام الذّاتيّ عاملان م�ساعدان على التعلّم.

• تحدث عمليّة التّعلّم ب�سكلّ �سمولّي، اأي اأنّه لا يمكن الف�سل 
بين مجالات التّعلّم المتعدّدة.

• من المهم توفّير بيئة واأجواء داعمة في تي�سير التّعلّم، 
فالطّفل يتعلّم ب�سكل اأف�سل في بيئة تمتاز بالثّقة والتقّبل 

والبحث،  التّ�ساوؤل  على  ت�سجّع  بيئة  والاحترام، 

وتحثّ على المزيد مع مراعاة القدرات الخا�سة لكل 

طفل.

بناءً على ما �سبق، فاإنّ اأف�سل طريقة لترجمة هذه الاأ�س�ش هي نهج التّعلّم النّ�سط واآلياّته، 

ويجري ذلك من خلال م�ساريع يبادر اإليها الاأطفال ب�سكلّ فردي اأو جماعي، وتدعمها 

المربّية.
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 هو نهج تربوي تطَوّر عبر �سنّوات 
ّ

النّهج ال�سّمولّي التّكاملي

العربيّة.  الموارد  ور�سة  اإطار  في  والتداول  العمل  من 

ت�شرح د.جاكلّين �سفير وجولي جيكلّ�ش1 مفهوم ال�سّموليّة 

التّكاملية:

»يولد الطّفل مع حاجات تتكامل في ما بينها، فلا حدود 

هذه  تجزئة  نختار  نا  اأنَّ بيد  واأخرى.  حاجة  بين  تف�سل 

حّة والتّغذية والتّعليم،  الحاجات اإلى مجالات م�ستقلَّة كال�سّ

اإلى  الف�سل ما بين »جوعه«  الطّفل  ي�ستطيع  في حين لا 

اإلى المعرفة.  اأو »جوعه«  اإلى الحبّ،  الطّعام وجوعه 

اإذْ  العالم،  اإدراكه  كيفيّة  في  ا  اأي�سً الوحدة  هذه  وتظهر 

اأوعرقيّة  اأودينيّة،  طبقيّة،  ذهنه لحواجز  وجود في  لا 

اأوقوميّة، اإلا اإذا اخترنا نحن اأن نقيْمها«.

 هو نهج يتعامل مع الطّفل على اأنهّ 
ّ

النّهج ال�سّمولّي التّكاملي

د، واأنه يتطوّر  ب�سكل �سامل ومتكامل،اأي  كيان واحد وموحَّ

اأنّ كلّ جانب من جوانب النّموّ يوؤثّر في الجوانب الاأخرى 

ويتاأثّربها، واأنّ جميع جوانب النّموّ مهمّة بالقدر نف�سه، وبالتالي يجدر بنا الاهتمام بها 

واأخذها جميعًا في الاعتبار اإذ اإنهّا تتكامل فيما بينها. اأمثلة:

غيرة  ال�سّ الع�سلية  قدراته  يطوّر  فاإنّه  قطع،  تركيب  لعبة  الطّفل  يلعب  عندما   •
»�سببيّة  و�سيدرك  الاأمور.  بين  والرّبط  الملاحظة  مهارات   

ّ
وينمي والكبيرة، 

الظّواهر« بدعم من الرّا�سد الو�سيط. 

خلال  اأترابه  مع  ويتحاور  ويناق�ش  يخاطب  عندما  اللغويّة  مهاراته  الطفل  يطوّر   •
الّلعب.

ينمّي الطفل قدراته الاجتماعيّة عندما يطلب الم�ساعدة اأو يقدّمها للاآخر،   •

والتّوجيه والاإمكانيّات  الدّعم  اإذا لاقى  التّعلّم ويطوّرها  اآلياّت  يتدرّب على  الطفل   •
المنا�سبة. 

جميع هذه المجالات تغذّي بع�سها البع�ش اأي تتكامل فيما بينها.

مولّي �لتّكامليّ �لنّهج �ل�سّ

 في رعاية وتنمية الطّفولة المبكرة، الجزء الثاني. 
ّ

غار يتعلّمون« – النّهج ال�سّمولّي التّكاملي جاكلّين �سفير وجوليا جيكلّ�ش »الكبار وال�سّ  .1

www.mawared.org. 32 ور�سة الموارد العربيّة. 2001، �سفحة
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جاكلّين �سفير وجوليا جيكلّ�ش م�سدر مذكور �سابقا.الجزءالاأول: المفاهيم والمبادئ.  .2

مبادئ �لنّهج 

مولّي �لتّكامليّ �ل�سّ
رعاية  في   

ّ
التّكاملي ال�سّمولّي  النّهج  عليها  ويقوم  التّي  ع�شر  الاأربعة  المبادئ  يلي  فيما 

وتنمية الطّفولة المبكرة2:

)1(   

  الطفل 

والطفولة

)3(

الطفل والبرنامج

)2(

الطفل

والبيئة

مهمّ  موحد،  واحد  كيان  الطفل   .1

جانب  كل  يتاأثر  حيث  جوانبه،  بكافة 

بالجوانب الاأخرى ويوؤثر فيها.

ومتكاملة  قائمة  عمرية  مرحلة  الطفولة   .2

في حد ذاتها، ومن حق الطفل 

وحاجته اأن يحياها  

  بكاملها.

يحدث النمو في   .3

»خطوات مت�سل�سلة«   

يمكن التنبوؤ بها، تتخللها   

فترات تكون فيها   

جاهزية  الطفل   

للتعلّم في   

اأوجّها.  

7. هناك »حياة داخلية« للطفل تظهر     

        وتزدهر في الظروف المنا�سبة.

8. من المهم تثمين الفروق الفردية بين الاأطفال والاحتفاء بها.    

    9.  الاعتراف باأهمية »الدافعية الداخلية« للطفل التي تقوده اإلى المبادرة للقيام

      باأن�سطة يوجهها بنف�سه، وت�سجيعها، اأمر مهم في تحقيق مختلف جوانب �سخ�سيته.

تن�سئة الطفل على »ال�سبط الذاتي« ل�سمان وتاأمين حريته ال�سخ�سية والت�شرف بم�سوؤولية   .10

في ال�سياق الاجتماعي والثقافي.

اأجل  من  كافٍ  ومجتمعي  نف�سي  دعم  اإلى  �سعبة  ظروف  في  يعي�ش  الذي  الطفل  يحتاج   .11

تطوير المهارات والقدرات الكامنة لديه التي ت�ساعده على البقاء والتغلّب على ال�سعوبات 

وال�سدمات.

تربية الطفل تنطلق مما يقدر الطفل على القيام به ولي�ش مما لا يقدر على القيام به.  .12

نظرة الطفل �سمولية وهو لا يميّز بين فروع المعرفة المختلفة بل يتعلم ب�سكل متكامل.  .13

تقدير واحترام دور الوالدين و/اأو عند الحاجة، دور اأع�ساء الاأ�شرة المو�سّعة اأو الجماعة   .14

الراعية اأو الكافلة في منظور العرف المحلي.

)كباراً  الاأ�سخا�ش  مع  الطفل  تفاعل   .4

و�سغاراً( يحفّز عملية التعلّم عند الطفل 

وين�سطّها وي�سجّعها ويدعمها.

تربية الطفل هي تفاعل ما بين   .5

الطفل وبين بيئته، بما في ذلك    

وب�سكل خا�ش، النا�ش     

الاآخرين والمعرفة.    

6.  تنمية هوية      

الطفل الثقافية ولغة            

الاأم، وقيمه الخا�سة     

)المحلية( مهمة لنموه     

        ال�سوي والمتكامل.
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يرتكز التّطوّر المهني للمربّية اإلى ثلاثة محاور اأ�سا�سيّة:

المعرفة عن الطّفولة المبكرة،  .1

المواقف والمعتقدات التي من المهمّ اأن تتوافق مع المعلومات التي تتك�سف للمربّية.  .2

المهارات المهمّ توافرها لدى المربّية والتي من �ساأنها اأن تدعمها في تحويل معارفها   .3

اإلى ممار�سات حياتيّة.

المربّية في حاجة اإلى اأن تعي اأهداف التّربية في جيل الطّفولة المبكرة، لذا عليها:

اأن تعرف عن م�سار نموّ الاأطفال،  -

اأن تتعرّف على النّظريّات المختلفة عن النّموّ،  -

ومتطلبات  النّموّ،  وقوانين  ومميّزاتها،  للطّفل  الاأ�سا�سيّة  النّموّ  مراحل  تدر�ش  اأن   -

مع  تعاملها  عند  الاعتبار  بعين  لاأخذها  التّطوّر  مراحل  من  مرحلة  كلّ  في  النّموّ 

الاأطفال،  نّموّ  لم�ستوى  المنا�سبة  والمادّيّة  التّربويّة  البيئة  ولتهيئة  والاأهل،  الاأطفال 

واكت�سافاته،  ن�ساطه،  في  وبالتالي  الطّفل  تجارب  في  تاأثير  من  التّربويّة  للبيئة  لما 

وتدربه، وتعلّمه، واإبداعه.

اأن تعي اأن تعاملها مع الاأطفال وتدخّلها يرتبطان ارتباطًا مبا�شًرا بموؤهلاتها وروؤيتها   -

البيئة  تنظيم  في  كتدخلها  مبا�شر  غير  ب�سكلّ  تتدخّل  اأن  ت�ستطيع  فالمربية  التّربويّة. 

المادية و/اأو اأن تتدخلها ب�سكل مبا�شر بوا�سطة ال�سّوؤال اأو الملاحظة اأو الت�سجيع...

الخ.

اأن تتوفّر لديها �سفات �سخ�سيّة ملائمة:  •
في  خبراتها  لو�سع  وم�ستعدّة  الاأطفال،  احتياجات  لكلّ  ح�سّا�سة  تكون  اأن   -

خدمتهم، وقادرة على التّعبير عن ذاتها،

اأن تتحلّى بقوّة ال�سخ�سيّة،  -

اأن تكون واثقة من نف�سها، وهادئة، ومبدعة، ولطيفة، وديمقراطيّة،  -

ثلاثة محاور:

عو�مل مهمّة 

�أخرى في تطور 

�لمربية �لمهني

دور �لمربّية و�لتطور �لمهني

المعرفة والمعلومات يمكنها اأن تبقى نظريّة ما ل تتفاعل مع المعتقدات والمواقف التي تتبنّاها المربّية، 

وما ل تُعزّز بمهارات اأ�سا�سيّة تحتاجها بغية تحويلها اإلى ممار�سات حياتيّة.

لفتة نظر
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اأن تكون �سخ�سيّتها متوازنة بحيث تقدّم الم�ساعدة والمحبّة والت�سجيع والحماية،   -

مع الحفاظ على ا�ستقلاليّة الاأطفال وتنمية الثقة بالذات عندهم، واإف�ساح المجال 

اأمامهم للنّموّ والتّطوّر.

اأن تبني مواقف حياتيّة مهمّة لعملها مع الاأطفال والاأهل:   •
اأنّ كلّ عمر يواجه م�سكلات مختلفة، لكن الطفل يتمتع بقدرات لحلِّها  اأن تعي   -

وما عليها اإلّا اأن تحترم هذه القدرات وتعزّزها، 

اأن تكون موؤمنة بالطّفل وقدراته على التعامل مع تجارب الحياة،   -

اأن تحترم الاأطفال من دون كبتهم،   -

اأن تقوم بتجارب،   -

اأن تعترف بالخطاأ من دون ال�سّعور بالنّق�ش.  -

وجماعي،  فردي  ب�سكلّ  الاأطفال  مع  العمل  كيفيّة  في  ة  خا�سّ بمهارات  تتمتع  اأن   •
ومهارات مهنية في ترجمة اأ�س�ش العمل اإلى فعّاليات يومية:

اأن تتمكن من العمل بح�سب المبادئ ولي�ش بح�سب التعليمات فقط،   -

اأن تتمكن من تحديد قوانين وا�سحة للتّ�شّرفات المطلوبة.  -

واأن  لغويّة،  والتّي�سير، ومهارات  للتوجيه  ات�سال ومهارات  تتمتع بمهارات  اأن   •
تمتنع عن كونها محددة، اأو مت�سددة، اأو منتقدة، واأن تتحكّم ب�سوتها3. 

الطّفولة.  اإ�سدار مركز  وفعاليات«.  برنامج  مبنى  »الرّو�سة  ا�سبانيولي:  ا�سبانيولي وهالة  نبيلة  المربّية و�سفاتها راجعوا:  للمزيد عن   .3

الطبعة الرّابعة 2010.
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1. دور المربّية بحسب النّهج الشّمولّي التّكاملّي:

وتلّقّف  »مركزها؛،  في  الطّفل  وو�سع  التّعلّم،  عملية  تن�سيط  اأو  تي�سير   .1

اأحد  الطّفل ودعمه لتطويرها. فالمربّية هي  ياأتي بها  التّي  المبادرات والاإ�سارات 

ع الاأطفال على طرح  ت�سجِّ اأن  تلقّنها، بل عليها  اأنّها لا  م�سادرالمعلومات، غير 

ههم على التو�سّع والبحث عن اإجابات ومعلومات من م�سادر  الاأ�سئلة واأن توجِّ

مختلفة في البيئة المحيطة، وربطها في ال�سّياق الملائم.

المربّية داعمة للطّفل - لكلّ طفل وتجاربه - فهي ت�ستطيع اإغناء تجارب الاأطفال   .2

المختلفة بتّجديد المواد المتوافرة بين اأيديهم، وكذلك من خلال لعب دور »الو�سيط« 

اأعماله ونتائجها، وذلك  الطّفل وبين م�سار  الملائم بين 

على  وحثّه  به  واهتمامها  ودعمها  الم�سجّعة  بت�ساوؤلاتها 

المزيد. 

ومرافقة  بالمحفّزات،  البيئة  اإغناء  يمكنها  المربيّة   .3

بالمفردات  وغنيّة  �سليمة  بلغة  المتنوّعة  الطفل  تجارب 

الطّفل،  يقوله  ما  وتعيد  وتجيب  وت�ساأل  تحاور  بحيث 

وذلك لاإثراء خبراته والبناء عليها. لذا، فدور المربّية 

هو عبارة عن م�سار و�ساطة بين الطّفل وكلّ ما حوله. 

2. المربّية كوسيط:

 على دور البّالغ كو�سيط في م�سار تعلّم الطّفل. وتُعرّف 
ّ

يركّز النّهج ال�سّمولّي التّكاملي

الو�ساطة على اأنّها:

»حدث، اأو مبادرة، اأو مداخلة اأو تجربة فعّالة تجعل المتعلّم )الطّفل( متداخلًا في م�سار 

التّعلّم«. 

لدى  الداخلية  الدافعيّة  لاإثارة  فعّالة  تجربة  اأو  حدثٍ  عبر  تنعك�ش  الو�سيط  فمبادرات 

 في خ�سم عمليّة التّعلّم.
ّ

الطّفل، الاأمر الذي يوؤدّي اإلى تفاعل الطّفل ب�سكلّ نوعي

اأهداف الو�سيط )البالغ( من الو�ساطة مختلفة:

تعزيز طرق التفكير التي ت�سهم في تطوير عمليّة التّعلّم.  •

دعم المتعلّم في حلّ الم�سكلات بنف�سه.   •

تطوير طرق التّفكير بحيث ي�سبح التفكير عمليّة عفويّة، دائمة ومتراكمة.  •

تعزيز فهمنا كو�سطاء لم�سارات التّفكير لدى الاأطفال.  •

دعم الاأطفال في الم�ساركة الفعّالة وتوليد المعرفة.  •

دعم مهارات الاتّ�سال.  •

اأي اأنّ التّدعيم والتعزيز والتطوير هي اأهداف الو�سيط الرّئي�سية. والتقوية اأو التمكين 

)Empowerment( هي كلّمة مرادفة للكلّمات المذكورة. اأ�سا�سها من كلّمة قوّة اأو اإمكان 

على  �سيطرنا  فكلّما  الاإمكانات،  وامتلاك  وال�سّيطرة  بالقّوة  ال�سّعور  عن  تعبّر  التّي 
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اأدواتٍ قائمة في ثقافتنا، اكت�سبنا �سعوراً بالقّوة. لذا فالتّدعيم والتّقوية للاأطفال تعنيان 

توفير الاإمكانيّات لتعلّم ا�ستعمال الاأدوات القائمة في  ثقافتهم ب�سكلّ فعّال وفاعل، الاأمر 

الذي يزيد من �سعورهم بالتحكّم بالعال الذي يحيط بهم.

ومن هذه الاأدوات الثّقافيّة والمهارات التي من المهم تعزيزها:

المهارات اللغويّة.  •

المهارات الحياتيّة.  •

مهارات التّوا�سل مع الاآخرين.  •

•   مهارات التّفكير والتحليل.

.
ّ

•   الا�ستك�ساف المنهجي

•   اإدراك الحيِّز.

قة. •   الدِّ

•   اإدراك الواقع.

•   القدرة على و�سف الواقع.

يتميز م�سار الو�ساطة بثلاث �سفات اأ�سا�سيّة:

في  )الطّفل(  المتعلّم  و�سع  اإلى  يهدف  هادف،  م�سار  الو�ساطة  وتبادليّة:  هادفة   .1

الم�سكلّة  بحلّ  يهتمّ  لا  فالو�سيط  الم�سكلّة.  حل  »مركز«  وفي  التّجربة  »مركز« 

 يجمع 
ّ

العينيّة بل بكيفيّة حل الم�سكلّة على يد المتعلّم. وذلك يحدث في �سياق تعلّمي

)الرّا�سد/  فالو�سيط  تبادليّة.  عمليّة  الو�ساطة  يجعل  ما  وهذا  والو�سيط،  المتعلّم 

المربّية( وكذلك الطّفل يتعلّمان من الخبرة.

و�ساطة المعنى: الو�سيط يف�شرِّ ويُترجم للمتعلّم المعنى من اإنجازاته، بما في ذلك   .2

يمكنك  البازل  هذا  تركيب  في  نجحت  وبعدما  »الاآن  كقوله  بالاإنجاز.  ال�سّعور 

تقدّمت  كيف  عب«، »هل لاحظت  ال�سّ البازل  لتركيب  نف�سها  الطّريقة  ا�ستخدام 

»ا�ست�سفاف«4  على  القدرة  يدعم  الو�سيط  اأنّ  اأي  عندما...«،  اأكثر  ب�شرعة 

التّجربة اأو حلّ الم�سكلّة.

تج�سير التّجربة والدّرو�س الم�ستفادة: يختلف الب�شر عن الكائنات الاأخرى باأنّهم   .3

في  تُ�ستخدم  وطرق  قوانين  في  تجربة  من  الم�ستفادة  الدّرو�ش  تعميم  ي�ستطيعون 

اأو�ساع اأخرى، فالتج�سير يو�سع التّجربة وي�سهم بتعميمها.

ا�ست�سفاف: ا�ست�سفّ ال�سيء، اأي نظر اإلى ما هو وراءه اأو ما وراء ظاهره. والا�ست�سفاف عمليّة مهمّة للتعلّم.  .4
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ا، وهي: لكنّ الو�سيط يهتمّ »بمركّبات التّعلّم الفعّال« الاأخرى اأي�سً

تنظيم ال�سّلوك و�سبطه.  •
تعزيز ال�سّعور بالمقدرة لدى الطّفل.  •

مُ�ساركة الطّفل الفعّالة.  •

لولبيّة التّعلّم5 وتراكمه.  •
الاهتمام بالفوارق الفرديّة بين الاأطفال.  •

الاإنجاز والمتابعة.  •
التّحديّات، والبحث عن الجديد والمعقّد.  •

وعي قدرات التّغيير الكامنة.  •
ال�سّعور بالانتماء.  •

3. مهام المربية الأخرى:

ف�سلًا عمّا ذكر عن دور المربّية كو�سيط، هنالك مهام عديدة اأخرى للمربّية مرتبطة 

بالو�ساطة، منها:

ة مع طفل واحد، وذلك بناءً على مراقبتها ومتابعتها  التّخطيط للقيام بمبادرات خا�سّ  •
اإياه ومعرفتها احتياجاته. وفي هذا ال�سّياق تكون المبادرة موجّهة لتنمية قدرة معيّنة 

ة مع  باألعاب لغويّة خا�سّ ة لديه، كالقيام  اأو الاإجابة عن حاجة خا�سّ لدى الطّفل، 

طفل لاحظت �سعوبة في التّعبير لديه.

مَن  بدعوة  وذلك  الاأطفال:  من  �سغيرة  مجموعة  مع  بمبادرات  للقيام  التّخطيط   •
يرغب مثلًا اإلى الم�ساركة في م�شروع معين.

الوالدين  بالاأهل  ونق�سد  �سويّة،  والاأطفال  الاأهل  مع  بم�شروع  للقيام  التّخطيط   •
والجد والجدة والاأخوة والاأقارب مّمن يحيطون بالطفل.

المبادرة  على  الطّفل  تحثّ  متنوّعة  جديدة  وموؤثرات  الرّو�سة  اإلى  مواد  اإح�سار   •
الذّاتيّة حتى يبحث ويعمل ب�سكلّ م�ستقلّ، فيُبدع ويتعلّم.

مركّبات �لتعلّم 

�لفعّال

لولبيّة التّعلّم: اأي اأنّ الطّفل عندما يتعر�ش اإلى مهارة جديدة اأو م�سطلح جديد فلن يتعلّمهما من مجرد تعر�سه لهما لاأول مرّة، بل عبر   .5

تعر�سه المتكرر لهما وفي ظروف مختلفة، اأو تكرارهما والتّدرّب عليهما. هذه اللولبية ت�سهم في »تذّوت« الخبرة )اأي جعلها جزءاً من 

الذات وا�ستيعابها(. فعندما يتكرّر تعرّ�ش الطفل للمهارة اأو الم�سطلح يبداأ با�ستعمالهما ب�سكلّ فعّال، اأي عندما يواجه الطّفل الم�سطلح في 

فعالياّت متنوّعة عندها ن�ستطيع القول اأنّه تعلّمه.



تدريب المربيات

25

باخت�سار
اأخيراً، يمكننا اإجمال بع�ش النّقاط التّي ت�سف دور المربّية التّربويّ: 

العمل برغبة ومتعة ودافع ون�ساط.  •
تحفيز الطّفل على طرح الاأ�سئلة والبحث عن اإجابات وحثّه على التّفكير.  •

بالموارد:  المق�سود  المعلومات والاأجوبة.  البحث عن  التّي تمكّنه من  الموارد  توفير   •
المرئيّة  المعلومات  م�سادر  وكلّ  وغيرها...  الخردوات  الق�س�ش،  الاألعاب، 

والم�سموعة والملمو�سة.

دعم الطّفل ليكت�سف ذاته، وقدراته، وخبراته، وم�ساعره.  •
عند  وتدعمهم  ت�ساندهم  لكي  وم�ساعرهم  وخبراتهم،  وقدراتهم،  اأطفالها،  معرفة   •

الحاجة.

دعم الاأطفال مع الاأخذ بعين الاعتبار خ�سائ�ش وخ�سو�سيّة كلّ طفل والفروقات   •
الفردية.

فهم »لغات« اأطفالها المتعدّدة، اأي اأ�سلوبهم في التّعبير: ت�ستطيع المربية الو�سول اإلى   •
وغير  المبا�شرة  ر�سائلهم  وا�ستيعاب  وفهمهم  ومرافقتهم  مراقبتهم  طريق  عن  ذلك 

المبا�شرة.

اأن يبدعوا  الذّات بطرق خلّاقة، وعلى  التّعبير عن  حثّ الاأطفال وتحفيزهم على   •
ويبتكروا بهدف التّعلّم واكت�ساف الذّات والبيئة التّي تحيط بهم.

التّعامل  عليها  تملي  وهي  المربّية،  عليها  ترتكز  ما  اأهم  هي  الاأطفال  بين  الم�ساواة   •
الجن�ش،  عن:  النّظر  بغ�شّ  مت�ساوية،  ا  فر�سً ومنحهم  مت�ساو  ب�سكل  الاأطفال  مع 

من  ذلك  وغير  والاقت�سادي   
ّ

الاجتماعي والم�ستوى  والعائلة،  والدّين،  واللون، 

انتماءات.

بالمحفّزات  ومفعمًا  ومثيًرا  وممتعًا،  اآمنًا،  جوّاً  الرّو�سة:  في  تعلّميًا  جوًا  ء 
ّ

تهي اأن   •
على اأنواعها، ومليئًا بالحبّ والحنان والتقبّل.

تقبّل كلّ ما ي�سدر عن الاأطفال، وتوفير الحيّز المنا�سب والاآمن لهم ولمبادراتهمّ.  •
نحو  على  الاأن�سطة  وتنفيذ  والتّح�سير،  التّخطيط  في  ودعمهم  الاأطفال  مرافقة   •

يتما�سى مع قدرات الاأطفال وميولهم.

اأو توجيه  النّقا�ش بين الاأطفال  المربّية هو: توجيه  في بع�ش الاأحيان، يكون دور   •
منع  بهدف  ه  توجِّ فهي  الفعّاليّة.  تنفيذ  اأو  التّخطيط  في  الم�ساركة  ولي�ش  اللّعب، 

الت�ستّت.

الاأكثر  هو  التّجربة  اأو  اللّعب  نطاق  في  يحدث  الذي  النّ�سط  التّعلّم  اأنّ  توؤْمن  اأن   •
فعالية، لذا عليها اأن ت�سجّع الاأطفال على ذلك.

اأن ت�سهم في تعزيز علاقة الطّفل باأُ�شرته، وفي بناء العلاقة بين الرّو�سة والاأ�شرة.  •
اأن ت�سهم في تعزيز علاقة الطّفل بمجتمعه، وبيئته ومحيطه وفي اأن ي�سعر باأنّه جزء   •

من هذا المحيط.

يقول  بما  فتهتمّ  نوعيّا،  التّفاعل  هذا  يكون  اأن  على  وتعمل  الطّفل  مع  تتفاعل  اأن   •
ويفعل اأو يحدث له.

اأن ت�ستطيع الاإ�سغاء، والدّعم، والتّ�سجيع والتو�سيع، والقيام بدورها كو�سيط.  •
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تعتبر مرحلة الطّفولة من اأهمّ المراحل التّي يمر بها الطّفل، 

�سنّوات  الخم�ش  في  و�سخ�سيّته  �سلوكيّاته  تت�سكّل  حيث 

والحماية  بالرعاية  الطّفل  اإحاطة  ي�ستوجب  مّما  الاأولى، 

والحب والعطف لكي يتوافق مع نف�سه ومع الاآخرين.

بالاأمن  وال�سّعور  والعطف  للحبّ  دائمًا  يحتاج  فالطّفل 

اآخر  اأي مكان  اأو  الرّو�سة  اأو  الاأ�شرة  �سواءً في  والاأمان 

يتواجد فيه. وعدم توفّر ذلك يوؤدّي اإلى حدوث العديد من 

الم�سكلات ال�سّلوكيّة. فالطّفل يتعلّم العديد من ال�سّلوكيّات في 

اأثناء نموّه، ومنها �سلوكيّات مرغوب فيها من جانب بيئته 

يعي�ش  التّي  البيئة  من  يلتقطها  فيها  واأخرى غير مرغوب 

اأو  الجيران،  اأو  المدر�سة،  اأو  الاأ�شرة،  كانت  �سواء  فيها 

�سلوكًا  كان  ولو  حتّى  ال�سّلوك  يكرّر  والطّفل  الاأ�سدقاء. 

غير مرغوب فيه اجتماعيًّا.

�لتعامل مع �لم�سكلات �ل�سلوكية

والع�سبيّة،  الزائدة،  الحركة  م�سكلّة  )مثل  ال�سّلوكيّة  الاأطفال  م�سكلات  هنا  نق�سد 

الخوف، العدوانية ... وغيرها(. وهي لا تدلّ بحال من الاأحوال على »�سذوذ في 

الطّفل« اأو »ا�سطرابه« اأو »ف�ساده« كما يعتقد البع�ش، بل الكثير منها اأعرا�ش نمائيّة 

فكلّ طفل،  المرحلة.  تعدّت  اإذا  اإلّا  م�سكلة  نعتبرها  النّموّ ولا  معيّنة من  ترافق مرحلة 

مثلًا، يمرّ بمرحلة التبول اللّا اإرادي قبل اأن يطوّر جاهزيّته للمحافظة على نظافته. 

اأو من الح�سانة،  اأخته،  اأو من  له من بيت الجيران  لي�ست  ا  اأغرا�سً الطفل  ياأخذ  وقد 

الكبار حوله  يتعلّم من  اأن  الطّفل يحتاج  ال�سّلوك �شرقة؟ طبعا لا، لاأنّ  فهل نعتبر هذا 

احترام  عليه  واأنّ  فيه  مرغوب  غير  ال�سّلوك  هذا  اأنّ 

من  نتعلّمها  بل  معنا،  تولد  لا  القيمة  هذه  الاآخر.  ملكيّة 

خلال ردود فعل البيئة حولنا، لذا لا ن�سمّي هذا ال�سّلوك 

»�شرقة« بل �سلوكيّات متمّمة لتطوّر الطّفل الطبيعي وهي 

ثم  فيها،  يعي�ش  التّي  البيئة  تفاعله مع  تتحول من خلال 

تزول ب�سورة تلقائيّة اإذا ما اأح�سنّا التّعامل معها. اأمّا اإذا 

وقد  ر�سوخًا،  وتزداد  ت�ستفحل  فقد  وتجاهلناها  تركناها 

منها،  التّخلّ�ش  اأطول في  اإلى جهد ووقت  بعدها  تحتاج 

وقد يتحوّل بع�ش منها اإلى م�سكلات نف�سيّة.

تعريف �لم�سكلّة 

لوكيّة �ل�سّ
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تتعدّد الاأ�سباب التّي توؤدّي اإلى حدوث هذه الم�سكلات. ومنها اأ�سباب ع�سويّة، ونف�سيّة، 

واجتماعيّة. من الاأمثلة ما يلي:

والمتمثلة  الرّو�سة،  في  والمربّية  والاأب  الاأم  جانب  من  الخاطئة  المعاملة  اأ�ساليب   •
والت�سلّط،  الزائد،  والتدليل  ال�سديدة،  والق�سوة  والاإهمال،  الرف�ش،  طريقة  في 

والتّدقيق في كلّ كبيرة و�سغيرة، والتّذبذب في المعاملة، والتّمييز في المعاملة.

اإ�سباع  عدم  اأو  الف�سيولوجية،  حاجاته  اإ�سباع  عدم  نتيجة  بالنق�ش  الطّفل  �سعور   •
حاجاته النّف�سيّة، كحرمان الطّفل من الحبّ والحنان والرّعاية والاهتمام.6

�أ�سباب �لم�سكلات

الح  ومن الم�سكلات ال�سّلوكيّة الاأكثر انت�سارًا بين اأطفال الرّو�سة: ع�سبيّة الاأطفال، والخوف، وق�سايا اأخرى ت�ستعر�سها د. عايدة ال�سّ  .6

ا لمركز القطّان - غزّة. خ�سي�سً
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�لتّعامل مع �لأطفال في �لأزمات

يعي�سها  التّي  والاقت�سادية  والاجتماعيّة،  ال�سيا�سية،  الاأو�ساع  اأن  في  �سك  لا   .1

الا�سطرابات  بع�ش  حدوث  اإلى  توؤدي  العربيّة  المجتمعات  من  كثيٍر  في  الطّفل 

ال�سّلوكيّة وال�سدمات النّف�سيّة وذلك نتيجة المعاناة التّي باتت ت�سكلّ المظاهر البارزة 

والاإبعاد،  الجماعي،  والعنف  والاعتقال،  القتل،  اأعمال  من  اليوميّة،  للحياة 

ال�سناعيّة  الور�ش  وتدمير  المنازل،  وهدم  الاأرا�سي،  وم�سادرة  والنزوح، 

الكلّية  والاإغلاقات  الزراعيّة،  الاأرا�سي  وتجريف  التجارية،  والمحالات 

والجزئية والعقوبات الجماعيّة...الخ. 

�سيطرة  نطاق  وخارج  ع  متوقَّ غير  مفاجئ  حدثٍ  عن  عبارة  هي  النّف�سيّة  وال�سدمة 

الطّفل، اأو حدثٍ موؤل يهدد �سلامة الطّفل من كافة النواحي الج�سمية والنّف�سيّة والعقلية 

�ش الطّفل لمثل هكذا حدث يوؤدي اإلى ال�سعور بالفزع والرعب مع  والاجتماعيّة. وتعرُّر

الاإح�سا�ش بالعجز. وقد يوؤدي ذلك اإلى ظهور اأعرا�شٍ مَرَ�سية تختلف من �سخ�ش اإلى 

اأخر بح�سب خبرته و�سدّة تاأثره بالموقف وتوقّعاته لردود فعل الكبار من حوله.

ت�سكلّ خبرات الطّفولة الموؤلمة وال�سادمة دورًا رئي�سيًّا في ت�سكيل �سخ�سيّة الطّفل،   .2

وهي تنعك�ش في �سورة اأعرا�ش ج�سمية و�سلوكيّة ومعرفية. وتتمثل الاأعرا�ش 

الج�سمية مثلا في ت�سارع �شربات القلب، وال�سّعور باآلام المعدة وال�سداع وفقدان 

اأظفار  وق�سم  بكاء،  �سكلّ  على  غالبًا  ال�سّلوكيّة  الاأعرا�ش  تظهر  بينما  ال�سهية، 

و�سلوك عدواني، وغ�سب، وعناد وغيرها، في حين تظهر الاأعرا�ش المعرفية 

في الميل نحو تف�سير الاإ�سارات الاجتماعيّة والبيئية بطريقة خاطئة، والتركيز على 

ع النتائج ال�سلبية للم�ستقبل. فكرة تقييم الذات من قبل الاآخرين، وتوقُّر

ال�سغوط وال�سدمات النّف�سيّة قد تكون حادة اأو ت�ستمر لفترة من الزمن من دون   .3

قدرة ال�سخ�ش على مواجهتها اأو تفريغها ب�سورة مقبولة. ولكن كلّما كان التدخل 

ال�سهل  واأ�سبح من  قلّت حدة هذه الا�سطرابات  كلّما  الوقاية والعلاج  مبكرًا في 

التّعامل معها واإعادة تكيُّرف الفرد مع واقعه.
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�لمعلومات، و�لمو�قف، و�لمعتقد�ت، 

و�لمهار�ت

عند العمل مع المربّيات ننطلق من ثلاثة محاور اأ�سا�سيّة هي:

المعلومات يمكن اأن تبقى نظريّة ما ل تتفاعل وتتوافق مع المعتقدات والمواقف التي  اأ. 

اأ�سا�سيّة تحتاجها المربّية من اأجل تحويلها اإلى  تَتَعزّز بمهارات  تتبنّاها المربّية، وما ل 

ممار�سات حياتيّة. 

اأجل بناء  تعلميّة حواريّة في كلّ مجموعة نعمل معها من  اأجواء  اأهمّيّة خلق  من هنا  ب. 

اأجواء من الثّقة والاأمان تي�شّر للم�ساركِات ا�ستح�سار تجاربهنّ ومواقفهنّ ومعتقداتهنّ 

والمواقف،  المعتقدات  هذه  تفحّ�ش  من  تمكّنهنّ  داعمة  اأجواء  حواجز،  دون  من 

وتعزيزها اأو تغييرها وبال�شرعة الملائمة للمربّية.

ترافقه  المجموعة  داخل  العمل  في  كمنهجيّة  الفعّال«7  »التّدريب  نتبنّى  عليه،  بناءً  ج. 

زيارات ميدانيّة وجل�سات اإر�ساد فرديّة وجماعيّة اإلى المواقع المختلفة، هذه الزيارات 

 مع الاأطفال.
ّ

ت�ساعد المربّية على »تذوّت« التّعلّم وتحويله اإلى مكوّن في العمل اليومي

اإن غالبيّة العاملين والعاملات في الطّفولة المبكرة هنّ من النّ�ساء. ولدى النّ�ساء في مجتمعنا 

قوى كثيرة ومعارف موروثة مرتبطة بالطّفولة المبكرة لا توؤخذ عادةً في الاعتبار في عمليات 

المعارف  دمج  اأهمّيّة  راأينا  وقد   .
ّ

الاجتماعي التّغيير  عمليّة  في  تُ�ستثمر  ولا  النظامي  التّاأهيل 

الموروثة التّي تُح�شرها النّ�ساء في التّدريب، فنبني عليها، ونتحاور معها ونعزّز ما يتوافق 

منها مع المعرفة العلميّة المعا�شرة في تنمية الطّفولة المبكرة. 

اإ�سدار مركز الطّفولة/موؤ�سّ�سة ح�سانات  الفعّال«.  التّدريب  الفعّال« يمكن مراجعة كتاب نبيلة ا�سبانيولي: »دليل  لمزيد عن »التدريب   .7

www.altufula.org/media/articles/userfiles/File/Dleel_Tdreb.pdf   النّا�شرة. 2002 على الرابط

 لاكت�ساب المقدرة على التّعامل النّقدي مع اأنف�سنا والتّعلّم من تجارب وثقافات 
ّ

اإنّ ال�شّرط الاأ�سا�سي

الاآخرين هو معرفة ح�سارتنا ب�سلبيّاتها او اإيجابيّاتها، والاعتزاز بالانتماء اإليها انتماءً يزيد من 

الاأ�سالة  بين  الدّمج  من  نتمكّن  والتّغيير حتى  النّقد  اإلى  فيدفعنا  الاإيجابيّة  م�سامينها  على  الغيرة 

والتّحديث. فنحن هنا ن�ستعين بروؤية نقديّة توؤكّد انبثاق المكوّنات الثقافية من الجذور وتكيفها مع 

احتياجاتنا المعا�شرة اليوميّة كي نبني هويّتنا اال�سّخ�سيّة والمهنيّة المتميّزة والمتجدّدة.

اإنّ احترام الثّقافة الذّاتيّة والاعتراف بمكوّناتها الاإيجابيّة وال�سّلبيّة يفتح المجال اأمام التّعامل مع 

الثّقافات الاأخرى، والا�ستفادة من الخبرات الاإن�سانيّة المتنوّعة.

لفتة نظر
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�لتّدعيم �أو �لتمكين و�لتعلّم و�لإر�ساد

التّدعيم )Empowerment( اأو التقوية اأو التّمكين )كما يطلق عليها البع�ش( هوم�سار 

له ركائزه الفكريّة:

اأو  المجموعة  اأو  الفرد  لدى   )power( اأ�سا�سيّة  معيّنة  قوّة  وجود  »وعي  اأوّلها   .1

فح�سب:  مجموعتين  بوجود  ال�سّائد  الاعتقاد  تدح�ش  الرّكيزة  هذه  المجتمع«. 

خبراء اأ�سحاب الحكمة والمعرِفة، والنّا�ش العاديّون »الجهلة«. الم�سار التدعيمي 

النّاتجة عن  ال�سّعبيّة والمعرِفة  اأو الجماعة �سانعة الحكمة  الفرد  اإلى  يعيد الاعتبار 

المعلومات  ي�سع  كما  تمامًا  المجهر  تحت  المعرفة  هذه  وي�سع  الحياتيّة،  التّجارب 

ا.  الاأخرى. فكلّ المعارف قابلة للفح�ش والتّجديد والتّدقيق واإعادة ال�سيّاغة اأي�سً

من خلال التّدعيم تتطوّر المهارات، ويتعزّز الانفتاح، ويحدث تح�سّن م�ستمرّ في   .2

.
ّ

 والمهني
ّ

المجال ال�سّخ�سي

وتقييمها، وتفعيل  عليها  والتّعرّف  الذّاتيّة  القدرات  ا�ستك�ساف  التّدعيم يمكّن من   .3

الطّاقات الكامنة وتعزيزها. كما اأنّه يمكّن الفرد من تطوير القدرة على »التّعزيز 

الذّاتي«، مّما يزيد من الدّافعيّة اإلى القيام باأمور متنوّعة من اأجل الو�سول اإلى 

الاأهداف واإحداث التّغيير المركّب.

التّدعيم هو عمليّة »ت�سهيل« – فهو ي�سّهل عمل الفرد )اأو المجموعة( من اأجل زيادة   .4

القدرة على التّحكّم في الاأحداث التي تحدّد مجرى حياته.

فما  المربّيات،  لجميع  محدّدة  قوالب  اأو  نماذج  فر�ش  مع  يتعار�ش  التّدعيم   .5

في  رغبتها  ومدى  قدراتها  تحدّد  مربّية  كلّ  الاأخريات.  لاينا�سب  قد  ينا�سبني 

ا�ستعمال هذه القدرات اأو تلك، ولها الحرّيّة في تحديد وتيرة الم�سار. فهي ذاتها 

�سة« في الخطوات التي ترغب في اأن تخطوها. المهم هو فتح اأبواب  اأكبر »متخ�سّ

الاختيار من دون تحديد الباب الذي عليها اأن تدخل منه.

جميع  وفي  مختلفة  بطرق  يحدث  فهو  للتّدعيم،  جاهزة«  »و�سفة  توجد  ولا   .6

.
ّ

المجالات، اإلا اأنّه عمليّة لولبيّة ت�سهم في التّغيّر المجتمعي

كان المربّي اأو المعلّم في الما�سي هو »مركز« العمليّة التّربويّة، فهو الذي يقدم المعلومات 

اإلى الطّلّاب وهم يتلقّونها ويحفظونهاعن ظهر قلب، ليعيدوا تلاوتها عليه كما هي. فلم 

يكن هناك مجال لفح�ش معارف المتعلّم واإبداعه اأ�سلًا، اأو مدى قدرته على ا�ستعمال 

يواجه  عندما  »اأي  الطّبيعيّة  الظّروف  في  اإليها  يحتاج  عندما  المكت�سبة  المعلومات  هذه 

المعلومات  لفح�ش مدى »تذوّت«  متوفّرة  الاإمكانيّة  تكن  اأخرى ل  بكلمات  م�سكلة«. 

لت�سبح معرفة ذّاتيّة لدى المتعلّم – اأي جزاً لا يتجزاأ من ذاته.

�لتّدعيم 

�لدعم و�لتّعلّم



الفصل الثالث: إلى الميسّر

32

اإلى المدر�سة ليتعلّم. ومفهوم  اأو را�سدًا( يَح�شر  باأنّ المتعلّم )طفلًا  �ساد الاعتقاد طويلًا 

الطّالب  لدى  والقدرات  والتّجارب  المعارف  غياب  يفتر�ش  ال�سّابق  »التّعليم« 

المعارف  هذه  لظهور  فر�سة  وجدت  اإنْ  اأنها  يفتر�ش  كما  اأوالمجتمع(.  )اأوالمجموعة 

ن بع�سهاعاليًا ويغيب الاآخر بلا تعليق، وذلك يتوقف على م�سدرها. وجرى  فقد يُثمَّ

في الما�سي تثمين التّجارب والمعارف والقدرات المكت�سبة في غ�سون م�سار ر�سمي من 

التدريب والتعليم، فيما جرى اإهمال التّجارب والقدرات والمعارف التّي تُكت�سب عبر 

م�سار الحياة. 

حيث  للمعرفة«.  ال�سّيا�سيّة  »الهرميّة  اإ�سم  الظّاهرة  هذه  على  فْريري8  باوْلو  اأطلق 

اأكثر من معرفة  المعلّم مهمّة  المنقولة، ومعرفة  المعرفة  اأهمّيّة من  اأكثر  المكتوبة  المعرفة 

الطّالب، وبما اأنّ ال�سّيادة هي للهرميّة ال�سّيا�سيّة للمعرفة، فاإنّ المعرفة العلميّة ت�سبح اأهمّ 

من المعرفة الاأدبيّة، وهكذا يُبنى الهرم ويتجذّر.

التي  والمعارف  والقدرات  والتّجارب  الخبرات  جميع   
ّ

التّدعيمي التّوجّه  يثمّن  بالمقابل 

ويتعامل  الرّ�سمي،  وغير  الرّ�سمي  التّعلّم  م�سار  وعبر  الحياة،  م�سار  عبر  اكتُ�سبت 

معها ب�سكلّ نقدي. فالمعرفة الموروثة، الثّقافيّة غير المكتوبة، في مجال تربية الطّفولة 

المبكرة مثلًا، وال�سّائعة عادة في الاأو�ساط النّ�سائيّة في مجتمعنا نتيجة دورهنّ التّقليدي 

 
ّ

التّدعيمي التّوجّه  بح�سب  هي  لاأطفالهنّ،  القيم  اإك�ساب  وعن  التّربية  عن  كم�سوؤولات 

معرفة جديرة بالاهتمام وبالدّرا�سة والنّقد، تمامًا كاأيّة معرفة مكتوبة »علميّة« موثّقة 

ا انتاج لتراكم التّجارب عبر الزّمن. اأخرى، فهي اأي�سً

 مركز العمليّة التربويّة التّعلّميّة من المعلّم اإلى المتدرّب. فالمتعلّم 
ّ

ينقل التّوجّه التّدعيمي

يملك الدّافعيّة الاأ�سا�سيّة التي بدونها لا تتمّ عمليّة التّعلّم، وهو �ساحب القدرات العينيّة 

المرتبطة بتجاربه ال�سّابقة وبم�ستوى ن�سجه، وهو الذي يتفاعل ويتعلّم. وتزداد اإمكانيّة 

التّعلّم عنده من التّجارب بوجود المدرّب، اأو المن�سّط/المي�شّر الدّاعم والموجّه والو�سيط 

الذي يوفّر تجارب تعلّميّة، ويقدّر ما يُح�شره كلّ فرد من معلومات وتجارب �سابقة.

باولو فْريْري: برازيلي المولد والن�ساأة، كان يرى في التعليم و�سيلة للثورة على القهر، و�سولًا اإلى الحرية واإلى تمكين المقهورين من   .8

مقدراتهم. ومنهجه في تحقيق ذلك يرتكز على »الحوار« الذي يتبادل فيه المعلم والمتعلم اأدوارهما، فيتعلم كل منهما من الاآخر، وي�سبح 

مو�سوع الحوار الذي يدور في الغالب حول اأو�ساع المتعلمين المقهورين الحياتية هو المدخل اإلى تعليمهم القراءة والكتابة. وهذا المنهج 

مناق�ش لمنهج اآخر اأ�سماه فريري »التعليم البنكي«، الذي يقوم فيه المعلم ب »اإيداع« المعلومات التي تحتويها المقررات »�سابقة التجهيز« 

في اأدمغة المتعلمين الذين يقت�شر دورهم على التلقي ال�سلبي لتلك المعلومات. ومن �ساأن ذلك »التعليم البنكي« اأن يخرج قوالب مكررة من 

الب�شر ت�ساهم في »تكري�ش« الو�سع القائم، ولا ت�سعى اإلى تغييره مهما احتوى على اأو�ساع جائرة!

للمزيد عن الاإر�ساد: نبيلة ا�سبانيولي واآخرون »دليل الاإر�ساد التّربوّي«. مركز الطّفولة و»م�ساركة« 2006.  .9

. www.altufula.org  

الاإمكانيّات  وروؤية  الم�ساعب  على  التّغلّب  في  الاإر�ساد  متلقّي  يدعم  الجيّد  الاإر�ساد9 

العديدة المتاحة، اأي اأنّ الاإر�ساد هو عمليّة اتّ�سال وتوا�سل بين الاأ�سخا�ش المتداخلين 

التّي تواجهه، وفح�ش  اإلى تدعيم متقبِّل الاإر�ساد لاإيجاد حلول للم�ساكل  فيها، تهدف 

البدائل المختلفة. ويجري ذلك من خلال عملية حوارية ت�سعى للو�سول اإلى فهم م�سترك 

واتّفاق حول الاأولويّات. والاتّ�سال الحواري خلال الاإر�ساد يعني ا�ستعداد الطّرفين 

للتّنازل والاهتمام بالاآخر، والتّقبّل، والاإن�سات للاآخر وفهمه، والالتزام بالم�سار. لذا 

فمن المهمّ اأن يتمّ الاإر�ساد في جوّ اإيجابي، يمكّن من بناء اتّ�سال اإيجابي.

�لّدعم و�لإر�ساد
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ومن اأهداف الاإر�ساد:

دعم المربّية في توظيف قدراتها الدّاخليّة للو�سول اإلى الحلول الملائمة لها: من المهمّ   •
ا عدم طرح الحلول، بل تدريب المربّية على التّو�سل اإلى النّتائج بنف�سها، بناءً  جدًّ

على معرفتها في المجال – كمعرفتها قوانين النّموّ ومعرفتها اأطفالها وذاتها.

الم�سوؤوليّة  المربّية في تحمّل  التّحديّات: دعم  للعمل ومواجهة  الدّافعّية  دعم وتعزيز   •
على  الم�سوؤولية  اإلقاء  وعدم  الذاتي،  والتوجيه  والتقييم  التّربويّة،  العمليّة  عن 

الظّروف الخارجيّة.

المقدرة  تطوير  ي�سمل  هذا  والمرونة:  والانفتاح  والتّجدّد  التّعلّم  المقدرة على  تطوير   •
على النّقد الذّاتي، وتقبّل النّقد من الاآخرين، وتقديم النّقد البنّاء، والا�ستعداد للتّغيير 

اإنْ دعت الحاجة، وتطوير القدرة على التّعامل مع ال�شّراعات ومواجهة النزاعات 

النّاتجة عن العمل.

تعميق معارف متلقّي الاإر�ساد وتعزيز مهاراته المهنيّة، والتّدرّب على اآلياّت من   •
�ساأنها اأن تطوّر عمله، والتّعرّف على اأ�ساليب وطرق وبرامج جديدة للتّعامل مع 

الواقع.

تطوير المرونة في تفكير و�سلوكيّات المربّية وتعميق القدرة على روؤية الاإ�سكالياّت   •
من زوايا مختلفة.

– كالاأهل، والاإطار  دعم المربّية في التّعاي�ش والتّعامل بمهنيّة مع البيئة الخارجيّة   •
التّربوي المدر�سي والتّفتي�سي.
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محطّات �أ�سا�سيّة في �لتّدريب �لفعّال

تعتبر عمليّة خلق اأجواء تعلّميّة من الرّكائز الاأ�سا�سيّة في التّدريب10 والتّعلّم، فهي توفر 

ا عدّة لتفاعل الم�ساركين داخل ور�سة العمل. وتزداد دافعيّة التّعلّم عندما ترتبط  فر�سً

اأن  المهمّ  من  لهذا  واإثارة.  بمتعة  تح�سل  وعندما  المتعلّم،  يعاي�سه  بما  التّعلّميّة  التّجربة 

اأن يعي�ش  اأجواءً تعلّميّة تف�سح له المجال للم�ساركة والتّفاعل الاإيجابي. من المهمّ  نخلق 

لهم  تتوفر  واأن  وم�ساركة،  ن�سطة  تعلّميّة  اأجواءً  الور�سة  في  والم�ساركات  الم�ساركون 

الف�سحة للتّاأمّل في عملهم الحالي وما يختبرونه يوميًّا.

ا من اأجل اأن يربطوا ربطًا واعيًا بين ما يتعلّمونه  ا و�شروريًّ كلّ ذلك ي�سكلّ اأمرًا حيويًّ

الور�سة  خلال  يتناولونه  الذي  المو�سوع  وبين  جهة،  من  وبرامجهم،  اأنف�سهم  عن 

المعيّنة، من جهة اأخرى. هنا يكمن التّحدي في خلق جوّ تعلّمي يتيح ان�سياب المعلومات 

والخبرات ما بين الم�ساركين ويتيح تطوّرها من دون اأن تنح�شر المعرفة في اأ�سخا�ش 

محددين ينقلون معارف جاهزة ويم�سون.

كذلك فاإنّ الاأجواء التّعلّميّة الاإيجابيّة تف�سح المجال لكلّ م�سارك لكي يتفح�ش مواقفه واأن 

عف والقّوة في عمله ليتمكن من تحديد احتياجاته في التّطوّر. ي�ستك�سف مواطن ال�سّ

اأجواء تعلّميّة �سمن مجموعة المتدربين هو م�سار معقّد يمرّ بمراحل مختلفة،  اإن خلق 

ويحتاج اإلى قوة، ويتطلب من كلّ م�سارك التّدخل، والتّفكير، والا�ست�سفاف واتخاذ 

ا. وللو�سول اإلى اأجواء تعلّميّة داخل المجموعة نكون بحاجة اإلى جهد واإلى  القرار اأي�سً

فترة زمنيّة مركّزة لكي تتطور المجموعة وت�سبح مجموعة في حالة تعلّم.

هو  والتّغيير  والتغيير.  ال�سخ�سيّة  تطوير  ومن  والتطوّر،  النموّ  من  م�سار  هو  التّعلّم 

ت�سوي�ش  اإلى  يوؤدّي  للبع�ش-  بذاته تحدٍّ كبير  انف�سال عمّا هو معروف واآمن - وهذا 

وبلبلة و�شراعات في بع�ش الاأحيان، ولكن هذه ال�شّراعات هي فر�سة للتعلّم والتّغيير 

ال�شراعات  التّعامل مع  اإمكانية  تي�شّر  المجموعة  تبنى في  التي  التّعلّميّة  الاأجواء  ا.  اأي�سً

الفرديّة والجماعيّة من دون ال�سّعور بالتهديد.

خلق �أجو�ء تعلّميّة

موارد من المهمّ اأن تتوفر في مكتبة كلّ مدرّب/ة:  .10

www.mawared.org.2002.غار يتعلّمون، اإ�سدار ور�سة الموارد العربيّة د. جاكلّين �سفير وجوليا جيلك�ش، الكبار وال�سّ 	•
وليامز �سوزان: دليل اأوك�سفام للتّدريب على الجندر جزء اأول وثانٍ، ترجمة معيّن الاإمام، دار المدى، دم�سق 2000. 	•

ا�سبانيولي،  نبيلة  مع  دمج،  مها  الم�شري،  مزنة  بيبي،  غانم  الاأعرج،  اإيلي  اأنطون،  فريد  �شروجي،  منى  المن�سط«:  »رزمة  	•
www.mawared.org .2000 ،و�سهام بدارنة، وعليا ال�سعار واآخرين. اإ�سدار ور�سة الموارد العربيّة

اأفكار في العمل مع النا�ش: نهج في التّعلّم والتّدريب. الاأجزاء 1-3 �سدرت 2000. الجزء الرابع 2013 مي حداد، غانم بيبي  	•
www.mawared.org  .سين. ور�سة الموارد العربيّة� ويو�سف حجار بالا�ستراك مع مجموعة من المتخ�سّ

www.altufula.org .2002 ،
ّ

د. هالة ا�سبانيولي: مهارات الاتّ�سال، اإ�سدار �سخ�سي 	•
www.altufula.org .2003 .

ّ
د. هالة ا�سبانيولي: دليل التّدريب على مهارات الاتّ�سال، اإ�سدار �سخ�سي 	•

www.altufula.org .نبيلة ا�سبانيولي »دليل التّدريب الفعّال« اإ�سدار مركز الطّفولة 	•
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بع�ش التّقنيّات التي يمكن ا�ستخدامها في تي�سير عمليّة خلق اأجواء تعلّميّة ومنها:

1. التّعارف الشّخصي بهدف:

الح�سول على معلومات اأوّليّة عن اأع�ساء المجموعة.  •
توفير تعريف كلّ واحد من المجموعة عن نف�سه.  •

اإيجاد عوامل م�ستركة بين اأع�ساء المجموعة، ولحمة جماعيّة، وبناء الثّقة المتبادلة.  •
بناء �سعور بالانتماء في المجموعة.  •

غط النّاجم عن اللقاء الاأول. ك�شر الحواجز بين اأفراد المجموعة وتخفيف ال�سّ  •
تو�سيح اأ�س�ش العمل الم�ستقبلي.  •

تقبّل الاختلاف بين اأفراد المجموعة على اأنه �شرعي.  •
تطوير ا�ستعداد الاأفراد للانفتاح المتبادل.  •

توفير فر�ش لتفح�ش التوقّعات ب�سكل متبادل.  •
ط/المي�شّر. التعرف على المن�سِّ  •

 يوفّر فر�ش الدّعم لكل فرد.
ّ

خلق مناخ اإيجابي  •
خلق اأجواء تعلّميّة في داخل المجموعة.  •

 وغير الكلامي بين اأع�ساء المجموعة.
ّ

توفير اإمكانيات للاتّ�سال الكلامي  •
خلق اأجواء من الاألفة والمرح.  •

تي�سير �أجو�ء 

تعلّميّة

لقاء واحد.   اأو في  فعّاليّة واحدة  الاأهداف في  كلّ  انّه لا يمكن تحقيق  �سبق  مّما  يتّ�سح 

فالوقت الذي نحدده للتّعارف والفعّاليّات التي نختارها يرتبط باأهدافنا وبالوقت المتاح 

للتّدريب. ففي تدريبات طويلة الاأمد يمكننا القيام بفعاليات مختلفة في اللقاءات الاأولى 

 والتعارف بين الموؤ�سّ�سات 
ّ

و�سولًا اإلى الاأهداف المتنوّعة، بما في ذلك التّعارف المهني

الم�ساركة في التّدريب.

هنالك عدّة تمارين للتعارف يمكن اأن تك�شر الحواجز وتفعّل الم�ساركين.

2. ترحيب وتقديم الإطار العام:

الدّاعمة  الموؤ�سّ�سة  وعن  واأهدافه  فكرته  وعن  الم�شروع،  عن  بتعريف  اللقاء  نفتتح   •
للم�شروع، وعن الموؤ�سّ�سة التي تدير الم�شروع.

نوزّع الحقائب التّدريبيّة والتي تحتوي على مواد تعريفيّة اإ�سافيّة. نهتم بت�ساوؤلات   •
�سناأخذ  اأننا  على  ونوؤكّد  لتوقّعاتهم  ن�ستمع  وا�ستف�ساراتهم.  والم�سارِكات  الم�ساركين 

احتياجاتهم بقدر الاإمكان في الاعتبار.

بالتّف�سيل.  التّعارف  فعاليات  نعر�ش  لا  لاحقاً،  المختلفة  التّدريبيّة  الجل�سات  ن�ستعر�ش  عندما 

فجميعها واردة في الملحق الخا�شّ ويمكنكم اختيار واحدة منها اأو الا�ستعانة بفعّاليّة تلائم المجموعة 

التي تعملون معها.

لفتة نظر
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اآلياّت التّدريب الفعّال هي كلّ طريقة ت�سمن الم�ساركة الفعّالة للم�ساركين، وتثير النقا�ش 

والحوارات بين اأفراد المجموعة. وهي ت�سمل العمل في مجموعات كبيرة و�سغيرة، 

اأخرى  واأ�ساليب  واآلياّت  الفعّالة،  والعرو�ش  الاأدوار،  وتمثيل  الذهني،  والع�سف 

تجدونها في التّمارين.

��ستخد�م �آلياّت 

متنوعة

وبريديهم  وعناوينهم  هواتفهم  واأرقام  والم�ساركات  الم�ساركين  اأ�سماء  ن�سجل   •
الاإلكتروني لتي�سير التّوا�سل بين المجموعة، ونطبع قائمة عناوين الاتّ�سال للجميع 

ونوزعها في اللقاء نف�سه اأو في اللقاء القادم.

مريحين  والتّوقيت  التّدريب  مكان  يكون  اأن  المهمّ  من  الاأمد  طويلة  التّدريبات  في   •
وموعده  التّدريب  يوم  على  كلّها  المجموعة  مع  الاتفاق  المهمّ  فمن  لهذا  للجميع، 

ومكانه.

3. ضمان الشّراكة والتّفاعل في الورشة:

ف�سلًا عن كل ما ذكر ل�سمان ال�شّراكة والتّفاعل من المهمّ تلبية توقّعّات الم�ساركين:

يطرح  عامّة  نقا�ش  بجل�سة  التّدريب  نفتتح  لذا  يتعلّمه.  ما  فهم  اإلى  الرّا�سد  يحتاج   •
نتفح�ش  اأو  اإليها،  التّطرق  ب�شرورة  يعتقدون  التّي  الموا�سيع  الم�ساركون  فيها 

يعبّئها  ا�ستبيانات  اأو  ا�ستطلاع  اأو  مقابلات  خلال  من  التّدريبيّة  الاحتياجات 

الم�ساركون لتحديد احتياجاتهم في المجال المحدد.

ن�ستمع اإلى توقّعاتهم ونوؤكد على اأننا �سنّاأخذ احتياجاتهم قدر الاإمكان في الاعتبار.   •
ومن ثمّ نجري مناق�سة الموا�سيع وتحديد اأولويات العمل. هذا التّوجّه من �ساأنه اأن 

يعزّز ثقة الم�ساركات في حقّهن وقدرتهنّ على طرح التّ�ساوؤلات الحقيقيّة في اأجواء 

تفهّم واإ�سغاء. اإذ اإن تفاعل الرّا�سد مع البيئة المحيطة لا يخ�سع للمنطق فح�سب، بل 

ا. لهذا فاإن علاقة المتعلّم مع المي�شّر والانفتاح بينهما ي�سهمان في  يتاأثر بالم�ساعر اأي�سً

نجاح عملية التّعلّم بف�سل �سعور الثّقة والاأمان.

المجموعة  اأفراد  من  واحد  كلّ  ومخاوف  توقّعات  لمراجعة  فر�سة  توفير  المهمّ  من   •
ب�سورة �سخ�سيّة. تح�سل المراجعة بينه وبين ذاته في المرحلة الاأولى، ومن ثَمّ في 

ل  ل تدوين التّوقّعات والمخاوف التّي تتكرّر، ومن المف�سّ . من المف�سّ
ّ

نقا�ش جماعي

كذلك اأن يكتب المي�شّرون لاأنف�سهم المخاوف التّي يعتقدون باأنّها مهمّة.

علينا األّا نن�سى الاتّفاق على قواعد العمل داخل المجموعة، اأي اأن نتّفق على كلّ ما   •
يتعلّق ب�سلوكيّاتنا في الاجتماع. هذا ي�سمل ال�شّريّة والكتمان )اأي التّكتّم على حكايات 

بر،  الم�ساركين ال�سخ�سية عن اأنف�سهم وعدم التّحدّث عنها خارج المجموعة(، وال�سّ

واإمكانيّة التّعبير عن الذّات، والمحافَظة على المواعيد والوقت )وهذا الاأمر يرتبط 

التزام  اأهمّيّة  على  المي�شر  ي�سدّد  كما  الفاعلة.  والم�سارَكة  العمل(،  مهارات  بم�ساألة 

الفرد تجاه المجموعة وتجاه نف�سه بغية تحقيق الاأهداف.
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11
مهار�ت �لتي�سير

وتنمية  تربية  �سعارات  من  معروف  �سعار  مجموعات«  في  العمل  خلال  من  »التعلم 

الطفولة المبكرة وينطبق على كل مناهج التعليم والتعلم الناجحة.

اللقاءات  اأثناء  للتعلم مّما يفعلون في  الفر�سة والوقت  اإعطاء المربيات  من ال�شروري 

تبيّن  على  ت�ساعدهم  متنوعة  واأن�سطة  ونقا�سات  تمارين  ذلك  في  ن�ستخدم  التدريبية. 

م�ساعرهم وعلى تبادل الاآراء وم�ساندة بع�سهم بع�سا. ومن المهم خلق اأجواء تعلمية 

اإيجابية داخل اللقاءات ما ي�سمح للمربيات بتطوير خبراتهن في التي�سير.

ب كم�سدر  اإن نهج التي�سير يتحدى العلاقة »الهرمية« - اأو »الفوقية التقليدية« - بين المدرِّ

اإلى  الم�ساركين  يُدخل  المعلومات. فهو  ب كم�سارك في توفير  للمعلومات والمتدرِّ وحيد 

طرق فعالة غير ماألوفة عندهم مثل »التفكير الجماعي« و»العمل الجماعي«، والتفاكر 

)الع�سف الذهني( و»المناق�سة« والا�سغاء... بحيث ي�سعى الجميع اإلى ت�سارك خبراتهم 

ومعارفهم ومهاراتهم ما ي�ساعد على التو�سل اإلى اقتراحات عملية من قبل الم�ساركين 

اأنف�سهم.

للمزيد عن مهارات التي�سير: »�شركاء – البيت والمدر�سة: نحواأداء مدر�سي اأف�سل ونمو �سحّي للطفل«، ور�سة الموارد العربية، منظمة   .11

اليوني�سف، دليل تدريبي، 2013
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منطلقات ومبادئ في تعلم �لكبار

خلال  من  يجري  وهذا  والتلقين،  التعليم  على  لا  التعلم  على  تركّز  اأن  يجب  التربية 

اأجواءٍ يخلقها المي�شر بحيث ت�سجع اأفراد المجموعات على التعلم وعلى اكت�ساف الاإجابات 

والحلول باأنف�سهم. وحتى يتحقق ذلك، من المهم مراعاة »مبادئ تعلم الكبار«، اإذ اإن 

تعلم الكبار:

يركز على م�سكلات العال الحقيقية من حولهم.  •

يمكن تطبيقه، اأي ي�ستند اإلى الخبرة والممار�سة.  •

يرتكز اإلى خبرة المتعلم الحياتية ال�سابقة.  •

ي�سمح بالمناق�سة والجدل والاأفكار المثيرة للتحدي.  •

ي�ستند اإلى احترام اآراء واإ�سهامات الم�ساركين.  •

يهيئ جواً ي�سجع الم�ساركين على التعبير عن اآرائهم بحرية.  •

ي�سجع الم�ساركين على تقبل وجهات النظر المختلفة.  •

ي�سجع الم�ساركين على اأن يكونوا م�سدراً للمعلومات للمي�شر ولبع�سهم البع�ش.  •

يرتكز اإلى التعامل مع الم�ساركين كرا�سدين وكاأ�سخا�ش نا�سجين جديرين بالمجاملة   •
والاحترام.
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الفصل الرابـع

كيف نستخدم الدليل

كُتب هذا الدّليل على نحوٍ مرنٍ، بحيث يمكن اإدخال التّغييرات والتعديلات عليه كي يلائم خ�سائ�ش 

وظروف مجموعة المربيات التّي يعمل معها المر�سدون اأو المدرّبون.

اإنّ الطّريقة المثلى للعمل مع المجموعات اأثناء الخدمة هي التّدريب القائم على الم�ساركة الفاعلة،   .1

وعلى مراعاة �سياق عمل وحياة المربيات والاأطفال.

في كلّ باب مقدمة اأ�سا�سية عن المفاهيم والمبادئ تليها اأن�سطة مقتَرحة ومتعددة حول المو�سوع،   .2

ومهام مقترحة للتطبيق داخل المجموعة. 

، وفتح 
ّ

التّي تطرح في »المفاهيم والمنطلقات« على نحو عملي النّقاط  الاأن�سطة ترجمة  تبتغي   .3

النّقا�ش في المجموعة حول المو�سوع المطروح. نو�سي بالا�ستعانة بجزء »المفاهيم والمنطلقات« 

للتّاأكد من محاور العمل الذي يتطرّق اإليه الباب، ومن ثمّ يمكنكم تخطيط اأن�سطتكم بما يتوافق 

مع الفئة الم�ستهدَفة.

جمع مردود جماعي من الم�ساركات )تغذيةٌ مرتدّة جماعيّة(  في نهاية كلّ لقاء نُجري عمليّة   .4

المجموعة،  داخل   
ّ

الجمعي العقل  لاإعمال  فر�سة  هذه  اللقاء.  في  ح�سل  الذي  التّعلّم  يو�سح 

والتّاأكيد على الت�سارك والتعلم معًا واأن المعرفة ملك للجميع. وفي اأحيان كثيرة يكون اإعمال 

، من خلال النّقا�ش والحوار، محفّزًا على توليد معارف جديدة.
ّ

العقل الجمعي

ننهي كلّ لقاء برحلة ا�ستك�سافيّة مقترحة. اأهدافها:   .5

وربط  عليها،  والعمل  اللقاءات  بين  الواقعة  الفترات  في  الموا�سيع  في  التّفكير  موا�سلة   •
 .

ّ
الموا�سيع بالواقع اليومي

تعزيز التّعلّم الميدانّي،   •

تعزيز التّعامل مع حقول وم�سادر متنوّعة من المعرفة بروؤية نقديّة تدقق في نهج التفكير   •
والعمل ال�سّائد في المجتمع وت�سعه مو�سع ت�ساوؤل. 

من المهمّ تمكين اأع�ساء المجموعة من اأن يعر�سوا في اللقاء التالي ما فكّروا به بين اللقاءين، مع   .6

عدم اإلزامهم بالقيام بذلك. 

ل اأن نفتتح كلّ لقاء بمناق�سة ما تداولته المجموعة في اللقاء ال�سّابق، واأن نتطرّق اإلى  من المف�سّ  .7

النتائج التّي جمّعها الم�ساركون في »الرحلة الا�ستك�سافيّة«. 
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والق�سايا  والفعّالياّت  الاأن�سطة  من  تنبثق  التّي  الموادّ  تطوير  في  التّفكير  المهمّ  من   .8

المطروحة، بناءًا على �سياق العي�ش والعمل وعلى ما ي�ستجدّ من معرفة.

ومن  للتّقييم(.  واأدوات  اأ�ساليب  عدّة  )ا�ستخدمنا  للجل�سة  بتقييم  لقاء  كل  نختتم   .9

ال�شروري اإجراء تقييم مرحلي بعد كلّ ثلاثة اأو اأربعة لقاءات، ي�سمل هذا النوع 

التّقييم  عن  ف�سلًا  وواقعها،  ذاتها  في  المجموعة  بها  تقوم  لَ  تاأمُّر عمليّة  التقييم  من 

النّهائي.

في الاأن�سطة المقترحة، ثمّة جملة من الملاحظات الُمعَدّة لكم تحت عنوان »لفتة نظر«:   •

و�سعت اللفتات بناءً على الخبرات التّدريبيّة المختلفة.   -

نو�سي باألّا يغيب عن التّفكير »ال�سّياقُ المحدد« الذي تعي�ش فيه المجموعة وتعمل،   -

اإذ اإن مراعاة ال�سياق تحافظ على حيويّة الم�سامين وقدرتها على التاأثير. 

اإن خبراتكم وخبرات الم�ساركين هي م�سادر مهمّة من المعرفة، ومن المهمّ توثيقها   •
وت�ساركها مع المدرّبين الاآخرين، وفيما بينهم، وال�سعي لت�ساركها معنا لتطوير هذا 

الدليل.

من  جوهريٌ  جزءٌ  هو  والنّقا�ش  النّقا�ش.  باب  لفتح  اآلياّت  هي  المقترحة  النّ�ساطات   •
م�سائل  طرح  المهمّ  ومن  لاإجرائه،  الوقت  من  يكفي  ما  تخ�سي�ش  ويجب  اللقاء، 

مركزيّة للنّقا�ش. 

لهذا  النّ�ساط،  من  تتولّد  التّي  الجوانب  جميع  اإلى  اللقاء  في  التطرق  عب  ال�سََّ من   •
يمكنم: 

اتّخاذ قرار باختيار الجوانب الملائمة للمجموعة،   -

الم�ساركات  اأح�شرتها  التي  الق�سايا  للتّعامل مع  قادمة  التّخطيط في جل�سة  تغيير   -

والتركيز فيها. 

للتّن�سيط وك�شر الجليد12 اأو التاآلف. وهي عبارة عن األعاب  فعّاليّات  اأحيانًا  ن�ستخدم   •
الفعاليات  اأنّ  اأي   - والمتعة  المختلفة وت�سمن الحركة  الحوا�شّ  تفعيل  تعتمد  جماعيّة 

من موؤ�شّرات النّجاح: 

»الخطاب« الم�ستخدم منَ جانب الم�ساركين والم�ساركات في فهم واقعهم وفي المعرفة والقدرات   •
والعلاقات اللازمة لتغييره.

فهم وتحليل واقعهم وفي  اإليها في  التّطرّق  تّم  التّي  الم�سطلحات  قدرتهم على توظيف  مدى   •
و�سف مدى ما تعلّموا و»ذوّتوا« )ا�ستبطنوا( من معلومات ومعارف جديدة.

لفتة نظر

12.  يمكنكم مراجعة بع�سها في الملحق 1.
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غير محدّدة بل يمكنكم:

الا�ستفادة من اأن�سطة القائمة واختبار بع�سها،   -

حثّ الم�ساركين والم�ساركات على الم�ساركة ببع�ش ما لديهم من اأن�سطة.   -

ا�ستعمالها في ور�سة تدريبيّة بطرق مختلفة: فقد ن�ستخدمها في بداية الور�سة لت�سفي   -

ا من المتعة والحركة وتهيئة الم�ساركين والم�ساركات لاأجواء فعّالة وم�ساركة.  جوًّ

وقد ن�ستعمل بع�سها الاآخر في اأثناء الور�سة وكلّما �سعرنا باأنّ الم�ساركين بدوؤوا 

يتعبون اأو يفقدون تركيزهم. 

ن�ستخدم اأحيانًا تعبير »مدخل للنّقا�ش«13. والمدخل عبارة عن اأي مادّة تطلق النّقا�ش   •
ور من الواقع، اأو درا�سة حالة،  داخل المجموعة وتحفّز على الم�ساركة فيه )كال�سّ

ة اأو مقطع منها، و�سعر اأو بيت منه، وفيلم اأو مقطع منه، وق�سا�سات من  وق�سّ

حف، اأو اأي مدخل يثير اهتمام الم�ساركين ويربطهم بواقعهم ومعارفهم(. ال�سّ

ا »اأوراق العمل14«، وهي اأدوات نطوّرها لطرح اأو جمع  اأي�سً اأن ن�ستخدم  يمكن   •
المزيد من المعلومات، اأو للتّفكير بما قمنا به خلال اللقاء والتفاكر )الع�سف الذهني( 

 
ّ

حوله اأو ا�ست�سفافه. وقد تكون ورقة العمل اأداة توجيه للعمل الفرديّ اأو الجماعي

داخل المجموعة.

الم�ساركين،  لدى  المتوفّرة  المعرفة  المعلومات: من  اإلى  للو�سول  ثمّة طرق متعدّدة   •
المتعمّقة،  والمقابلة  والم�ساهَدة،  �سابقة،  تحقيقات  اأو  موارد  من  والقراءة 

لاإبداع  الفر�ش  وتوفير  المعلومات  م�سادر  بتنويع  ى  ويو�سَ والا�ستطلاعات. 

و�شرورة  ا،  اأي�سً معرفة  اأ�سحاب  الم�ساركين  اأنّ  نتذكّر  اأن  المهمّ  من  الم�ساركين. 

توفير الفر�سة لي�ساركوا بما يعرفون وما لديهم من اأفكار ومعتقدات وقيم.

في نهاية الدليل نجد ف�سل »القراءات الاإ�سافيّة« الّذي ي�سم مجموعة من الملاحق   •
التي تغني معرفة المي�شر حول الموا�سيع المطروحة في الجل�سات. هذه الملاحق يمكن 

عرو�ش  اإعداد  في  الدليل  من  الاأولى  الثلاثة  الف�سول  في  ورد  ما  مع  اإ�ستخدامها 

مَحو�سبة اأو اأوراق توزيع يعدّها المي�شّر/ة، وتعر�ش وتوزّع خلال التدريب.

هناك  كانت  اإذا  المي�شّر/ة  يعدّها  اإلى عرو�ش محو�سبة  اإ�سارات  هناك  الجل�سات  في   •
على  الاإمكانيات،  تتوفّر  ل  اإذا  التدريب.  مكان  في  وعر�سها  لاإعدادها  اإمكانيّة 

المي�شّر/ة اإ�ستخدام ما يتاح له من المعلومات عن الموا�سيع المختلفة في الدليل، واإعداد 

عرو�ش على اأوراق كبيرة )اأو في موزّعات( عليها معلومات وا�سحة للم�ساركات.

فعّاليات التّن�سيط وك�شر الجليد.  .13

غالبيّة اأوراق العمل الم�ستخدمة اأعّدتها المدربات، وقد حاولنا المحافظة بقدر الاإمكان على الاأ�سل مع تدقيق وتنقيح وتحرير.  .14
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تعلّم الكبار هو م�سار م�ستمرّ )عملية م�ستمرة( في جميع مراحل النّموّ، وهو غير منف�سل عن 

م�سار الحياة، على الرّغم من اأنّ لكلّ فرد طرقا ووتيرة مختلفة في التعلّم، غير اأنّ الاأ�سا�ش 

الفكريّ في تعلم الكبار هو اأنهم ي�سبحون قادرين على اتّخاذ قرارات مرتبطة بم�سار حياتهم.

هناك عدّة اأ�س�س ت�شرح تعلّم الكبار:

. اأ�س�س ذهنيّة: الحاجة اإلى المعرفة، والحاجة اإلى روؤية، والحاجة اإلى حلم وتحدٍّ  •

والحاجة  للا�ستقلالية،  والحاجة  داخليّة،  دافعيّة  خلال  من  التّعلّم  عاطفيّة:  اأ�س�س   •
للثّقة والدّعم.

للواقعيّة والعمليّة،  الما�سي، وميل  التّعلّم مع تجارب  اأهمّيّة ربط  �سلوكيّة:  اأ�س�س   •
والحاجة للتّدخل في الفعّالياّت والم�ساركة في التّعلّم.

حول الموضوع

 رسائل أساسية

ما اأهمية الاأ�س�س ال�سلوكية؟ما اأهمية الاأ�س�س العاطفية؟ما اأهمية الاأ�س�س الذهنية؟

لدى  والدافعيّة  ي  التّحدِّ لخلق   •
ا�ستعداد  على  يكون  حتى  الرّا�سد 

تواجهه.  التّي  الم�سكلات  لحلّ 

يدفعه  هذا  فاإنّ  تحدّيًا  وجد  فكلّما 

خلال  من  التّوازن  اإعادة  اإلى 

التّعلّم واكت�ساب المعرفة.

لدى  المعرفة  اإلى  الحاجة  فهم   •
في  اإ�شراكه  خلال  من  الرا�سد 

من  يزيد  مّما  التخطيط  م�سار 

دافعيته والتزامه بالتّعلم.

روؤية   – حلم  بلورة  نحو  ال�سّعي   •
اإمكانيات  تفحّ�ش  يكفل  بما 

فيما  والاختيار  متنوّعة  م�ستقبليّة 

بينها وال�سّعي لتحقيقها.

وتنمية  التعلّم  اإلى  دافعيّة  لخلق   •
المهارات الاجتماعية والمهنية الّتي تلبي 

الثّقة  الذّاتيّة،  القيمة  مثل:  الاحتياجات 

الذّاتيّة، تحقيق الذّات.

لتنمية ا�ستقلالية المتعلّم الرّا�سد وتطوير   •
التوجيه الذاتي لديه وتنمية قدرته على 

اأخذ الم�سوؤولية عن مجالات متنوعة في 

حياته.

لتلبية الحاجة لتنويع ا�ستراتيجيّات التّعلّم   •
ب�سكلّ يتلاءم مع الاأفراد وحاجاتهم.

لبلورة اأجواء تعلمية لدعم م�سار الظّعلّم   •
المتعلّم  بين  علاقة  اإقامة  خلال  من 

والمر�سد والانفتاح بينهما.

بقدرته  الثقة  خلال  من  الرا�سد  لدعم   •
ر والتغيرُّر والتحفيز الم�ستمر  على التطوُّر

بين  الفردية  الفروقات  وعي  مع 

الاأ�سخا�ش.

جديدة  فكرية  بنى  بلورة   •
ال�سابقة  تجاربه  عن  تختلف 

فح�سه  م�سار  في  وتدعمه 

يملكها  التي  الفكريّة  البنى 

وفتح  فيها،  التفكير  واإعادة 

والاإيمان  الحوار  باب 

بالتعدّدية الفكريّة.

تهمّ  بق�سايا  التعلّم  لربط   •
الرا�سد في حياته من خلال 

 .
ّ

 تطبيقي
ّ

توجّه عملي

المتعلّم  اأمام  المجال  لفتح   •
والتعلّم  الفعّالة  للم�ساركة 

من  المجموعة  تجارب  من 

خلال ا�ستخدام اآليات التعلّم 

الن�سط. 

�أ�س�س تعلّم �لكبار
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خلق اأجواء تعلّميّة ن�سطة واإيجابيه هو من الركائز الاأ�سا�سية15 للتدريب والتعلم.  •

خلق  يتيحان  جماعية  لحمة  ل�سياغة  المجموعة  عن  المعلومات  وتكوين  التعارف   •
اأجواء من المرح والثقة والانتماء.

تقديم الاإطار العام والتعريف بالم�شروع واأهدافه.  •

�سمان ال�شراكة والتفاعل في الور�سة.  •

تكييف التوقعات من خلال تحديد الاحتياجات في المجال العيني ومناق�سة الموا�سيع   •
وا�ستكمالها وتحديد اأولويات العمل.

عليها  المتفق  الاأمور  كل  ت�سمل  جماعية  اتفاقية  وبلورة  العمل  قواعد  على  الاتفاق   •
والالتزام بها.

تمثيل  ذهني،  تفاكر/ع�سف  مجموعات،  عمل  متنوعة:  تدريب  اآليات  ا�ستخدام   •
اأدوار، العر�ش الفعال، المحا�شرة الفعالة ...

محطات �لتدريب 

�لفعّال �لأ�سا�سية

موارد من المهمّ اأن تتوفر في مكتبة كلّ مدرّب/ة:  .15

التّعلّم  نهج في  النا�س:  مع  العمل  اأفكار في  �سين،  المتخ�سّ من  مجموعة  مع  بالا�ستراك  حجار  ويو�سف  بيبي  غانم  حداد،  مي   •
www.mawared.org .والتّدريب. ثلاثة اأجزاء. الطبعة العربيّة الاأولى، اإ�سدار ور�سة الموارد العربيّة، الطبقة الثانية

د. هالة ا�سبانيولي، مهارات الاتّ�سال، �سنّة 2002.  •
د. هالة ا�سبانيولي، دليل التّدريب على مهارات الاتّ�سال، �سنّة 2003.  •

غار يتعلّمون، اإ�سدار ور�سة الموارد العربيّة �سنّة 2002. د. جاكلّين �سفير + جوليا جيلك�ش، الكبار وال�سّ  •
�سوزان وليامز، دليل اأوك�سفام للتّدريب على الجندر. جزاآن. ترجمة معيّن الاإمام، دار المدى، دم�سق 2000.  •

منى �شروجي، وفريد اأنطون، واإيلي الاأعرج، وغانم بيبي، ومزنة الم�شري، ومها دمج. رزمة المن�سط في العمل مع الاأطفال   •
www.mawared.org .2000 ،والنا�سئة من الفتيان والفتيات. 3 اأجزاء. ور�سة الموارد العربيّة

.www.altufula.org  نبيلة ا�سبانيولي »دليل التّدريب الفعّال« اإ�سدار مركز الطّفولة  •

اأو  منها  واحدة  اختيار  ويمكنكم  للتعارف  مختلفة  اأن�سطة  ة  الاإ�سافيَّ القراءات  ف�سل  في  تجدون 

تطوير ن�ساط بما يتلاءم مع الفئة الم�ستهدفة.

لفتة نظر



الباب الأول: تعلمّ الكبار

46

تعليم الكبار.الموضوع:

5عدد الجلسات:

1 �ساعة و30 دقيقة.مدّة كل جلسة:

تعزيز معرفة الرا�سد وا�ستمرار م�سار المعرفة والتعرف على اأ�س�ش التعلُّرم النا�سط.الهدف العام:

التعرف على واقع الطفولة المبكرة وتحديد الاأولوياتالأهداف المحددة:  •
معرفة اأهمية »اأ�س�ش التعلم الفعال«  •

افتتاح وتعارف عناوين الجلسات:  •
اأنا والموؤ�س�سة التي اأعمل فيها   •

اأنا والطفولة المبكرة  •
اأنا كمتعلمة )اأ�س�ش التعلم الفعال(  •

اأ�س�ش تعلم الكبار  •

اأوراق ملونة، اأقلام، مق�سات، اأوراق �سغيرة لا�سقة اأو ق�سا�سات مع لا�سقالمواد اللازمة:   •
اأوراق عمل الباب الاأول )ن�سخة لكل م�ساركة(  •

اأغرا�ش مختلفة: دبابي�ش اأو م�سابك. ن�ش اأركان/اأحجار الزاوية الاأربعة في   •
الطفولة المبكرة

�سور وبطاقات مع وجوه تعبر عن م�ساعر مختلفة   •
فيلم نموذج عن موؤ�سّ�سة رعاية عالية الجودة - اإذا وجد  •
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افتتاح وتعارف �لجل�سة رقم )1(

تعارف الم�ساركات وتو�سيح التوقعات والاتفاق على قواعد العملالأهداف:  •
الاتفاق على الاأمور التقنية الاإدارية  •

البدء ببلورة اأجواء تعلّميّة وبلورة المجموعة  •

1 �ساعة و30 دقيقة.الوقت:

اأقلام واأوراق ملوّنةالمواد اللازمة:   •
ورقتا العمل 1 و2  •

نرحب بالم�ساركات و نعرّف باأنف�سناالخطوات:  .1

نطلب من كل م�ساركة التعريف عن نف�سها في الجل�سة العامة.  .2

مثلًا: »اأنا فلانة اأ�سكن في حي )كذا(... وا�سمي يعني...الخ«  

نوزع اأوراقاً ذات األوان ثلاثة، ونطلب من الم�ساركات كتابة توقعاتهن من التدريب   .3

على الاأوراق الزرقاء، توقعاتهن من المجموعة على الاأوراق الخ�شراء ومن المدربين 

على الاأوراق ال�سفراء.

نوزع ورقة العمل رقم 1 عن التوقعات من التدريب. بعد دقائق تقراأ كل م�ساركة ما   .4

كتبته ون�سجل التوقعات على اللوح اأو على ورقة كبيرة.

اللقاء  اأهداف  التوفيق بين  اأهمية  التوقعات ونتفق على  اأهم  نلخ�ش ون�ستنتج  ثم  نناق�ش   .5

والتوقعات. نحفظ الاأوراق لا�ستخدامها عند التقييم. 

نتفق على الاأمور التقنية والاإدارية: مكان ومواعيد ومدة اللقاءات، وعلى »القواعد   .6

اإدارة الجل�سة والتحفيز على  لت�سهيل  اأثناء الجل�سات وذلك  التعامل معاً في  الذهبية« في 

الم�ساركة الفعالة )نتفق على »ميثاق العمل« داخل المجموعة ونوزع ورقة العمل رقم 

.)2

نطلب من كل مربية ان تختار م�ساركة ل تكن تعرفها من قبل ووجدت اأموراً م�ستركة التقييم:  •
بينهما )عدد �سنين الخبرة، عدد الاأولاد، مكان ال�سكن، �سمة �سخ�سية...(.

نطلب من الم�ساركات تلخي�ش ما جرى في اللقاء الاأول وتقييمه.  •

الرحلة 

الاستكشافية:
نطلب من المربيات تح�سير عر�ش عن الجمعية التي يعملن بها، واختيار فعالية ي�ستمتعن 

باأدائها مع الاطفال لعر�سها في الجل�سة القادمة اأمام المجموعة.
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أنا والمؤسسة التي أعمل فيها �لجل�سة رقم )2(

الا�ستمرار بت�سكيل المجموعة والتّعلّم النّ�سطالأهداف:  •
تعزيز ثقافة الم�ساركة في نهج العمل التربوي المتّبع في كل رو�سة  •

تعزيز الثقة بالذات وبالخبرات.   •

1 �ساعة و30 دقيقة.الوقت:

تح�شر الم�ساركات الاأدوات التي تحتجنها في عرو�سهنّالمواد اللازمة:   •
اأقلام  •

قطع اأوراق  •
اأوراق العمل 3، و4، و5  •

ن�ش اأركان/اأحجار الزّاوية الاأربعة في الطفولة المبكرة  •

نف�سح المجال للم�ساركات لعر�ش المعلومات عن الجمعية التي يعملن فيها باخت�سار.الخطوات:  .1

نطلب من بع�ش الم�ساركات عر�ش فعالية ي�ستمتعن باأدائها، واختيار طريقة عر�سها   .2

اأمام المجموعة.

التي  الفعاليَّة  المجموعة من خلال  لتفعيل  م�ساركات  اأربع  اأو  ثلاث  اأمام  المجال  نف�سح   .3

اخترنها، فيما تقوم الاأخريات بت�سجيل ملاحظات فردية وتحليلها: لماذا ي�ستمتع الاأطفال 

بالفعالية العينية؟ ماذا يتعلمون؟ كيف يتعلمون؟

ن�سجل في المجموعة العامة اأ�سباب المتعة في الفعاليات المعرو�سة ونوؤكد على دور المربية   .4

في تفعيل الن�ساط.

التعلم  اأ�ساليب  على  والتعرف  ذاتي  بتقييم  المربيات  لتقوم   3 رقم  العمل  ورقة  نوزع   .5

اإنجاح  في  الن�ساط  هذا  )ي�سهم  الم�ساركات.  عليها  ح�سلت  التي  للنتيجة  ن�ستمع  لديهن. 

لدى  التعلم  اأنماط  التدريب ح�سب  تعديل طريقة  للمي�شرِّ  التدريبية حيث يمكن  الدورة 

الم�ساركات(

من  اأزواجاً  ت�سكل  مجموعة  كل  يجري.  متقابلتين  مجموعتين  اإلى  المجموعة  نوزّع   .6

المي�شّرة،  قبل  اأو جملة تطرح عليهما من  �سوؤالًا  اثنتين  تت�سارك كل  الم�ساركات بحيث 

مثلًا :)اأمنية ارغب في تحقيقها هي....( وذلك لتعميق التعارف بين اأفراد المجموعة. 

نطلب من كل مربية اأن تقوم بالتعريف عن الرو�سة التي تعمل بها ونفتح نقا�ساً حول   .7

نقاط القوة وال�سعف والفر�ش والتحديات التي تواجه الموؤ�س�سة.

نطلب من كل مربية اأن تُخبر زميلاتها عن اأمر اإيجابي حدث معها في الرو�سة: ماذا   .8

كان �سعورها؟ كيف انعك�ش الاأمر على عملها مع الاأطفال؟ ن�سعى لاأن تقوم المجموعة 

بدعم كل م�ساركة من خلال اعطائها مردوداً عن �سعورها.

ندير المناق�سة ون�سجّع الجميع على الم�ساركة اإذ اإن بع�ش الم�ساركات قد يجدن �سعوبة في 

التفكير في تجارب اإيجابية.

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر من غيره؟ كيف يمكن تح�سين التقييم:

الجل�سة؟

الرحلة 

الاستكشافية:
نوزع ورقتي العمل رقم 4 ورقم 5 لتحليل واقع الطفولة المبكرة وتحديد الواقع والاحتياجات 

من قبل الم�ساركات لنقا�سها في الجل�سة القادمة.
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أنا والطفولة المبكرة �لجل�سة رقم )3(

التعرف على واقع الطفولة المبكرة وتحديد الاأولوياتالأهداف:

1 �ساعة و30 دقيقة.الوقت:

فيلم نموذج لموؤ�سّ�سة رعاية عالية الجودةالمواد اللازمة:   •
اأقلام واأوراق  •

ورقتا العمل 6 و 7  •

نوزّع الم�ساركات اإلى مجموعات �سغيرة تقوم بمراجعة ورقتي العمل ال�سابقتين )رقم الخطوات:  .1

4 ورقم 5( لتحديد الواقع والاحتياجات، وتقديم �سورة عن الو�سع القائم من خلال ما 

اأح�شرته المربيات من الرحلة الا�ستك�سافية وت�سنيفها بح�سب اأحجار الزاوية/الاأركان 

الاربعة. 

ن�ستعر�ش ما قامت به كل مجموعة ونلخ�ش الاأفكار ونناق�سها من خلال التركيز على   .2

التحديات التي تواجهنا في الحقل وما هو دورنا اإزاء هذا الو�سع. 

فيلمًا عن موؤ�س�سة  ثم نعر�ش  الرعاية عالية الجودة(  العمل رقم 6 )عن  نوزّع ورقة   .3

(. ونطلب من الم�ساركات اأ�سافة اأو تغيير  ر نموذج لدى المي�شرِّ عالية الجودة )اإذا توفَّ

بع�ش التوجيهات من ثم كتابة التوجيهات والمبادئ للعمل النوعي. 

ننظر في ورقة العمل رقم 7 لتلخي�ش النقا�ش.   .4

تقوم كل مربية باختيار مبداأ من المبادئ الع�شرة واإعطاء مثال عن انعكا�سه على عملها   .5

مع الاأطفال

الفل�سفة  التي يجب ان تتوفر في  النقاط الا�سا�سية  العالمية  القهوة  نناق�ش من خلال تقنية   .6

والا�ستراتيجيات الم�ستخدمة في برامج رعاية نوعية.

نقيّم الن�ساط من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الن�ساط؟التقييم:

يمكن ا�ستخدام تقنيّة »المقهى العالميّة world café« بغية الو�سول اإلى النّقاط الاأ�سا�سيّة في الفل�سفة 

والا�ستراتيجيّات الم�ستخدمة في برامج رعاية نوعيّة.

الاأ�سخا�ش حيث يجل�ش  لت�سهيل الحوار بين مجموعة كبيرة من  ت�ستخدم  العالمية:  المقهى  تقنية 

بعد  للنقا�ش،  مو�سوعاً  المي�شر  يطرح  م�ستديرة.  طاولات  حول  مجموعات  في  الم�ساركون 

فترة من الوقت يتم تبديل اأماكن الاأ�سخا�ش ليتابعوا النقا�ش مع مجموعات اأخرى. لمزيد من 

http://www.theworldcafe.com/method.html المعلومات

لفتة نظر
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أنا كمتعلمة �لجل�سة رقم )4(

التعرف على اأ�س�س تعلم الاأطفالالأهداف:

زة للتعلُّم ربط التجربة التعلُّمية بالعوامل المختلفة المحفِّ

1 �ساعة و30 دقيقة.الوقت:

بطاقات عليها ر�سوم وجوه تعبّر عن م�ساعر مختلفة.المواد اللازمة:   •
ات، ق�سا�سات ورق اأوراق كبيرة، اأقلام، األوان، مق�سّ  •

�سور ومواد لا�سقة.  •
بة. عر�ش �شرائح حول التّعلّم النّ�سط تحفّزه المدرِّ  •

ورقة العمل رقم 8.  •

الم�ساركات ونطلب من الخطوات: الكرا�سي قبل دخول  لتعابير وجوه مختلفة على  ن�سع ر�سوماً   .1

كل منهن اختيار الكر�سي الذي يحمل الوجه الذي يتلاءم مع مزاجها اليوم. تعبّر كل 

م�ساركة عن اأ�سباب اختيارها ذاك الوجه والتعبير.

بعد الجولة الاأولى يمكن اأن تختار الم�ساركات وجوهاً اأخرى وت�ستعر�ش الاأ�سباب  .2

نعطي الحرية لمن تريد م�ساركة المجموعة في م�ساعرها/مزاجها.  .3

نطلب من كل م�ساركة ت�سميم )مل�سق اأو ر�سم( يعبر عن روؤيتها التربوية التي ح�شّرتها   .4

في الن�ساط ال�سابق وعر�ستها.

�سجرة الحياة: نطلب من كل م�ساركة ر�سم �سجرة حياتها بحيث يمثّل الجذع كل ما له   .5

�سلة بحياتنا المجتمعية، وتمثل الاأوراق م�سادر المعلومات التي نعتمدها وتمثل الفواكه 

كل اإنجازاتنا، وتمثل البراعم اآمالنا للم�ستقبل.

نوفر وقتاً كافياً للم�ساركات لاإنجاز المهمة.  .6

ندير نقا�ساً حول: »ما معنى التعليم والتعلّم؟«   .7

يلخ�ش  عر�ساً  المدرّبة  تقدم  ذهني«  »ع�سف  عن  الناتجة  المربيات  اأفكار  ت�سجيل  بعد   .8

العوامل الداعمة للتعلم.

ندير نقا�ساً حول المدار�ش المختلفة في التعلّم. نوزع ورقة عمل رقم 8 ونناق�س ردود   .9

الم�ساركات من حيث: النظرة اإلى الطّفل، النظرةاإلى عمليّة التّعلّم، دور الرّا�سد / في 

كلّ توجه، اأين ترين نف�سك من هذه الاأقوال.

نقيّم الن�ساط من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر من غيره؟ كيف يمكن تح�سين التقييم:

الن�ساط؟

الرحلة 

الاستكشافية:
ف على  ننهي هذه الفقرة بالطّلب من كل م�ساركة ت�سجيل مهاراتها الذاتية على ورقة للتعرُّر

المهارات والقدرات التي تميّز كل م�ساركة وكيفية ا�ستغلال هذه المهارات، وذلك لمناق�ستها في 

الجل�سة القادمة.
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أسس تعلم الكبار �لجل�سة رقم )5(

ا�ستمرار بلورة المجموعةالأهداف:

1 �ساعة و30 دقيقة.الوقت:

اأوراق كبيرةالمواد اللازمة:   •
اأوراق العمل رقم 9 ورقم 10 ورقم 11  •

نطلب من كل م�ساركة اأن تتذكر اإحدى المهارات التي تمتلكها وكيف ت�ستغل هذه الخطوات:  .1

المهارة في عملها. ن�سلط ال�سوء على المهارات الم�ستركة حيث ي�سهم ذلك في تما�سك 

المجموعة وتقارب اأفرادها.

نوزّع الم�ساركات اإلى مجموعات ثنائيّة. تقوم كل م�ستركة بر�سم ج�سم زميلتها على   .2

ورقة كبيرة من ثم تاأخذ كل م�ستركة ر�سم ج�سمها  وي�سجل عليه ما يمتاز به من 

مهارات و�سفات اإيجابية.

نطرح ال�سوؤال التالي: كيف يمكن ا�ستغلال هذه المهارات في العمل مع الاأطفال؟ نناق�ش   .3

مهارات  في  ا�ستخدامه  واإمكانية  المربيّة  ج�سم  من  ع�سو  كل  اأهمية  ذهني  ع�سف  في 

متعددة، وكذلك نناق�ش اأهمية اكت�ساف اأمور جديدة عن الم�ساركات، والانتباه لمن تجد 

�سعوبة في ذكر اأ�سياء اإيجابيّة عن نف�سها واأ�سباب هذه ال�سعوبة.

نطلب من كل م�ساركة اأن تتذكر تجربة مميزة من فترة طفولتها وتعر�سها اأمام المجموعة   .4

التي  التجربة وماذا تعلمت منها والعوامل  الذي رافق  ال�سعور  ونناق�سها ونركّز على 

�سهّلت عمليّة التعلم من خلالها.

اإجابات الم�ساركات والمعرفة المتوفرة في الاأدبيات المهنية حول  نلخّ�ش ونربط ما بين   .5

التعلم الن�سط واأ�س�سه والتركيز على: دور البالغ في عملية التعلّم، والاأ�سلوب، والمتعة 

التي تزيد من الدافعية والبيئة الاآمنة.

نوزّع ورقة العمل رقم9: الكبار يتعلمون: لتفكر كل مربّية منهنَّ كمتعلمة بالغة ومن ثم   .6

نناق�ش ونلخّ�ش العوامل التي تجعل التعلّم اأ�سهل واأكثر متعة.

الاأولى التقييم: الخم�ش  الجل�سات  مو�سوع  لتقييم   )10 رقم  العمل  )ورقة  تقييم  ا�ستمارة  نوزع 

والاأ�سلوب بالاإ�سافة اإلى ملاحظات الم�ساركات.

الرحلة 

الاستكشافية:
ننهي هذه الفقرة بالطلب من الم�ساركات تعبئة نموذج الذكاءات ال�سبعة )ورقة العمل رقم 11( 

للتعرف على ذواتهن وكيف يتعلّمن. 
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�أور�ق عمل �لباب �لأوّل: تعلّم �لكبار

التوقّعات من التدريب

1( اأهمّ �سبب لوجودي اليوم هو:

2( اإنّ ما اأكت�سبه من هذه الور�سة هو:

3(  اإنّ ما اكت�سبته في هذه الور�سة واأ�ستطيع اأن اأطبّقه هو:

4( اأهم ما اأ�سهمت به في هذه الور�سة هو:

ورقة العمل رقم 1
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ما الذي ننتظره منكنّ

الم�ساركة في اأن�سطة ور�سة العمل.  .1

طرح الاأ�سئلة   .2

تقبّل الاأفكار الجديدة دون اإطلاق اأحكام م�سبقة  .3

المخاطرة في بع�ش الاأحيان!  .4

الا�ستمتاع بوقتكم!  .5

كتمان اأي معلومات �سخ�سيّة تّم ت�ساركها في لقاءات التدريب  .6

الم�ساركة بتجاربكنّ ومعرفتكنّ.  .7

ورقة العمل رقم 2
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كيف أتعلّم: استبيان تقييم ذاتي لأساليب التّعلّم )بصري-سمعي-حركي(

�سعي اإ�سارة على الجواب الذي ترينه منا�سبًا، والذي يعك�س كيف تت�شّرفين ب�سكلّ عام.

ملاحظة: من الاأف�سل اإتمام الا�ستبيان قبل قراءة التّف�سيرات المرافقة

عندما اأ�سغّل جهازًا جديدًا، عادة ما:  .1

اأقراأ التّعليمات اأوّلًا. اأ. 

اأ�ستمع اإلى �شرح من �سخ�ش كان ا�ستخدمه �سابقًا. ب. 

اأم�سي مبا�شرة اإلى محاولة ا�ستعماله، ويمكنني اأن اأعرف كيف يعمل اأثناء الا�ستخدام. ج. 

عندما اأحتاج اإلى معرفة الوجهة اأثناء ال�سفر:  .2

اأبحث في الخارطة. اأ. 

ا ما عن توجيهات �سفويّة اأ�ساأل �سخ�سً ب. 

اأتّبع حَدْ�سي اأو �سعوري، وقد ا�ستخدم بو�سلة. ج. 

عندما اأطهو طبقًا للمرّة الاأولى، اأحبّ اأن:  .3

اأتّبع و�سفة مكتوبة. اأ. 

اأتّ�سل ب�سديق ل�شرح اأمر ما. ب. 

اأتّبع حد�سي واأختبْر فيما اأنا اأطهو. ج. 

لو كنت اأدرّ�ش اأحداً ما اأمرًا جديدًا، فعادةً ما:  .4

اأدوّن التّعليمات حتى يتّبعها. اأ. 

ا. اأعطيه �شرحًا �سفويًّ ب. 

اأُريه كيف يقوم بما طلبته منه اأولًا ثم اأتركه يحاول وحده. ج. 

عادة ما اأميل اإلى اأن اأقول:  .5

اأنظر كيف اأقوم بذلك. اأ. 

ا�ستمع اإلّي واأنا اأ�شرح لك. ب. 

حاول بنف�سك. ج. 

في اأوقات فراغي اأحبّ اأن:   .6

اأزور المتاحف والمعار�ش. اأ. 

الا�ستماع اإلى المو�سيقى مع الاأ�سدقاء. ب. 

ممار�سة الرّيا�سة اأو القيام بالاأعمال اليدويّة. ج. 

عندما اأذهب ل�شراء الملاب�ش، اأميل اإلى:   .7

.
ّ

تّخيّل كيف �ستبدو علي اأ. 

التّكلّم عنها مع الموظّفين في المحل. ب. 

قيا�سها وتجربتها. ج. 

من المدرّبة د. ب�شرى قدوّرة. ور�سة الموارد العربيّة - لبنان  .16

ورقة العمل16 رقم 3
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عندما اأقوم باختيار وجهة �سفر لق�ساء عطلة:  .8

اأقراأ الكثير من المن�سورات. اأ. 

اأ�ستمع اإلى تو�سيات الاأ�سدقاء. ب. 

اأتخيّل ما قد يكون عليه الاأمر هناك. ج. 

لو كنت �ساأ�ستري �سيّارة جديدة:   .9

حف والمجلّات. اأقراأ المقالات عنها في ال�سّ اأ. 

اأناق�ش ما اأريد مع اأ�سدقائي. ب. 

اأقوم بتجربة موديلات عدّة. ج. 

ل اأن: عندما اأتعلّم مهارة جديدة، اأف�سّ  .10

اأرى ما يفعله المعلّم. اأ. 

اأتكلّم مع المعلّم عمّا ينبغي اأن اأفعله بالتّحديد. ب. 

اأحاول بنف�سي واأرى كيف تجري الاأمور. ج. 

عندما اأختار طبقًا من قائمة طعام في مطعم:  .11

اأتخيّل كيف �سيكون �سكلّ الطّعام. اأ. 

اأكلّم نف�سي اأو �شريكي في الاأكل عن الخيارات المتاحة. ب. 

اأتخيّل مذاق الطّعام. ج. 

عندما اأ�ستمع اإلى فرقة مو�سيقيّة، اأقوم تلقائيًّا:  .12

بالنّظر اإلى الفرقة واإلى الحا�شرين. اأ. 

بالاإ�سغاء اإلى الكلّمات والاإيقاع. ب. 

بالتّحرّك على اإيقاع المو�سيقى. ج. 

عندما اأركّز، غالبًا ما:  .13

ور اأمامي. اأنتبه اإلى الكلّمات اأو ال�سّ اأ. 

اأناق�ش الم�سكلّة والحلول المحتملة في راأ�سي. ب. 

اأتحرّك كثيًرا واألعب بالاأقلام واألم�ش الاأ�سياء حولي. ج. 

اأختار اأثاث المنزل لاأنّني:  .14

اأحبّ األوانه و�سكلّه. اأ. 

اأعجبت بو�سف البائع له. ب. 

اأحببت ملم�سه. ج. 

اأولى ذكرياتي:  .15

النّظر اإلى �سيء ما. اأ. 

كلام اأحد معي. ب. 

القيام باأمر ما.  ج. 

اأ�سعر بالرغبة في التّوا�سل مع الاآخرين ب�سبب:  .16

مظهرهم الخارجي. اأ. 

ما يقولونه لي. ب. 

�سعوري عندما اأكون معهم. ج. 
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عندما اأراجع قبل الامتحان:  .17

اأ�سجّل الكثير من الملاحظات. اأ. 

اأردّد ما �سجلته ب�سوت عالٍ. ب. 

اأتخيّل نف�سي اأقوم بالحركة اأو اأ�سع المعادلة. ج. 

اإذا كنت اأ�شرح اأمرًا لاأحد ما:   .18

اأجعله يرى ما اأعني. اأ. 

اأ�شرح له بطرق مختلفة حتّى يفهم. ب. 

اأ�سجعه على المحاولة واأ�ساركه اأفكاري اأثناء المحاولة. ج. 

اأحبّ حقًا اأن:  .19

ور والفنون اأو النّظر اإلى الاآخرين. اأ�ساهد الاأفلام وال�سّ اأ. 

الا�ستماع اإلى المو�سيقى اأو الرّاديو اأو الحديث مع الاأ�سدقاء. ب. 

الم�ساركة في الاأن�سطة الرّيا�سيّة وتناول الطّعام المنمّق والرّق�ش. ج. 

اأق�سي معظم اأوقات فراغي:  .20

في م�ساهدة التّلفزيون. اأ. 

في الحديث مع الاأ�سدقاء. ب. 

في القيام باأن�سطة ج�سديّة اأو اأعمال يدويّة. ج. 

عندما اتّ�سل ب�سخ�ش للمرة الاأولى:  .21

اأحاول ترتيب لقاء وجهًا لوجه. اأ. 

اأكلّمه على الهاتف. ب. 

اأحاول الاجتماع به اأثناء ن�ساط ما اأو على الغداء. ج. 

اأوّل ما األاحظه هو:   .22

كيف يبدو الاآخرون اأو ما يلب�سون. اأ. 

كيف يتكلّم الاآخرون. ب. 

كيف يقف الاآخرون ويتحرّكون. ج. 

اإذا كنت غا�سبًة اأميل اإلى:  .23

.
ّ

تكرار ما اأغ�سبني في ذهني اأ. 

رفع �سوتي واإعلام الاآخرين بما اأ�سعر. ب. 

اإظهار غ�سبي ب�سكلّ ج�سدي - اأغلق الاأبواب بقوّة، مثلا. ج. 

اأتذكّر ب�سهولة:  .24

الوجوه. اأ. 

الاأ�سماء. ب. 

الاأمور التّي قمت بها. ج. 

اأعتقد باأنّي اأ�ستطيع معرفة ما اإذا كان اأحد يكذب اإذا:   .25

تفادى النّظر اإلّي. اأ. 

تغّيرت نبرة �سوته. ب. 

اأر�سل من خلال حركاته اإ�سارات غريبة. ج. 



ار
كب

 ال
لمّ

تع
تدريب المربيات

57

اأذكر الاأمور بطريقة اأف�سل اإذا ما:  .27

دوّنت ملاحظات اأو احتفظت ب�سيء مطبوع. اأ. 

كررت الكلّمات اأو النقاط الاأ�سا�سيّة ب�سوت عالٍ. ب. 

قمت بالنّ�ساط وتدربّت عليه اأو تخيّلت كيفيّة القيام به. ج. 

ل: اإذا اأردت ال�سّكوى من عيب في اأحد المنتجات اأُف�سّ  .28

كتابة ر�سالة. اأ. 

الاتّ�سال هاتفيًا. ب. 

اإعادة المنتَج اإلى المحلّ اأو اإر�ساله اإلى المقرّ الرّئي�سي. ج. 

اأميل اإلى اأن اأقول:   .29

اأرى جيّدًا ما تعنيه. اأ. 

اأ�سمع جيّدًا ما تقوله. ب. 

اأعرف تمامًا كيف ت�سعر. ج. 

الاآن اجمعي اإجاباتك بح�سب الحرف الذي ي�سبقها:

مجموع ج  = مجموع ب =    مجموع اأ =     

اإذا كانت اأكثريّة اإجاباتك هي )اأ( فاأ�سلوب تعلّمك ب�شريّ

اإذا كانت اأكثرية اإجاباتك هي )ب( فاأ�سلوب تعلّمك �سمعيّ.

اإذا كانت اأكثرية اإجاباتك هي ج فاأ�سلوب تعلّمك حركي.

هذه  في  الثلاثة،  الاأ�ساليب  من  اأو  اأ�سلوبين  من  مزيج  اأ�سلوبهم  اأن  الاأ�سخا�ش  بع�ش  يرى 

الحالة اأنظري الاأ�ساليب التّي تنطبق عليك اأدناه.

بعد اأن تتعرّفي اإلى اأ�سلوبك في التّعلّم: اقرئي ال�شّرح المرافق للاأ�سلوب وانظري كيف يمكنك 

الا�ستفادة منه لتحديد طريقة التّعلّم والتّطوّر التّي توائم تف�سيلاتك.
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�شرح عن اأ�ساليب التّعلّم )ب�شري - �سمعي - حركي(

ي�سنَّف الاأ�سخا�ش وفق نموّذج اأ�ساليب التّعلّم )الب�شري – ال�سمعي - الحركي( اإلى ثلاثة اأ�ساليب في التّعلّم:

البيانيّة  الر�سوم  ذلك  في  بما  وملاحظتها،  الاأمور  روؤية  ب�شري  تعلّم  اأ�سلوب  لديه  الذي  ال�سخ�ش  ل  يف�سّ  •
والعرو�ش والمطبوعات والاأفلام اإلخ. و�سي�ستخدم عبارات من قبيل: »دعيني اأرى« و»تعالوا نرى ذلك« 

اأولًا. يعمل هوؤلاء  اأحد يقوم به  اأو بعد روؤية  التّعليمات  باأف�سل ما يمكن بعد قراءة  باأداء ن�ساط ما  و�سيقوم 

الاأ�سخا�ش بموجب اللوائح والتّعليمات المكتوبة.

ل ال�سخ�ش الذي لديه اأ�سلوب تعلّم �سمعي تلقّي المعلومات بالاإ�سغاء اإلى الكلّمة المحكيّة، اإلى نف�سه اأو اإلى  يف�سّ  •
اأو »لنتحدّث عن ذلك«  اإلى الاأ�سوات والاأنغام. وهو �سي�ستخدم عبارات من قبيل: »قل لي«  اأو  الاآخرين 

و�سيقوم باأداء ن�ساط ما باأف�سل ما يمكن بعد �سماع التّعليمات من خبير بالمو�سوع. �سي�سعد بالح�سول على 

التّعليمات عبر الهاتف ويمكنه تذكّر كلّ كلّمات الاأغاني التّي ي�ستمع اإليها.

ل ال�سّخ�ش الذي لديه اأ�سلوب تعلّم حركي التّجربة الج�سديّة – اللم�ش وال�سّعور وحمل الاأ�سياء والتّجارب  يف�سّ  •
العمليّة والح�سّيّة. وهو �سي�ستخدم عبارات من قبيل: »دعني اأجرّب« و»كيف ت�سعر؟« و�سيقوم باأداء ن�ساط 

ما باأف�سل ما يمكن بعد الم�سي قدمًا وتجربة الاأمر بنف�سه والتّعلّم اأثناء ذلك. هوؤلاء اأ�سخا�ش يحبّون التّجارب 

ولا ينظرون اإلى التّعليمات اأوّلًا اأبدًا.

ل لكنّه جزء من مزيج من الاأ�ساليب الثّلاثة. ويف�سل البع�ش اأ�سلوباً على  عادةً ما يكون للاأفراد اأ�سلوب تعلّم مف�سّ

اآخر فيمل يف�سل اآخرون مزيجا متوازيا من اأ�سلوبين اأو من الاأ�ساليب الثّلاثة معًا، ولكن هذا الاأمر الاأخير اأقل 

�سيوعًا. عندما تحدّد اأ�سلوبك في التّعلّم فاأنت تفهم تمامًا نوع التّعلّم الذي ينا�سبك، وهذا يمكّنك من اختيار اأنواع 

التّعلّم التّي تعمل بالطّريقة الف�سلى بالن�سبة اإليك.

لا يوجد اأ�سلوب تعلّم �سحّيّح اأو خاطئ واإنّما هناك اأ�سلوب ينا�سبك ب�سكلّ اأف�سل.

مّمت لتعطي موؤ�شّرا   �سُ
ّ

الرّجاء التنبّه اإلى اأن هذا الا�ستبيان لي�ش اأداة اختبار موثّقة علميًّا واإنّما هو اأداة تقييم ذاتي

عامًا عن اأ�ساليب التّعلّم الف�سلى17.

 www.businessballs.com يمكن الح�سول على معلومات اأكثر عن اأ�ساليب التّعلّم وال�سّخ�سيّة والتّطوير الذاتي على الموقع  .17
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التحليل الرباعي )جوانب القوّة/جوانب الضعف/الفرص/التحدّيات

)SWOT أو التهديدات( )تحليل سوات

ة في ريا�ش الاأطفال من حيث: عيّنتكِ منظمة اليوني�سكو لا�ستطلاع و�سع الطّفولة المبكرة خا�سّ  .1

عفجوانب القّوة التحدّيات الفر�س جوانب ال�سّ

من حيث البيئة 

المحيطة )البيئة 

العائليّة المبا�شرة(

من حيث المناهج

من حيث المجتمع

من حيث الموارد 

الماديّة 

من حيث النظم 

والتّ�شريعات

ورقة العمل رقم 4
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الأركان/أحجار الزوايا الأربعة

الركن/حجر 

الزّاوية

ماعلاقة 

هذا الركن/ 

حجر الزّاوية 

بريا�س 

الاأطفال؟

لماذا 

الا�ستثمار 

في هذا 

الركن/ حجر 

الزّاوية؟

جوانب القوة 

التي يمكن 

لريا�س 

الاأطفال  

توفرها لتحقيق 

هذا الركن

مدى اإمكانية 

التّ�سبيك مع 

�سات  موؤ�سّ

اأخرى لتحقيق 

هذا الركن

:1

البدء من 

البداية

اإدراج التّحفيز   •
المبكر، وتنمية 

الطّفل، والمعلومات 

المرتبطة بالوالديّة 

في خدمات ما قبل 

الولادة، وخدمات 

حّة المبكرة،  ال�سّ

وخدمات التّغذية، 

وخدمات التّربية.

تاأمين الو�سول اإلى   •
برامج الوالديّة التّي 

تتناول تنمية الطّفل 

ا  ال�سّموليّة، وخ�سو�سً

للعائلات الاأكثر قابليّة 

للتعرّ�ش للاأذى.

تح�سين الخدمات   •
غار  للاأطفال ال�سّ

والعائلات بما فيها 

التّحفيز المبكر، 

حة، والتّغذية،  وال�سّ

ورعاية الطّفل.

:2

الا�ستعداد 

للنّجاح

توفير الو�سول اإلى 

�سنتين على الاأقل من 

برامج الطّفولة المبكرة 

ذات النوعيّة العالية 

وذلك قبل الدّخول 

ر�سميًّا في المدر�سة، بدءًا 

بالاأطفال الاأكثر قابليةً 

للتعرّ�ش للاأذى، والاأقلّ 

حظوةً.

ورقة العمل رقم 5
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 :3

تح�سين 

نوعيّة 

المدر�سة 

الابتدائيّة

زيادة الا�ستثمارات   •
وتح�سين الانتقال 

من المدر�سة اأو 

الرّو�سة اإلى المدر�سة 

الابتدائية، اإ�سافةً اإلى 

تح�سين نوعيّة التّعلّم 

في ال�سفوف الثلاثة 

الاأولى

تاأمين معلّمين   •
يتمتّعون بالمعرفة 

عن الطّفولة المبكرة 

في فترة التّدريب 

اأثناء الخدمة وقبلها، 

وتوفير مواد التّعلّم 

المنا�سبة للاأطفال 

وتاأمين �سفوف 

اأ�سغر حجمًا.

:4

اإدراج 

الطّفولة 

المبكرة في 

ال�سّيا�سات

تناول الطّفولة المبكرة 

في ال�سّيا�سات والخطط 

الوطنيّة كافّة في مختلف 

القطاعات، بما في ذلك 

- حيث اأمكن - وثائق 

ا�ستراتيجيّة تقلي�ش الفقر 

)PRSPs(، والتّقييم العام 

للبلد )CCAs(، واإطار 

عمل الاأمم المتّحدة 

ة بالتّنمية  للم�ساعدة الخا�سّ

)UNDAF( ووثائق 

ة بمبادرة  التّخطيط الخا�سّ

»اأمم متحدة واحدة«، 

وخطط التّربية للجميع 

)EFA(، وخطط مبادرة 

 .)FTI( الم�سار ال�شّريع

كذلك، تاأمين الموارد 

الملائمة، والتّعاون 

متعدّد القطاعات من 

خلال الحر�ش على اأن 

تكون الطّفولة المبكرة 

جزءًا لا يتجزّاأ من 

عمليّتَي التّخطيط وو�سع 

ة  الميزانيّات الخا�سّ

بالتّنمية والاقت�ساد 

الكلّي.
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الرّعاية عالية الجودة: مسؤوليّة مشتركة

�ساعدونا في تاأمين تجربة اآمنة، و�سعيدة ومحفّزة وتعطي الثقة لكلّ طفل وطفلة.

المعيارما نوؤمن به:

يتعلّم الطّفل ال�سّلوك من �سلوك الكبار ولي�ش مّما 

يقولونه.

القدوة

ي�سعر الطّفل بالاأمان والارتياح عندما يثق 

الرّا�سدون في  حياتهم ببع�سهم البع�ش.

الثقة

يعالج الطّفل نزاعاته مع الرّا�سدين والاأطفال 

الاآخرين كما يرى الرّا�سدين يعالجونها معه.

القدوة في حل النزاعات

ينمو الطفل ويتعلّم، و�سيرتكب اأخطاء في �سلوكه مع 

الاآخرين بين الحين والاآخر.

الخطاأ اأمر طبيعي

يحتاج الطّفل للنموّ من التّبعية اإلى الا�ستقلال، بما اأنّ 

الاأطفال يتح�شّرون لتحمّل م�سوؤوليّات اأكثر. 

ا�ستقلال الطفل تدريجي

الحمايةيحتاج الطّفل اإلى الحماية من الاأخطار.

ورقة العمل رقم 6



ار
كب

 ال
لمّ

تع
تدريب المربيات

63

10 مبادئ في تقديم الرعاية

اأَ�شركي الطّفل في ما يعنيه  .1

�سي له وقتًا نوعياً - عالي الجودة خَ�سّ  .2

تَعرّفي اإلى اأ�سلوب التّوا�سل الخا�شّ بكلّ طفل  .3

ليكن هدفك بناء �سخ�ش متكامل  .4

احترمي الطّفل – اأي حَ�شّريه واأعلميه بما �سيح�سل: »�سنّذهب لنم�سي قليلًا« وتاأكدي من اأنّ الطّفل مرتاح   .5

لما يجري

كوني �شريحة ب�ساأن م�ساعرك  .6

كوني  نموذجًا للتّ�شّرف   .7

اأي و�سع  الم�سكلات و�سجّعيه على الخروج من  الكافي والحرّيّة لحلّ  الوقت  الطّفل  اأعطِ  الم�سكلات:  حلّ   .8

بالاإ�سارة والكلام. اأي اأنه اإذا علق تحت الطاولة دعيه يخرج وحده.

ليكن هدفك اإ�سعار الطفل بالاأمان = من خلال تحقيق الثّقة  .9

ة، عَزّزي ما يمكن للطّفل اأن يقوم به. فاإذا كان يحبو، على �سبيل  النوعيّة: ينموّ كلّ طفل بوتيرته الخا�سّ  .10

المثال، عَزّزي ذلك من خلال اأن�سطة تدور حول هذه المهارة.

ورقة العمل رقم 7
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أقوال في التّعلّم

اتركوا الطّفل ينمو كما تنمو الفاكهة على ال�سجرة.  .1

 للتفكير.
ّ

اللّعب نموّذج اأ�سا�سي  .2

لو كان عندي ع�شرة اأطفال اأ�سحاء، و�سمح لي بالتّحكّم الكامل في بيئتهم لاأمكنني اأن اأ�سنع منهم الخباز،   .3

والحرامي والنجار. )واط�سون(

»علموا اأولادكم بغير علمكم، فقد ولدوا لزمان غير زمانكم« )الاإمام علي بن اأبي طالب(.  .4

التّربية تاأتي عن طريق العمل )جون ديوي(.  .5

المطلوب: 

مناق�سة هذه الاأقوال من حيث:

النظرة اإلى الطّفل.  .1

النظرة لعمليّة التّعلّم.  .2

دور الرّا�سد في كلّ توجه.  .3

اأين ترين نف�سك من هذه الاأقوال، اأو ما موقفك منها.  .4

ورقة العمل رقم 8
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»الكبار يتعلّمون«

تتمعّن كلّ مربّية على حدة وتفكّر بنف�سها كمتعلّمة بالغة، وت�ستذكر تجارب تعلّميّة مرّت بها كبالغة، وتحاول 

اإكمال الا�ستمارة التالية:

اأتعلّم ب�شرعة حين 

اأتعلّم ببطء حين 

اأجد التّعلّم �سهلًا حين 

اإن التّعلّم في مجموعات 

اإن التّعلّم من الكتب 

اأتعلّم جيّدًا ممن/من 

اأ�ستمتع بالتّعلّم حين 

ورقة العمل رقم 9
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استمارة تقييم الموضوع الأوّل )الجلسات الخمس الأولى(

عزيزتي المربّية، اأرجو منك تعبئة ا�ستمارة تقييم اللقاء لي�ساعدنا ذك في تطوير خطّة التّدريبات. حَددي 

درجة الر�سى عن:

ملاحظات اإ�سافيّة:

ا غير را�سية بتاتًاغير را�سيةرا�سيةرا�سية جدًّ

المو�سوع )تعلّم الكبار(

ارتباط المو�سوع بعملك اليوميّ 

في الحقل

اأ�سلوب المي�شّرة في عر�س 

المو�سوع

تفاعلك اأثناء اللقاءات

اأ�سلوب المي�شّرة في توجيه 

المجموعة

مدى تعلّمك من خلال اللّقاءات

مدى تعلّمك من الزّميلات في 

المجموعة

ورقة العمل رقم 10
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قائمة مراجعة الخبرات المتعدّدة

ح« على كلّ جملة تجدينها ملائمة لك: �سعي اإ�سارة »�سَ

جوانب القوّة اللغوية:

ا بالن�سبة لي. الكتب مهمّة جدًّ  

يمكنني �سماع الكلّمات في راأ�سي قبل اأن اأقراأها اأو اأكتبها اأو اأقولها.  

اأح�سل عليه من  اأكثر مما  اأو �شريطٍ  قر�ش  اأوٍ  الرّاديو  اإلى  ا�ستماعي  المزيد من  اأح�سل على   

م�ساهدة التّلفزيون اأو الاأفلام.

اأنا اأميل للاألعاب اللّغويّة كالكلّمات المتقاطعة، اأو المترادفات والاأ�سداد، اأو الكلّمة النّاق�سة، اأو   

. كلّمة ال�شّرّ

اأ�ستمتع بت�سلية نف�سي اأو مع الاآخرين باألعاب القوافي اأو التّورية.  

كتاباتي  في  اأ�ستخدمها  التّي  الكلمات  معاني  عن  لي�ساألوني  اأحياناً  الاأ�سخا�ش  بع�ش  يوقفني   

واأحاديثي.

اللّغة والدّرا�سات الاجتماعيّة والتاريخ كانت �سهلة اأكثر بالنّ�سبة لي في المدر�سة من الرّيا�سيّات   

والعلوم.

المناظر  من  اأكثر  الطريق  في  اللّوحات  على  المكتوبة  بالكلّمات  اأهتم  ال�سيّارة،  اأقود  عندما   

الطّبيعيّة.

يت�سمّن حديثي مع الاآخرين  اإ�سارات متكرّرة اإلى الاأ�سياء التّي كنت قد قراأت اأو �سمعت عنها.  

من  تقدير  على  خلاله  وح�سلت  خا�ش،  ب�سكلّ  به  فخورة  كنت  �سيء  عن  موؤخرًا  كتبت   

الاآخرين.

جوانب القوّة المنطقيّة والح�سابيّة:

يمكن ب�سهولة اأن اأح�سب الاأرقام في راأ�سي.  

مو�سوع الح�ساب اأو العلوم من بين الموا�سيع المف�سلة لديّ في المدر�سة.  

اأ�ستمتع باللعب اأو حلّ الم�سابقات الذهنيّة التّي تتطلّب التّفكير المنطقي.  

اأرغب في اإعداد تجارب قليلة على نحو »ماذا لو« )مثلًا، »ماذا لو �ساعفت كمّيّة المياه التي   

اأ�سقي بها الورد كلّ اأ�سبوع؟«(

اأفتّ�ش عن اأنماط، اأو ت�سلّ�سل منطقي في الاأ�سياء.  

تهمّني التّطوّرات الجديدة في مجال العلم.  

ورقة العمل رقم 11
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اأعتقد باأنّ كلّ �سيء في العال له تف�سير علائقي اأي اأن الاأمور مترابطة  

اأفكر في بع�ش الاأحيان بمفاهيم مجرّدة وا�سحة، �سامتة.  

اأبحث عن العيوب المنطقيّة في الاأ�سياء التّي يقولها النّا�ش، ويقومون بها في المنزل والعمل.  

 ب�سورة 
ّ

اأ�سعر براحة اأكبر عندما يتّم قيا�ش الاأ�سياء اأو ت�سنيفها وتحليلها، اأو عر�سها ب�سكلّ كمّي  

اأو باأخرى.

كثيًرا ما اأرى �سورًا ب�شريّة وا�سحة عندما اأغم�ش عيني.  

اأنا ح�سّا�سة للّون  

كثيًرا ما اأ�ستخدم الكاميرا اأو كاميرا الفيديو لت�سجيل ما اأراه حولي.  

اأ�ستمتع بحلّ الاألغاز والاألغاز الب�شرية والمتاهات  

لديّ اأحلام حيّة في الليل  

عمومًا يمكن اأن اأجد طريقي في منطقة غير ماألوفة.  

اأحبّ الرّ�سم اأو الخرب�سة.  

  من الجبر في المدر�سة.
ّ

كانت  الهند�سة اأ�سهل علي  

نظر  )من وجهة  الاأعلى  اإليها من  اإذا نظرت  الاأ�سياء  تظهر  ب�سهولة كيف   اأتخيّل  اأن  يمكنني   

الع�سفور(. 

ل قراءة مواد فيها ر�سومات تو�سيحيّة كثيرة. اأنا اأف�سّ  

الخبرات الج�سديّة والحركيّة: 

ل الانخراط  في ريا�سة اأو ن�ساط بدنّي واحد على الاأقل ب�سكلّ منتظم. اأف�سّ  

اأجد �سعوبة في الجلو�ش لفترات طويلة من الوقت.  

بناء  اأو  والنّجارة،  والنّحت  والنّ�سيج  كالخياطة  محدّدة  اأن�سطة  في  يديّ  ا�ستخدام  في  اأرغب   

نموّذج.

تح�شرني اأف�سل الاأفكار عندما اأم�سي اأو اأرك�ش في الخارج اأو عندما اأكون فعّالة في نوع اآخر   

من النّ�ساط البدنّي.

اأحبّ في كثير من الاأحيان ق�ساء وقت فراغي في الهواء الطّلق.  

كثيًرا ما اأ�ستخدم لغة الاإ�سارة اأو اأ�سكالًا اأخرى من لغة الج�سد عند التّحدّث اإلى �سخ�ش ما.  

اأنا بحاجة للم�ش الاأ�سياء من اأجل معرفة المزيد عنها.  

اأ�ستمتع بالفعّاليّات الريا�سيّة التي تحتاج اإلى مغامرة، كركوب الخيل وما �سابه من ت�سلية.  

اأ�ستطيع و�سف نف�سي ك�سخ�ش متنا�سق جيّدًا.  

اأنا بحاجة للتّدرّب على مهارة جديدة بدلًا من مجرّد القراءة عن هذا المو�سوع اأو روؤية فيلم   

ح ذلك. يو�سّ
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الخبرات المو�سيقيّة

لديّ �سوت عذب في الغناء.  

اأ�ستطيع اأنّ اأميّز الخروج عن النّوتة المو�سيقيّة/الن�ساز.  

اأ�ستمع كثيًرا اإلى المو�سيقى من الرّاديو اأو من �شريط كا�سيت اأو من الاأقرا�ش المدمجة.  

اأعزف على اآلة مو�سيقيّة.  

 »فقيرة« لو ل يكن فيها مو�سيقى.
ّ

�ستكون حياتي  

اأجد نف�سي اأحيانًا  اأم�سي  في ال�سارع اأردد نغمة �سمعتها من التلفزيون اأو لحنَ اأغنيّة اأخرى يدور   

في راأ�سي

اأ�ستطيع مجاراة اإيقاع قطعة من المو�سيقى با�ستخدام اأداة ب�سيطة   

اإذا �سمعت مختارات مو�سيقيّة مرّة اأو مرّتين، فعادة ما اأكون قادرة على ترنيمها مرّة اأخرى   

وبدقّة اإلى حدّ ما.

غالبًا ما اأردّد نغمات اأو اغنّي خلال اأدائي اأعمالي اأو درو�سي اأو عندما اأتعلّم �سيئًا جديدًا.  

جوانب القّوة الاجتماعية 

اأنا من يتوجّه اإليها النّا�ش من اأجل نّ�سيحة اأو ا�ست�سارة في العمل اأو في الحي.  

ل الرّيا�سة الجماعيّة مثل كرة الرّي�سة اأو كرة الطّائرة اأو الكرة اللّينة على الرّيا�سة الفردية   اأف�سّ  

كال�سّباحة والرّك�ش.

عندما يكون لديّ م�سكلّة اأميل  للبحث عن �سخ�ش اآخر للح�سول على م�ساعدة بدل محاولة حلّها    

بمفردي.

لدي على الاأقل ثلاثة اأ�سدقاء مقرّبين.  

ل األعاب التّ�سلية الاجتماعيّة مثل الطاولة )داما، �سطرنج، األعاب الورق، المونوبولي...(  اأف�سّ  

عن الاألعاب الفرديّة كاألعاب الفيديو.

اأ�ستمتع بالتّحدي المتمثّل في تدري�ش �سخ�ش اآخر، اأو مجموعات ما من النّا�ش.  

 الاآخرون(.
ّ

اأعتبر نف�سي قائدًا )اأو هذا ما اأطلقه علي  

اأ�سعر بالرّاحة في و�سط ح�سد من النا�ش.  

اأوّد الم�ساركة في الاأن�سطة الاجتماعيّة المرتبطة بعالمي، بلدي، اأو مجتمعي.  

ل ق�ساء الاأم�سيات في لقاءات اجتماعيّة حيويّة من البقاء في المنزل وحدي. اأف�سّ  

جوانب القّوة ال�سّخ�سيّة

اأق�سي الوقت عادة لوحدي في ا�سترخاء اأو تاأمّل اأو بالتّفكير في الم�سائل الهامّة في الحياة.  

�ساركت في ور�سات وجل�سات للتّعرّف على الذات لاأتعلّم المزيد عن ذاتي.  
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لديّ اآراء تجعلني مختلفة عن العموم.  

لديّ هواية اأو اهتمام خا�شّ احتفظ به اإلى حد كبير لنف�سي )لا اأ�شرك الاآخرين فيه(.  

، واأفكر فيها ب�سكلّ دائم.
ّ

لديّ بع�ش الاأهداف الهامّة في حياتي  

لديّ نظرة واقعيّة حول نقاط قوّتي ونقاط �سعفي.  

ل  ق�ساء عطلة نهاية الاأ�سبوع وحيدة في كوخ في غابة من ق�سائها في منتجع فاخر مكتظ  اأف�سّ  

بالنا�ش.

اأعتقد باأنّ لديّ اإرادة قويّة وفكر م�ستقلّ.  

 الدّاخليّة.
ّ

لديّ مذكرّات  �سخ�سيّة اأ�سجّل فيها اأحداث حياتي  

اعمل لح�سابي الخا�شّ اأو على الاأقل لديّ تفكير جدي في بدء عملي الخا�ش  

حقل اللا�ستقلاليّةحقل الا�ستقلاليّة

هادئ  •
ا يُظهر ن�سجا اجتماعيًّ  •

ّ
قلق على مظهره الاجتماعي  •

يظهر �شرعة وت�سل�سلا في عادات العمل  •
ة اإن و�سل اإليها  يتعامل براحة مع القوانين، خا�سّ  •

بطرق ديمقراطيّة

م�ستقلة،  م�ساريع  في  جيد  ب�سكلّ  الوقت  ي�ستخدم   •
المعلّم/ة  من  وا�سحة  توجيهات  ل  يف�سّ ولكنّه 

المدير.

يظهر ان�سباطًا ذاتيًا واهتمامًا ملائمًا حتّى في اأمور   •
لي�ست ذات اأهمّيّة كبيرة.

لديه احتياجات وقيم اجتماعيّة مقبولة مجتمعيّا.  •
المقام  في  والروايات  الخيال  )كتب  للمتعة  يقراأ   •

الاأول(.

ويتوقّع  الطّالب/ة  المعلّم/ة  بين  ما  بالعلاقة  يتمتّع   •
من المعلّم/ة تقديم المواد ب�سكلّ مت�سل�سل.

ي�ستمتع باإعطاء الاإجابات ال�سحيحة.  •
يحبّ الو�سوح ويمكن اأن ي�سعر بعدم الرّاحة في   •

المواقف الغام�سة.

في كثير من الاأحيان اأكثر ن�ساطًا.   •
اأقلّ ن�سجًا اجتماعيًّا.  •

الملب�ش   من حيث 
ّ

المظهر الاجتماعي قلقًا على  اأقلّ   •
والتّرتيب.

التفكير  دون  الاإجابات  اإلى  ي�سل  حد�ش:  لديه   •
منطقيًّا.

عن  ويدافع  محتملة  بديلة  حلول  ا�ستك�ساف  يحبّ   •
ة. اأجوبته الخا�سّ

ل العمل الم�ستقلّ والمبادرة. يف�سّ  •
يظهر اهتمامًا لمدّة قليلة اإلا اإذا زادت دافعيّته حينما   •

يهمّه الاأمر.

لا ينتظر القبول من النا�ش حوله.  •
يقراأ للح�سول على المعلومات.  •

وكتب  والنّكتة  الخياليّة،  غير  الرّواية  ل  ويف�سّ  •
الخيال العلمي.

ل الا�ستقلاليّة ويحبّ توليد المعارف المعلومات  يف�سّ  •
من تجارب ع�سوائية )يعلّم ذاته(.

لا يحب الح�سول على الاإجابات م�سبقًا، يحبّ اأن   •
ي�ستك�سف بنف�سه.

يتعامل مع الغمو�ش ب�سكلّ جيّد.  •
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الباب الثـاني

النهج الشمولي التكاملي ومراحل النمو

جلسات تدريبيّة على الموضوع:

التعلّم الفعال   •
النهج ال�سمولي التكاملي  •

مراحل النمو   •
نمو الاأطفال   •

تقييم نمو الاأطفال  •
و�سائل واأدوات تقييم الطفل في الرو�سة  •

تقييم  •

مكوّنات التّعلّم النّ�سط  .1

يتعلّم الاأطفال ما يعي�سونه  .2

توليف الكل  .3

أوراق عمل عن النّهج الشّموليّ التّكامليّ: 

لماذا ينبغي معرفة مراحل النّموّ؟  .1

كيف يتعلّم طفل/ة الاأربع �سنوات؟   .2

الطفل  نموّ  تعزيز  الرّعاية  ومقدّمات  للمربّيات  يمكن  كيف   .3

؟ 
ّ

الذهني

الطفل  نموّ  تعزيز  الرّعاية  ومقدّمات  للمربّيات  يمكن  كيف   .4

؟ 
ّ

العاطفي

الطفل  نموّ  تعزيز  الرّعاية  ومقدّمات  للمربّيات  يمكن  كيف   .5

؟ 
ّ

الاجتماعي

الطفل  نموّ  تعزيز  الرّعاية  ومقدّمات  للمربّيات  يمكن  كيف   .6

اللغويّ؟

أوراق عمل عن مراحل النمو:
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كيف يمكن للمربّيات ومقدّمات الرّعاية تعزيز نموّ الطفل الج�سديّ؟   .7

كيف يمكن للمربّيات ومقدّمات الرّعاية تعزيز نموّ الطفل المعرفّي؟   .8

 ؟
ّ

كيف يمكن للمربّيات ومقدّمات الرّعاية تعزيز نموّ الطفل العاطفي  .9

؟
ّ

كيف يمكن للمربّيات ومقدّمات الرّعاية تعزيز نموّ الطفل الاجتماعي  .10

اأ�سئلة تحثّ على التّفكير   .11

 
ّ

تطوّر الطفل الذهني  .12

تطوّر الطفل الج�سديّ  .13

ّ
تطوّر الطفل العاطفي  .14

 
ّ

تطوّر الطفل الاجتماعي  .15

لعبة الانعكا�ش  .16

التّقييم   .17

اأين نحن من التّقييم – الهدف  .18

اأين نحن من التّقييم - المحتوى  .19

اأين نحن من التّقييم – الزّمن   .20

ماذا بعد التّقييم؟   .21

و�سائل التقييم: قائمة متابعة لنموّ الطفل 3-4  .22

و�سائل التقييم: قائمة متابعة لنموّ الطفل 4-5  .23

و�سائل التقييم: قائمة متابعة لنموّ الطفل 5-6  .24

مدخل التقييم.

مدخل النقاش:
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النهج ال�سمولي التكاملي في رعاية تنمية الطفولة المبكرة

لة  اإذا تاأمّلنا مليّاً مبادئ النّهج ال�سمولي التكاملي في رعاية وتنمية الطفولة المبكرة، نجدها متاأ�سّ

في علم النّف�س النّمائي وفي حقوق الطّفل.

وعلمُ النّف�س النّمائي هو درا�سة التغيّرات التي تحدث في �سلوك الفرد بدءاً من طفولته وحتّى 

علم  اإنّ  بمراحله.  والتنبّوؤ  الاإن�ساني،  النموّ  م�سار  فهم  من  الدّار�ش  يمكّن  مّما  �سيخوخته، 

النف�ش النّمائي هو حقل درا�سة حديثٌ ن�سبيّاً، بَيْد اأنّه ي�ستند اإلى موروثٍ فل�سفي عريق، وي�سمّ 

الاإن�سان  وعلم  الاأع�ساب،  وعلم  الاأع�ساء،  وظائف  وعلم  الطّب،  مثل:  اأخرى،  حقولًا 

)الاأنثروبولوجيا(. تتجلّى الم�ساهمة العربيّة في ما �سبق من ميادين المعرفة، في اأعمال كوكبة 

من العلماء، اأمثال: ابن خلدون، والغزالي، والفارابي، وغيرهم.

كلّما حثّ  با�ستمرار وتتعاظم  قدراته  تتزايد  كفردٍ  الطفل  اإلى  التكاملي  ال�سمولي  النهج  ينظر 

الّخطى في طريق التعلّم والنموّ، وهي طريقٌ تمتدّ مدى الحياة. من هذا المنظور، فاإنّ �سلوك 

اإلى  يوؤدّي  مّما  الحياتيّة،  الكامنة وبين خبراته  قدراته وطاقاته  للتفاعل بين  نتاجٌ  الطفل هو 

حدوث التعلّم الذي ي�سبح بدوره جزءاً من التكوين النف�سي، والفكري، والاجتماعي للطفل.

اإنّ عمليّة التعلّم بالخبرة هذه )اأو ما دعاه الفلا�سفة العرب بالعقل(، هي محور النّهج ال�سمولي 

اأ�سكال التعليم التقليديّة، والتي تعتمد باأ�سا�سها على نقل  التكاملي، بدل اأن يركّز النّهج على 

المعرفة اإلى المتعلّم من خلال تلقينه المعلومات غيباً دون اأن يفهمها )النّقل(. 

اإنّ طبيعة ونوعيّة التفاعل بين الطفل والبالغ هما اأمران في غاية الاأهميّة بالن�سبة لعمليّة التعلّم 

بالخبرة، اإذ يتمحور دور البالغ حول فهم العوامل الموؤثّرة على �سلوك الطفل، وحول تي�سير 

عمليّة تعلّمه، في الوقت الذي تنمو فيه قدرات الطفل وتتزايد. وفي �سبيل ذلك، على البالغ 

اأن ي�سبح متعلّماً هو اأي�ساً.

حول الموضوع

تتعامل اتّفاقيّة حقوق الطفل18 مع الطفل باعتباره »ذاتاً« �ساحبة حقوق، وهذا مفهومٌ حديثٌ 

اإنّ معظم النّا�ش )حتى الذين يعملون في تنمية وتربية الطفولة( يميلون اإلى الاعتقاد  ن�سبيّاً. 

ه الاتفاقيّة، لكنّها تتجاوزه اإلى اإر�ساء  باأن الطفل كائنٌ ذو حاجاتٍ يجب تلبيتها. وهذا ما تقرُّر

مفهوم الحقوق.

بدون  العال  اأطفال  من  طفل  كلّ  على  تنطبق  اأنّها  بمعنى  عالميّةٌ،  حقوقٌ  هي  الطفل  حقوق 

تمييز، وفي الوقت نف�سه، نراها تُبرز اأهميّة التنوّع الثقافي بينهم.

وت�سكّل اتفاقيّة حقوق الطفل اإطاراً مرجعيّاً لقراءة حاجات الاأطفال النمائيّة، ولتهيئة البيئة 

وتنمية  برعاية  ة  الخا�سّ والبرامج  الموارد  نوعيّة  تح�سين  اأجل  من  ال�شروريّة  والظروف 

الطفولة المبكرة.

حقوق �لطفل

الكبار وال�سغار يتعلّمون – الجزء الاأول: المفاهيم والمبادئ  .18
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ر بالطفل«: »فكِّ

على الكبار اأن يُبقوا في بالهم الطبيعة ال�سموليّة للطفل، بالرغم من اأنّهم قد يتعاملون، في وقتٍ 

ما، مع جانبٍ واحد في حياة الطفل.

رسائل أساسية

كيف يكون هذا النهج »شموليّاً«

د«،  ن�سف هذا النهج باأنّه »�سمولّي«، لاأنّه ين�سجم مع النظرة اإلى الطفل »ككيانٍ واحدٍ موحَّ

ت�سكّله مجموعة من الحاجات والخ�سائ�ش والخبرات، هي جميعها مهمّةٌ من اأجل نموّ وتطوّر 

الطفل الذاتي.

ح كيف يتعلّم الاأطفال من خلال خبراتهم المختلفة، وكيف اأنّ  لعل! الن�ش الاأدبي التالي يو�سّ

للم�ساعر دوراً في هذا الم�سار لا يقلّ اأهميّة عن دور الحوا�ش، والفكر، وال�سلوك:

يتعلّم الاأطفال ما يعي�سونه )دُورُوثي لونايت(

اإذا انتقدنا الطفل با�ستمرار، يتعلّم اأن يُدين الاآخرين

اإذا تعاملتا مع الطفل بعدائيّة، يتعلّم اأن ي�سهر العنف �سلاحاً

اإذا ا�ستهزاأنا بالطفل، يتعلّم اأن يخجل من نف�سه

اإذا اأ�سعرنا الطفل بالخزي، يتعلّم اأن ي�سعر بالذّنب 

اإذا ت�سامحنا مع الطفل، يتعلّم اأن ي�سبر

اإذا �سجّعنا الطفل، يتعلّم اأن يثق بنف�سه

اإذا اأثنينا على الطفل، يتعلّم اأن يثمّن ما يعي�سه

اإذا اأن�سفنا الطفل، يتعلّم اأن يعدل

اإذا اأحطنا بالطفل بالاأمان، يتعلّم اأن يوؤمن بنف�سه وبالحياة

اإذا عبّرنا للطفل عن ا�ستح�ساننا، يتعلّم اأن يحبّ ذاته

اإذا تقبّلنا الطفل و�سادقناه، يتعلّم اأن يكت�سف كنوز الحبّ في هذا العالم.

واأفكاره، ومعتقداته.  الطفل،  اأفعال  يتولّد عنه من  ذاته، وما  بحدّ  العي�س  التعلّم هو  اإذاً، 

ومعتقداتهم  واأفكارهم،  اأفعالهم،  خلال  من  الكبار  ي�سهّلها  عمليّات  اأو  م�سارٌ  هي  والتربية 

الواعية، فيما هم ي�ساندون تعلّم الاأطفال. في غمرة م�سارٍ كهذا، يوا�سل الكبار التعلّم عن 

اأنف�سهم، وعن الاأطفال، وعمّا هو مهمٌّ في الحياة. يتاأتّى لهم ذلك من خلال:

الملاحظة  •

الاإ�سغاء  •

خ�سائ�س

�لنهج �ل�سمولي 

�لتكاملي
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من اأجل مبادئ النهج ال�سمولي التكاملي يرجى العودة اإلى الف�سل الاأول

لفتة نظر

ر�سم توقّعات واقعيّة من اأنف�سهم، ومن الطفل  •

رعاية الطفل بدون �شروط  •

احترام الطفل وتقديره  •

تحدّي اأنف�سهم باأن يكونوا اأف�سل ما يمكنهم اأن يكونوه  •

اإي�سال معتقداتهم الحقيقيّة اإلى الاأطفال  •

التّ�شّرف بمرونة  •

م�ساندة الاأطفال في تحمّل م�سوؤوليات خياراتهم.  •

كيف يكون هذا النّهج »تكامليّاً«؟

عندما نفهم الطبيعة ال�سموليّة للطفل، وندرك حاجاته المتنوّعة والمتداخلة، تتّ�سح لنا �شرورة 

بُمجمَل  التكامليّة  الخدمات  تُقرّ  بالاأطفال.  المتعلّقة  والموارد  الخدمات  في  التّكامل  واأهميّة 

حاجات الطفل الفرد، في الوقت الذي ت�ستجيب لحاجة عينيّة لديه.

ما هو التعبير العملي لهذا المفهوم؟

ح كيف تتكامل الخدمات في الواقع، ن�سوق مثالًا من مجال ال�سحّة. هنالك اإجماعٌ  كي نو�سّ

الاأطفال  بحاجات  الاهتمام  هو  الاأوّليّة  ال�سحيّة  الرعاية  لوحدة  الاأ�سا�سي  الهدف  اأنّ  على 

الذين  التربويّة والترفيهيّة للاأطفال  اإلى الحاجات  اأي�ساً  الالتفات  لكنّ هذا لا يمنع  ال�سحيّة. 

ت�سكّل  اأن  يمكن  لهم.  لعبٍ  فر�ش  وتوفير  الممرّ�سة،  اأو  الطبيّة  لزيارة  دورهم  ينتظرون 

ت�سكله  عمّا  الكبار  واإلى  الطفل  اإلى  مفيدة  معلومات  لنقل  ممتازة  و�سيلة  هذه  اللعب  فر�ش 

الزيارة الواحدة.
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النهج ال�سمولي التكاملي ومراحل النموالموضوع:

7 جل�سات.عدد الجلسات:

�ساعة ون�سف.مدّة كل جلسة:

التعرف على مراحل النمو التي تحدث بخطوات مت�سل�سلة تتخللها فترات تكون فيها جاهزية الهدف العام:

الطفل للتعلم في اأوجّها.

التعرف على اأ�س�ش التعلم الفعال الأهداف المحددة:  •
تحديد اأهمية النهج ال�سمولي التكاملي   •

التعرف على المجالات النمائية و�سموليتها، والتكامل بينها   •
التعرف على �شروط التقييم واأدواته وو�سائله  •

التعلّم الفعال عناوين الجلسات:  •
النهج ال�سمولي التكاملي  •

مراحل النمو   •
نمو الاأطفال   •

تقييم نمو الاأطفال  •
و�سائل واأدوات تقييم الطفل في الرو�سة  •

تقييم  •

بطاقاتالمواد اللازمة:   •
اأقلام ملوّنة عري�سة  •

اأوراق كبيرة  •
لا�سق  •

اأقلام  •
اأوراق عمل الباب الثاني )ن�سخة لكل م�ساركة(  •

مو�سيقى هادئة  •
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التعلّم الفعال �لجل�سة رقم )1(

التعرف على اأ�س�ش التعلّم الفعال.الأهداف:

�ساعة و ن�سف.الوقت:

ورقة العمل رقم 1: مكونات التعلم الن�سط.المواد اللازمة: 

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
ننهي هذه الفقرة بالطّلب من كل م�ساركة كتابة تلخي�ش لا�ست�سفاف ما تعلّمته عن ذاتها من 

خلال ا�ستبيان اأ�سلوب التعلم وورقة العمل عن اأنواع الذكاء.

نجمع مردود الرحلة الا�ستك�سافية ال�سابقة التي قامت بها الم�ساركات حول التعلم الذاتي الخطوات:  .1

ونحلل ونناق�ش كل ما تعلمنه.

نطبق احدى فعاليات »ك�شر الجليد«:  .2

ظهر  على  ورقة  على  كلمة  بكتابة  م�ستركة  كل  تقوم  الا�سطفاف.  الم�ساركات  من  نطلب 

الم�ستركة التي اأمامها وعلى الاأخيرة هذه اأن تخمّن الكلمة/الر�سم المكتوب على ظهرها 

الكلمة الاولى  نقارن بين  ثم  اأمامها.  الم�ساركة  تكتبه/تر�سمه على ورقة على ظهر  ثم 

والاخيرة التي ت�سلنا )على طريقة تلفون مك�سور(.

ت�سجلنها في جدول:  تعلمّنها بعدما كبرن واأن  اأن يذكرن خبرة  الم�ساركات  نطلب من   .3

الخبرة، ال�سعور، ال�سخ�ش المرافق، الامور التي �سهّلت التعلّم.

ن�ستعر�ش كل الخبرات التي تم ت�سجيلها من قبل الم�ساركات )ال�سبر، �سبط النف�ش...(  .4

نناق�ش كل الخبرات ونخل�ش اإلى ربطها بالتجربة التعلمية )التجارب المتكررة، خبرات   .5

الاخرين، قراءة ..( للتاأكيد على اأن التعلّم مرتبط بمرافقة �سخ�ش متفاعل، ومتعة، 

و�سعور ايجابي، وعوامل اأخرى متعددة )يتم ذكرها(.

نوزّع المربيات اإلى اأربع مجموعات من ثم نوزّع ورقة عمل عن مكوّنات التعلّم الن�سط   .6

)ورقة العمل رقم 1(. تقوم كل مجموعة بتعبئة النموذج في اأ�سفل الورقة.

نناق�ش ب�سكل جماعي ونحلّل الحالة الاولى الموجودة في ورقة العمل بح�سب النموذج   .7

الموجود في اأ�سفل ورقة العمل.

نطلب من كل م�ساركة تطبيق ن�ساط في الرو�سة من ثم تعبئة النموذج لبيان اذا كان   .8

الن�ساط الذي مار�سته تعلماً ن�سطاً اأم لا.
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نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
نطلب من الم�ساركات جمع اأكثر ما يمكن من الاأمثلة ال�سعبية المرتبطة بنمو الاأطفال وتربيتهم، 

والتي ي�ستخدمها النا�ش والمربّيات.

النّهج الشّمولّي التّكاملّي �لجل�سة رقم )2(

.الأهداف:
ّ

التعرف اإلى اأهمّيّة النّهج ال�سّمولّي التّكاملي

�ساعة و ن�سف.الوقت:

بطاقاتالمواد اللازمة:   •
اأقلام ملوّنة عري�سة  •

 )الف�سل الثاني الجزء الاأول(.
ّ

مبادئ النّهج ال�سّمولّي التّكاملي  •
ورقتا العمل: النهج ال�سمولي التكاملي رقم 2 ورقم 3.  •

ن�ستعر�ش بع�ش نتائج »الرحلة الاإ�ستك�سافيّة« ال�سابقة. الخطوات:  .1

نطلب من كل م�ستركة اأن تكتب اأمنيتها اإلى ابنها/ابنتها مع اأمنياتها له/ا للم�ستقبل )اأمنيات   .2

لحياة العافية والنجاح وال�سعادة(

نوفر الوقت اللازم لاإنجاز هذا العمل )5 – 10 دقائق(  .3

على اللوح اأو ورقة كبيرة ن�ستخل�ش معاً اأ�سباب هذه الاأمنيات: لماذا هذه الاأمنيات التي   .4

تبغي الم�ساركات تحقيقها؟

ن�سير اإلى الاأمنيات التي تكرّرت.  .5

العينين،مو�سيقى هادئة( ونطلب  )اإغما�ش  ا�سترخاء في جل�سة م�ستركة:  نقوم بتمرين   .6

منهن تذكر تجارب جميلة من الطفولة وبعدها نعود اإلى وتيرة العمل الطبيعي

من  الثاني  الف�سل  في  تظهر  كما  الجميع  على  التكاملي  ال�سمولي  النهج  مبادئ  نوزع   .7

الجزء الاأوّل من الحقيبة ونطلب من الم�ساركات  محاولة التعرف على المبداأ التي تعك�سه  

اأمنياتهنّ.

نوزع ورقة العمل رقم 2: »يتعلم الاأطفال ما يعي�سونه« لمناق�سة الاخطاء ال�سائعة التي   .8

تمار�سها المربيات ومحاولة ت�سحيحها.

نوزع ورقة العمل رقم 3: »توليف الكل« لم�ساعدة المربيات في تقييم برامجهم وتحديد   .9

الا�ستراتيجيات اللازمة لتح�سين الو�سع«.
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مراحل النّموّ �لجل�سة رقم )3(

تعرّف المربّيات على المجالات النّمائية و�سموليتها والتكامل بينها.الأهداف:

�ساعتانالوقت:

اأورق العمل عن نمو الطفل: من 1 اإلى 16المواد اللازمة:   •
األعاب متنوعة  •

فيلم »طفلنا« )يمكن الح�سول عليه من اليوني�سف( اأو اختيار فيلم اآخر حول نّموّ الطّفل.  •
اأوراق كبيرة للمجموعات + لا�سق + اأقلام   •

الاأطفال الخطوات: بنمو  المرتبطة  ال�سعبية  )الاأمثلة  ال�سابقة  الا�ستك�سافية«  »الرحلة  مردود  نجمع   .1

وتربيتهم( ونكتبها على لوح/ ورقة كبيرة ونعلّقها في الغرفة. نناق�ش:اأيّها تعك�ش مفاهيم 

بحاجة للتغيير؟

نطرح الا�سئلة التالية:ما اأهمية معرفة مراحل نو الطفل بالن�سبة لكنّ؟  لماذا ينبغي معرفة   .2

مراحل نمو الطفل؟ كيف يتعلم طفل الاأربع �سنوات؟ ثم نعر�ش ورقتي العمل 1و2

ندير المناق�سة ون�سجّع الجميع على الم�ساركة.  .3

نوفر وقتاً للم�ساركات للعب )األعاب طاولة، األعاب بناء...( ثم ن�ساأل التالي:  .4

ما هي المهارات التي ا�ستخدمتها الم�ساركات في اللعب؟  •
مع اأي مجال من مجالات النمو ترتبط هذه المهارات اأو تلك؟  •

ح�سب  المختلفة  المهارات  وت�سنف  لتجمع  �سغيرة  مجموعات  الى  الم�ساركات  نوزّع   .5

مجالات النمو.

نقدم ون�شرح في عر�ش ن�سط مجالات النمو الرئي�سية: الج�سدي، الذهني، العاطفي،   .6

والاجتماعي ونُتبعها بفيلم اليوني�سف.

التي  الاأعمال  تكت�سف  اأن  مجموعة  كل  تحاول  مجموعات  ثلاث  اإلى  الجميع  نوزّع   .7

ي�ستطيع اأن يقوم بها الطفل ح�سب مرحلته العمرية. با�ستخدام البطاقات الموجودة بعد 

الجدول:

نعطي المجموعة الاأولى اأوراق العمل 3 و4 و5  •
المجموعة الثانية اأوراق العمل 6 و7 و8  •

المجموعة الثالثة ورقتي العمل 9 و10  •
في جل�سة م�ستركة ن�ستعر�ش نتائج كل مجموعة ونناق�سها مع المجموعات الاأخرى.  .8

نطلب من الجميع و�سع الحاجات النمائية لاأطفال المرحلة مع قائمة باحتياجات الاأطفال   .9

في هذه المرحلة وتقرير اأين نحن من تلبية الاحتياجات الاأ�سا�سية �سمن كل مرحلة؟

نوزع على الجميع ورقة العمل رقم 11 )اأ�سئلة تحث على التفكير( ونطلب تحديد الاأ�سئلة   .10

التي تحث على التفكير.

المربية من خلالها  ت�ستطيع  التي  الو�سائل  الم�ساركات في ع�سف ذهني ذكر  نطلب من   .11

تعزيز النمو الذهني لدى الاأطفال.

نقدّم عر�ساً عن التطور الذهني وا�ستخدام ا�ستراتيجيات التعلم الفعالة لدعم الاإدراك،   .12

الاأطفال.  لدى  اللغوية  المفاهيم،والقدرات  وتطور  الم�سكلات،  وحل  والذاكرة، 

)المعلومات متوفرة في ورقة العمل رقم 12 التي نوزعها على الم�ساركات(.
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نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر من غيره؟ كيف يمكن تح�سين التقييم:

الجل�سة؟

الرحلة 

الاستكشافية:
ننهي اللقاء بالطّلب من الم�ساركات تجميع بع�ش الاأغاني والاألعاب ال�سعبية التي تعزز مختلف 

مجالات النمو

على المي�شرة اأن ت�سير في النقا�ش اإلى اأنّ:

جوانب النمو ت�سكل وحدة متكاملة فيما بينها ونحن نف�سل بينها لمجرد ت�سهيل الدرا�سة.  •

كل جانب من جوانب النمو يوؤثر في الاآخر ويتاأثر به.  •

النمو مت�سل�سل ويبداأ من العام اإلى الخا�ش. مثلا، النمو الحركي يبداأ بالحركات الكبيرة   •
و�سولًا الى حركات الاطراف ال�سغيرة.

يجب  لذا  الاآخرين،  عن  تختلف  وقدراته  والتعلّم،  النمو  في  الخا�سة  وتيرته  طفل  لكل   •
مراعاة الفروق الفرديّة.

لفتة نظر
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نموّ الأطفال �لجل�سة رقم )4(

ا�ست�سفاف19 اأهمّيّة فهم نموّ الطّفل في �سياق �سمولي20الأهداف:

35 دقيقةالوقت:

اأفلام عن نمو الاأطفال: يمكنكم البحث عن اأفلام في �سبكة الاإنترنت. اإنّ ل تتوفر المواد اللازمة:   •
الاأفلام فيمكن الا�ستعانة ب�سور.

اأوراق عمل نمو الطفل رقم 13 و14 و15 و16  •

ة للتعلّم. ف ال�سيء، اأي نظر اإلى ما هو وراءه، اأو وراء »ظاهره«. والا�ست�سفاف عمليَّة مهمَّ ا�ست�سفاف: ا�ست�سَّ  .19

�سمولي: يراعي جميع جوانب نمو الطفل وتطوّره  .20

والاألعاب الخطوات: الاأغاني  حول  الا�ستك�سافية«  »الرحلة  في  جمعنه  ما  الم�ساركات  من  نجمع   .1

ال�سعبية التي ت�سهم في تطور الطفل. ن�سجّل عناوينها على اللوح اأو ورقة كبيرة ثم ن�ساأل 

التالي:

ما الذي يجب اأن ن�ستخدم منها؟  •
لماذا ينقر�ش بع�سها؟  •

ولماذا يبقى بع�سها الاآخر وتتناقله الاأجيال؟  •
نذكّر ب�شرعة بم�سمون الجل�سة الما�سية والموا�سيع التي طرحت فيها.  .2

نقوم بتن�سيط الم�ساركات من خلال التحرك على مو�سيقى كالرجل الاآلي.  .3

نعر�ش ورقة العمل رقم 13 عن تطور الاأطفال الج�سدي لكي نتعرف على الاأهداف   .4

التعلّمية وال�سلوكيّة.

نعر�ش فيلماً عن النمو الاجتماعي والعاطفي بعدها نقوم بتعزيز ما تم تعلّمه )في حال ل   .5

يتوفر الفيلم يمكن الا�ستعانة ب�سور تو�سح مراحل نمو الطفل وتتم مناق�سة هذه المراحل 

�سمن مجموعات عمل(. 

نقراأ الجمل المكتوبة في ورقة العمل رقم 16 عن »الم�ساعر« ونعبر بوجهنا ب�سكل ينا�سب   .6

نبرة �سوتنا ونطلب من المربيات اأن يحدّدن ال�سعور الذي نعبر عنه.

�سعورٍ  على  تعمل  اأن  مجموعة  كل  من  ونطلب  مجموعات،  اإلى  الم�ساركات  نوزع   .7

واحد، مع اأ�سئلة متعددة:

المجموعة 1: ما الذي يفرح الاأطفال؟ ماذا يفعلون عندما يفرحون؟ هل يعرفون اأنهم   •
فرحون؟ هل يعرفون كيف يعبّرون عن فرحهم؟ كيف يتعلمون التعبير عن فرحهم؟

عن  للتعبير  ي�ستخدمون  اأ�سلوب  اأي  زائد:  الاأ�سئلة  )نف�ش  الغ�سب:   :2 المجموعة   •
غ�سبهم؟( كيف نعزز المهارات الاإيجابية في التعامل مع الغ�سب؟

المجموعة 3: الخوف )نف�ش الاأ�سئلة(  •
المجموعة 4: الحزن )نف�ش الاأ�سئلة(  •
المجموعة 5: الغيرة )نف�ش الاأ�سئلة(  •
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نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
ننهي اللقاء بالطلب من الم�ساركات جمع اأدلة وموؤ�شرات حول تعلم الطفل.

عر�ش  خلال  الاأدوار  لعب  الم�ساركات  اإلى  الطلب  ويمكن  المناق�سات  نتائج  نعر�ش   .8

النتائج )مثلُا: لعب دور طفل فرحان، ما الذي اأفرحه وكيف عبّر عن فرحه؟ ...(

نعر�ش في عر�ش ن�سط المعلومات حول  التطور الاجتماعي والعاطفي واأهمية ا�ستخدام   .9

ا�ستراتيجية تعلّم فعالة لدعم تطور الطفل وقدراتهم في الات�سال، تقدير الذات.من ثم 

نوزع ورقتي العمل 14 و15 لتعزيز المعلومات، ون�ستعر�ش المحتويات.

الاجتماعية،  التنمية  اأجل  من  بيئتهم  النا�ش  يعرف  اأن  اأهميّة  على  التاأكيد  المدرّب/ة  على  يجب 

واأهميّة اأن نفهم م�ساعر الاآخرين واأن نرى الاأحداث من وجهة نظرهم اأي�ساً.

لفتة نظر
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تقييم نمو الطفل �لجل�سة رقم )5(

تعرّف الم�ساركات على ال�شّروط الواجب توافرها في التقييم21الأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

اأوراق عمل عن نمو الطفل من 7 اإلى 21.المواد اللازمة:   •

كتب اللقاء التدريبي بناءً على تدريب طاقم مركز الم�سادر للطفولة المبكرة - القد�ش  .21

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
اللقاء باأن نطلب منهنّ ا�ستك�ساف معايير نمو الاأطفال في واقعهن، وجمع نماذج من  ننهي 

الو�سائل الم�ستخدمة في تقييم نمو الطفل.

نجمع مردود الرحلة الا�ستك�سافية ال�سابقة حول اأدلّة وموؤ�شرات عن تعلّم الطفل. ن�سجّل الخطوات:  .1

المردود في كلمات ون�سنفها على لوح/ورقة كبيرة وفقاً لمجالات النمو.

نوزّع الم�ساركات اإلى ثلاث مجموعات لتعمل على الاأ�سئلة التالية:  .2

هل من المهم اإجراء التقييم؟ اأ. 

هل تتاأثر العملية التربوية اإنْ ل يتم اإجراء التقييم؟ ب. 

هل عمليّة التقييم �سكليّة اأم جوهريّة؟ ت. 

التي تعمل  التقييم التي تمار�سها في الرو�سة  هل كل م�ساركة را�سية عن عملية  ث. 

فيها؟ لماذا؟

ورقة  نوزع  ثم  التقييم  اأهمّية  منها  ون�ستخل�ش  ونناق�سها  اأفكارها  المجموعات  تعر�ش   .3

العمل رقم 17 عن التقييم.

ن�ستعر�ش محتويات الورقة ونردّ على الت�ساوؤلات.  .4

نوزع لكل مجموعة من المجموعات الثلاث اأوراق العمل 18 و19 و20 )اأين نحن من   .5

التقييم: الهدف ،المحتوى ،الزمن(. ون�ستعر�ش المحتويات.

في  حالياً  المتّبعة  التقييم  عملية  و�سف  في  الاأوراق  ا�ستخدام  المجموعات  من  نطلب   .6

مراكزهن. هل نحن في الاتجاه ال�سحيح )الورقة 18( من حيث:

الهدف منها )لماذا نقيّم؟( + تقديم اقتراحات: المجموعة 1  •
المحتوى )ماذا نقيّم؟( + تقديم اقتراحات: المجموعة 2  •

من حيث الزمن )متى نقيم؟( + تقديم اقتراحات: المجموعة 3  •
ن�ستمع اإلى مردود من المجموعات ونناق�ش �سمن مجموعات �سغيرة: ما هي »معايير   .7

برنامج التقييم الجيد« ومجالات التقييم ومتى يتم؟

8.  في المجموعات الثلاث نطلب من الم�ساركات الاإجابة على ورقة العمل رقم21 )ماذا 

بعد التقييم؟(

و�سائل  النقا�ش:  )مدخل  الطفل  لمعلومات عن  الطفل ونماذج  لتقييم نمو  نناق�ش نماذج   .9

التقييم( 
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وسائل وأدوات تقييم الطفل في الروضة �لجل�سة رقم )6(

التّعرّف على مفهوم التقييم واأهميته وو�سائله واأدواته في ريا�ش الاأطفال.الأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

ها كل م�ساركة من الموؤ�س�سة التي تعمل فيها(المواد اللازمة:  نماذج لو�سائل التّقييم )تح�شرِّ  •
ورقة العمل رقم 22: قائمة لمتابعة نموّ الطّفل 3-4 �سنوات  •

ورقة العمل رقم  23: قائمة لمتابعة نموّ الطّفل 4-5 �سنوات  •
ورقة العمل رقم 24: قائمة لمتابعة نموّ الطّفل 6-5  •
ف�سل القراءات الاإ�سافية - ملحق »نمو الاأطفال«  •

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
قراءة معايير نمو الاطفال في ف�سل »قراءات اإ�سافية«

الو�سائل الخطوات: عن  نماذج  حول  ال�سابقة  الا�ستك�سافية  الرحلة  مردود  الم�ساركات  من  نجمع   .1

الن�ساط  التي عر�سناها في  النمو  باأدلة  ارتباطها  الطفل ومدى  تقييم نمو  الم�ستخدمة في 

ال�سابق )الذهني،الج�سدي ،العاطفي والاجتماعي(. 

نعر�ش النماذج الو�سائل الاأكثر ا�ستخداماً ونكتب عناوينها على اللوح اأو على ورقة.  .2

و24  و23   22 العمل  اأوراق  جماعي.نوزع  ب�سكل  موا�سفاتها  باخت�سار  نذكر   .3

ون�ستعر�ش المحتويات.

ل على اللوح/  في مجموعات: تعمل الم�ساركات على مقارنة المردود من الميدان )الم�سجَّ  .4

الورقة( بمحتويات الاأوراق الثلاثة. تتوزع المجموعات بح�سب اأعمار الاأطفال. 

الميدان  من  المردود  بين  الفروقات  اأهم  م�ستركة  جل�سة  في  المجموعات  ت�ستعر�ش   .5

ومحتويات  الاأوراق الثلاثة.

نوزّع الم�ساركات اإلى ثلاث مجموعات: مجموعتان تعملان على مقارنة بين و�سائل   .6

ا�ستخدامها، والمجموعة  يتم  فاعليتها ومتى  الم�ساركات من حيث  التي عر�ستها  التقييم 

الثالثة تعمل على موا�سفات و�سيلة التقييم الجديدة التي تم ا�ستخلا�سها بعد ا�ستعرا�ش 

المعلومات الواردة في الن�ساط.

تعر�ش كل مجموعة ما تو�سلت اليه وتناق�سه مع المجموعات الاأخرى.   .7
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مولّي �لتّكامليّ: �أور�ق عمل حول �لنّهج �ل�سّ

مكوّنات التّعلّم النّشط

يعتقد الكثير من المعلّمات/المربّيات اأنّه طالما ان�سغل الاأطفال بالتّعامل مع المواد، فهم بطبيعة الحال يمار�سون تعلّمًا 

ن�سطاً. اإنّ التّفاعل مع المواد �شروري بالطبع، لكنّه لا ي�سكلّ تعلّمًا ن�سطًا بمفرده، فالتّعلّم النّ�سط يحدث عندما 

تتوفّر المكوّنات التالية:

مواد كافية لكلّ طفل وطفلة.  .1

التفاعل مع هذه المواد.  .2

اإتاحة الفر�سة للاأطفال لانتقاء ما يريدون تجريبه، وكذلك نوع المواد اأو الوعاء.  .3

ت�سجيع الطّفل على التكلّم والتّعبير عن اأفكاره وم�ساعره والاأعمال التي يقوم بها.  .4

5. دعم من الرّا�سدين اأو من الزملاء عن طريق دعم الاأعمال التي يقوم بها الطّفل، وطرح الاأ�سئلة المنا�سبة 

التي تحثّه على التّفكير في الاأعمال التي يقوم بها.

فيما يلي تقراأ الم�ساركات الحالات التالية ويعلّقن عليها من وقائع تحدث في رو�ساتهنّ:  .1

الحالة الأولى:

ة الدّهان في مركز الفنون، وقد اختارت خم�سة األوان وكذلك اختارت فر�ساة  زينب تقف اأمام من�سّ

لكلّ لون. تبداأ بالرّ�سم بالّلون الاأحمر، وتر�سم خطًا م�ستقيمًا من اأعلى اإلى اأ�سفل يمين الورقة. بجانب 

هذا الخط الاأحمر، تر�سم بدقّة خطًا بالّلون الاأزرق، وهكذا حتى تنهي خم�سة خطوط بجانب بع�سها 

البع�ش. وتبداأ ثانية با�ستعمال الفر�ساة الزرّقاء وت�ستمرّ على هذه الحالة حتّى تملاأ ال�سفحة بخطوط 

ملوّنة.

الحالة الثّانية:

المربّية نوال ت�سنع »اأقنعة لعيد الميلاد« مع مجموعة �سغيرة من الاأطفال في �سفّها. تعطي نوال كلّ 

ات، وخيط، وق�سا�سة ورق مقوّى باللون اأ�سود، وقطعة من ورق  طفل �سندوقًا يحتوي على مق�سّ

الاألومنيوم، و�سمغاً، ومعكرونة على �سكلّ اأقوا�ش.

الاآن تبداأ المربّية نوال:

»اأريد من كلّ واحد منكم اأن يختار من �سندوقه �سيئًا لونه اأ�سود.«

ورقة العمل رقم 1
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جيّد يا محمّد، لقد اخترت الورقة ال�سّوداء. جيّد، مها جيّد...لا يا عي�سى المق�شّ لونه لي�ش اأ�سود.

. �سعه في مكانه وابحث عن �سيء اأ�سود«.
ّ

لونه ف�سي

بعد اأن ياأخذ كلّ طفل الورقة ال�سّوداء من �سندوقه، تطلب منهم المربّية نوال »اختيار �سيء طويل 

ومدبّب«. وعندما ينتقي كلّ طفل المق�ش من �سندوقه، تريهم المربّية نوال كيف يقومون بق�شّ �سكلّ 

ال�سوارب من  يعملون  للحواجب وكيف  المعكرونة  ي�ستعملون  والفم. وتريهم كيف  والاأنف  العينين 

ورق الاألمنيوم، وكيف يثبّتون الخيط على جانبي القناع.

باقي  هذا  عملنا  يرى  حتى   
ّ

الجماعي الن�ساط  وقت  الاأقنعة  هذه  »لنلب�ش  نوال،  لهم  تقول  »جيّد« 

الاأطفال«.

الحالة الثّالثة:

�سورة  وعر�ست  الحيوان،  حديقة  في  الحيوانات  عن  كتابًا  تقرئين  كنت  الجماعي  العمل  فترة  في 

ع اأو تنظّف طفلها، وت�ساألين: تُظهرمجموعة من الاأطفال يقفون عند ال�سيّاج وي�ساهدون النّاقة تر�سّ

ورة؟« - »من يقول لي ما يراه في هذه ال�سّ

ها الجمل«، تقول اآمال. - »هذه البنت ال�سغيرة يجب األا تقف عند ال�سيّاج، يمكن اأن يع�سُّر

ويقول م�سطفى »�ست�شربها اأمهّا عندما تعود اإلى البيت«.

 واأنت تقولين: لقد اأ�سبتم، يجب األا نقف عند ال�سيّاج في حديقة الحيوان«.

ويقول �سامي: »والدي يمنعنا من الوقوف عندال�سيّاج، لاأن الغنم �ستهرب، و�ست�سطر والدتي اإلى 

اللّحاق بها«.

»هل عندكم غنم يا �سامي؟ »ي�ساأل اأ�سامة: »خلف الحديقة؟«

»نعم«، يجيب �سامي: »غنمات كبيرة و�سغيرة«.

»هل هذا �سحيح يا معلمتي؟« ت�ساأل مها

 »نعم اإن �سامي يعي�ش في قرية«، توؤكّدين لهم.

ورة. وي�سيح محمود »كوكو كوكو« ويتوجّه اإلى حيث تجل�سين، ويغطّي على �سورة الجمل في ال�سّ

اإلى  محمود  اإعادة  تحاولين  بينما  الاأطفال،  ي�شرخ  اأرى«،  اأن  اأ�ستطيع  لا  اأرى،  ان  اأ�ستطيع  »لا 

مكانه.

»هذا لي�ش طيًرا« يجيب نبيل، وينظر اإلى محمود »اإنّ هذا كلّب كبير مع جروه«.

»في الحقيقة اإنّه ي�سبه الكلّب« تقول معلّقةً على كلمات نبيل.
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الحالة الرّابعة:

ع�سام وعلي منهمكان في تخطيط وعمل طرق و�سوارع، وي�سوقان �سيارات و�ساحنات في ركن 

الرّمل، ويقرّران اأنّهما بحاجة اإلى �سنع نفق ل�سيّاراتهم لتمر فيه، لذا يقومان بعمل كومة كبيرة من 

الرّمل ويبداآن بحفر النّفق.

» ان الرّمل ي�ستمر في ال�سقوط » يقول ع�سام لعلي«.

ويعيدان الكرّة، وعندما يت�ساقط الرّمل ي�شربانه بكلّ قوّتهما، ثمّ ين�سيان النّفق ... وي�ستمرّ تبعثر 

»الرّمل في كلّ مكان وهما يغنيّان«.

الرّمل ي�سقط، الرّمل ي�سقط«.

تحذّر المربّية وتقول »ماذا تفعلان؟ ماذا حدث ل�سوارعكما وطرقكما؟« 

»حبّات الرّمل ت�سقط« يقولها الطّفلان وهما ي�سحكان«.

»نعم، اإنّني اأرى ذلك«.

»اإنّ الرّمل في كلّ اأنحاء الغرفة« تردّ المربّية.

»اأخبروني ماذا كنتما تعملان قبل اأن يملاأ الرّمل اأر�ش الغرفة؟« ت�ساأل المربّية.

»وقع الرّمل على النّفق«، يقول ع�سام.

ت�ساأل  ليتما�سك ولا يقع؟«  الرّمل  اإلى  اأن ن�سيف  المربّية. »ماذا يمكن  اأرى ذلك«، تقول   »دعوني 

المربّية،

وهي متاأكدة من اأن الجواب �سيكون »الماء«.

»مكعّبات« يقترح ع�سام.

»اأح�شر مكعبات لنرى«، تقول المربّية.

يبني ع�سام وعلي نفقًا من المكعّبات ويغطونه بالرّمل ويقولان »معلّمتي اأنظري اأن المكعبات �سندت 

الرّمل«.

»بالتاأكيد، يا لها من فكرة جيّدة« تقول المربّية باإعجاب.

ناديق واأ�سطوانات من  في نهاية فترة اللعب ينجز ع�سام وعلي عدّة اأنفاق م�ستعملين المكعّبات وال�سّ

كرتون، وتطلب المربّية منهما اأن يتحدّثا عن اأنفاقهما في فترة الحديث الجماعي.
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بعد الاطلاع على الحالات المذكورة على الم�ساركات تحليل الحالات وفق الجدول التالي بهدف التعرّف   .2

على اأ�ساليب وو�سائل التعلّم الن�سط المعتمدة.

اختاري ثلاث حالات تفتقد اإلى اأكثر عنا�شر التّعلّم النّ�سط، و�سفي باخت�سار كيف يمكن لك اإ�سافة هذه   .3

العنا�شر في كلّ حالة:

الدّعمالكلماتالاختيارالتّفاعلالموادالحالات

طرق لاإ�سافة عنا�شر التّعلّم النّ�سطالعنا�شر المفقودةالحالة
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يتعلّم الأطفال ما يعيشونه

يتعلّم الطّفل اأن ..........اإذا ...........

في الحالات ذات التاأثير ال�سلبي على 

حول  اإقتراحاتكم  هي  ما  الطفل، 

الطريقة الاأن�سب للتعامل معه؟

اإذا انتقدنا الطّفل با�ستمرار

اإذا تعاملنا مع الطّفل بعدائيّة 

اإذا ا�ستهزاأنا بالطّفل

اإذا اأ�سعرنا الطّفل بالخزي 

اإذا ت�سامحنا مع الطّفل 

اإذا �سجّعنا الطّفل

اإذا اأثنينا على الطّفل

اإذا اأن�سفنا الطّفل

اإذا اأحطنا الطّفل بالاأمان

اإذا عبّرنا للطّفل عن ا�ستح�ساننا

اإذا تقبّلنا الطّفل و�سادقناه

ورقة العمل رقم 2
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ا�ستراتيجيّات لمعالجة ذلك:

توليف الكلّ

والمدراء  المربّيات  لم�ساعدة  لديكنَّ فر�ش عدّة  ت�شرفون عليها،  التّي  فّوف  ال�سّ اأو  الاأطفال  اأثناء زيارة ريا�ش 

في تقييم برامجهم. وثمّة عدد كبير من اإ�سارات الاإنذار تُعلمكنَّ بالحاجة اإلى العمل معهم على الالتزام بمعايير 

التّرخي�ش المطلوبة ومعايير التّ�سغيل. ومن خلال الاطّلاع على الاأ�سباب المحتملة لهذه الاإ�سارات يمكنكم تحديد 

الا�ستراتيجيّات اللازمة لتح�سين الو�سع.

اإ�سارات تنذر باأنّ المواد والتّجهيزات لي�ست منا�سبة:  .1

ما الاأ�سباب المحتملة لح�سول ذلك؟اإ�سارات الاإنذار

التّي  المهام  لاإنجاز  الكبار  على  الطّفل  يعتمد   •
بها، ويبدو محبطًا عندما لا يح�سل على  يبداأ 

الم�ساعدة فورًا.

من  انتهائهم  بعد  الاأدوات  الاأطفال  ينظّف  لا   •
ي�سعون  التّنظيف،  وقت  وفي  ا�ستعمالها. 

المواد في اأي مكان في الغرفة.

بيان الرّكن المنزلي ولا تلعب الفتيات  يهمل ال�سّ  •
في ركن المكّعبات اأو منطقة الع�سلات الكبيرة 

اإلا نادرًا.

الاأخرى  تلو  مرّة  نف�سها  الاأمور  الاأطفال  يكرّر   •
ويفقدون  متكرّر،  ب�سكلّ  المواد  با�ستخدام 

اهتمامهم �شريعًا.

يت�ساجر الاأطفال دومًا حول المواد والاألعاب.  •

ورقة العمل رقم 3
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ا�ستراتيجيّات لمعالجة ذلك:

اإ�سارات تنذر باأنّ بنية البرنامج لي�ست منا�سبة:  .2

لماذا يمكن اأن يح�سل ذلك؟اإ�سارات الاإنذار

يبدو الاأطفال م�سوّ�سين ب�ساأن ما يتوّقع منهم اأن   •
يكونوا عليه، وما يتوّقع منهم اأن يقوموا به.

دون  طويلة  لاأوقات  يجل�سون  الاأطفال  نرى   •
هدف.

فّ،  نرى الاأطفال يرك�سون كثيًرا في غرفة ال�سّ  •
وي�سعب عليهم الم�ساركة في الاأن�سطة.

جيّدًا.  الطق�س  كان  اإذا  اإلّا  الاأطفال  يخرج  لا   •
وعندما يكون الطق�س �سيئًا يجري تق�سير فترة 

البقاء خارجًا اأو تلغى.

الاأطفال  �سبط  الدوام  على  المربّيات  تحاول   •
يقومون  هم  فيما  ولينتظموا  �سفّ  في  ليقفوا 

الاأطفال  اأنّ  اليوميّة.وتلاحظون  باأعمالهم 

من  اإح�سارهم  وينبغي  التّملّ�س  اإلى  يميلون 

جديد اإلى المجموعة.

لا  ولكنّهنّ  اللعب،  خيارات  المربّيات  تنظّم   •
الاأطفال، ولا يحاولن تمديد فترة  يتفاعلن مع 

اللّعب اأثناء اللّعب الحر.

بالمهام  الاأطفال  رو�سة  في  الرّا�سدون  يقوم   •
اأو  الطعام،  قبل  الطاولة  كتح�سير  الرّوتينيّة 

ريثما  الاأطفال  ينتظر  فيما  النوم،  قبل  الاأ�شّرة 

ينتهون من ذلك.

يخدمن  هنّ  الاأطفال،  مع  المربّيات  تاأكلّ  لا   •
الاأطفال ويتوّقعنّ منهم اإنهاء ما في اأطباقهم قبل 

طلب المزيد.
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ا�ستراتيجيّات لمعالجة ذلك:

اإ�سارات تنذر باأنّ الاأن�سطة لي�ست منا�سبة:  .3

اإ�سارات تنذر باأنّ التّفاعلات لي�ست منا�سبة:  .4

ما الاأ�سباب المحتملة لح�سول ذلك؟اإ�سارات الاإنذار

تركّز الاأن�سطة المخطّط لها على المهام المعرفيّة   •
كثيًرا  الاكتراث  دون  من  فقط  الاأدوار  وتعلّم 

للاحتياجات الاجتماعيّة والعاطفيّة والج�سديّة.

يُتوقّع من كلّ الاأطفال اإنجاز المهمّة نف�سها في   •
الوقت نف�سه.

ما الاأ�سباب المحتملة لح�سول ذلك؟اإ�سارات الاإنذار

تتكلّم المربّية مع الاأطفال بفوقيّة وتنادي عليهم   •
ب�شراخ.

با�ستمرار،  الاأطفال  اأخطاء  المربّية  ت�سحح   •
وتقلّل من �ساأنهم عندما ين�سون قواعد ال�سّلوك.

على  الجلو�س  على  الاأطفال  المربّية  تجبر   •
اإحدى  يخالفون  عندما  لهم  كق�سا�س  الكر�سي 

قواعد ال�سّلوك اأو لا يكون من الممكن ال�سّيطرة 

عليهم.

تركّز المربّية على �سوء ال�سّلوك من دون النظر   •
في اأ�سباب ذلك.

لا تبدو معايير ال�سّلوك منا�سبة للاأطفال )فعلى   •
من  عالٍ  م�ستوى  منهم  يطلب  قد  المثال  �سبيل 

بين  طويلة  انتظار  اأوقات  ثمّة  اأو  الم�ساركة 

الاأن�سطة(.
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ا�ستراتيجيّات لمعالجة ذلك:

ا�ستراتيجيّات لمعالجة ذلك:

اإ�سارات تنذر باأنّ المربّيات لا يكيّفن البرنامج وفق احتياجات كلّ طفل وطفلة:  .5

ما الاأ�سباب المحتملة لح�سول ذلك؟اإ�سارات الاإنذار

توجّه المربّية كلّ الاأن�سطة وفق خطّة مو�سوعة   •
الاأطفال  كان  اإذا  ما  اعتبار  دون  من  م�سبقًا 

مهتمين اأو ي�ساركون فيها، اأم لا.

ت�ستخدم الاختبارات المعيارية على اأنها الو�سيلة   •
الوحيدة لتحديد قدرات كلّ طفل واحتياجاته.

ت�ستخدم المربّية نتائج هذه الاختبارات لتدريب   •
به  القيام  عليهم  بما  يقوموا  اأن  على  الاأطفال 

ب�سكلّ اأف�سل.

من  بدلًا  كلّها  للمجموعة  الاأن�سطة  تّخطيط  يتم   •
ال�سمّاح للاأطفال باختيار النّ�ساط الذي ينا�سبهم 

والعمل وحدهم اأو في مجموعات �سغيرة.

ة بكلّ طفل اأي �سجلات  لا ت�سمّ الملفّات الخا�سّ  •
تت�سمّن اأخباره اأو ملاحظات عنه اأو ناذج من 

اأعماله اأو ملاحظات من المقابلات التّي جرت 

مع اأولياء اأمره.

تبدو الاأعمال الفنّيّة المعرو�سة كلّها مت�سابهة.  •
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ا�ستراتيجيّات لمعالجة ذلك:

اإ�سارات تنذر باأنّ م�ساركة اأولياء الاأمور لي�ست هادفة:  .6

ما الاأ�سباب المحتملة لح�سول ذلك؟اإ�سارات الاإنذار

ت�ستكي المربّية من اأنّ اأولياء الاأمور يتدخّلون   •
في البرنامج.

يرى اأولياء الاأمور اأنَّ المربّيات هنّ الخبيرات   •
وي�سعرون اأنّ لا دور لهم في البرنامج.

ويغادرون  اأطفالهم  الاأمور  اأولياء  يو�سل   •
مع  والتّكلّم  قليلًا  البقاء  دون  من  ب�شرعة 

العاملين ومراقبة البرنامج.

لا يوجد في المكان لوحة عر�س تو�سع عليها   •
اإعلانات لاأولياء الاأمور ب�ساأن ما يجري، اأو اأن 

محتويات اللّوحة الموجودة لا تغيّر اإلّا قليلًا.

رو�سة  في  تعقد  التّي  الاجتماعات  يح�شر  لا   •
الاأطفال اإلا عدد قليل من اأولياء الاأمور وتعتبر 

المربّيات اأنّهم لي�سوا مهتمّين. 
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�أور�ق عمل حول مر�حل �لنّموّ

لماذا ينبغي معرفة مراحل نمو الطّفل؟

لاإر�ساء قواعد التّخطيط للمنهاج:  •

و�سع الاأهداف المنا�سبة  -

ت�سميم الاأن�سطة المنا�سبة  -

لتوجيه عمليّة اإن�ساء وتنظيم البيئة   •

للم�ساعدة في تحديد ممار�سات ال�سلامة والممار�سات ال�سحّيّة  •

لو�سع ا�ستراتيجيّات العناية المنا�سبة  •

لو�سع توقّعات واقعية  •

للتعرّف على الاأطفال الذين قد يعانون تاأخرًا ما.  •

ورقة العمل رقم 1
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كيف يتعلّم طفل الأربع سنّوات؟

ما يتعلّمه الطّفل عن نف�سه – النّموّ الذهني  •

ّ
ما يتعلّمه الطّفل عن م�ساعره – النّموّ العاطفي  •

ّ
ما يتعلّمه الطّفل عن الاآخرين – النّموّ الاجتماعي  •

ما يتعلّمه الطّفل عن التّوا�سل – النّموّ اللغويّ  •

ما يتعلّمه الطّفل عن التّفكير – النّموّ المعرفّي  •

ورقة العمل رقم 2



مو
الن

ل 
اح

مر
 و

ي
مل

كا
الت

ي 
ول

شم
 ال

ج
نه

ال
تدريب المربيات

97

كيف يمكن للمربّيات ومقدّمات الرّعاية تعزيز نموّ الطّفل الذهنيّ

ما يتعلّمه الر�سيع والطّفل 

عن نف�سه

ما تقوم به المربّيات ومقدّمات 

الرّعاية

الر�سيع من �سنّ الولادة

وحتّى 8 اأ�سهر

الر�سيع المتحرّك 

من 8 وحتّى 18 �سهرًا

 

الطّفل من 18 وحتّى 36 �سهرًا

عن نفسه

تنمية مفهوم الثقة والتّعلّم عن العال: هل العال جيّد ومر�شٍ اأم موؤل وغير موثوق.  •

الاعتماد على التّفاعلات الاجتماعيّة مع الرّا�سدين الذين يعرفهم الطفل.  •

الا�ستمتاع مع من يهزّه اأو يلعب معه اأو يكلّمه اأو يغنّي له.  •

اإ�سدار الاأ�سوات لجذب الانتباه.  •

عند  الحفا�ش  ي�سدّ  اأو  مثلًا،  عنه،  بعيدًا  الر�ساعة  قنّينة  فيدفع  ا�ستقلاليته  على  بالتّاأكيد  يبداأ  قد   •
تغييره اأو يم�سك الملعقة اأثناء اإطعامه.

على الم�ساركات تحديد العمر التي تتبع له المعلومات الواردة في البطاقات ادناه وو�سعها في الجدول اعلاه

ورقة العمل رقم 3
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عن نفسه

ي�سبح اأكثر اإدراكًا لج�سمه واأجزاء ج�سمه المختلفة: وقت اكت�ساف الذات.  •

يردّ عندما نناديه با�سمه ويبداأ با�ستخدام كلّمتي »اأنا« و«اأنت«. 	•

يبت�سم عندما يرى نف�سه في المراآة. 	•

ينظر اإلى الرّا�سدين الذين يعرفهم ويتّجه نحوهم ليلم�سهم اأثناء اللعب. 	•

الاأ�سكال  علبة  في  المثلّث  اإدخال  في  ينجح  )مثلًا  اإنجاز  تحقيق  عند  بنف�سه  وزهوًا  مهارة  يظهر  	•
وي�سفّق لنف�سه(.

ا را�سدًا يهمّ بم�ساعدته في حل اأحجية(. يُبدي ا�ستقلالية )كاأن يدفع بيده �سخ�سً 	•

عن نفسه

يتطوّر عنده ح�شّ الا�ستك�ساف والتّعلّم الم�ستقلّ: يمكنه اأن يقوم باأ�سياء بمفرده ولنف�سه.  •

يبحث عن الراحة عند مقدّمة الرعاية.  •

يطوّر مفهومًا اإيجابيًا عن ذاته، فيما يبداأ باعتبار نف�سه فردًا م�ستقلًا  •

ا قويّاً بذاته )مرحلة »اأنا اأريد«، ومرحلة »كلّ �سيء لي اأنا«( يُبدي ح�سًّ  •

يبداأ بالتّاأكيد على ا�ستقلاليته وغالبًا ما ي�ستخدم كلّمة »لا«.  •
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كيف يمكن للمربّيات ومقدّمات الرّعاية تعزيز نموّ الطّفل العاطفيّ

ما يتعلّمه الر�سيع والطّفل 

عن م�ساعره

ما تقوم به المربّيات ومقدّمات 

الرّعاية

الر�سيع من �سنّ الولادة

وحتّى 8 اأ�سهر

الر�سيع المتحرّك 

من 8 وحتّى 18 �سهرًا

 

الطّفل من 18 وحتّى 36 �سهرًا

عن مشاعره

يتطوّر عنده الوعي بوجود الاأ�سخا�ش الماألوفين في محيطه غير مقدّمات الرعاية الاأولية، وقد   •
يهتم بهم.

يعبّر عن م�ساعره من خلال تحريك يديه واإ�سدار اأ�سوات.  •
قد يظهر انزعاجًا عندما ينف�سل عن مقدّمة الرعاية الاأولية.  •
يتوجّه اإلى الرّا�سدين بحثًا عن الم�ساعدة عندما ي�سعر باإحباط.  •

يلقي  اأو  مثلًا  يدها  لها ويح�سنها ويربتّ على  يبت�سم  الاأولية،  الرعاية  مقدّمة  يبدي عطفًا تجاه   •
بنف�سه عليها.

يظهر زهوًا بنف�سه عند اإنجاز اأي عمل.  •
ي�سارع ليوازن ما بين الاحتياجات التابعة )الاتكالية( والاحتياجات الم�ستقلّة.  •

على الم�ساركات تحديد العمر التي تتبع له المعلومات الواردة في البطاقات ادناه وو�سعها في الجدول اعلاه
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عن مشاعره

ي�سبح اأكثر تجاوبًا، يبت�سم ويبدي متعة عندما يكلّمه اأحد.  •

يميّز مقدّمة الرعاية الاأولية وقد يبدي تف�سيلًا لها.  •

يعبّر عن انزعاجه بالبكاء و�سدّ ج�سمه.  •

يرفع يديه ليعلم الرّا�سد اأنه يريد منه اأن يحمله ليطمئنه.  •

قد يتراجع اأو يبكي عند اقتراب »غريب«.  •

عن مشاعره

ة، ويدرك �شريعًا مخاوف الرّا�سدين  يبداأ باإدراك م�ساعر الاآخرين، ويعبّر عن م�ساعره الخا�سّ  •
وما يثير قلقهم.

ي�ستخدم الكلّمات لنقل م�ساعره )مثل »اأنا فعلتها« - بعد دخول الحمام(.  •

يلعب ويتفاعل مع الاأطفال الاآخرين، ولكن ت�سعب عليه الم�ساركة.  •

ي�سع الاألعاب جانبًا عندما يطلب منه ذلك.  •

قد يبكي اأو يرف�ش تعبيًرا عن غ�سبه واإحباطه.  •



مو
الن

ل 
اح

مر
 و

ي
مل

كا
الت

ي 
ول

شم
 ال

ج
نه

ال
تدريب المربيات

101

كيف يمكن للمربّيات ومقدّمات الرّعاية تعزيز نموّ الطّفل الاجتماعيّ

ما يتعلّمه الر�سيع والطّفل 

عن الاآخرين

ما تقوم به المربّيات ومقدّمات 

الرّعاية

الر�سيع من �سنّ الولادة

وحتّى 8 اأ�سهر

الر�سيع المتحرّك 

من 8 وحتّى 18 �سهرًا

 

الطّفل من 18 وحتّى 36 �سهرًا

عن الآخرين

ينمّي معرفة وروابط قوية باأ�شرته القريبة والاأ�سخا�ش الماألوفين.  •

يعتمد على الكبار لتاأمين احتياجاته الاأ�سا�سيّة.  •

ي�سغي بانتباه اإلى مقدّمة الرّعاية عند اإطعامه اأو تغيير الحفا�ش – ويتعلّم من التّفاعل معها.  •

يبداأ التّوا�سل ب�سكلّ غير �سفوي )يمدّ ذراعيه طلبًا لحمله اأو اللّعب معه، مثلًا(.  •

على الم�ساركات تحديد العمر التي تتبع له المعلومات الواردة في البطاقات ادناه وو�سعها في الجدول اعلاه
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عن الآخرين

قد يبكي عند اقتراب �سخ�ش غريب )قلق الغريب(.  •

يهتمّ ب�سحبة الاأ�سخا�ش الماألوفين وي�ستمتع بها.  •

يم�سك يد مقدّمة الرعاية اأو رجلها عندما ينتابه الخوف.  •

قد يقلّد ما يفعله الاأطفال والكبار الاآخرون.  •

عن الآخرين

يبداأ باإدراك م�ساعر الاآخرين واأفعالهم.  •

يريد »الاهتمام« بالاأطفال الاآخرين )ي�سع كوبًا على فم طفل لا ي�ستطيع ذلك وحده، اأو يربّت   •
برفق على طفل يبكي(.

قد ي�ستمتع باأن�سطة �سمن فِرَق �سغيرة لفترات ق�سيرة.  •

قد لا يعرف كيف يعبّر عن الم�ساعر القوية: قد يع�شّ اأو ي�شرب اأو يرف�ش.  •

يت�سوّق للجلو�ش ملا�سقًا لكبير لي�ستمع اإلى ق�سة اأو ليت�سفّح كتاب �سور.  •

ي�ستطيع اللعب بمفرده في وجود اآخرين.  •

تبادل  دون  ومن  الم�سترك  اللعب  دون  من  متواز  ب�سكلّ  اآخر  طفل  جانب  اإلى  اللعب  ي�ستطيع   •
بينهما.
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كيف يمكن للمعلمات ومقدّمات الرعاية تعزيز نموّ الطّفل اللغويّ

ما يتعلّمه الر�سيع والطّفل 

عن التّوا�سل

ما تقوم به المربّيات ومقدّمات 

الرّعاية

الر�سيع من �سنّ الولادة

وحتّى 8 اأ�سهر

الر�سيع المتحرّك 

من 8 وحتّى 18 �سهرًا

 

الطّفل من 18 وحتّى 36 �سهرًا

عن التّواصل

ي�ستخدم البكاء كاأوّل مرحلة من مراحل التّوا�سل.  •

ي�ستخدم تعابير الوجه وحركات الاأيدي والاأ�سوات لاإقامة ات�سال مع الكبار )الابت�سام والثغثغة   •
والمناغاة(.

يتجاوب مع الاأوامر ال�سفويّة وغير ال�سفويّة )اأي ينظر عندما ينادىَ ا�سمٌ ما، ويفتح فمه عندما   •
يناوله اأحد ملعقة طعام اأو قنينة(.

يبداأ بالثرثرة غير المفهومة، ويحاول تقليد نبرة الكبار.  •

على الم�ساركات تحديد العمر التي تتبع له المعلومات الواردة في البطاقات ادناه وو�سعها في الجدول اعلاه
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عن التّواصل

يعرف ويفهم اأكثر مما ي�ستطيع التّعبير عنه بالكلمات!  •

ي�ستخدم الحركات غير ال�سفويّة للتعبير عن احتياجاته.  •

يُكرّر الكلّمات الماألوفة ويتلفّظ بب�سع كلّمات معروفة، عادة ما تكون اأ�سماء اأ�سخا�ش اأو اأ�سياء   •
مهمّة.

يقوم بحركات كاأن يلوّح بيديه مودّعًا اأو ينفخ على الطعام عندما يكون �ساخنًا.  •

يوؤلف جملًا طويلة غير مفهومة مع تعابير على الوجه.  •

يبداأ بمناداة مقدّمة الرعاية با�سمها.  •

يرد على الاأوامر ال�سفويّة وغير ال�سفويّة مثل: »لو �سمحت، اأعطني هذا الكتاب«.  •

عن التّواصل

ي�ستخدم كلّمات مفردة لتحديد اأمور والتّعبير عن رغبات مثل »قنينة«.  •

يبداأ بتجميع الكلّمات للتعبير عن فكرة مثل »اأنا اأفعل«.  •

يعبّر عن احتياجاته واأفكاره من دون كلمات، مثل �سد �شرواله )البنطلون( للتعبير عن حاجته   •
دخول الحمام.

يتّبع التّعليمات مثل: »هلّا و�سعت هذه الفوط على الطاولة من ف�سلك؟«  •



مو
الن

ل 
اح

مر
 و

ي
مل

كا
الت

ي 
ول

شم
 ال

ج
نه

ال
تدريب المربيات

105

كيف يمكن للمربّيات ومقدّمات الرّعاية تعزيز نموّ الطّفل الجسدي

ما يتعلّمه الر�سيع والطّفل 

عن الحركة والعمل

ما تقوم به المربّيات ومقدّمات 

الرّعاية

الر�سيع من �سنّ الولادة

وحتّى 8 اأ�سهر

الر�سيع المتحرّك 

من 8 وحتّى 18 �سهرًا

 

الطّفل من 18 وحتّى 36 �سهرًا

عن الحركة والعمل

ي�ستجيب ب�سكلّ تلقائي لمحيطه فيدير وجهه عندما يلم�ش اأحد خدّه، مثلًا.  •

اإلى  ويزحف  الخلف،  اإلى  الاأمام  من  ويتدحرج  دعم،  دون  من  الراأ�ش  بحركة  بالتحكّم  يبداأ   •
الاأمام والخلف ويجل�ش وحده.

يبداأ بتطوير مهارات الحركة الدقيقة با�ستخدام الاأ�سابع واليدين )يذوق ما يلم�ش(.  •

يطوّر مهارات التحكّم بالحركة العامة،فقد يحبوّ في منذ �سنّ 7 اأ�سهر ويهزّ »خ�سيخ�سة« ويُ�سدر   •
اأ�سواتًا.

على الم�ساركات تحديد العمر التي تتبع له المعلومات الواردة في البطاقات ادناه وو�سعها في الجدول اعلاه

ورقة العمل رقم 7
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عن الحركة والعمل

يبداأ بال�سير اإذا ما اأم�سك �سخ�ش يده اأو حتّى وحده.  •

ي�ستك�سف ويتحرّك زحفًا ويدب ويدفع بنف�سه نحو الوقوف ويم�سي.  •

يبداأ بالتن�سيق بين حركات اليدين والعينين )ي�سع الاألعاب في ال�سلّة ويق�شّر ن�سف موزة(.  •

يبداأ باإطعام نف�سه ماأكولات يمكن تناولها بوا�سطة الاأ�سابع اأو بحمل كوب.  •

ي�ساعد على ارتداء ملاب�سه وخلع حذائه وجواربه.  •

عن الحركة والعمل

يتعلّم الرك�ش وطلوع الدرج ونزوله وركل الطابة )مهارات حركية عامة(.  •

يفكك الاأ�سياء ويعيد جمعها و»يخرب�ش« ويقلّب �سفحات الكتاب )مهارات حركية دقيقة(.  •

يطوّر المهارات اللازمة لمناولة الاأ�سياء والقدرة على الاأكلّ بمفرده.  •

ينمّي الا�ستقلالية )البدء بخلع ولب�ش الثياب وغ�سل اليدين وتنظيف الاأ�سنّان بمفرده(.  •

قد لا يمكن التنبوؤ باأعماله، وقد يت�شّرف بتهوّر عند التحرّك والا�ستك�ساف.  •
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كيف يمكن للمربّيات ومقدّمات الرّعاية تعزيز نموّ الطّفل المعرفّي

ما يتعلّمه الر�سيع والطّفل 

عن التّفكير

ما تقوم به المربّيات ومقدّمات 

الرّعاية

الر�سيع من �سنّ الولادة

وحتّى 8 اأ�سهر

الر�سيع المتحرّك 

من 8 وحتّى 18 �سهرًا

 

الطّفل من 18 وحتّى 36 �سهرًا

عن التّفكير

يتعلّم كيف يكوّن معنى للعال المحيط به: الا�ستك�ساف الح�سي الحركي والتّفاعل مع المحيط.  •

والروؤية  وال�سّمع  والذّوق  اللّم�ش   – نف�سه  الوقت  في  حوا�ش  عدة  وا�ستخدام  الحركة  من  يتعلّم   •
وال�سم.

يبداأ بالتّمييز والتّعرّف على الاأ�سكال والوجوه الماألوفة.  •

ل�سماع �سوت  كاأنها خ�سخي�سة  قما�ش مح�سوّة  لعبة من  )يهزّ  يعرفه على و�سع جديد  ما  يطبّق   •
مثلًا(.

يبداأ بتطوير ا�ستراتيجيّات لحل الم�سكلات )با�ستخدام اليدين للتوازن عند الجلو�ش اأو عندما يريد   •
تناول لعبة من مكان ما(.

على الم�ساركات تحديد العمر التي تتبع له المعلومات الواردة في البطاقات ادناه وو�سعها في الجدول اعلاه
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عن التّفكير

يبداأ باإدراك اأن للاأ�سياء وجود حتّى عندما لا يراها ويبحث عنها )ثبات ال�سيء(  •

يتعلّم من خلال اللّعب ويمار�ش المهارة المكت�سبة حديثًا ب�سكلّ متكرّر )يملاأ الدلو بالخرز ثم يفرغه   •
ويعيد الكرّة(.

يمكن اأن يدلّ على �سورة في كتاب وينظر اإلى �سخ�ش را�سد ليقول له ا�سم �سيء ما.  •

ي�ستطيع التحديق والتركيز لاأوقات طويلة لاكت�ساب المعلومات.  •

عن التّفكير

يتعلّم من خلال الا�ستك�ساف والاكت�ساف ويم�سك بكلّ غر�ش جديد ويتفح�سه.  •

ورالذهنيّة اأثناء التّفكير )اأي يمكنه الانف�سال عن عائلته بدرجة اأ�سهل  يبداأ با�ستخدام اللغة وال�سّ  •
ويمكنه تكوين �سورة ذهنيّة عن العائلة(.

ال�سير  يوقف  اأن  )يحاول  العال  على  ال�سّيطرة  على  القدرة  له  واأنّ  مثله  يفكّر  الكلّ  اأن  يعتقد   •
بال�شراخ: »توقّف«(.

قد ي�ساأل »لماذا؟« ب�سكلّ متكرّر.  •
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كيف يمكن للمربّيات ومقدّمات الرعاية تعزيز نموّ الطّفل العاطفيّ

ما يتعلّمه الر�سيع والطّفل 

عن نف�سه

ما تقوم به المربّيات ومقدّمات 

الرّعاية

الطّفل من 3-4 �سنّوات

 الطّفل 4-5 �سنّوات

الطفل  من 5-6 �سنّوات
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كيف يمكن للمربّيات ومقدّمات الرّعاية تعزيز نموّ الطّفل الاجتماعيّ

ما يتعلّمه الر�سيع والطّفل 

عن نف�سه

ما تقوم به المربّيات ومقدّمات 

الرّعاية

الطّفل من 3-4 �سنّوات

 الطّفل 4-5 �سنّوات

الطفل  من 5-6 �سنّوات

ورقة العمل رقم 10



مو
الن

ل 
اح

مر
 و

ي
مل

كا
الت

ي 
ول

شم
 ال

ج
نه

ال
تدريب المربيات

111

أسئلة تحثّ على التّفكير

�سعي علامة على الاأ�سئلة التي تثير التّفكير

الجواب: الاأ�سئلة التّي ت�سجّع الطّفل على التّفكير هي الاأ�سئلة 2، 3، 7، 8 1011، 11، 13، 14، 15.

ما هو لون هذا الزّر؟ال�سوؤال 1:

ما الذي �سيح�سل براأيك في نهاية الق�سة؟ال�سوؤال 2:

ماذا يمكنك اأن تقول/ي عن ال�سكلّ الذي في يدك؟ال�سوؤال 3:

هل تريد/ين علبةً واحدةً اأم علبتين من اأقلام التلوين؟ال�سوؤال 4:

هل هذه التفاحة كبيرة اأم �سغيرة؟ال�سوؤال 5:

باأي لون لوّنت ال�سلحفاة؟ال�سوؤال 6:

ماذا يجب اأن تفعل/ي كي لا تتبلّل درّاجتك في المطر؟ال�سوؤال 7:

هل تخبرني/تخبريني ماذا فعلت في ال�سوق مع عمّتك؟ال�سوؤال 8:

هل كان المربّي را�سيًا/هل كانت المربّية را�سيةً عن واجبك المنزلي؟ال�سوؤال 9:

ما هي المكوّنات التّي نحتاج اإليها براأيك لنح�شّر �سلطة فواكه؟ال�سوؤال 10:

ماذا يجب اأن تفعل/ي كي لا تتّ�سخ يداك عندما تلوّن/ي؟ال�سوؤال 11:

كم قلمًا من الاأقلام التّي اأحملها لونه اأ�سفر؟ال�سوؤال 12:

هل تخبرني/تخبريني كيف �سنعت هذه اللعبة؟ال�سوؤال 13:

ماذا يجب اأن نفعل حتّى تنمو الاأزهار؟ال�سوؤال 14:

لماذا براأيك بع�ش الاأغرا�ش تطفو على �سطح الماء وبع�ش الاأغرا�ش تغرق؟ال�سوؤال 15:
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تطوّر الأطفال الذهنيّ

المهارات التّي تدعم تطوّر الاأطفال الذهنيّ:

الاإدراك/الانتباه  •
اكت�ساب المفاهيم/المعلومات  •

التذكّر  •
التّعبير )بوا�سطة اللغة/الكلام والتقليد/الرّ�سم والكتابة(  •

حلّ الم�سكلات الا�ستدلال المنطقي  •

ما الذي يمكن اأن نفعله لتطوير مهارات الاإدراك لدى الاأطفال؟

تاأمين بيئات ي�ستطيعون اللعب فيها معنا اأو مع اأ�سدقائهم، وهذا �سي�سهّل عليهم التّعرّف على الاأ�سياء، وعلى   •
الفرق  يتعلّمون  مكتبة  اإلى  ذهبوا  اأن  �سبق  الذين  الاأطفال  اإنّ  مثلًا،  الاآخرين.  عن  وتمييزهم  الاأ�سخا�ش 

بين المو�سوعة اأو القامو�ش وكتب الق�س�ش. كذلك، اإنّ الاأطفال الذين يتنزّهون مع عائلاتهم على ال�ساطئ 

يتعرّفون اإلى اأنواع الاأ�سماك في البحر اأو اأنواع ال�سدف.

)الب�شر،  اأنّ حوا�سهم  اإلى  الانتباه  بيئتهم: يجب  يح�سل في  ما  الاأطفال ويدركوا  اأن يلاحظ  الحر�ش على   •
وال�سّمع، وال�سّمّ، والتّذوّق، واللم�ش( تتطوّر ب�سكلّ �سليم.

ما الذي يمكن اأن نفعل لدعم تطوّر المفاهيم لدى الاأطفال؟

مكتب  اإلى  ا�سطحابهم  مثلًا  يمكننا  البيئات.  هذه  في  معارفهم  لتعزيز  ا  وفر�سً بالمثيرات،  غنيّة  بيئةً  توفير   •
عن  معهم  التحاور  ثم  والم�شرح،  الحيوانات،  وحديقة  والم�ست�سفى،  وال�سوق،  الت�سوّق،  ومركز  البريد، 

الاأمور التّي تعلّموها.

ا ليعبّروا عما راأوه عن طريق الر�سوم ولعب الاأدوار. اإعطاء الاأطفال فر�سً  •
تعلّم  على  الاأهل  ي�شرف  اأن  فيجب  المفاهيم.  عن  يتعلّموا  كي  الاأ�سياء  خ�سائ�ش  اإلى  الانتباه  على  ن�سجّعهم   •
اأطفالهم ويدعموهم. يمكن مثلًا م�ساعدة الاأطفال على ملاحظة الخ�سائ�ش المختلفة لفاكهة ياأكلونها من خلال 

لفت انتباههم اإلى حجمها، وطراوتها، ولونها، وطعمها.

ما الذي يمكن اأن نفعل لم�ساعدة الاأطفال على تذكّر ما تعلّموه؟

ا للتكلّم عن اهتماماتهم )اأفلام �ساهدوها، اأو اأمورًا قاموا بها، اأو خبراتهم... اإلخ(. اإعطاء الاأطفال فر�سً  •
التكلّم مع الاأطفال عن الاأمور التّي تعلّموها واختبروها في وقت �سابق، وم�ساعدتهم على تذكّرها.  •

تمكين الاأطفال من فَهْمَ خبراتهم كي يتذكّروها لاحقًا.  •
الق�سة  اأثارت  ما  بح�سب  بالاإجابة  لهم  �سي�سمح  فذلك  عليهم،  المفتوحة  الاأ�سئلة  طرح  ثمّ  للاأطفال،  القراءة   •

لديهم. كما اأنَّ الطلب منهم اأن يحكوا الق�سة على طريقتهم يدعم مهارات التذكّر لديهم.
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ما الذي يمكن اأن نفعل لتعزيز تطوّر اللغة عند الاأطفال؟

لتعزيز تطور اللغة عند الاأطفال، من المهم:

عند  اأجوبتهم.  اإلى  الاإ�سغاء  ثمّ  ويفعلونه،  وي�سمعونه،  ويرونه،  الاأطفال،  يقراأه  ما  حول  الاأ�سئلة  طرح   •
طرح الاأ�سئلة، الحر�ش على اأن ي�سجّع ال�سوؤال الاأطفال على التّفكير. مثلًا، »ماذا يوجد في هذا ال�سندوق 

ا اإبداع الاأطفال. براأيك؟«. هذا النوع من الاأ�سئلة يعزّز اأي�سً

توفير الفر�ش للاأطفال لي�سمعوا اللغة المحكيّة ب�سكلّ �سحّيّح.  •

قراءة وحكاية الق�س�ش للاأطفال. على الاأهل، ب�سفتهم المثل الاأعلى لاأطفالهم، اأن يقروؤوا الكتب هم اأي�ساً.  •

اأن يلعب الاأطفال باألعاب تركيب الكلّمات كي تتطوّر مفرداتُهم.  •

الانتباه اإلى الكلّمات الم�ستخدمة مع الاأطفال. من المهم اأن تجنُّرب التعليقات المبهَمة مثل »هذا« و»ذلك«.  •

اإيجاد فر�ش للتّكلّم مع الاأطفال في كلّ لحظة من حياتهم اليوميّة. فعندما ن�سير في ال�سارع مثلًا، نتكلّم عن   •
اإ�سارات ال�سير، والاأ�سجار، والمتاجر.

الاإجابة دائمًا عن اأ�سئلة الاأطفال: كيف نجيب عن اأ�سئلتهم؟   •

اأ�سئلة  عن  الاإجابة  عند  الارتياح  عدم  تظهر  ولا  ن�سحك  لا  طبيعية.  الاأطفال  يطرحها  التّي  الاأ�سئلة  اعتبر   •
الاأطفال، ف�سيظنّون اأنّ �سوؤالهم غير طبيعي.

اإعطاء اأجوبة �سحّيّحة.  •

تتخطّى  التّي  والكلّمات  المفاهيم  ا�ستخدام  يجوز  لا  اأ�سئلتهم:  عن  الاإجابة  عند  بالاعتبار  الاأطفال  �سنّ  اأخذ   •
قدراتهم على الفهم، بل من المهم ا�ستعمال الجمل الب�سيطة.

لة قد تحيّر الطّفل. ال�شرح للاأطفال على قدر ما �ساألوا فقط، فالتف�سيرات المف�سَّ  •

اأ�سئلة الاأطفال باأجوبة تف�سيرية  اإنّ الاإجابة عن بع�ش الاأ�سئلة تكون �سعبة، مع ذلك من المهم الاإجابة عن   •
ومُرْ�سية، ولا يجوز تجاهل اأي �سوؤال اأو تركه من دون اإجابة.

ولعب  والتقليد،  الر�سوم،  بوا�سطة  اأفكارهم  عن  التّعبير  على  الاأطفال  لم�ساعدة  نفعل  اأن  يمكن  الذي  ما 

الاأدوار؟

الفر�ش  الاأطفال  منح  المهم  ومن  مختلفة.  بطرق  الاأ�سياء  ا�ستعمال  من  فيها  الاأطفال  يتمكّن  بيئة  تاأمين   •
لير�سموا، وت�سجيعهم على الم�ساركة في اأن�سطة اللعب حيث يمثّلون اأدوارًا مختلفةً كما في لعبة »بيت بيوت«.

ما الذي يمكن اأن نفعل لم�ساعدة الاأطفال على تطوير مهارات حلّ الم�سكلات لديهم؟

نعطيهم الفر�سة ليحلّوا باأنف�سهم الم�سكلات التّي يواجهون.  •

عندما يعجزون عن حلّ الم�سكلّة باأنف�سهم، لا ندلّهم اإلى الحلّ بل ن�ساعدهم على اإيجاد الدلائل التّي تمكّنهم من   •
اإيجاد الحلّ باأنف�سهم.

اأدلّة  يقدّموا  اأن  الاأهل  ي�ستطيع  ما،  م�سكلّة  حلّ  اأثناء  الطّفل:  يتّبعه  مثلًا  تكون  اأن  الاأهل  ت�شّرفات  على   •
لكنّه لا  المال  مبلغ معيّن من  مثلًا »معي  يقولوا  اأن  ب�سوت عالٍ. يمكنهم  التّكلّم  يفعلون من خلال  ما  على 

يكفيني لاأ�ستري الف�ستان الذي اأريده. اأ�ستطيع اإذًا اأن اأ�ستري قما�سًا بهذا المال، واأخيط الف�ستان بنف�سي. وبهذه 

ا«. الطّريقة �سيبقى لي بع�ش المال اأي�سً
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الاأن�سطة التّي يمكن اأن نقوم بها مع اأطفالنا:

نقراأ لهم ثم نطرح الاأ�سئلة عليهم حول ما قراأنا.  •
ن�سطحب اأطفالنا اإلى حديقة الحيوانات، نطلب منهم اأن ير�سموا ما راأوه عندما نعود اإلى المنزل.  •

نطلب منهم:  •
اأن يمثّلوا دور ال�سّخ�سيّة الرئي�سة في الكتب المختلفة.  -

اأن يحلّوا م�سكلاتهم باأنف�سهم.  -

اأن يربطوا اأ�شرطة اأحذيتهم باأنف�سهم.  -

عندما يطرح اأطفالنا الاأ�سئلة، نعطيهم اأجوبةً �سحّيّحةً ومنا�سبةً لاأعمارهم.  •

ادعموا تطوّر اللغة عند اأطفالكم باأن تقروؤوا لهم كثيراً، واأن تتكلّموا معهم بجمل �سحّيّحة ومفيدة.
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تطوّر الأطفال الجسديّ

ماذا ي�ستطيع الاأطفال اأن يفعلوا في عمر 3 وعمر 4 �سنوات؟

ي�ستطيعون �سعود الدّرج بتبديل القدميَن: ت�ساعد اإحدى القدميَن الاأخرى عندما ينزلون الدرج.  •
اأج�سامهم اأكثر ليونةً مع بلوغهم 4 �سنّوات، وي�سبح  بالمقارنة مع ما كانوا عليه في عمر 3 �سنّوات: ت�سبح   •

باإمكانهم القفز والنطّ.

ي�ستطيعون التقاط الطابة ورميها.  •
ي�ستطيعون تحريك دوّا�سة الدراجة ثلاثيّة العجلات.  •

ماذا ي�ستطيع الاأطفال اأن يفعلوا في عمر 5 وعمر 6 �سنوات؟

ا�ستعمال اأج�سامهم ب�سهولة.  •
الرك�ش بخفّة و�شرعة، والرك�ش على روؤو�ش اأ�سابعهم، وقفز الحبل.  •

لعب األعاب كثيرة، والقيام بحركات كثيرة ب�سهولة، وي�ستطيعون النطّ والقفز ب�سكلّ اأف�سل.  •
رمي الطابة من فوق روؤو�سهم والتقاطها.  •

في عمر 5 �سنّوات: ركوب دراجة هوائية ثلاثية العجلات ب�شرعة.   •
في عمر 6 �سنّوات، ي�ستطيعون ركوب دراجة هوائية مع عجلة م�ساندة )للتدرّب(.  •

الوقوف على قدم واحدة لع�شر ثوان.  •
�سعود الدرج با�ستخدام القدمين الاثنتين ومن دون التم�سّك بالدرابزين.  •

القفز فوق اأغرا�ش منخف�سة العلو.  •
عبة، مثل ال�سباحة وركوب الدراجة الهوائية بعجلتين. تعلّم المهارات ال�سّ  •

ماذا ن�ستطيع اأن نعمل لندعم تطوّر حركات اأطفالنا الكبرى؟

ينبغي اأن ندرك اأن الاأطفال بحاجة اإلى هذه الحركات في مرحلة الطّفولة، وفي �سنّ المدر�سة. لذلك علينا اأن   •
نعتبر هذه الحاجة طبيعيةً ونتقبّلها.

عندما يكون الجوّ جميلًا، يجب اأن ن�سطحب اأطفالنا مع ذويهم اإلى اأماكن في الهواء الطلق، اأو اإلى الملاعب،   •
اأو لتناول الطعام في الخارج، كي يلعبوا ويرك�سوا بحرّيّة. وعندما ي�سبحون في �سنّ المدر�سة، يجب اأن 

ن�سمح لهم باللعب مع اأ�سدقائهم. هذه النزهات في الخارج بح�سور الاآباء تقرّب العائلة بع�سها من بع�ش. 

لا يجوز اأن نمنع الاأطفال من القيام بالحركات مثل النطّ، اأو الوثب فوق الاأ�سياء، اأو الت�سلّق، اأو القفز.    •
ا في ف�سل ال�ستاء، يجب اأن ن�سمح لاأطفالنا بالنطّ والقفز داخل المنزل  بما اأننا لا ن�ستطيع الخروج دائمًا خ�سو�سً  •
– في حين اأننا كثيراً ما نمنعهم من ذلك حتى لا ينزعج الجيران. فاإذا اأردنا األّا نزعج الجيران، ن�ستطيع اأن 
ا اأن نطلب  ن�سع على الاأر�ش فر�سةً من الاإ�سفنج )اأو من القطن( كي ينطّ عليها الاأطفال ويقفزوا. يمكننا اأي�سً

ا،  من اأطفالنا اأن ينطّوا ويقفزوا عندما يكون الجيران خارج منزلهم. اإذا كان الجيران عندهم اأطفال اأي�سً

يمكننا دعوتهم ليلعبوا مع اأطفالنا.
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ما الذي يجب اأن نفعل كي ندعم تطوّر حركة الاأطفال الدقيقة؟

اللعب،  التلوين، عجينة  اأقلام  الورق،  المق�شّ،  اأيديهم واأ�سابعهم، مثل:  التّي تعزّز تطوّر  المواد  نعطيهم   •
ا �سفرته غير حادة وراأ�سه غير مدبب. رباط الاأحذية، الخرز... ويجب اأن نعطي الاأطفال دائماً مق�سًّ

نوؤمّن لهم بيئةً يلعبون فيها براحة بهذه المواد. كيف نفعل ذلك؟ يجب اأن نوؤمّن بيئةً لا يخاف فيها الاأطفال من   •
الاتّ�ساخ، اأو حيث يت�سببون بالفو�سى، بل يلعبون فيها براحة. علينا اإذاً اأن نعلّمهم كيف ي�ستخدمون المواد، 

ثم نتركهم يلعبون كما يريدون. اإذا كان الطّفل مثلًا يريد اللعب بالاألوان المائية، فيمكننا تاأمين بيئةً منا�سبةً 

باإلبا�سه ثيابًا لا نهتمّ لاتّ�ساخها لاأنّ غ�سلها �سيكون �سهلًا لاحقًا، كما يمكننا تغطية الاأر�ش. 

نعطي الاأطفال الفر�سة لارتداء ملاب�سهم، وربط اأحذيتهم، وتناول طعامهم من دون م�ساعدة اأحد. كيف   •
نفعل ذلك؟ مثلًا، اإذا اأردنا اأن يربط الاأطفال رباط اأحذيتهم وحدهم، علينا اأن نعلّمهم اأوّلًا كيف ي�سنعون 

نهنّئهم  اأن  الم�ساعدة. ويجب  اإلى  يحتاجون  ون�ساعدهم عندما  اأحذيتهم،  ون�سجّعهم على ربط رباط  عقدةً، 

عندما يبدوؤون بربط رباط اأحذيتهم بمفردهم ومن دون م�ساعدة اأحد.

الاأن�سطة التّي ن�ستطيع القيام بها في المنزل مع اأطفالنا:

ور التّي تعجبهم وا منها ال�سّ نعطيهم مجلات قديمة، ونطلب منهم اأن يق�سّ  •
نطلب منهم �سنع الاأ�سكال بعجينة اللّعب  •

نطلب منهم الرق�ش على المو�سيقى في المنزل  •
نطلب منهم ربط رباط حذائهم  •

دعونا ن�سمح للاأطفال باأن يرك�سوا، ويقفزوا، ويلعبوا بالمق�سّ، ويكتبوا بالقلم... 
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تطوّر الأطفال العاطفيّ 

المهارات اللازمة للتطوّر العاطفيّ هي:

ف الاأطفال اإلى م�ساعرهم. تعرُّر  •
التّعبير عن م�ساعرهم ب�سكلّ �سحيح.  •

ف الاأطفال اإلى م�ساعر الاآخرين واحترامها. تعرُّر  •

ماذا نفعل كمربّيات لم�ساعدة الاأطفال على التّعرّف اإلى عواطفهم؟

ا عن م�ساعرنا،  نعتبر اأنف�سنا قدوةً للاأطفال حتى يتمكّنوا من التّعبير عن عواطفهم ب�سكل �سحيح. نعبّر اأي�سً  •
نحن نقول مثلًا: »اأمّ �سديقي/�سديقتي ك�شرت قدمها اليوم ولذلك حزنت كثيًرا«.

مهما كانت العواطف التّي يعي�سها الاأطفال، نعتبرها طبيعيةً وعاديّة. �سيفهم الاأطفال اأنّ عواطفهم طبيعيةُ اإنْ   •
ل ننتقدها. فاإنّ التعليقات مثل: »اأ�سبحت فتاةً كبيرةً الاآن، والفتيات الكبيرات لا يَخَفْنَ من الظلمة، فلا تكوني 

�سخيفةً«، تجعل الاأطفال يظنّون اأنّ عواطفهم خاطئة.

اإنك فرحت لاأنّ �سديقك/�سديقتك  نهنّئ الاأطفال عندما يعبّرون عن م�ساعرهم: »فرحت كثيًرا عندما قلت   •
اأتت لتلعب معك«.

حادثة  عن  يخبروننا  عندما  مختلفة.  حوادث  تجاه  �سعورهم  عن  ن�ساألهم  اأن  يمكن  الاأطفال،  م�ساعر  لفهم   •
عا�سوها، ن�سمّي لهم عاطفتهم حتى يفهموها. ن�ستطيع اأن نقول لهم مثلًا: »كيف �سعرت عندما فقدت »بكلة« 

لة؟« اأو »اإذن، حزنت كثيراً عندما ل ي�سمح لك الاأطفال الاآخرون باأن تن�سمّ اإليهم« ... اإلخ. �سعرك المف�سّ

ن�ساعد الاأطفال على اإيجاد طرق ليعبّروا عن عواطفهم ب�سكلّ �سحيح. )خ�سو�ساً عندما يكونون غا�سبين   •
اأو غا�سبين جداً فاإنّ اأول ما يجب اأن نفعله هو اأن ننتظرهم حتى يهدوؤوا. بعد ذلك، نكلّمهم عن عواقب ردّ 

اأف�سل  اإذا كان هناك طريقة  لنا ما  اأن يقولوا  التّفكير ثم  اأن نطلب منهم  اأخيًرا، يمكن  فعلهم على الحادث. 

للتغلب على هذه الم�سكلّة اأو طريقة اأف�سل واأقل �شررًا للتّعامل معها. بعبارة اأخرى، يمكننا اأن ن�ساعدهم في 

الح�سول على مهارات لحلّ الم�سكلات(.

كي يتخطّى الاأطفال خوفهم:

من  يخافون  الاأطفال  كان  اإذا  )مثلًا،  منه.  يخافون  ما  كلّ  على  ليعتادوا  اأنف�سهم  في  ثقتهم  نقوّي  اأن  يجب   •
اأولًا اأن نعوّدهم على اللعب على ال�ساطئ، ثم قرب الاأمواج المتك�شّرة، وبعد ذلك، ناأخذهم  البحر، يمكن 

للم�سي في المياه قليلة العمق(.

كيف ن�ساعد كمربّيات الاأطفال ليعبّروا عن عواطفهم ب�سكلّ منا�سب؟

الاأ�سياء عندما  بعنف، ورمينا  الاأبواب  اأقفلنا  اإذا  للاأطفال. مثلًا،  قدوةً  المربّيات  اأن تكون ت�شّرفات  يجب   •
نغ�سب كثيًرا، ف�سيتعلّم الاأطفال التّعبير عن غ�سبهم بالطريقة نف�سها.
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عندما يعبّر الاأطفال عن عواطفهم بطريقة غير منا�سبة، يجب األّا ننتقدهم اأو نجعلهم ي�سعرون بالذنب. بدلًا   •
ا اأن نناق�ش مع الطفل عواقب ت�شّرفاته. وبدلًا  من ذلك، يجب اأن نعلّم الطّفل الت�شّرف ال�سحيح. علينا اأي�سً

من القول: »لماذا �سددت �سعر اأخيك؟ األْ تكبر بعد؟«، يمكن القول: »لقد اأذيت اأخاك عندما �سددت �سعره. 

كيف كان يمكن اأن تاأخذ القلم من يده بطريقة اأخرى؟ نعم، كان يمكنك اأن تطلب منه اأن يعطيك اأياه«.

يجب اأن نهنّئ الاأطفال عندما يعبّرون عن م�ساعرهم بطريقة منا�سبة: »اأنت لطيف! لقد تكلّمت مع اأخيك من دون 

اأن تدفعه/ا، وطلبت منه األّا يخرّب لعبتك«.

ماذا نفعل كمربّيات لم�ساعدة الاأطفال على فهم م�ساعر الاآخرين؟

يجب اأن نكون قدوةً للاأطفال.   •
يجب اأن ن�ساعد الاأطفال على فهم م�ساعر الاآخرين. مثلًا، لنفتر�ش اأن طفلًا �سدّ �سعر �سديقه. اإذا قلنا له:   •
»لقد اأذيته عندما �سددت �سعره، لذلك، ي�سعر بالحزن. كيف �ست�سعر اإذا �سدّ اأحدٌ �سعرك؟«، فن�ساعده على 

اكت�ساب على المهارة التّي تمكّنه من فهم م�ساعر الاآخرين بدلًا من القول: »ل اأعد اأتحمّل ت�شّرفاتك ال�سيئة!«.

الطّفل:  قال  اإذا  مثلًا،  الاآخرين.  م�ساعر  يفهمون  اأنّهم  يُظهر  ب�سكلّ  يت�شّرفون  عندما  الاأطفال  نهنّئ  اأن  يجب 

»حزن �سديق لي في المدر�سة جدًا لاأنّه فقد هرّته. اأنا اأي�ساً حزنت«. ينبغي اأن نهنئه على هذا ال�سعور.   

الن�ساطات التّي ن�ستطيع كمربّيات القيام بها مع الاأطفال:

اآخر عن هذه العاطفة من  نبداأ نحن ثم نتبادل الاأدوار مع الاأطفال: ي�سمّي �سخ�ش عاطفةً، ويعبّر �سخ�شٌ   •
خلال تعابير الوجه والاأفعال. مثلًا »ماذا نفعل عندما نغ�سب؟ نعب�ش«.

خذوا من ال�سحف �سورَ اأطفال/ن�ساء/رجال بتعابير وجوه مختلفة، وحاولوا معاً اأن تكت�سفوا �سعورهم في   •
كل �سور.

حقوق الاأطفال تبداأ منذ ولادتهم: عليكم اأن تلبّوا حاجاتهم بحبّ.
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تطوّر الأطفال الاجتماعيّ

العنا�شر الواجب توفّرها لتحقيق التطوّر الاجتماعي:

ف الاأطفال اإلى اأنف�سهم تَعرُّر  •
التّعرّف اإلى الاآخرين  •

اإقامة العلاقات بالاآخرين  •
التطوّر الاأخلاقي  •

التاأقلم مع القواعد الاجتماعية  •

ماذا نفعل كي يتعرّف الاأطفال اإلى اأنف�سهم، وي�سبحون واثقين بها؟

نعتبر الاأطفال كاأفراد/اأ�سخا�ساً م�ستقلّين عنّا. يجب اأن نفي بوعودنا لهم.  •
نوؤمن باأنّ الاأطفال �سيكونون قادرين على القيام ببع�ش المهارات المنا�سبة لعمرهم.  •

نحاول ت�سحيح التّقييمات غير الواقعية التّي قد يقوم بها الاأطفال.  •
نُظهر للاأطفال اأننا نحبهم ونقدّرهم حتى عندما يف�سلون في اأمر ما.  •

ماذا نفعل لم�ساعدة الاأطفال على فهم وجهات نظر الاآخرين؟

ن�ساعدهم على التّعرّف اإلى م�ساعرهم الخا�سة، وفهم م�ساعر الاآخرين.  •
اإلى وجهات  انتباههم  اآراءً مختلفةً، ونلفت  يتكلّمون معكم، ونعر�ش  اأو  اأ�سدقائهم  الاأطفال مع  يلعب  فيما   •
من  مختلفة  زوايا  من  اإليه  ننظر  عندما  مختلفة  باأحجام  يبدو  اأن  ما  لغر�ش  يمكن  )مثلًا،  المختلفة.  النظر 

الغرفة. قد يبدو مختلفًا كلّما اقتربنا منه(.

الت�شّرفات. )نقول مثلًا، »هل تعثّر �سديقك بحو�ش  الكامنة وراء  النوايا  اإلى  انتباههم  نلفت  اللعب،  اأثناء   •
الاأزهار واأوقعه عن ق�سد اأم عن غير ق�سد؟«(.

ماذا نفعل لم�ساعدة الاأطفال على اإقامة علاقات جيدة بالاآخرين؟

ن�ساعدهم على بناء علاقات جيدة مع اأ�سدقائهم.

ندعو  اأن  مثلًا  اآخرين. يمكننا  اأطفال  والتواجد مع  الاأ�سدقاء،  بيئات تمكّنهم من الح�سول على  لهم  نوؤمّن   •
اأ�سدقاءهم للّعب معهم، اأو اأن ناأخذهم اإلى بيوت اأ�سدقائهم. نعبّر عن فرحنا لاأنّهم يتّفقون مع اأطفال اآخرين. 

وعندما يكون الاأطفال في �سنّ الدرا�سة، نر�سلهم للم�ساركة في الاأن�سطة الاجتماعية ليتعرّفوا اإلى اأ�سدقاء.

حقوقهم  ويحترموا  الاآخرين،  مع  يتعاونوا  اأن  فعليهم  داقات،  ال�سّ على  المحافظة  اأرادوا  اإذا  اأنّهم  نعلّمهم   •
وي�ساعدوهم، ويتعلّموا الم�ساركة. مثلًا، نقراأ لهم الكتب التّي ت�سدّد على اأهمّيّة ال�سداقة. واإذا كانوا ي�ستطيعون 

القراءة، نطلب منهم اأن يقروؤوا باأنف�سهم مثل هذه الكتب. ونعبّر عن فرحنا عندما نرى الاأطفال ي�ساعدون 

اأطفالًا اآخرين، ويحترمون حقوقهم، وي�ساركون الاآخرين األعابهم وكتبَهم.
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اإذا ح�سلت م�ساكلّ بين الاأ�سدقاء والاأخوة، ن�ساعدهم على اأن يحلّوها بمفردهم. مثلًا، نطلب منهم اأن يعبّروا   •
عن م�ساعرهم بدلًا من اللجوء اإلى ت�شّرف عدائي. كذلك، ن�ساألهم عمّا يمكن اأن يكون �سعور الطّفل الاآخر.

يتعلّموا عن  اأن  الاأطفال  ت�سهّل على  الحميمة  العلاقات  لاأنّ  باأ�سدقائهم،  جيّدةً  الاأطفال علاقات  يبني  اأن  نريد 

اأكثر،  المدر�سة  يحبّون  مقرّبين،  اأ�سدقاء  على  يح�سلون  الذين  الاأطفال  فاإنّ  كذلك،  الاآخرين.  وعن  اأنف�سهم 

ويكون تح�سيلهم الدرا�سي اأف�سل.

ندعم علاقاتهم بكبار ال�سنّ في العائلة )الاأجداد والجدّات والاأقارب( والاأ�سخا�س ذوي الاإعاقات.

كيف؟  •
نعلّمهم اأهميّة م�ساعدة كبار ال�سنّ.  .1

نوؤمّن بيئات ت�ستطيع اأن تجتمع فيها كلّ العائلة. مثلًا: زيارات في الاأعياد، اأو لقاءات عائلية... اإلخ.  .2

نكون قدوةً الاأطفال في علاقاتنا بالعائلة والاأ�سخا�ش ذوي الاإعاقات. لا ت�سمحوا للاأطفال باأن يخافوا   .3

من الاأ�سخا�ش المختلفين عنهم، اأو نحاول اإبعادهم عنهم.

نزور موؤ�سّ�سات يعي�ش فيها اأ�سخا�ش مع اإعاقة لن�ساعد الاأطفال على اأن يتعرّفوا اإليهم ويتقبّلوهم.  .4

ماذا نفعل لدعم التطوّر الاأخلاقي؟

نتقبّل حقيقة اأنّ تطوّر الاأطفال الاأخلاقي مرتبط بعمرهم وتطوّرهم المعرفي.  •
نلفت انتباه الاأطفال اإلى النوايا الكامنة وراء الت�شّرفات، ون�ساعدهم على اأن يفهموا الاأخلاق بمرونة.  •

نكون قدوةً في ت�شّرفاتنا.  •
بط الداخلي، وتعزيز تطوّر  نتكلّم مع الاأطفال، ونقدّر ما يقولون، ون�ستمع اإليهم كي ن�سهم في تطوّر ال�سّ  •

الاأخلاق وال�سّخ�سيّة الاإيجابي.

ا. ماذا نفعل لتن�سئة اأطفال مكتفين ذاتياً؟ اإنّ دعم كلّ نواحي التطوّر ي�سمح للاأطفال باأن ي�سبحوا مكتفين ذاتيًّ

ن�شرح القواعد والحدود التّي يجب احترامها، ونف�شّر لماذا يجب احترامها.  •
ن�ستمع اإلى ردود فعل الاأطفال على القواعد.  •

ن�سمح لهم بالم�ساركة في �سنع القرارات في المنزل.  •
ندعم الاأمور التّي ي�ستطيعون القيام بها وحدهم، ون�سجّعهم عليها.  •

نهنّئهم ونمدحهم عندما يتمكّنون من القيام باأمر من دون م�ساعدة اأحد.  •
ن�سمح لهم باأن ي�ستعملوا مهاراتهم، وندعمهم في اإيجاد حلّ عندما ي�ست�سعبون اإيجاده وحدهم.  •

القيام بها. لا  ي�ستطيعون  التّي لا  القيام بها، وما هي الاأمور  ي�ستطيعون  التّي  نعرف م�سبَقًا ما هي الاأمور   •
نتوقّعَ منهم اأن ينجزوا الاأمور التّي لا ي�ستطيعون فعلها، ولا ن�سعِرهم باأنّهم غير قادرين على فعل �سيء.

نحر�س على اأن تكون توقّعاتنا منا�سبةً لاأعمار الاأطفال وقدراتهم وخ�سائ�سهم



مو
الن

ل 
اح

مر
 و

ي
مل

كا
الت

ي 
ول

شم
 ال

ج
نه

ال
تدريب المربيات

121

لعبة الانعكاس

نقراأ الجمل المكتوبة اأدناه بنبرة غ�سب، وحزن، وا�ستهزاء، وفرح. وبينما نقراأ نعبّر بوجهنا ب�سكلّ ينا�سب نبرة 

ال�سعور الذي  اإلى طريقة كلامنا، وتعابير وجهنا، واأن يحدّدن ما هو  اأن ينتبهن  �سوتنا. نطلب من المربّيات 

نحاول التّعبير عنه.

وت المختلفة المذكورة تحت كلّ جملة. نقراأ هذه الجمل لل�سخ�ش الذي يجل�ش قبالتنا، وفقًا لنبرات ال�سّ

 جداً.
ّ

اأنت ذكّي  .1

ج( ب�سدق ب( با�ستهزاء   اأ( بغ�سب    

 .2

ج( بغ�سب ب( ب�سخرية   اأ( ب�سدق    

اأفهمك جيّدًا.  .3

ب( من القلب/ب�سدق اأ( ب�سطحيّة/بدون �سدق   

اأريد اأن تكون مجتهدًا في العمل.  .4

ب( من القلب اأ( بتهذيب    

5. هل ت�سمح لي من ف�سلك؟

ب( بلطف اأ( بغ�سب    

لقد تاأخّرتَ.  .6

د( بقلق ج( با�ستهزاء   ب( بتفهّم   اأ( بتوبيخ     
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التّقييم22

مفهوم التّقييم23: هو تقدير مدى �سلاحية اأو ملاءمة �سيء ما في �سوء هدف ذي �سلة.

التّقييم في مجال نموّ الطّفل: هي العمليّة التّي ن�ستطيع من خلالها معرفة قدرات الطّفل المختلفة والوقوف   .1

القدرات  هذه  مع  تتلاءم  تربويّة  خطة  و�سع  اجل  من  وذلك  المختلفة،  المجالات  في  نموّه  درجة  على 

وم�ستوى النّموّ عند الطّفل وتطويرها -اأي اأنّ المراد منه معرفة مدى تمتّع الطّفل بمختلف الكفاءات.

في مجال المنهج: العمليّة التّي ترمي اإلى معرفة مدى نجاح المنهج اأو ف�سله في تحقيق الاأهداف التّي و�سع   .2

من اجل تحقيقها. وهي لا ترمي اإلى ت�سخي�ش الواقع اأي معرفة نقاط القوة وال�سعف فح�سب، بل اإلى 

تعزيز نقاط القوة وعلاج ال�سعف وتلافيه اأي�ساً.

اأهمية التّقييم ووظائفه:

فهم المربّيات والاأهل للطّفل ومتابعة نموّه من جميع الجوانب: الم�ساعدة في الك�سف عن حاجات التلاميذ   .1

وميولهم وقدراتهم وا�ستعداداتهم التّي يجب اأن تراعى في ن�ساطهم، مّما ي�ساعد على العمل على تنميتها: 

ال�سعف  نقاط  وعلاج  القوة  نقاط  لتدعيم  الاأطفال  قدرات  في  وال�سعف  القوة  نواحي  على  التّعرّف 

وتلافيها.

م�ساعدة المربّية في توزيع الاأطفال لمجموعات بح�سب القدرات، وبالتالي مراعاة الفروق الفرديّة.  .2

اكت�ساف مدى  المربّيات من  للاأطفال، وتمكين  البرنامج ومدى ملاءمته  فاعليّة  تقييم مدى  الم�ساعدة في   .3

فاعليّة جهودهم التّعليميّة في اإحداث التّعلّم المرغوب فيه.

ة: الا�ستفادة من نتائج التّقييم في المراحل التالية ) الرّو�سة – المدر�سة ...(  الك�سف عن الم�سكلات الخا�سّ  .4

البناء على خبرات  اإليها وي�ساعدهم في  يذهبون  الذين  الاأطفال  الابتدائية بمعلومات عن  المدار�ش  تزوّد 

الرّو�سة وفي العمل مع الاأطفال ومتابعتهم.

الم�ساعدة في الحكم على قيمة الاأهداف التّعليميّة )اأي تبيّن مدى �سدقها اأو خطئها(  .5

الم�ساعدة في رفع م�ستوى العمليّة التّعليميّة.  .6

عوبات التّي يواجهون. تزويد اأولياء الاأمور بمعلومات دقيقة عن مدى تقدّم اأبنائهم وال�سّ  .7

القوة  نقاط  التّعرّف على  ي�ساعدهم في  مّما  اأحرزوه،  الذي  التقدم  الاأطفال بمعلومات عن مدى  تزويد   .8

وتثبيتها.

تمكين �سانعي القرار من اتّخاذ قرارات منا�سبة حول التطوير التربوي ب�سكلّ عام وحول المنهج ب�سكلّ   .9

خا�ش.

اأو  التعلّمية  ال�سعوبات  ذوي  الاأ�سخا�ش  واكت�ساف  الطّفل  عند  �سحية  اأو  �سلوكية  م�سكلات  اكت�ساف   .10

الاإعاقات.

كتب اللقاء التدريبي بناءً على تدريب طاقم مركز الم�سادر للطفولة المبكرة - القد�ش. تّم هنا دمج المادة التي اأعدّها طاقم مركز الم�سادر   .22

للطفولة المبكرة.

التقييم يختلف عن الت�سخي�ش الذي يهتم بتحليل �سعوبات الطّفل في التّفاعل مع الاأن�سطة التّعلّميّة ب�سكلّ متكامل. كما يختلف عن العلاج   .23

الذي ي�سعى للارتقاء بالطّفل اإلى الم�ستوى المطلوب الذي يجعله قادرًا على التّعلّم اللاحق.

ورقة العمل رقم 17
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ال�شروط الواجب توفّرها في التّقييم ) معايير برنامج التّقييم الجيد(:

اأن يكون التّقييم مرتبطًا بالاأهداف ) اأهداف الرّو�سة /المدر�سة / المجتمع (.  .1

ال�سمولية ) �سامل لكلّ الجوانب نموّ الطّفل وتطوّره(.  .2

الا�ستمرارية ) من بداية تحديد الاأهداف حتى نهاية التنفيذ(.  .3

التّعاون ) ي�سترك فيه كلّ العاملين مع الطّفل(.  .4

بحيث  الم�ستخدمة  والو�سائل  الاأدوات  �سلاحية  مدى  على  يتوّقف  ال�سليم  الت�سخي�ش   ( الاأدوات  �سلاحيّة   .5

ي�سمن قيا�ش ما يُراد قيا�سه واأن يتّ�سم الت�سخي�ش بالمو�سوعيّة(.

اأن يكون ت�سخي�سيًا وعلاجيّاً، اأي اأن ي�سف نقاط القوة وال�سعف.  .6

اأن يقوم على اأ�سا�ش علمي واأن تتوفّر مجموعة من الخ�سائ�ش كال�سدق والثبات/الات�ساق والمو�سوعيّة   .7

والتنوّع.

اأن يراعي الناحية الاإن�سانية، بمعنى اأن يترك اأثرًا طيبًا في نف�ش الطّفل، فلا ي�سعر اأنّه نوع من العقاب على   .8

»�سعفٍ« ما. 

توثيق وت�سجيل كلّ ما يجري تقييمه.  .9

مجالات التّقييم:

يجب اأن ي�سمل كافّة الجوانب والاأن�سطة التّي يقوم بها الطفل: عمليّة التّقييم يجب اأن ت�سمل كل جوانب نموّ   .1

الطّفل الذهنية والاجتماعية والانفعّاليّة والج�سدية. 

اأولًا  يُقيِّم  اأن  ال�سنة يجب  الاأطفال على مدار  �سلوك  التّقييم، والتّغّير في  المتغير هو محور عملية  ال�سّلوك   .2

باأول.

ا علاج ال�سعف وتنمية الاإيجابيات. األا يكون الهدف الوقوف فقط على نقاط قوته اأو �سعفه، واإنّما اأي�سً  .3

تبنى عملية التّقييم على اأ�سا�ش الاأهداف المر�سومة لتربية الطّفل، فالتّقييم يو�سح ما اإذا كانت الخبرات التّي   .4

يمر بها الطّفل توؤدّي لتحقيق اأهداف الرّو�سة.

تقييم الطّفل باتّجاهين:  .5

اأ.    تقييم التّعلّم 

ب. تقييم ال�سمات ال�سّخ�سيّة والاجتماعية والانفعّاليّة. 

اأنواع التّقييم:

اإنّ تعدّد جوانب �سلوك الطّفل يتطّلب من التّقييم اأن يكون عمليّة م�ستمرّة تحتاج اإلى تكرار عمليّات الملاحظة في 

اأو عدم ح�سوله، ولتقييم  ال�سّلوك ومداه وح�سوله  التّغيّر في  مجالات مختلفة، وفي ظروف متنوعة لاإدراك 

ال�سّمات ال�سّخ�سيّة والاجتماعية والانفعّاليّة ب�سكلّ م�ستمر.

وعلى الرغم من ذلك، هنالك عدّة اأنواع من التّقييم:

تقييم ت�سخي�سي )قَبْلي(: ويهدف اإلى قيا�ش م�ستوى الاأطفال في مهارات مختلفة لمعرفة م�ستواهم وقدراتهم   .1

الحالية. وهو ي�ساعد في توزيع الاأطفال اإلى مجموعات وفي تخطيط اأن�سطة مبنيّة على قدراتهم واحتياجاتهم.
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تقييم بنائي )تكويني(: ويهدف اإلى قيا�ش مدى تقدّم الاأطفال في مو�سوعٍ معيّن اأو وحدةٍ اأو مهارة معيّنةٍ   .2

يجري العمل عليها. للوقوف على �سعوبات واإنجازات الطّفل.

تقدم  الف�سل/ال�سنة، لمعرفة مدى  نهاية  اأو في  اأو مهارة،  اأو وحدة  نهاية مو�سوع  بَعْدي: ويتم في  تقييم   .3

الاأطفال )التّقييم النهائي الاإجمالي(.

طرق واأ�ساليب التّقييم:

الملاحظة.  .1

اأداء المهام.  .2

الو�سائل الم�ستعملة:

يجب اأن تتوافر في الو�سائل الم�ستعملة في التقييم ال�شروط التالية:

�سهلة و�شريعة الا�ستعمال.  •
ت�ستهلك اأقل ما يمكن من وقت المربّيات.  •

ذات اأ�سلوب ب�سيط في ت�سجيل المعلومات.  •
اأن تعتمد بالاأ�سا�ش طريق الملاحظة.  •

اأن يجري التّقييم في اأثناء الن�ساطات العاديّة.  •
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أين نحن من التّقييم )الهدف(؟

ا الهدف من عملية التّقييم المتبعة حاليًّ

)لماذا نقيّم؟(
هل نحن نعمل في الاتّجاه ال�سحيح؟

نقتــــــــــــــرح

ورقة العمل رقم 18
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أين نحن من التّقييم )المحتوى(؟

هل نحن نعمل في الاتّجاه ال�سحيح؟المحتوى )ماذا نقيّم؟(

نقتــــــــــــــرح

ورقة العمل رقم 19
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أين نحن من التّقييم )الزمن(؟

هل نحن نعمل في الاتّجاه ال�سحيح؟الزمن )متى نقيّم؟(

نقتــــــــــــــرح

ورقة العمل رقم 20
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ماذا بعدالتّقييم؟

هل نحن نعمل في الاتّجاه ال�سحيح؟ماذا بعد التّقييم؟

نقتــــــــــــــرح

 

ورقة العمل رقم 21
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قائمة متابعة نموّ الطّفل

العمر: من 3 اإلى 4 �سـنوات:

1. المجـال الاإدراكي التّعلمي:

ي�سمّي 3 األوان عند الطّلب.

ي�سمّي 3 اأ�سكال هند�سيّة اأ�سـا�سـية 

يقلّد ر�سم مربّع.

ي�سمّي الاأدوات اإمّا مت�سابهة اأو مختلفة.

يكمل �سورة مجزاأة من 6 قطع دون محاولة ثانية اأو خطاأ.

يقلّد ر�سم ال�سكلّ »7«

ير�سم خطًا من زاوية مربع اإلى الزّاوية الاأخرى. 

ي�سمّي الاأدوات ال�سغيرة والكبيرة.

يخبر اإن الاأداة ثقيلة اأو خفيفة.

ي�سع جزاأين من �سكلّ ليعمل ال�سّكلّ كلّه.

ي�سير اإلى ولد وبنت عندما يُطلب منه.

ي�سير اإلى 10 اأجزاء من الج�سم عندما يُطلب منه.

ي�سير اإلى الاأدوات )مثلًا: م�سطرة...( الق�سيرة والطويلة.

يلعب باليد والاأ�سابع وهو يغنّي ويعمل حركات.

يقول اأي الاأدوات تتنا�سب معًا.

يقلّد العدّ اإلى ثلاثة.

باأ�سكال  الطبيعة  اأو  ال�سف  من  )مواد  الاأدوات  ي�سنف 

واألوان مختلفة( بح�سب لونها اأو �سكلها.

ي�سف حَدَثيْن اأو �سـخ�سيّتين من  ق�سة ماألوفة اأو برنامج 

على التلفزيون.

يقلّد العدّ اإلى 10 

ين�سخ �سل�سلة مت�سلة من ال�سكلّ »77777« اأو »2222«.

يبني ج�شًرا واحدًا من 3 مكعّبات. 

يطابق �سل�سلة اأو نموذجَا من المكعّبات اأو الخرز.

ي�سيف قَدَماً اأو يدًا اإلى ر�سم هيكلّ �سخ�ش غير متكامل. 

ورقة العمل رقم 22
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2. المجـال الاتّ�سالي:

ال�سّوؤال عندما  اأول  ي�ستعمل كلمة »اإيه«/»�سو«/»اإي�ش« في 

يكون منا�سـبًا.

يجلـ�ش لي�ستمع لمدة 5 دقائق عندما تقراأ له ق�سة.

ينفّذ �سل�سلة من اأمرين غير مت�سابهين.

يقول ا�سمه كامـلًا عندما يطلب منه.

ي�ستعمل �سـيغة الفعل الما�سي.

ي�ستعمل بع�ش �سـيغ الجمع ال�سائعة )اأبواب، رجال(

يخبر عن تجربة فور ح�سولها.

يخبرعن كيفيّة ا�ستعمال اأدوات معروفة.

يخبر عن حدثين في نفـ�ش ترتيب حدوثهما.

اإلى  ت�سل  )كيف  مثل  بكيف  تبداأ  ب�سيطة  اأ�سئلة  عن  يجيب 

الدكان؟(

لـ  العامية المرادفة  الكلمة  با�ستعمال  المقبلة  يعبّر عن الاأ�سياء 

)بدّي/  اأن«  اأريد  اأعـمل،  اأذهب، �سوف  »�سوف، �سوف 

راح.../عايز(.

يعيد ترتيب الكلّمات بطريقة منا�سبة لطرح �سوؤال

3. المجـال الاجـتمـاعـي:

يرد على التلفون وينادي على الكبير اأو يتحدّث اإلى �سخ�ش 

يعرفه.

ياأخذ دورًا، ويقبل المداورة.

يرق�ش ويغني على اأنغام المو�سـيقى.

يتّبع القوانين بتقليد حركات الاأطفال الاآخرين.

يتّبع القواعد في األعاب المجموعة بقيادة �سخ�ش كبير.

يتّبع القوانين في األعاب جماعيّة يقودها طفل اآخر.

يحيّي الكبار الماألوفين لديه بدون تذكيره بهم.

يتعاون مع طلب الكبار في 75% من الاأوقات.

�سة/حيّزه المخ�س�ش. يبقى في �ساحته المخ�سّ

يلعب قرب الاأطفال الاآخرين اأو يتحدث معهم عندما يعمل 

على م�شروعه الخا�ش 30 دقـيقـة.
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يقول )من ف�سلك و�سكراُ( من غير تذكير في حوالي %50 

من الاأوقات.

العمر  من  اآخر  طفل  بها  يلعب  لعبة  با�ستعمال  الاإذن  ياأخذ 

نف�سه.

4. مجال الم�سـاعدة الذاتيّة:

يُطعم نفـ�سه الوجبة كلّها.

اأي  اأو  اأومعطف  �سترة  لب�ش  م�ساعدة عند  نفـ�سه مع  يُلبـ�ش 

�سيء فيه اأزرار.

يمـ�سح الاأنف عندما يحتاج.

ي�ستيقظ جافًا ليومين في الاأ�سبوع على الاأقل.

الذكور يتبوّلون في المرحا�ش وهم واقفون.

ي�سبك اأو يقفل اأزرار الملاب�ش.

بتجنّب الاأخطار العادية )زجاجًا مك�سورًا(.

يبداأ وينتهي من اللب�ش والخلع، ما عدا الاأزرار والربطات 

في 75% من الاأوقات.

يلب�ش القفّازات )قفازة باإ�سبع واحد - »الاإبهام«(.

مو�سوع  جاكيت  اأو  اأزرار  لوح  من  كبيرة  اأزرارًا  يفك 

على طاولة.

ينظًف الاأ�سنان عندما يعطى تعليمات لغويّة.

يعلّق المعطف على علاقة وي�سع العلاقة على وتد منخف�ش 

عنداإعطائه تعليمات.

ينتعل الجزمة ذات الرقبة بنف�سه.

على  اأو  اأزرار  لوح  على  المثبتة  الكبيرة  الاأزرار  يزرّر 

جاكيت مو�سوعة على طاولة.

5. المجال الج�سمي الحركي:

يق�شّ بالمق�ش.

يركّب �سورة مق�سّمة اإلى 3 قطع اأو اأ�سكال.

يقفز من ارتفاع 20 �سـم.

يركل بقدمه كرة كبيرة تتدحرج نحوه.
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يم�سي على اأطراف اأ�سابعه.

يم�سي كالجندي.

يتتبع هيكلّ ال�سكلّ.

عنه  ينحرف  اأن  بدون  �سم   12 طوله  م�ستقيماً  خطًا  يق�شّ 

اأكثر من 1 �سم.

يم�سك كرة مقذوفة اإليه بكلّتي يديه.

ي�سعد ال�سلّم بتبادل القدمين.

6. المجال الج�سدي الحركي:

يت�سقلب اإلى الاأمام.

يت�سلّق وينزلق على منزلق ارتفاعه متر واحد اأو مترين.

يتقدم متراً ون�سف على درّاجة ذات ثلاث عجلات.

يتاأرجح على اأرجوحة بعد اأن يدفعه اأحد في البداية. 

متنا�سقة  بحركة  تتحركان  وذراعاه  خطوات   10 يجري 

ومتبادلة.
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1. المجـال الاإدراكي التّعليمي:

يُعيد غناء اأغنيّة اأطفال مـاألوفة.

يُ�سمّي القر�ش اأو الريال )بح�سب العملة المتداولة(.

يُ�سمّي الوقت من النهار المرتبط بالن�ساطات.

يُ�سمّي: طويل وق�سير.

ورة. يُ�سمّي اأو ي�سير اإليه الجزء النّاق�ش من ال�سّ

يُ�سمّي المو�سوع اإما الاأول، اأو الو�سط، اأو الاأخير.

يعدّ  من الذاكرة من 1 اإلى 20.

يُ�سمّي 8 األوان.

يُ�سمّي 5 ملابـ�ش.

ين�سخ مثلّثاً عند الطلب.

يذكر 4 اأ�سـياء راآهم في �سورة.

ا من الاأدوات )1 – 5( عند الطلّب. يلتقط عددًا محددًّ

يقدّر ما اإذا كان ال�سيء اأثقل اأو اأخف من ن�سف كيلو.

اأداة من مجموعة مكوّنة  تنق�ش  ناق�ش عندما  ما هو  يقول 

من 3 اأدوات.

يُطابق الرّموز )الاأحرف والاأعداد المكتوبة(.

يقول لون الاأدوات الم�سماة.

يُغنّي 5 اأ�سطر من اأغنيّة.

ير�سم اإن�ساناً ) الرّاأ�ش »الو�سط«، الاأطراف الاأربعة(.

يبني هرمًا مكونًا من 10 مكعبات بالتقليد.

ة �سمعها 3 مرات. ي�شرد 5 اأحداث رئي�سيّة من ق�سّ

يطابق مجموعات مت�ساوية من 1 اإلى 10 اأ�سياء.

ي�سع اأدوات: وراء، اإلى جانب، بالقرب من.

قائمة متابعة نموّ الطّفل

العمر: 4 - 5 �سـنوات:

ورقة العمل رقم 23
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3. المجـال الاجتماعي:

يُ�ساهم في حديث الكبار.

عند  اأو  الحمّام  )في  �سعوبة  ملاقاة  عند  الم�ساعدة  يطلب 

اإح�سار �شراب(.

يُكرّر النّغمات والاأغاني اأو يرق�ش لاآخرين.

ياأخذ دوره مع 8 اأو 9 اأطفال اآخرين.

اآخرين في 75% من  اأدوات تخ�ش  الاأذن لا�ستعمال  ياأخذ 

الاأوقات.

ي�سترك في ن�ساط اجتماعي مقبول في المحيط العام.

يلعب مع طفلين اأو ثلاثة لمدة 20 دقيقة في ن�ساط متعاون.

يعتذر بدون تذكير في 75% من الوقت.

ي�ستغل بمفرده على مهمّة لمدة 20 اإلى 30 دقيقة.

2. مجـال الاتّ�سال:

وت عاليًا اأو خافتًا. ي�ستطيع اأن يقول مااإذا كان ال�سّ

لاأن  تح�شر  اأن  تريد  )هي  مركّبة  جملًا  ي�ستعـمل 

.)____________

يقول ما اإذا كانت الكلّمتان على الوزن والنغمة اأم لا.

يُخبر ق�سة ماألوفة.

ي�ستعـمل كلّمات اأخ، اأخت، جد، جدة.

ي�ستعمـل النّفي: لا اأريد - لا اأ�ستطيع - لن اأفعل.

في  و»اأرغب«  »اأ�ستطيع«  عن  للتعبير  كلمات  ي�ستعمل 

الكلام.

اإلى  وطارت  الكرة  �شربت  »اأنا  مربوطة:  جملًا  ي�ستعمـل 

ال�سارع«.

ور مثلًا عند  ي�سـتطيع اأن يجد زوجين من الاأدوات - كال�سّ

الطلب.

تنتمي  )التّي لا  مت�سابهة  المختلفة عن �سور  ورة  ال�سّ ي�سمّي 

اإلى فئة الحيوان، مثلا(.

يُظهّر فهماً للجمل المبنية للمجهول )الولد اأكلّ التفاحة - اأكلّت 

التفاحة(.

ينفّذ �سل�سلة من 3 اإر�سادات/تعليمات.
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4. مجال الم�سـاعدة الذاتية:

يتجوّل بالحي بدون مراقبة.

يعلّق الملاب�ش على العلاقة.

يفكّ ملاب�سه.

يزرّر ملاب�سه.

يفرك اأ�سنانه.

يتجنّب ال�سموم والمواد ال�سارة.

ينظّف ما ان�سكب منه بمم�سحة اأو باإ�سفنجة.

يخلي المائدة من �سحنه واأدوات اأكله بعد تناول الطعام.

يُركّب طرفي ال�سحاب معًا )قفل ال�سحّاب(.

يغ�سل اليدين والوجه.

حيحة للاأكلّ ) اإمّا ال�سوكة اأو الملعقة(. ي�ستعمـل الاأداة ال�سّ

اأو يبقى  لي�ستعمـل المرحا�ش  الليل  النوم خلال  ي�ستيقظ من 

جافًا طوال الليل.

يم�سح ويتمخط في 75% من الاأوقات عندما يحتاج - بدون 

تذكير.

يُحمّم نف�سه ما عدا الظهر والرقبة والاأذنين.

ي�ستعمـل ال�سكين لدهن طعام على قطعة من الخبز )حم�ش، 

زبدة، مربى(.

يربط ويفكّ الحزام ذا اإبزيم من على ف�ستان اأو بنطلون اأو 

حذاء.

ي�شّرح ال�سعر الطويل با�سـتعمال الفر�ساة اأو الم�سط.

ملاب�سه،  ويخلع  الملائم،  الوقت  في  للمرحا�ش  يذهب 

وينظّف نف�سه، وي�سحب »ال�سيفون« ويلب�ش.

في  وال�سوك(  والملاعق  )الاأطباق  المائدة  اإعداد  في  ي�ساعد 

المكان ال�سحيح بح�سب الاإر�سادات.

ي�سكب لنف�سه الطعام، بينما يحمل الوالدين الطبق المحتوي 

على الطعام.

اإلى تزرير كلّ الاأزرار  نف�سه ب�سكلّ كامل بالاإ�سافة  يُلب�ش 

الاأمامية ما عدا الربط.
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5. المجال الج�سمي الحركي:

يق�شّ خطًا منحنياً.

ي�سكلّ قطعتين اأو ثلاثًا من الطين ويركّبهما معًا.

ي�شرب كرة كبيرة على الاأر�ش ويلتقطها.

يقفز للخلف 6 مرات.

يقفز اإلى الاأمام 10 مرّات بدون اأن يقع.

يقفز عن حبل يرتفع 5 �سم عن الاأر�ش.

يم�سي على خ�سبة التّوازن.

يجري ويغيّر اتّجاهه.

يقف على قدم واحدة لمدّة من 4 – 8 ثوان بدون م�ساعدة.

ينزل ال�سّلم بتبادل القدمين.

دائرة  اتجاهه.يق�شّ  بثلاث عجلات ويغيّر  درّاجة  يركب 

قطرها 5 �سم.

يق�شّ ويل�سق اأ�سكالُا ب�سيطة.

ير�سم �سورًا ب�سيطة ، من الممكن تمييزها مثل بيت - رجل 

- �سجرة.

يحجل على قدم واحدة 5 مرّات متتالية.
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1. المجال الج�سمي الحركي:

يكتب حروفًا فرديّة في اأي مكان على الورقة.

يم�سي على خ�سبة التّوازن اإلى الاأمام والخلف وجانبًا.

يقفز

يتاأرجح على اأرجوحة يبداأ بنف�سه بالحركة ويحافظ عليها.

يفرد اأ�سابعه ويلمـ�ش باإبهـامه كلّ اإ�سبع.

يت�سلّق �سلّمًا ارتفاعه مترين وينزل عنه.

ي�سـتطيع ن�سـخ الحروف.

عن  ينحرف  اأن  دون  مجـلّة  من  �سورة  ق�شّ  ي�سـتطيع 

ورة اأكثر من 1 �سم. طرف ال�سّ

يدقّ م�سماراً بال�ساكو�ش/المطرقة.

يدحرج الكرة باتّجاه محدّد.

يلوّن مع بقائه داخل خطوط الر�سم في 95% من الوقت.

ي�ستعمل مبراة الاأقلام.

ين�سخ ر�سومًا معقّدة.

يق�ش اأ�سكالًا ب�سيطة من ورقة.

يطوي مربعًا من ورق مرتين على القطر بتقليد اآخرين.

بيد  اأخرى(  حبوب  )اأو  فا�سوليا  كي�ش  اأو  لينة  كرة  يم�سك 

واحدة.

ي�سـتطيع اأن ينطّ بالحبل بنف�سه.

يركب الدّراجة.

يم�سي اأو يلعب في م�سبح ي�سل ماوؤه اإلى و�سط الطّفل.

يلتقط اأداةمن الاأر�ش وهو يجري.

ي�شرب الكرة بالم�شرب اأو الع�سـا.

يقود عربة وهو يدفع بقدم واحدة.

يكتب ا�سمه على ورقة مخطّطة.

قائمة متابعة نموّ الطّفل

العمر: 5 - 6 �سنوات«

ورقة العمل رقم 24
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ينطّ ويدور على قدم واحدة.

يقفز من ارتفاع 30 �سم ويهبط على قدميه.

لمدة  مغم�ستين  بعينين  م�ساندة  بدون  واحدة  قدم  على  يقف 

10 ثوان.

يتعلّق من عار�سة اأفقيّة  لمدة 10 ثوان، وي�سع ثقل ج�سمه 

على ذراعيه.

2. مجال الم�سـاعدة الذّاتيّة:

يربط حذاءه.

يربط حذاءه باإدخال الرّباط في فتحات الحذاء.

يكون م�سوؤولًا عن مهمة اأ�سبوعيّة واحدة في المنزل وينفّذها 

عند الطلب.

يختار ملابـ�ش منا�سبة لدرجة الحرارة والمنا�سبات.

ال�سكب  طبق  يمرّر  ثمّ  ال�سّكب،  طبق  من  الطّعام  ي�سبّ 

للاآخرين.

القمامة،  )اإخراج  يومية  منزلية  مهمة  عن  م�سوؤولًا  يكون 

تح�سير المائدة(.

يربط خيط اأو رياط الطاقية اأو القبّعة ال�سـوف.

يربط حزام الاأمان في ال�سـيارة.

ينيّة. يلتقط، ويحمل، وي�سـع ال�سّ

يفتح علبة لبن/حليب/زبادي م�سنوعة من الكرتون.

يجد المرحا�ش ال�سحيح في مكان عـام.

يقطع طعامًا ليّنًا ب�سكين )موز، بي�ش، بطاطا م�سلوقة(.

يح�شّر �ساندويت�ش بنف�سه.

يعدّل درجة حرارة الماء عندما ياأخذ د�سًا اأو حمّامًا.

يم�سي اإلى المدر�سة، والملعب، والبقّال على م�سافة ق�سيرة 

من المنزل لوحده.

يح�شّر وجبته الخا�سة الب�سيطة.

يقف عند المفرق/ركن ال�سارع، وينظر للجانبين، ثمّ يعبر 

ال�سارع بدون تذكير لغوي.
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3. المجـال الاجتماعي:

يقلد دور الكبار.

يختار اأ�سدقاءه.

يتّبع قواعد األعاب لغويّة تفكيريّة.

ي�سترك بالحديث على مائدة الطعام.

ي�سع اأهدافا لنف�سـه وينفّذ الن�ساط.

ي�شرح قواعد الاألعاب اأو الن�ساطات للاآخرين.

ة، ويلعب اأدوارًا اأو ي�ستعمل الدمى التّي  يمثّل جزءًا من ق�سّ

تُلب�ش باليد.

مائل،  )م�ستوى  ب�سيطة  اأدوات  با�ستعمال  ويبني  يخطط 

رافعة، بكرة، نقط ارتكاز(.

بدون  متعاون  بن�ساط  اأطفال  خم�سة  اأو  اأربعة  مع  يلعب 

مراقبة دائـمة.

ة غا�سب، محبّ، مب�سوط. يعبّر عن م�ساعره الخا�سّ

4. المجـال الاإدراكي التّعليمي:

يكتب ا�سـمه الاأول.

ي�شرد الاأحرف الاأبجدية بالتّرتيب.

ي�سمّي 10 اأعداد مكتوبة.

ي�سمّي اليمين والي�سار على نف�سه.

ي�سمّي 5 اأحرف اأبجديّة.

ي�سمّي الاأحرف المنفردة اأو المتّ�سلة.

ي�سمّي الاأعداد المكتوبة من 1 اإلى 25.

ي�سمّي اأيام الاأ�سبوع بالتّرتيب.ي�سمّي مو�سوع الاأدوات اإما 

الاأول اأو الثاني، اأو الثالث.

يعدّ اإلى 20 �سيئًا ويذكر الرقم.

يعدّ من الذاكرة من 1 اإلى 100 .

يرتّب الاأدوات تبعًا للعر�ش والطول.

ي�سع الاأعداد المكتوبة من 1 اإلى 10 في الت�سل�سل ال�سحيح.

يطابق الاأحرف في بداية الكلّمة والاأحرفالمت�سلة.
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5. المجـال الاتّ�سالي:

ي�ستطيع الاإ�سارة اإلى: كثير، بع�ش

يقول عنوان بيته.

يقول رقم التّلفون.

يحكي نكتة ب�سيطة.

ي�ستطيع الاإ�سارة اإلى: اأكثر، اأقل، قليل.

يخبر عن التّجارب اليوميّة.

قامو�سه اللغوي غني بالكلمات

ي�ستطيع اأن يقول عك�ش المفردات ال�سائعة.

يجيب عن اأ�سئلة بتف�سير الاأجوبة.

يجيب عن الاأ�سئلة مثل: ماذا يحدث اإذا �سقطت البي�سة؟

ي�ستعمل كلّمة اأم�ش وغدًا بمعنى �سحيح.

ة معًا وي�شردها. ي�سع 3 – 5 اأجزاء من ق�سّ

والقرب،  البعد،  ناحية  من  الحركة  اأو  الموقع  ي�سـف 

وفوق، وتحت، والاتجاه...

ي�ساأل عن معاني كلّمات جديدة اأو غير ماألوفة.

ين�سخ ال�سّكلّ المعني.

يكمل حل متاهات ب�سيطة.

يُخبر عن توقّعاته مّما �سيحدث.

يقول يوم و�سهر ميلاده.

يقراأ 10 كلّمات مطبوعة بدون اأن يتهجّى الكلّمة.



مو
الن

ل 
اح

مر
 و

ي
مل

كا
الت

ي 
ول

شم
 ال

ج
نه

ال
تدريب المربيات

141

وسائل التّقييم

و�سائل واأدوات التقييم في ريا�س الاأطفال

الملاحظة المبا�شرة: مراقبة طفل اأو مجموعة اأطفال وت�سجيل ما نلحظه. اإنّها و�سيلة لقيا�ش جوانب النّموّ الح�سّيّة، 

)الت�سوير  ا�ستخداماً.  الو�سائل  اأكثر  وهي  ومحكيّة(  )كتابيّة  واللغويّة  والانفعّاليّة،  والاجتماعيّة،  والحركيّة، 

و�سيلة لا ت�ستخدم اإلّا في حالات خا�سة(.

اأدوات التّقييم:

لقيا�ش  ملائمة  وهي  عمل،  اأوراق  اأو  م�سوّرة  بطاقات  ب�سورة  تكون  والبطاقات:  الاأدائية  الاختبارات   •
الجانب المعرفي واللغويّ والريا�سي والعقلي من تركيزٍ وتمييزٍ وت�سنيفٍ ومطابقةٍ وعدٍّ وت�سل�سل.

قوائم الرّ�سد: ت�ستخدم لقيا�ش مدى توفرّ �سمةٍ اأو مهارةٍ اأو اأكثر من عدم توفرّها )نعم/لا(  •
�سلالم التقدير: ت�ستخدم لقيا�ش مدى توفرّ �سمةٍ اأو مهارةٍ اأو اأكثر مع ت�سجيل الدّرجة على �سلم التقدير.  •

الملف التّراكميّ )بُورْتْفولْيو(:

ملف يحتوي على نماذج من اأعمال وكتابات واأفكار الطّفل.  •
 للطّفل وم�سكلاته.

ّ
يوثّق التقدم ال�سّخ�سي  •

ملائم لقيا�ش التطوّر العام ووتيرته وت�سخي�ش جوانب ال�سعف.  •

قوائم الرّ�سد:

والعقليّة،  الج�سديّة،  النّموّ  تقييمها في جوانب  تودّ  معيّنة  �سلوكيات ومهارات  القوائم  هذه  المربية في  ت�سجّل   •
والح�سّيّة الحركيّة، والاجتماعيّة، والانفعّاليّة، والنّف�سيّة، واللغويّة وهي ت�ستعمل اإ�سارات معينة للدلالة على 

وجود �سّلوكٍ معيّن من عدمه.

�سلالم التقدير:

المربّية  ت�ستخدم  ومعينة:  محددة  ومهارات  قدرات  لت�سجيل  ت�ستعمل  اأنها  حيث  من  الرّ�سد  قوائم  ت�سبه  هذه   •
درجاتٍ لتدلّ على وجود القدرات والمهارات عند الطّفل )دائمًا، اأحيانا، نادرًا( وجودتها )تفوق التوّقّعّات، 

ملائمة، تحتاج اإلى المتابعة(.

مدخل النّقاش
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الباب الثـالث

دور المربية

جلسات تدريبيّة حول الموضوع:

المربية وم�سارها المهني  •
الو�سف الوظيفي للمربية )1(  •
الو�سف الوظيفي للمربية )2(  •

المنظومة القيمية للمربية  •
مهارات المربية  •

مهارات الاتّ�سال )الا�ستماع النّ�سط وعنا�شر لغة الاأنا(  •
الاإ�شراف والمتابعة والتقييم للمربيات  •

الم�سار الوظيفي  .1

�سورة �سخ�سيّة  .2

لقاءات و�سلوكيّات مربّية الريا�ش واأولويّات ن�ساط المربّية  .3

تقييم ذاتي للمهارات  .4

دائرة ومربّع  .5

معلومات عن المربّية  .6

و�سف وظيفي  .7

تو�سيف عمل المربّية  .8

كفاءات و�سلوكيات مربيّة الرو�سة  .9

مقدّمة الرعاية – المربية الكفوءة والاأطفال من 3 اإلى 6 �سنوات.  .10

تقييم اأداء المربّية  .11

مقابلة ا�ستبقاء  .12

تبيّني موقفك  .13

تبيّني موقفك وحددي م�سوؤوليتك وم�سوؤولية الاآخر  .14

أوراق عمل الباب الثالث – المربيّة:
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ا�ستبانة اأ�سباب الفقر  .15

الا�ستماع النّ�سط  .16

لغة الاأنا  .17

اأي عبارات تعك�ش لغة الاأنا + اإجابات التّمرين  .18

مدخل النّقا�ش: ما يريده النّا�ش

ة »العمّة العجوز« مدخل النّقا�ش: ق�سّ

مدخل النّقاش:
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غار هو اإدراك دورهم في  ينبغي اأن يكون هدف مَن يعي�سون ويعملون مع الاأطفال ال�سّ

م�ساندة الطفل النّامي �سواء في البيت، اأو في الموؤ�س�سة، اأو في المجتمع عامّةً. وعليهم 

والذين  ة،  الخا�سّ الحاجات  ذوي  الاأطفال  )اأي  تمييز  بدون  الاأطفال  كل  في  يفكّروا  اأن 

يعي�سون في ظروفٍ �سعبة، والاأطفال المهمّ�سين(.

حول الموضوع

تقوم المربية )والأهل( بمساندة الطفل من طريق:

تنظيم البيئة والبرنامج اليومي على نحوٍ ي�سجّع التّعلّم النّ�سط.  •
توفير مناخٍ ي�سهّل عمليّة التّفاعل الاجتماعي والاإيجابي.  •

ت�سجيع الطفل على: المبادرة اإلى اأن�سطة هادفة، وحلّ الم�ساكل، والتّعبير.  •
مراقبة وتف�سير اأفعال كلّ طفلٍ على اأ�سا�ش مبادئ النموّ المتمثّلة في الخبرات الاأ�سا�سيّة في   •

نموّ الطفل.

التّخطيط لخبراتٍ ت�ستند اإلى اأفعال الطّفل واهتماماته.   	•

لذا، تعمل المربّية على أن:

توفّر ت�سكيلةً من المواد من اأجل اأن يعمل بها الاأطفال  .1

توفّر م�ساحة ووقتاً من اأجل اأن ي�ستخدم الاأطفال المواد  .2

تتلمّ�ش مقا�سد الاأطفال وغاياتهم  .3

ت�سغي اإلى الاأطفال، وت�سجّعهم على التّفكير  .4

ت�سجّع الاأطفال على عمل الاأ�سياء من اأجل اأنف�سهم  .5

�لمربية ودورها: 

24
تُعلّم وتتعلّم

تذكّروا

التعلّم هو في الواقع عمليّة يقوم بها الطفل لبناء المعرفة لا عملية فَرْ�س للمعلومات يمار�سها البالغ، ومع نموّ الطفل 

وازدياد خبرته، تن�سقل لديه المهارات اللازمة من اأجل المعرفة. يوؤكّد هذا على اأهميّة:

ة به من خلال الا�ستك�ساف، والتفاعل مع المواد، وتقليد  اأن توفّر للطفل الفُر�ش لبناء معرفته الخا�سّ  .1

ال�سخ�سيّات التي يقتدي بها. وعليه، فاإنّ تدخّل المربّية يجب اأن ياأخذ منحى توفير الفُر�ش للاأطفال 

من اأجل اأن يتعلّموا عن طريق الن�ساط، واأن يختبروا حلّ الم�ساكل، واأن يطوّروا مهاراتهم في اللّغة 

والاتّ�سال. من المهمّ األّا يُفرط برنامج رعاية وتنمية الطفولة المبكرة في التّ�سديد على الحفظ غيباً )دون 

التاأمّل( وعلى تعلّم القراءة والكتابة والح�ساب.

اأن تتوفّر الفُر�ش لاإ�شراك الاأطفال ب�سكلٍ ن�سط وفعّال، �سواء في الم�ساغل اليوميّة للعائلة داخل المنزل،   .2

اأو خارجه، وفي الح�سانة والرو�سة والمدر�سة والنادي...الخ. 

24.  بت�شّرف عن: دليل »الكبار وال�سغار يتعلّمون«: النهج ال�سمولي التكاملي في رعاية وتنمية الطفولة المبكرة«. اإعداد جاكلين �سفير 

www.mawared.org .وجوليا جيلك�ش الجزء 2. ور�سة الموارد العربية
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على المربّية اأن تتذكّر:

الاإ�سغاء للاأطفال وطلب راأيهم، هما حقّان اأ�سا�سيّان للاأطفال.  •

راأيهما  يُوؤخذ  اأن  في  الحقّ  ولهما  بحرّية،  راأيه/راأيها  عن  التعبير  في  الحق  وللطفلة  للطفل   •
بالح�سبان في اأيّ اأمر اأو اإجراء يوؤثّر عليهما )المادة 12 من اتّفاقيّة حقوق الطّفل(

للطّفل وللطّفلة الحقّ في التّعبير عن وُجُهات نظرهما )المادة 12 من الاإتّفاقية(  •
لفتة نظر

قواعد عامّة في عمل المربّية:

1. حين تجمع المربّية المعلومات عن الاأطفال، عليها اأ تتذكّر اأنها تميل اإلى الاإنحياز، اأي اإلى 

التاأثّر الُم�سبق )فهي قد ترى ما تريد هي روؤيته!(. يمكن اأن تتاأثّر المربّية بالتالي:

مواقفها  •

معتقداتها  •

مُدركاتها  •

خبراتها ال�سابقة  •

اأولوياّتها  •

وغير ذلك  •

عادةً  يُواجه  بهم  ة  خا�سّ اآراءٍ  امتلاك  في  وحقّهم  اأنف�سهم،  عن  التعبير  في  الاأطفال  2. حق 

تحدّيات. وكثيراً ما تكون هذه التحدّيات هي وليدة المواقف التي يحملها الكبار ومنهم 

المربّية نف�سها.

المربّية قد ت�سعر اأنّها تعرف »ما هو الاأف�سل للاأطفال«:  .3

اإنّ موقفهاً كها يقلّل من ا�ستعدادها للاإ�سغاء اإلى اأطفالها. ويعود ذلك التوجّه عادةً اإلى:  

تم�سّكها بالعُرف الثّقافي،  •

غار. توقّعاتها )وتوقّعات الاأهل( من الاأطفال ال�سّ  •

الكبار قد لا يعترفون بالمفهوم القائل: اإن »قدرات الاأطفال المتنامية تجد دائماً طريقها اإلى   .4

الظهور«

اإذا كان الحديث عن الطّفل دون ال�ساد�سة، يميل هوؤلاء الكبار عادةً اإلى اإجها�ش اأي   •
محاولة يقوم بها الطفل للتعبير عن راأيه. وفي اأح�سن الحالات يعتبر الكبار مبادرات 

الطفل »ظريفة«، ولا ياأخذونها على محمل الجدّ.

رسائل أساسية
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اإنّ تعامل الطفل مع الفروقات والاختلافات )بينه وبين الاآخرين، اأو في محيطه عامّةً( يتطلّب 

منه قوّة داخليّة، تجد اأ�سا�سها في تقبّل الطفل لذاته. وهذا التقبّل هو اأمرٌ اأ�سا�سيّ في تنمية 

الميل الفطري لدى الطفل اإلى التعلّم.
لفتة نظر

طرق التفكير والعمل ال�سائدة قد تعيق عمليّة تكيّف الاأطفال مع التحدّيات التي يفر�سها   .5

يكون  قد لا  النّا�ش  �سائعاً ومنا�سباً لجيل من  فما كان  ب�شرعة وبا�ستمرار.  متغيّر  عالٌ 

الكبار  وعلى  بهم.  ة  خا�سّ تحدّياتٍ  الاأطفال  ويعي�ش  اآخر.  لجيلٍ  مهمّاً  بال�شرورة 

احترام هذه التحدّيات كما هي، وم�ساندة الاأطفال في التّعامل معها.

الطفل  اإلى  اإنّ نظرتهم  الطفل.  اأدواراً مختلفة في حياة  المربّية،  الكبار، ومنهم  يتولّى   .6

ومواقفهم وتوقّعاتهم منه هي التي تحدّد اإلى اأيّة درجة يمكنهم اأن يعزّزوا اأو اأن يحُدّوا 

من الميل الفطري لدى الطفل اإلى التعلّم.

، يتاأثّر بعوامل داخليّة وخارجيّة على ال�سّواء.
ّ

التعلّم هو م�سار داخلي  .7

الم�ساندة  ر  بتوفُّر كبيرة  بدرجةٍ  يتعلّق  ال�سغير  الطّفل  لدى  للتعلّم  الفطري  الميل  وتعزيز 

الاإح�سا�ش  اإن  معه.  ويعملون  يعي�سون  الذين  الكبار  جانب  من  الاإيجابي  والمردود 

بالرّ�سى وبالاكتفاء الذي يُ�ساحب عمليّة التعلّم يغذّي الميل الفطري لدى الطّفل للتعلّم. 

هذا الاإح�سا�ش يمنح عمليّة التعلّم بحدّ ذاتها قيمةً اأكبر من قيمة ما ينتج عنها )من معرفة، 

ومهارات،،، الخ(.

8.تظهر القدرات الطبيعيّة لدى الطفل تدريجيّاً، ومن خلال م�سار نموٍّ يمرّ به اإلى حدّ كبيٍر 

جميع الاأطفال، مما يوؤدّي اإلى اتّ�ساف كلّ فئةٍ عُمريّة بخ�سائ�ش متوقّعة.

ولدى كلّ طفلٍ مَواطن قوّة ومَواطن �سعف تعود اإلى العوامل الوراثيّة، واإلى طاقاته 

الكامنة، واإلى طاقاته الاأخرى التي وجدت لها تعبيراً، واإلى خ�سائ�ش الطفل الج�سديّة 

والنف�سيّة والفكريّة والاجتماعيّة.

نف�سه،  عن  و�سورته  ومواقف،  ومهارات،  معرفةٍ،  من:  الطّفل  يكت�سبه  ما  كلّ  اإن   .9

وتوقّعاته منها، تتجمّع لت�سكّل »اإطاراً مرجعيّاً« لعلاقة الطفل بذاته وبالاآخرين )الكبار 

وال�سغار( وبالبيئة المحيطة به )الماديّة، الاجتماعيّة، والثقافيّة(.

»يلتقط« الطفل النّهج الاأخلاقي والاجتماعي ال�سّائد في مجتمعه من خلال علاقته بمعلّمته   .10

واأهله والاأطفال الاآخرين. اإنّ نوعيّة الدّعم الذي يتبادله الاأطفال فيما بينهم هو انعكا�شٌ 

للنّهج ال�سّائد في محيطهم الاجتماعي. لا غَور اإذاً في اأنّ المحيط الاجتماعي الذي يثمّن 

الابداع والا�ستقلاليّة ينمّي الميل الفطري لدى الطفل اإلى التعلّم. 

المجتمع،  تطوير  في  م�ساهماتهم  وتثمين  الاأفراد  تقدير  اإلى  المحليّة  الثّقافة  هت  اتجَّ كلّما   .11

زادت الفُر�ش التي يوفّرها هذا المجتمع لتنمية الميل الفطري لدى الطفل اإلى التعلّم.
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دور المربيةالموضوع:

6 جل�ساتعدد الجلسات:

�ساعة ون�سف.مدّة كل جلسة:

تعزيز معرفة المربية عن دورها،و اأهميته، وتعزيز قدراتها في العمل الناجح مع الهدف العام:

الاأطفال. 

التعرف بعمق على مهام المربيةالأهداف المحددة:  •
التعرف على مفهوم الات�سال الفعال  •

التعرف على كيفية تطويرالمهارات ال�سلوكية   •

المربية وم�سارها المهنيعناوين الجلسات:  •
الو�سف الوظيفي للمربية )1(  •
الو�سف الوظيفي للمربية )2(  •
الو�سف الوظيفي للمربية )3(  •

منظومة القيم عند المربية  •
مهارات المربية  •

مهارات الاتّ�سال )الا�ستماع النّ�سط وعنا�شر لغة الاأنا(  •
الاإ�شراف والمتابعة والتقييم للمربيات  •

اأوراق واأقلام تلوين.المواد اللازمة:   •
اأوراق عمل الباب الثالث )ن�سخة لكل م�سترك(  •

مدخل النقا�ش: ما يريده النا�ش وق�سة العمة العجوز والمعايير ال�سبعة  •

محتوي هذا اللقاء على عدد كبير من الن�ساطات واأوراق العمل، يمكن تنفيذ كل ن�ساط على حدة 

اأو تنفيذه في ور�سة عمل ليوم واحد.

لفتة نظر
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نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
نطلب من الم�ساركات ا�ستكمال التحليل ال�سخ�سي لنقاط القوة ونقاط ال�سعف لديهنّ وت�سجيل 

الفر�ش والتحديات التي تواجههنّ.

المربية ومسارها المهني �لجل�سة رقم )1(

التعرف على الم�سار المهني للمربيةالأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

ورق واأقلام تلوين المواد اللازمة:   •
اأوراق العمل رقم 1 و2 و3 و4  •

نجمع مردود »الرحلة الا�ستك�سافية« ال�سابقة عن معايير نمو الاطفال )خم�ش دقائق(.الخطوات:  .1

نختار ثلاث م�ساركات لتروي كل واحدة ق�سة من واقع حياتها كانت لها تاأثير اإيجابي   .2

على حياتها وم�سارها المهني.

نطلب من كل م�ستركة ر�سم خم�ش اأمنيات  لتغيير حال واقعها المهني على اأوراق.   .3

نعلّق الاأمنيات.

تقوم الم�ساركات بمقارنة الاأمنيات والتعرف على الاأمنيات الم�ستركة وتلك المختلفة 

داخل المجموعة. تر�سم كل م�ساركة م�سيرتها المهنيّة والمحطات الرئي�سية فيها، على 

�سكل خط بياني. )وما تخلله من طلعات ونزلات، مع تحديد النقاط التي كانت عندها 

في اأوج تطوّرها وتحديد الاأ�سباب(

على كل م�ساركة اأن تفكّر بعدة اأ�سئلة حول الم�سار المهني لمربية ريا�ش الاأطفال واأن   .4

تطرحها على نف�سها وعلى المجموعة لكي ت�ستخل�ش كل واحدة مميزات �سخ�سيتها في 

العمل والحياة. )ورقة العمل رقم 1(.

نوزع ورقة العمل رقم 2 ونطلب من الم�ساركات اختيار الر�سم المحبّب لهنّ ومراجعة   .5

ال�سفات المن�سوبة للر�سم والت�سارك بما �سعرن به في اأثناء التمرين.

نوزع ورقة العمل رقم 3 ونوزّع الم�ساركات الى مجموعات �سغيرة تقراأ كلُّر منها   .6

لائحة الن�ساطات الواردة فيها، ثم ترتّب هذه الن�ساطات بح�سب اأولويّات المهام ل�سل�سلة 

المراحل التي تنوي المربيات اتّباعها. يتم عر�ش النتائج ومناق�ستها في جل�سة م�ستركة.

نوزّع ورقة العمل رقم 4 لتقوم الم�ساركات بتقييم ذاتي.  .7
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 نناق�ش انطباعات الم�ساركات حول م�سار الجل�سة ون�ساأل التالي:التقييم:

ماذا تعلمت عن ذاتك وعن الاأخرين؟  •
ما الفرق بين المهارات ال�سخ�سية والتقنية ومهارات الات�سال؟  •

هل نظرتنا اإلى اأنف�سنا متغيرة اأم ثابتة؟ لماذا؟  •

الوصف الوظيفي للمربية )1( �لجل�سة رقم )2(

التعرّف بعمق على عمل المربية ومهامهاالأهداف:

�ساعة واحدةالوقت:

اأوراق واأقلامالمواد اللازمة:   •
ورقة العمل رقم 5  •

نبداأ اللقاء بتوزيع ورقة العمل رقم 5 للا�سارة الى ان هناك دوما »نقاطاً �سوداء« الخطوات:  .1

يجب التعامل معها في عملنا.

نطلب من كل م�ستركة ان تر�سم نف�سها بال�سكل الذي عبّر عن �سخ�سيتها كمربية.   .2

)مثلًا: اأن تر�سم نف�سها غا�سبة اأو مبت�سمة(.

نعر�ش الر�سوم ونطلب ممن ترغب ان ت�شرح ر�سمها.  .3

ل اأن يكنّ ممن ل ي�ستركن في الجل�سة ال�سابقة( تقوم كل  نختار ثلاث م�ساركات )يف�سّ  .4

واحدة برواية ق�سة من حياتها كان لها تاأثير ايجابي على م�سار تطورها المهني.

نناق�ش ونحلل ونحاول تعزيز قدرة الم�ساركات والتعرف على ميزاتهن ال�سخ�سية   .5

ونقاط القوة وال�سعف لديهن.

نطلب من كل م�ساركة اأن ت�سجل على ورقة المهارات التي تمتلكها ثم قائمة بالمجالات   .6

التي تحتاج الى تعزيز لديها. تحتفظ الم�ستركة بالقائمة نف�سها.

نطلب من كل م�ساركة اأن تختار مهارة تتقنها ب�سكل خا�ش، ثم نطلب منها بوا�سطة   .7

التمثيل ال�سامت اأن تمثل المهارة اأمام المجموعة ونطلب من الم�ساركات معرفة المهارة 

من حركات زميلتهن.

ن�سجّل عناوين المهارات ثم نناق�ش عدد وتنوّع المهارات التي تملكها كل م�ستركة   .8

ونلفت النظر اإلى وجود نقاط قوة ونقاط �سعف لدى الجميع.

9.  نطلب من الم�ساركات ر�سم �سورة ذاتيّة في و�سط ورقة كبيرة.

نطلب اأن تكتبن في الزّاوية الي�شرى العليا من الورقة الرّ�سمة »اأنا ك�سخ�ش«، وفي   

الزّاوية اليمنى العليا »اأنا كمربية«

نطلب من كلّ م�ستركة ان تكتب تحت عنوان »اأنا ك�سخ�ش« وعنوان »اأنا كمربّية«   .10

خم�ش �سفات تعبّر عنها على اأف�سل وجه »ك�سخ�ش« وخم�ش �سفات تعبّر عنها على 

اأف�سل وجه »كمربّية«.

11.  في مكان اآخر من الورقة، نطلب من كلّ م�ساركة كتابة اأ�سياء اأخرى تحبها، اأو تتمتع 

بها، اأو ت�ستطيع القيام بها ب�سكلّ متقن. نعطي هذه القائمة عنوان » اأف�سل ما عندي« 

نعلّق الرّ�سوم على الحائط اأو اللوح ونطلب من المجموعة التجول بين ال�سور   .12

والتمعن فيها والتعرف على �ساحبتها اإذا اأمكن.
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نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
نطلب من كل مربية تح�سير بيان ال�سيرة الخا�ش بها ليكون هو مهمتها »الرحلة 

الا�ستك�سافيّة« للّقاء القادم.

الوصف الوظيفي للمربية )2( �لجل�سة رقم )3(

التعرف بعمق على عمل المربية ومهامهاالأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

اأوراق واأقلام.المواد اللازمة:   •
اأوراق العمل: 6، و7، و8، و9، و10، و11.  •

نطلب من كل م�ستركة اأن ت�سجّل على ورقة »الوجه الاآخر لذاتي: 5 مهارات لا الخطوات:  .1

اأُتقنها«.

نطلب من الم�ساركات تعبئة ا�ستمارة الملف ال�سخ�سي في »ورقة العمل رقم 6« )ت�ساف   .2

الى ملفّها ال�سخ�سي(.

نطلب من الم�ساركات تعبئة ورقة العمل رقم 7.  .3

نوزّع ورقة العمل رقم 8 عن نموذج تو�سيف عمل المربّية.  .4

تتوزّع الم�ساركات اإلى مجموعة من 5 اأ�سخا�ش، ت�ستغل كل مجموعة على تحويل   .5

المهام اإلى تو�سيف وظيفي يمكن اأن ت�سعه في اإعلان لطلب مربّيات. تُعلَّق الاإعلانات 

في الغرفة. ثم تُح�شّر كل مجموعة قائمة باأ�سئلة لا�ستخدامها في مقابلة المر�سّحات 

للوظيفة.

تمثّل كل مجموعة مقابلة مع مر�سّحة.  .6

ن�سجّل مح�سلة العرو�ش على اللوح/ورقة كبيرة. نقارنها بعد انتهاء عرو�ش   .7

المجموعات ون�ستخل�ش اأبرزها مع الم�ساركات.

توزّع المدرّبة ورقة العمل رقم 9 عن »كفاءات و�سلوكيّات مربّية الرّياّ�ش« وورقة   .8

العمل رقم 10 عن »مقدّمة الرعاية«. نلخّ�ش بعر�ش اإجمالي كفاءات المربّية 

ومهامها.

نطلب من الم�ساركات القيام بتقييم اأدائهن الذاتي من خلال تعبئة ورقة العمل رقم   .9

.11

نقوم بع�سف ذهني حول ال�سوؤال التالي: لماذا اأعمل في مهنتي؟ وما الذي يدفعني للبقاء   .10

في العمل؟ ثم نطلب من الم�ساركات تعبئة ورقة عمل رقم 12 ونناق�ش المو�سوع في 

المجموعة.
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نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
ننهي اللقاء بالطّلب من كل م�ساركة اأن تعود الى ذاتها لتكتب المهارات التي ا�ستخدمت في 

عملها اليوم

المنظومة القيمية للمربية �لجل�سة رقم )4(

ف على م�سار تبلور المواقفالأهداف: التعرُّر

�ساعة ون�سفالوقت:

ورقتا العمل رقم 13 و14المواد اللازمة:   •

نبداأ اللقاء بجمع مردود من الرحلة الا�ستك�سافية حول »بيان ال�سيرة« ونتذكر ما كان في الخطوات:  .1

الجل�سة الما�سية والموا�سيع التي تم طرحها.

نختار ثلاث م�ساركات للحديث عن ق�سة من وحي حقوق الطفل �ساهمت في اإحداث   .2

تغيير اإيجابي في حياتهن.

نقراأ كل جملة وفي كل مرّة نطلب من  العمل رقم 13 »تَبنّي موقفك«.  نوزع ورقة   .3

الم�ساركات اتّخاذ موقف من مو�سوع الجملة المطروحة بحيث يقف في جهة من الغرفة 

اأولئك اللّواتي يوافقن كلياً عليها، وفي الجهة المقابلة لهن تقف اوؤلئك اللواتي لا يوافقن 

ترتيب  فعليهن  التام  والرف�ش  التامة  الموافقة  بين  مواقفهن  تتراوح  من  واأما  اطلاقاً. 

اأنف�سهن بين الطرفين تبعاً للعلامة التي قامت كل واحدة منهن بتحديدها لموقفها.

�ش وقتا لمناق�سة �سبب المواقف المختلفة لدى الم�ساركات بحيث تنظر كل م�ساركة الى  نخ�سّ  .4

الاأ�سباب التي تكمن خلف قناعاتها وقيمها.

نناق�ش ب�سكل جماعي »م�ساألة المواقف« من خلال الاأ�سئلة الاآتية:  .5

كيف تتبلور المواقف؟  •
من يوؤثر فيها ؟   •

ما هي المواقف التي تعلمتها عبر التعليم؟ ما هي المواقف التي تبلورت عبر تن�سئتك؟  •
والقيم  المواقف  هذه  توؤثر  وكيف  والثقافية؟  المهنية  المواقف  بين  التعاي�ش  يمكن  هل   •

على ممار�سات المربية؟

نوزع ورقة العمل رقم 14 »للوقوف على محور الم�سوؤولية« وننفذ ن�ساطاً حول الجمل   .6

الع�شر كما في الن�ساط ال�سابق.

نطرح اأ�سئلة حول مفهوم »م�سلحة الطفل الف�سلى« في ال�سياق الثقافي المحلي لم�ساعدة   .7

الم�ساركات في تو�سيح فهمهم الذاتي حول هذه النقطة : هل من م�سلحة الاأطفال الف�سلى 

اأن يح�سلوا على مزيد من ال�شرح والمعلومات ؟هل يحقّق الطفل فائدة اأعظم اذا �سارك 

في اتخاذ القرارات؟ هل يحترم الكبار خ�سو�سية الاأطفال ؟....الخ.
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تقوم المجموعات بالاجابة على ما يلي: التقييم:

هل هناك من الاآراء التي طرحتها المجموعات ما عدّل في وجهة نظرتكم ومعرفتكم   •
عن بع�ش المعلومات؟ 

من الذي كان الاأكثر اقناعاً في المجموعة؟ كيف فعل ذلك؟   •
ما هي مميزاته؟   •

ما هي معوقات الات�سال الفعال من وجهة نظركن؟  •

مهارات المربية �لجل�سة رقم )5(

تعريف الم�ساركات على مفهوم الات�سال الفعّالالأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

مدخل النقا�ش: »ما يريده النا�ش«المواد اللازمة:   •
ق�سة العمة العجوز.  •

ورقتا العمل رقم 14 و15  •

نجمع مردود »الرحلة الا�ستك�سافية« حول المهارات المتوفرة لدى المربيات ونكتب قائمة الخطوات:  .1

بها على ورقة معلّقة اأو على اللوح ون�ساأل عن مهارات اإ�سافية مهمة بحيث ت�ستطيع كل 

مربية اأن ت�سجل المهارات التي تتوافر لديها وتلك التي تحتاج الى تعزيزها ومهارات 

جديدة ترغب في تعلّمها.

في الورقة 14 نعر�ش مدخل النقا�ش »ما يريده النا�ش«، ثم ندير نقا�ساً جماعياً حول   .2

الم�سكلة ونحدّد اأهمية الات�سال.

نطلب من كل م�ساركة اأن تتذكر �سخ�ساً لفت انتباهها بقدرته/ا على الاإقناع والتاأثير في   .3

الاآخرين واأن تحدّد ميزاته/ا.

مهارات  تحديد  على  مجموعة  كل  تعمل  مجموعات،  ثلاث  الى  الم�ساركات  نوزّع   .4

مع  وتناق�سه  اليه  تو�سلت  ما  تعر�ش  ثمّ  الا�سخا�ش  هوؤلاء  بين  الم�ستركة  الات�سال 

المجموعات الاأخرى في الجل�سة الم�ستركة.

على  وكذلك  ومقوّماته  اللفظي  الات�سال  مهارات  على  الخلا�سة  في  ونركّز  نلخّ�ش   .5

مهارات الات�سال غير اللفظي )لغة الج�سد(.

العجوز«.  العمة  ق�سة  النقا�ش:  »مدخل  ونوزّع  مجموعات  الى  الم�ساركات  نوزّع   .6

تناق�ش المجموعات ال�سوؤالين الاآتيين:

هل كان ال�سيّد »�سين« موفّقاً في الاإت�سال؟ لماذا؟  •
ما هي المفاهيم التي يمكن اأن تُ�سهم ب�سكل اأ�سا�سي في نجاح الات�سال؟  •

تعر�ش المجموعات ما تو�سلت اليه في الجل�سة الم�ستركة ثم نلخّ�ش.   .7

نوزع ورقة العمل رقم 15 »ا�ستبانة اأ�سباب الفقر«،  تملئ الم�ساركات الاأوراق ب�سكل   .8

 باأ�سباب الفقر بح�سب اأهميّة ال�سبب.
ً
فردي بحيث ت�سع كل مربية ت�سل�سلا 

نوزّع المربيات الى مجموعات تعمل على الاتفاق على ت�سل�سل موحّد.   .9

الرحلة 

الاستكشافية:
ننهي اللقاء بالطلب من كل م�ساركة توثيق ات�سال فعّال مرّت به في هذا الاأ�سبوع
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نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
بها  )نق�سد  الاإر�سادية  اللقاءات  توثيق  نماذج  اإح�سار  م�ساركة  كل  من  بالطلب  اللقاء  ننهي 

لقاءات المربية مع المر�سدة موثقاً في محا�شر( ونماذج تقييم من الموؤ�س�سة التي تعمل فيها، واأن 

تقوم بو�سف لقاء مع المر�سدة التي تزور الموؤ�س�سة التي تعمل فيها وما اأعجبها في هذا اللقاء.

مهارات الاتّصال )الاستماع النّشط وعناصر لغة الأنا( �لجل�سة رقم )6(

تطوير مهارات �سلوكيّة مهمّة لدى المربّياتالأهداف:

�ساعة واحدةالوقت:

اأوراق العمل رقم 16، و17، و18.المواد اللازمة:   •

نجمع مردود الرحلة الا�ستك�سافية حول تجربة ات�سال فعّال ن�سجّل العناوين على ورقة الخطوات:  .1

كبيرة اأة على اللوح ثم نربط ما ورد في عرو�ش الم�ساركات مع اأهداف لقاء اليوم.

نقوم بالتمرين التالي لاظهار الفرق بين ال�سمع والا�ستماع:  .2

نطلب من م�ستركة متطوعة:  •
اأولًا، اأن تخبرنا �سيئاً ي�سبب لها القلق، وفي هذه الاأثناء ن�سغل نف�سنا باأمور اأخرى ولا 

ننظر اإلى وجهها ونقاطعها ون�ستعمل كل عوائق التوا�سل الممكنة.

ثانياً، نطلب من الم�ستركة نف�سها اأن تتكلم معنا من جديد لتخبرنا عن �سيء ما وهذه المرة 

ن�ستمع اليها بانتباه.

الن�سط، ونحدّدها،  التي توؤثر على الا�ستماع  العوامل  اأن نميّز  نحاول ب�سكل جماعي   .3

ل�شروط  ملاءمتها  مدى  تحديد  مع  الواقع  من  تطبيقية  اأمثلة  اإعطاء  نطلب  ثم  ومن 

الا�ستماع الن�سط.

نوزع ورقة ورقة العمل رقم 16 )الا�ستماع الن�سط( ونعمل عليها.  .4

نوزع بع�ش التمارين والاأن�سطة حول لغة الاأنا ومقوماتها )ورقتا العمل رقم 17و18(.  .5
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الإشراف والمتابعة والتقييم للمربيات �لجل�سة رقم )7(

التعرف على مفهوم واأهمية »الاإ�شراف والمتابعة والتقييم« للمربياتالأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

لا �سيءالمواد اللازمة:   •

في الخطوات: ونت�سارك  ال�سابقة  الا�ستك�سافية  الرحلة  في  بتوثيقه  الم�ساركات  قامت  ما  نراجع   .1

مع  هذا  كل  ونربط  ممتعاً  المر�سدة/المدربة  مع  اللقاء  جعلت  التي  العوامل  ا�سترجاع 

مو�سوع اللقاء الجديد.

ندير نقا�ساً مفتوحاً حول ما تعرفه الم�ساركات عن مفهوم »الاإ�شراف والمتابعة والتقييم«   .2

للمربيات واأهميته في الرو�سة. ن�سجّل عناوين المردود منهن على ورقة كبيرة اأو على 

اللوح.

نلخّ�ش الهدف من »الاإ�شراف والمتابعة والتقييم« للمربيات، ونوؤكّد على ارتباط اأداء   .3

المربية بم�ستقبل الاأطفال.

اأهمية  على  ونوؤكّد  والتقييم  الاإ�شراف  بعملية  القائمين  حول  ذهني  ع�سف  عملية  ندير   .4

م�ساركة وتنوع المقيمين للمربية )المر�سدة التربوية، اإدارة الرو�سة من مديرة واإدارة 

عامة، اأطفال المربية، اأهالي الاأطفال( وكذلك �شرورة م�سداقية ومو�سوعية التقييم 

من كل تلك الجهات.

نوزّع المجموعة الى مجموعتين بحيث تجل�ش مجموعة في دائرة داخل الدائرة الاأخرى،   .5

الدّائرة الدّاخليّة ثابتة والدّائرة الخارجية تتتحرك بعك�ش عقارب ال�سّاعة كلّ ما طلب 

منها ذلك.

�سات اأمّا الدّائرة الخارجيّة فاإنها تجري ببحث فت�ساأل   الدّائرة الدّاخليّة هي دائرة المتخ�سّ

�سات وت�سجّل اإجاباتهنّ عن ال�سّوؤال الاأول: المتخ�سّ

»كيف يمكن تقييم الخ�سائ�ش الواجب توفرها في مربّية الرّو�سة؟«  •
بعد 3 دقائق، تنتقل الباحثة اإلى المتخ�س�سة التالية لتطرح عليها ال�سوؤال الثاني:  •

»كيف يمكن تقييم مدى قيام المربّية بمهامها واأدوارها؟«  

في المجموعة نناق�ش اإلى اأي مدى يجري تنفيذ التّقييم الملائم في الميدان، وما هي الطّرق   .6

الاأمثل للتقييم

في  الم�ستخدمة  المتنوعة  النماذج  ونوزع  موؤ�س�ساتهن  من  المربيات  اأح�شرته  ما  نجمع   .7

الرو�سات المختلفة على مجموعات �سغيرة لمراجعتها ومناق�ستها وبلورة نموذج جديد 

يجمع النقاط الاإيجابية بحيث تعمل كل مجموعة على اأحد الموا�سيع الاتية:

نموذج للتقييم الذاتي للمربية  •
نموذج لتقييم الاأهل  •

نموذج لتقييم المر�سدة التربوية  •
طرق لم�ساركة الاأطفال في التقييم  •

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
ننهي اللقاء بالطلب من الم�ساركات اأمثلة �سعبية ترتبط بنمو الاأطفال



الباب الثالث: المربية ودورها

156

�أور�ق عمل �لباب �لثالث: �لمربّية

المسار الوظيفي

النّظر في الم�سائل التّالية:

ت اأ�سبابك للعمل مع �سغار الاأطفال مع مرور الوقت؟ 1. كيف تغيرَّ

ل لديك في العمل كع الاأطفال؟ ما هو الجزء المف�سَّ  .2

ما هو اأ�سعب �سيء في عملكِ؟  .3

ما هي نقاط القوة لديك؟  .4

ما هي نقاط ال�سعف لديك؟  .5

ما الذي دَفَعَكِ اإلى الانخراط في هذا العمل؟  .6

ما هي الخبرات التّي �ساعدتكِ في التطور المهني؟  .7

اأين تريدين اأن تكوني بعد 5 �سنّوات من الاآن؟  .8

اإبحثي عمّن لديها اإجابات مماثلة من الم�ساركات الاأخريات.

ورقة العمل رقم 1
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»صورة شخصيّة«

التالية،  الرّ�سوم  اإلى  اأنظري 

اإليك،  الاأحبّ  الرّ�سم  واختاري 

فات  ال�سّ راجعي  ثمّ  ومن 

المن�سوبة للرّ�سم )خلف الر�سوم(. 

الر�سم  �سفات  اأنّ  ت�سعرين  هل 

تمثّلك؟ 

ورة 3:  ال�سّ

�سفّافة، ح�سّا�سة، لكِ تاأثير على 

الاآخرين..

نف�سك  مع  حازمة  غالبًا  اأنتِ 

اأكثر من حزمك مع الاآخرين. 

تكرهين ال�سّطحيّة. تف�سلين اأن 

تجل�سي وحيدةً على اأن تجادلي 

مع  علاقاتكِ  لكنّ  قليلًا،  ولو 

جدًا  وموؤثّرة  كثيرة  اأ�سدقائكِ 

النّف�سيّة.  الرّاحة  يعطيكِ  مّما 

وحيدةً  تبقي  اأن  ي�سايقكِ  لا 

ما  فنادرًا  طويلة  لفترات 

ت�سعرين بالملل.

ورة 2:  ال�سّ

م�ستقلّة، غير نمطيّة، 

متحرّرة. 

متحرّرة  حياة  تطلبين  اأنتِ 

عندكِ  لنف�سكِ.  مقيّدة  وغير 

�سعيكِ  عملكِ.  في  فنّيّة  حا�سّة 

وراء الحرّيّة يحقّق اأحيانًا نتائج 

توقّعاتكِ.  عن  تمامًا  مختلفة 

اأ�سلوبكِ في الحياة منفرد جدًا، 

وت�سعين  التّقليد  عن  تبتعدين 

وتبعًا  ة  الخا�سّ بطريقتكِ  للحياة 

تطلَّب  ولو  حتّى  لاأفكاركِ 

الاأمر اأن ت�سْبحي عك�ش التّيار.

ورة 1:  ال�سّ

ن�سيطة، ديناميكيّة.

عندكِ ا�ستعداد لخو�ش مخاطر 

عديدة للح�سول على مركز اأو 

نتائجه  الرّوتين  جديد.  عمل 

عك�سيّة عليك. 

ا هو اأن يكون  ما ت�سعين اإليه حقًّ

لكِ دور فعّال في اأي �سيء. 

ورقة العمل رقم 2
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ورة 6:  ال�سّ

عمليّة، واقعيّة، متوازنة..

تحبّين الحياة الطّبيعيّة وتكرهين 

كلّ اأنواع التعقيد. 

قدميكِ  لاأنّ  النا�ش  يحبّك 

الاعتماد  ويمكن  را�سختان، 

عليكِ. 

منكِ  القريبين  تعطين  اأنتِ 

الاأمان. 

المو�سة.  تع�سقين  لا  اأنتِ 

عمليًا  يكون  اأن  يجب  والملب�ش 

بالن�سبة لكِ. 

ورة 5:  ال�سّ

ا،  جدًّ عمليّة  نف�سكِ،  من  واثقة 

محترفة..

على  الم�سوؤوليّة  تتحملين  اأنتِ 

حياتكِ. 

بالحظ،  توؤمنين  لا  اأنتِ 

وتعتمدين على اأعمالكِ وتحلّين 

معقّدة  غير  بطريقة  م�ساكلكِ 

وب�سيطة. 

بكِ  يثقون  حولكِ  الذين 

ويعتمدون عليكِ. 

ولا  ب�سدّة  بنف�سكِ  تثقين 

ت�سلي  حتّى  ت�ستريحين 

اأهدافك.

ورة 4:  ال�سّ

م�سالمة، هادئة، غير عنيفة ..

وت�ستطيعين  التّعامل  �سهلة  اأنتِ 

بدون  الاآخرين  ت�سادقي  اأن 

ت�ستمتعين  اأنتِ  مجهود.  اأدنى 

وا�ستقلالكِ،  بخ�سو�سيّتك 

وت�سعين من وقت لاآخر اإلى اأن 

تجل�سي منفردةً للتّاأمّل في معاني 

تحبّ  �سخ�سيّة  اأنتِ  الحياة. 

ال�سّلام وتقدّر الحياة.

ورة 9:  ال�سّ

مرحة، متحررة، ب�سيطة ..

بدون  حرّةً  الحياة،  تحبين 

تكلّف، وت�سعين للا�ستمتاع بها 

بـمبداأ  عملًا  لحظة  اآخر  حتّى 

»العمر واحد«.

تتطلعين دائمًا لكلّ ما هو جديد 

وتبحثين عن التّغيير.

من  اأكثر  يزعجكِ  �سيء  لا 

اإح�سا�سكِ بالقيود.

�شريعًا،  التّكيّف  ت�ستطيعين 

على  حولكِ  من  النا�ش  ويعتاد 

مفاجاآتكِ

ورة 8:  ال�سّ

رومان�سيّة، حالمة، عاطفيّة ..

ترف�سين  ا،  جدًّ ح�سّا�سة  اإن�سانة 

من  الاأحداث  على  تحكمِي  اأن 

وجهة نظر عقلية فقط، بل اإنّ 

مهمّ  �سعوركِ  عليكِ  يمليه  ما 

ا.  عندكِ اأي�سً

يرف�سون  عمن  تبتعدين 

ويت�شّرفون  الرومان�سيّة 

بعن�شريّة.

اأحد  لاأي  ت�سمحين  لا  اأنتِ 

تعكير�سفوكِ.

ورة 7:  ال�سّ

�سخ�سيّة  نف�سكِ،  من  واثقة 

مرتّبة، اأهل للثّقة..

وم�ستمرّ  مرهف  اإح�سا�سُكِ 

نف�سكِ  تحيطين  ودائمًا 

التّي  الباهرة  بال�سّخ�سيّات 

�شرعان ما تك�سف زيفها.

في  وا�سح  ب�سكلّ  الثقافة  توؤثّر 

حياتكِ.

تجدين لنف�سكِ اأ�سلوبكِ الخا�ش. 

اأنتِ تهتمين بمظهركِ بعيدًا عن 

بهرجة المو�سة. 

اأنتِ تتاأثّرين باأ�سلوب المحيطين 

بكِ. 
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لقاءات وسلوكيّات مربّية الرياض وأولويّات نشاط المربّية

مربّية ريا�ش الاأطفال ل يعد باإمكانها توّلّي مهامها لاأ�سباب عائليّة. وقد كلّفتِ اأنتِ بتوّلي م�سوؤوليّة �سفّها/ف�سلها 

واإدارته. ل ي�سبق لكِ القيام بمثل هذا العمل من قبل.

المهمّة: بغ�شّ النّظرعن النق�ش في المعلومات اللازمة، ت�شرعين في و�سع ت�سميم اأولّي للتنفيد.

فيما يلي لائحة ت�سم 25 ن�ساطًا بطريقة ع�سوائيّة. عليكِ تنظيم هذه النّ�ساطات )من 1 اإلى 25( وفقًا ل�سل�سلة المراحل 

التّي تنوين اتّباعِها مع اإعطاء التّو�سيحات المرتبطة بهذه الاإجراءات.

بناء الا�ستراتيجيّة )اأولويّات، م�ساهد، خطوات اأ�سا�سيّة، اإلخ(.  .1

اتّباع ال�سّيا�سات والاإجراءات الاإداريّة.  .2

التّعرّف على ثقافة كلّ طفل ولغته واأ�شرته ومهاراته وحاجاته واهتماماته.  .3

تن�سيق النّ�ساطات الجارية.  .4

تنظيم قائمة الَجردة بمحتويات المكان.  .5

جمع وتحليل الحقائق العائدة للم�شروع/الحالة.  .6

.
ّ

قيا�ش الاأداء ال�سّخ�سي  .7

قيا�ش اأداء الاأطفال.  .8

تحديد منهج تطبيق النّ�ساطات.  .9

.
ّ

تاأمين محيط ي�سجّع على الان�سباط الذّاتي  .10

تحديد وجبات الطعام.  .11

تنظيم الرحلات.  .12

و�سع جدول زمني لاجتماعات الاأهل.  .13

و�سع جدول زمني لبرامج التّوا�سل مع الاأهل.  .14

و�سع خيار محتمل لمنهج تطبيق النّ�ساطات.  .15

تاأمين محيط وتجارب ت�ساعد الاأطفال على تنمية المهارات الاإجتماعيّة.  .16

تطبيق الن�ساط.  .17

ترتيب المحيط لت�سجيع الا�ستك�ساف والتّجربة.  .18

ف. تنظيم غرفة ال�سّ  .19

ب�سكلّ  الحركيّة  المهارات  الحركي  الجهاز  لنموّ  والفر�ش  والاأجهزة  المواد  لتاأمين  زمنيّة  جداول  و�سع   .20

عام.

تنظيم الم�ساحات الدّاخليّة والخارجيّة ب�سكلّ يعزّز اللّعب والاإ�ستك�ساف.  .21

اختيار المواد والاأجهزة المنا�سبة وعر�سها ب�سكلّ جذّاب.  .22

و�سع جدول زمني واأن�سطة روتينيّة واأن�سطة انتقالية تنا�سب احتياجات الاأطفال، وتنفيذها.  .23

التّعرّف على اإ�ساءة معاملة الاأطفال والاإهمال، والاإبلاغ عنهما.  .24

التّخطيط م�سبقاً لاحتمال حدوث اإ�سابات وحالات طارئة والا�ستعداد لمواجهتها.  .25

ورقة العمل رقم 3
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تقييم ذاتي للمهارات

اأقوم بذلك:تقييم ذاتي للمهارات لكفاءة المربيّة

اأحيانًادومًا
لي�س ب�سكلّ 

كافٍ

1. الحيّز:

اأ( الحفاظ على بيئة داخليّة وخارجيّة تحمي من الاإ�سابات.

ب( التّخطيط م�سبقاً لاحتمال حدوث اإ�سابات وحالات طارئة والا�ستعداد 

لمواجهتها.

ج( م�ساعدة الاأطفال على تطوير عادات تقيهم من الاإ�سابات.

حّة: 2. ال�سّ

حة والرفاه وتحدّ  اأ( الحفاظ على بيئة محيطة داخليّة وخارجيّة تعزّز ال�سّ

من انت�سار الاأمرا�ش.

ال�سّخ�سيّة  النّظافة  ت�سجّع  عادات  اكت�ساب  على  الاأطفال  م�ساعدة  ب( 

والتّغذية الح�سنّة.

ج( التّعلّم عن اإ�ساءة معاملة الاأطفال والاإهمال وكيفيّة الاإبلاغ عنهما.

3. البيئة المحيطة التربويّة:

اأ( تنظيم الم�ساحات الدّاخليّة والخارجيّة ب�سكلّ يعزّز اللعب والا�ستك�ساف

ب( اختيار المواد والاأجهزة المنا�سبة وعر�سها ب�سكلّ جذّاب

ج( و�سع جدول زمني واأن�سطة روتينيّة واأن�سطة انتقالية تنا�سب احتياجات 

الاأطفال وتنفيذها.

4. النّموّ الج�سدي:

اأ( تاأمين المواد والاأجهزة والفر�ش لنموّ المهارات الحركيّة ب�سكلّ عام.

ب( تاأمين المواد والاأجهزة والفر�ش لنموّ الجهاز الحركي الدقيق.

ج( تعزيز وت�سجيع لياقة الاأطفال الج�سديّة.

5. التّطوّر المعرفي:

اأ( اإن�ساء بيئة ت�سجّع الاأطفال على الاكت�ساف والا�ستك�ساف.

ورقة العمل رقم 3
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بقدرتهم على  ثقتهم  تنمية  ت�ساعدهم على  الاأطفال بطرق  التّفاعل مع  ب( 

التّفكير وحلّ الم�سكلات.

ة بعالمهم. ج( تاأمين فر�شٍ يكوّن فيها الاأطفال معرفتهم الخا�سّ

6. التّوا�سل:

اأ( ت�سجيع الاأطفال على الاإ�سغاء والتكلّم.

ب( م�ساعدة الاأطفال على ا�ستخدام اللغة باأ�سلوب هادف.

ج( تاأمين المواد والتّجارب التّي تدعّم مهارات تعلّم القراءة للنا�سئة.

7. المهارات الاإبداعية:

اأ( ترتيب المحيط بحيث ي�سجّع الا�ستك�ساف والتّجربة.

ب( تقديم مجموعة من المواد والاأن�سطة تعزّز قدرات التّعبير عن الذات.

ة واأ�ساليب تعبيرهم  اأفكارهم الخا�سّ ي�سجّع  ب�سكلّ  التّفاعل مع الاأطفال  ج( 

ويحترمها.

8. تطوير الذات:

اأ( تطوير علاقة اإيجابيّة وداعمة مع كلّ طفل.

ب( م�ساعدة الاأطفال على قبول وتقدير اأنف�سهم والاآخرين.

ج( تاأمين فر�ش ت�ساعد الاأطفال على اأن ينجحوا وي�سعروا باأنّهم مناف�سون 

قديرون.

9. المهارات الاإجتماعيّة:

اأ( م�ساعدة الاأطفال على التّعاي�ش مع الاآخرين.

ب( م�ساعدة الاأطفال على فهم م�ساعرهم والتّعبير عنها واحترام م�ساعر 

الاآخرين.

ج( تاأمين محيط وتجارب ت�ساعد الاأطفال على تنمية المهارات الاإجتماعيّة.

10. الاإر�ساد:

.
ّ

اأ( تاأمين محيط ي�سجّع على الان�سباط الذّاتي

ب( ا�ستخدام اأ�ساليب اإيجابية لتوجيه كلّ طفل بمفرده.

ج(م�ساعدة الاأطفال على فهم م�ساعرهم والتّعبير عنها بطرق مقبولة.
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11. م�ساركة الاأهل:

اأطفالهم  تجارب  عن  المعلومات  لم�ساركتهم  الاأ�شر  مع  دومًا  التّوا�سل  اأ( 

ونّموّهم.

في  اأطفالهم  حياة  في  الاأهل  ي�سارك  لكي  الطرق  من  مجموعة  تقديم  ب( 

البرنامج.

ج( تاأمين الدّعم للاأ�شر.

12. اإدارة البرنامج:

وحاجاته  ومهاراته  واأ�شرته  ولغته  طفل  كلّ  ثقافة  على  التّعرّف  اأ( 

واهتماماته.

ب( العمل كفريق لتقديم برنامج يلبّي حاجات كلّ طفل.

ج( اتّباع ال�سّيا�سات والاإجراءات الاإداريّة.
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دائرة ومربّع

للمي�شّر/ة:

نوزّع الورقة مع الرّ�سم وحده اأمّا التّعليمات فيقراأها المي�شّر/ة للم�ساركات: 

»اأغم�سي عينٌكِ اليمنى، حدّقي في الدّائرة، اأحملي الورقة على بٌعد 25 - 30 �سم من العين. ثُمَّ حرّكيها 

ه  قريبًا منك وبعيدًا عنكِ اإلى اأن يختفي المربّع«. )لاحظي اأنّ هذا الثقب موجود دائمًا في عالمك الب�شريّ. اإنَّ

اإحدى النقاط ال�سّوداء(.

ورقة العمل رقم 5
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معلومات عن المربّية/الملّف الشّخصّي للمربّية

الا�سم 

الدّرا�سة والتّح�سيل 

الاأكاديمي

الخبرة في العمل 

)اأنواع الخبرة، وعدد 

ال�سنوات(

اهتمامات ون�ساطات 

اأخرى

الموارد التي 

ت�ستخدمها في عملها

مدى توا�سلها مع 

الاأهل:

ورقة العمل رقم 6
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»وصف وظيفي«

تمرين على معرفة وتو�سيف المهام والمهارات في دور المربّية في ريا�ش الاأطفال ومهامها، و�سفاتها، وكفاءاتها 

و�سلوكيّاتها.

الحالة:

بَرعتِ حتى الاآن في اإدارة المهام التّي اأوكلت اإليك، ونطلب منكِ البقاء في هذا المن�سب. لكنّك تعتذرين وتَعِدين 

الم�سوؤولين بالبحث عن مربّيات كفوءات لتوظيفهنّ.

المهمّة:

اأولًا - و�سع اإعلان في �سحيفة للبحث عن مربّيات اأطفال: ما المهام المطلوبة من المربية والتي �ستن�شر في الاإعلان؟

.1

 .2

 .3

 .4

 .5

 .6

 .7

 .8

ثانياً - تح�سير اأ�سئلة لتقييم المربّيات المر�سحات.

...  .1

...  .2

...  .3

...  .4

...  .5
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توصيف عمل المربّية

هذه بع�ش المهام المقترحة للمربية، يمكنكِ ا�سافة المزيد اأو �سطب ما لا تجدينه ملائمًا لتوجّهك التربوي.

تو�سيف

مثل الو�سول ال�سباحي(  )اللّقاء  باحيّة  ال�سّ للدّائرة  المواد  وتح�سير  الاأطفال  اأ�سماء  تدوين   •
بطاقات اأ�سماء الاأطفال، وبطاقات اأيام الاأ�سبوع وبطاقات حالة الطق�ش، ور�سالة/

برنامج اليوم والرّوزنامة

ور على البرنامج اإ�سافة ال�سّ  •
التّرحيب بالاأطفال والتّفاعل معهم  •

ال�سوؤال عن اأحوالهم و�سعورهم تجاه اليوم. مدّتها بين 10 و15 دقيقة. م�ساعدة الدّائرة ال�سباحيّة  •
الاأطفال على قراءة برنامج اليوم

غناء اأغنيّة »�سباح الخير« – اأو ما �سابه - مع الاأطفال  •
م�ساعدة الطّفل الم�ساعد في ن�ساط الاأغنيّة على �سوؤال كلٌّ رفاقه »كيف حالك اليوم؟«  •
�ش للح�سور  كل طفل يختار البطاقة التي كُتب عليها اإ�سمه و يعلّقها في المكان المخ�سّ  •
ع�سوائيًا  بطاقة  اأخذ  على  قادرين  الاأطفال  ي�سبح  لاحقة  مرحلة  )في  ال�سف  في 

وقراءة الاإ�سم الّذي تحمله والبحث اإذا ما كان �ساحب الاإ�سم حا�شًرا اأم غائبًا(.

غناء اأغنيّة  مع الاأطفال، مثال: »في الاأ�سبوع �سبعة اأيام«  •
اليوم،  للطق�ش  المنا�سبة  البطاقة  اختيار  في  الطق�ش  عن  الم�سوؤول  الطّفل  م�ساعدة   •

وو�سعها �سمن بطاقة الطق�ش اليوم.

ة بتاريخ اليوم على الرّوزنامة.  م�ساعدة الطّفل الم�سوؤول في و�سع الاأرقام الخا�سّ  •
)يمكن للمربيّة اأن ت�ساعد التلميذ في قراءة الاأرقام الموجودة على الروزنامة حتى 

الو�سول اإلى ا�ستنتاج تاريخ اليوم(

ة القادمة. مناق�سة العطل واأعياد الميلاد اأو المنا�سبات الخا�سّ  •
قراءة الرّوزنامة »الم�سوّرة« مع الاأطفال.  •

ف�سحة للاأطفال لتخطيط ما يرغبون اأن يفعلوا اليوم؟تخطيط النّهار

يتنقّل الاأطفال ما بين مراكز الفعّالياّت/اأركان الاأن�سطة للقيام بما خطّطوه.برنامج مفتوح  •
تتواجد المربّية بينهم وتدعمهم خلال عملهم، تحافظ على قوانين العمل في الاأركان   •
المختلفة. ويمكنها في هذه الاأثناء المبادرة للعمل مع مجموعة �سغيرة من الاأطفال 

ة وقراءة  الق�سّ الجلو�ش في ركن  على م�شروع معيّن ودعم مهاراتهم. ويمكنها 

ة لمجموعة �سغيرة متواجدة هناك. ق�سّ

ترتيب المواد وتح�سيرها.   •

ورقة العمل رقم 8
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م�ساعدة الطّفل الم�سوؤول عن الوجبة الخفيفة في توزيع ال�سنّدوي�سات و�سكب الع�سير وجبة خفيفة   •
على  المحافظة  في  الاأطفال  ودعم  الاأكلّ  من  الانتهاء  بعد  التنظيف  الاأكواب.  في 

النّظافة ال�سّخ�سيّة كتذكيرهم بغ�سل الاأيدي قبل الاأكلّ وبعده، مثلًا.

م�ساعدة الاأطفال في اللعب والتّفاعل بفاعليّة، وتذكيرهم بقواعد اللعب في الخارج اللعب في ال�سّاحة  •
عند ال�شرورة، وحلّ الخلافات.

قبل المرحلة الانتقالية اأحذيتهم  من  الرّمل  ويفرغون  الماء  وي�شربون  الحمّام  اإلى  الاأطفال  يدخل   •
الدخول اإلى الغرفة، يبداأون بقراءة كتاب بانتظار دخول الاأطفال الاآخرين. 

اللغة عند الاأطفال هي القلب الناب�ش للتعلّم النّ�سط، لذا تح�شّر المربّية بيئة خ�سبة فنون اللغة  •
ال�سابقة،  يتحدّثوا عن خبراتهم  اأن  الاأطفال  المطلوب من  اللغويّ، حيث  للاإثراء 

وما فعلوه خلال النّهار، اإ�سافة اإلى اأنّ عمليّة التّعلّم تتطلّب:

على  الطّفل  اأذن  يحفز  فهذا  الفعّالة،  والم�ساركة  الاأ�سئلة  وطرح  اإدارة الحوار   -

الان�سات ثمّ الم�ساركة بالحديث.

- تنويع المفردات اللغويّة، حيث تتمكّن المربّية من اأن تثري لغة الاأطفال بتراكيب 

لغوية متنوعة بتلقائية �سديدة غير مق�سودة واأن تكرّرها في كلّ مرة لتجعل منها 

مفردات مقبولة ي�سهل على الطّفل اكت�سابها لاحقًا.

ة، كقراءة ن�ش �سعري ودعم الاأطفال في البحث  - المبادرة اإلى األعاب لغويّة خا�سّ

عن كلّمات واأحرف يميزونها.

التّفكير في كلّمات تبداأ بحرف معيّن وت�سجيعهم على كتابة  م�ساعدة الاأطفال على   •
الحرف في الهواء. يلعب بع�ش الاأطفال في اأركان تعلّم يختارونها باأنف�سهم، فيما 

يعمل اآخرون مع المربّية على »بنك الكلّمات« الخا�شّ بهم وعلى ملفّهم الخا�شّ اأو 

على اأن�سطة اأخرى مرتبطة باللّغة. 

الانتقالية  المرحلة 

والتّنظيف

م�ساعدة الاأطفال في التنظيف.  •
دعم الاأطفال في المحافظة على النّظافة ال�سّخ�سيّة.  •

مع  للعمل  تح�سير 

الاأطفال

التح�سير لاأن�سطة اأولتّجارب العلميّة.   •

الاأطفال وقت الغداء وتذكير  الغداء،  توزيع  الخفيفة في  الوجبة  الم�سوؤول عن  الطّفل  م�ساعدة   •
بقواعد ال�سّلوك عند ال�شرورة.

ن�ساط جديد اأو 

تجربة علميّة

اأو  تعمل المربّية في مجموعات �سغيرة، وتخطط لتوفير فر�شٍ لتعزيز مهارات   •
ا�ستك�سافات جديدة لدى كلّ طفل ب�سكلّ فردي.

يلعب بع�ش الاأطفال في اأركان تعلّم يختارونها باأنف�سهم، فيما يعمل اآخرون �سمن   •
مجموعة متناغمة على مهارات �سبق التّح�سير لها.

في  الق�سة  وقت 

غيرة  �سّ مجموعات 

اأو كبيرة

حكايتها  واإعادة  ة  الق�سّ تمثيل  مثلًا  بها،  المرتبط  بالنّ�ساط  والقيام  ة  ق�سّ قراءة   •
ة في دفتر اللغة، اأو القيام بم�شروع  اأ�سئلة عن الق�سّ با�ستخدام دمى، والرّدّ على 

ة. فنّي عنها اأو �سنع كتاب مع الاأطفال عنها، اأو ر�سم اأحداث الق�سَّ

تح�سير الاأطفال للان�شراف: ياأخذ كلّ طفلين معًا اأغرا�سهما، فيما يغني الاأطفال وقت الان�شراف   •
الباقون الاأغاني اأو يقومون بن�ساط هادئ.
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كفاءات وسلوكيّات مربّية الروضة

للقيام  المربيّة  لدى  توفّرها  الواجب  وال�سلوكيات  الكفاءات  لتحديد  مجموعات  �سمن  العمل  المربيّات  من  نطلب 

بالمهام التالية:

البحث والتّحقيق في حل الم�سكلات  •
ا: وجهاً لوجه، بالهاتف، بالبريد الاإلكتروني، الخ. التّوا�سل ظاهريًّ  •

الا�ستماع والتف�سير، واإقامة علاقة وفهم الاحتياجات.  •
التخطيط المالي )الميزانيّة(  •

و�سع الحلول.  •
التحدث وعر�ش للمجموعات.  •

الم�ساعدة اأو التّدريب اأو التّعليم اأو تدريب الاآخرين.  •
ا�ستخدام المعلومات وتكنولوجيا الاتّ�سالات )تكنولوجيا المعلومات والاتّ�سالات(.  •

الخبرة الفنّيّة وا�ستخدام معداّت/اآلات ذات �سلة.  •
التفاهم وتحقيق اأق�سى ا�ستفادة من العلاقات مع النا�ش والجماعات.  •

النظر في عوامل التّخطيط و�سنع القرار.  •
اأخذ المبادرة والم�سوؤوليّة، مثل: اتّخاذ القرارات ، واإدارة الم�ساريع.  •

اإدارة الوقت والتّخطيط، والكفاءة الاإنتاجيّة والثّقة.  •
تطبيق الم�سوؤوليّة الاجتماعيّة والا�ستدامة والاعتبارات الاإن�سانيّة والاأخلاقيّة  •

تطوير علاقات اإيجابيّة.  •
اإدارة التّوتّر وال�شّراع.   •

ورقة العمل رقم 9



ها
ور

ود
ة 

ربي
لم

ا
تدريب المربيات

169

مة الرعاية – المربّية الكفوءة والأطفال من 3 إلى 6 سنّوات مقدِّ

ال�سّلوكيّات التّي تظهرينها للاأطفال:

ت�ستمتعين بالاعتناء بهم.  

تعرفين كلّ طفل وتقدًرينه.  

تكونين موجودة حين يحتاج اإليك.  

تتحمّلين تغيّرات اأمزجة الاأطفال.  

تفتخرين بنموّهم.  

تريدينهم اأن يتعلّموا.  

ت�ستمتعين باألعابهم .  

تتفاعلين مع م�سكلاتهم.  

الاأمور التّي تقومين بها مع الاأطفال:

ت�ستخدمين الكلّمات وتكلّمينهم.  

ت�سارعين اإلى تلبية احتياجاتهم.  

ت�ساعدينهم على اللعب والتّعلّم.  

تعزّزين قدراتهم على بناء علاقات �سداقة  

وت�سارك بينهم.   

تحمينهم دون تقييدهم.  

ت�ساعدينهم على اإتمام مهمّاتهم، كالتركيب  

والبناء والفرز.   

تخفّفين عنهم.  

تُرينهم كيف تعمل الاألعاب الجديدة.  

الفهم الذي تظهرينه لحاجات لاأطفال:

تعترفين بحاجتهم اإلى اللعب النّ�سط.  

تعرفين كيف ت�ساعدينهم على التّعلّم.  

تدركين اأنهم يحتاجون اإلى يوم متوازن.  

تعرفين اأنماط نّموّهم.  

تفهمين علاقتهم المبكرة مع اأترابهم.  

ت�ستخدمين الكلّمات وتكلّمينهم.  

الفهم الذي تظهرينه لحاجات لاأطفال:

تنظّمين غرفتهم.  

تختارين األعابهم.  

تح�سلين على التّجهيزات اللازمة  

لي�ستخدموها.   

توؤمّنين م�ستلزمات ال�سحة وال�سلامة.  

تقيّمين البرنامج.  

ت�سمحين باأوقات للّعب المفتوح.  

توؤمّنين المواد اللازمة للتّجارب الح�سّيّة.  

ترتّبين البيئة الملائمة حتى يلعب الاأطفال  

مع بع�سهم.   

تحتفظين ب�سجلّ لكلّ طفل.  

تتحدّثين عنهم مع العاملين الاآخرين ومع  

الاأ�شر.   

ورقة العمل رقم 10
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تقييم أداء مربّية الأطفال في الرّوضة

تقييم أداء المربّية

1. الفل�سفة: 

تقا�ش  المربّية  بها  تقوم  م�ساهمة  اأهم  اأن  اإذ  معيّنة،  مادّة  معلّمة  ولي�ست  للاأطفال  مربّية  اأولًا  هي  المربّية   •
بكيفيّة تاأثيرها في الاأطفال.

وينبغي  التربوي،  الاإطار  في  والتّعلّم  التّعليم  تقدّم  على  للمربّية  تقييم  برنامج  اأي  يرتكز  اأن  يجب  لذا   •
عف الاأ�سا�سيّة لديها. محاكاة اأداء المربّية من خلال تحديد مكامن القّوة وال�سّ

التّقييم عمليّة تعاونيّة ي�سعر فيها المربي والمقيّم على حد �سواء بم�سوؤوليّة م�ستركة في التّركيز على ميادين   •
الاأداء وفي العمل معًا لتحقيق اأف�سل النتّائج وتقييمها.

2. ال�سيا�سة والاإجراءات: 

تح�سل المربيّة مو�سع التقييم على ن�سخة عن ا�ستمارة التّقييم، وينبغي األّا تتردد في مناق�سة محتواها مع   •
المقيّم.

تخطيط  يتمّ  اأن  وينبغي  اأ�سا�سها.  على  التقييم  يجري  التّي  الاأ�س�ش  تفهم  واأن  المربّية  تعرف  اأن  ينبغي   •
الاإجراء ب�سكلّ تعاونّي، واأن تنفّذه المربّيات والمر�سدات والاأهل والاإداريّون.

م�ستمرّ  عقد  على  الحائزة  المربّية  اأمّا  دوريًا.  التّجربة  فترة  في  تزال  لا  جديدة  مربّية  كلّ  تقييم  ينبغي   •
فيجري تقييمها مرّة في ال�سنّة.

في  المطلوبة  التّغييرات  لاإدخال  معقولًا  وقتًا  للتّح�سنّ  محدّدة  تعليمات  اعطاوؤهم  تّم  الذّين  المربّون  يمنح   •
طريقة عملهم.

3. اأنواع التّقييم: 

هناك اأنواع تقييم متعدّدة، فالتّقييم قد يكون ذاتيًا، اأو قد يكون تقييماً يقوم به الاأطفال، اأو تقييمًا يقوم به   •
الزّملاء اأو الاأهل اأو المدير اأو المر�سد.

وا�ستخدام  الو�سفيّة،  ال�شّرديّة  والتقارير  التّدقيق،  وقوائم  الت�سنيف،  �سلال  متعدّدة:  تقييم  اأدوات  ثمةّ   •
م�ساهدات غير منتظمة لتقييم اأداء المربّية. وتعتبر قوائم  التّدقيق الاأهمّ في تقييم عمليّتي التّعليم والتّعلّم.

ميزات قوائم التّدقيق:  •
توجّه الانتباه اإلى اأوجه معيّنة من العمل قد تفوت المربية.  )1

تعطي درجة معيّنة من المو�سوعيّة لملاحظات المقيّم.  )2

تعتبر �سجلًا دائمًا ي�سهل و�سعه.  )3

ت�ساعد المربّية في تحليل عملها وتحديد ما الذي تعتبره الم�شرفة مهمّاً.  )4

اأما �سلال الت�سنيف فغالبًا ما ت�ستخدم في تقييمات الاأداء في نهاية العام.  •

ورقة العمل رقم 11
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تقييم أداء المربّيات:

المربّية: ........................................................................................................................................

.................................................................................................................................... الرّو�سة: 

ا�سم المقيّم: ....................................................................................................................................

...................................................................................................................................... التاريخ: 

ال�سنّة الدرا�سيّة: ............................................................................................................................

ال�سمات ال�سّخ�سيّة لكلّ مربيّة �سمن فريق العمل
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ال�سداقة – تحافظ المربية على �سلوك اإيجابي تجاه الاآخرين، وتعترف بوجودهم   .1

من خلال اإلقاء التّحيّة عليهم، كما تنتبه لمزاج الاآخرين واحتياجاتهم.

النزاهة – �سادقة في اإجازاتها المر�سيّة وال�سّخ�سيّة.. تتحمّل م�سوؤوليّة اأخطائها.   .2

جديرة بالثقّة وتحترم ملكية الاآخرين.

وت – تمتنع عن ا�ستخدام نبرة �سوت �ساخرة اأو مرتفعة. ال�سّ  .3

دقيقة في مواعيدها – ت�سل اإلى العمل في الوقت المحدّد، وتحترم اأوقات الرّاحة   .4

والغداء وتعرف اأنّ الاآخرين يعتمدون على �شرعتها.

5. يمكن الاعتماد عليها: 

الدّوام.  على  بها  تذكيرها  ال�شّرورّي  من  ولي�ش  تعد،  كما  بم�سوؤوليّاتها  تقوم 

وت�ستخدم �ساعات العمل للقيام بعملها في الاإطار التربوي. وتبحث عن المهام التّي 

ا عن ا�ستخدام الوقت لق�ساء حاجاتها ال�سّخ�سيّة.  ينبغي اإنجازها عو�سً

عن  النّميمة  عن  مبتعدة  الاآخرين،  مع  �سليمة  علاقة  على  الحفاظ  في  تتعاون   .6

تت�سل  الموظفين  اأحد  ت�شّرفات  عن  اأ�سئلة  هناك  كانت  واإن  الاأ�شر.  اأو  الزّملاء 

مبا�شرة بال�سخّ�ش المعني اأو تناق�ش الم�ساألة ب�شّريّة مع المدير/ة.

�سلوك اإيجابي: تتجنّب التّذمّر ويتقدّم ال�سكاوى اإلى المدير/ة اأو غيره من الم�شرفين.  .7

 ح�سن ونظيف. 
ّ

المظهر الخارجي: مرتّبة وت�شّرفاتها لائقة ومظهرها الخارجي  .8

تتّبع تعليمات دليل الموظفين بهذا ال�سّاأن.

ال�سبر: تحافظ على رباطة جاأ�سها في التّعامل مع الاآخرين.  .9 

ن�سيطة، تحافظ على اهتمامها بعملها.  .10

المجموع 
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العلاقة مع الاأطفال:

1234

تُظهر اهتمامًا بالاختلافات الفرديّة بين الاأطفال من حيث احتياجاتهم.   .1

تخطّط فعّالياتٍ متلائمة مع م�ستوى تطوّر الاأطفال.  .2

برنامجها يُظهر تخطيطاً وخبرات غنيّة واإبداع. المواد المتوفّرة والم�ستخدمة غنيّة.  .3

ليونة: قادرة على العمل مع الاأفراد والمجموعة بمهارة.  .4

: عندما تتحدث مع الطّفل تجري الحوار في الغالب على م�ستوى 
ّ

ال�سلوك ال�سخ�سي  .5

تقدير  وبناء  �سحيّة  ذاتيّة  روؤية  بناء  في  الطّفل  دعم  على  قادرة  وتكون  العين. 

ذاتي.

مهنيّة: ت�ستخدم لغة ملائمة وتربط ال�سّلوك مع النّموّ والتّطوّر.  .6

ال�سبط: ت�ستخدم طرقاً غير عقابية ل�سبط ال�سّلوك، وتوفّر توجيهاً بلغة اإيجابيّة.  .7

المعرفة: تفعّل البرنامج ب�سكلّ �سل�ش مع تنويع  في الفعّاليَّات، وتي�شّر امكانية البحث   .8

والا�ستك�ساف والابداع للاأطفال.

الم�سوؤوليّة: تقيم تطوّر ونمو كلّ طفل واأدائه، وت�سجّل بع�ش الم�ساهدات لكلّ طفل   .9

وملاحظات عن تغييرات معيّنة، وتحافظ على �سجّلات جيّدة كما يطلب منها.

 

بناء  في  والكبار  الاأطفال  وتدعم  ال�سغط،  تخّف�ش  تقنيّات  ت�ستخدم  الهدوء:   .10

وعي داخلي ذاتي وهدوء.

اتخاذ  باحترام وتقبل وتمتنع عن  بت�ساوي  الاأطفال  كلّ  تتعامل مع  الت�سامح:   .11

مواقف م�سبقة.

المجموع 
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العلاقات مع الكبار بمن فيهم الاأهل والاأ�سخا�س �سمن الاإطار التربويّ:

تظهر اهتمامًا ووعيًا بالاإطار كاملًا )البيئة والمهام التّربويّة(:

1234

ا مع اأهل، الاأطفال والزملاء ال�سداقة: تحافظ على علاقة �سداقة، لكن مهنيّة اأي�سً  .1

ة الاحترام: تحترم حقوق الاآخرين بالح�سول على اآرائهم واأفكارهم الخا�سّ  .2

النزّاهة: تحافظ على �شّريّة المعلومات.  .3

الت�سامح: تعامل كلّ الاأهل بالطّريقة نف�سها، وتقبل كلّ منهم بخ�سو�سيّته. تدعم   .4

التنّوّع الثّقافّي في اإغناء المنهج.

والمربّين  والمتطوّعين  الم�ساعدين  الاأهل  مع  و�سهولة  براحة  تعمل  العون:   .5

الم�ساعدين، وتقدّم الاإر�ساد بطرق اإيجابيّة.

الانفتاح: منفتحة على زيارات الاأهل  .6

المجموع 

1234

ترتّب  عندما  و�سلامتهم  الاأطفال  ل�سحة  اأولوية  تعطي  وال�سّلامة:  حّة  ال�سّ 1. وعي 

البيئة التّربويّة.

معيّن  ب�سكلّ  بيئة  ترتيب  تبرير  ت�ستطيع  الاأطفال.  تنا�سب  بيئة  تح�شرِّ  المعرفة:   .2

اأو  التربوي  بالنّموّ  الترتيب  النّ�ساط من خلال �شرح علاقة  اأو  المواد  ترتيب  اأو 

 لطفل ما اأو للاأطفال.
ّ

ال�سّخ�سي

اأ�سلوب العمل: تح�شّر خططًا يومية. وتح�شّر خططًا طويلة وق�سيرة الاأمد تاأخذ   .3

بالح�سبان الفروق الفرديّة من خلال ا�ستراتيجيّات التّعليم وتنفيذها وتقديمها - اأي 

اأن المربّية تدرك مهامها التربويّة وت�ستخدم وقت الرّو�سة بفاعليّة.

مرتّبًا  مظهرًا  لتقدّم  والاأجهزة  الم�ستخدمة  المواد  ترتيب  على  تحافظ  التّرتيب:   .4

وجذّابًا للرو�سة اأو لاأي مكان اآخر ت�ستخدمه.

الم�سكلات  م�سوؤوليّة  وتتحمّل  ت�ستخدمها،  التّي  والاأجهزة  المواد  الاهتمام: تحترم   .5

اأو ل يتنبهوا لها  اأهملها الاآخرون  غيرة التّي تن�ساأ في بيئتها، والتّي تكون قد  ال�سّ

)نفايات، مياه على الاأر�ش، اإلخ(

المجموع 
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تُظهر مهنيّةً في العمل: 

1234

كتربوي،  الم�ستمر  والمهني   
ّ

ال�سّخ�سي التّطوير  بفكرة  تلتزم   :
ّ

ال�سّخ�سي التّطوّر   .1

درا�ستها،  تتابع  كما  بوظيفتها  ال�سلة  ذات  المنظّمات  في  ع�سوّيتها  على  وتحافظ 

الطّفل  ات في ميدان نموّ  الم�ستجدًّ اأو ر�سمي على  اأو تتابع الاطلاع ب�سكلّ خا�ش 

وتربيته.

الاإلتزام: تدعم فل�سفة الاإطاراأوالمدير/ة وت�سارك في تطويرها.  .2

الواقعيّة: ت�ستطيع النظّر اإلى �سلوكها الخا�شّ ك�سبب ممكن للم�سكلّة. عندما لا ت�سير   .3

الاأمور دومًا على ما يرام.

المعلومات  �شّريّة  وتحترم  الدّوام،  على  الملائمة  غير  الثّرثرة  تتجنّب  ال�شّريّة:   .4

المكتوبة وال�سّفويّة والملاحظة.

ا  التّعاون: تلتزم بمفهوم روح الفريق وتعتبر الاإطار كمجموعة واحدة، عو�سً  .5

عن �سل�سلة من المجموعات المنف�سلة. تت�سارك بالاأفكار والمواد والوقت والخدمات 

ب�سهولة، وت�ساعد الاآخرين في تنفيذ اأفكارهم. 

الدّعم: تفهم �سيا�سات الاإطار وتدعمها، وفي حال كان لا يوافق عليها اإلّا اأنّه يعلم   .6

ا  اأنّه من الممكن مناق�ستها مع المدير/ة وفي اجتماعات الموظفين، تفعل ذلك عو�سً

عن ن�شر التّذّمرّ بين زملاء العمل.

المجموع 

عند تقييم اأداء العمل وجدت النتائج كما يلي:

1( ال�سّمات ال�سّخ�سيّة )لكلّ �سخ�ش �سمن فريق العمل(: 

2( العلاقة مع الاأطفال: 
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3( العلاقات مع الرّا�سدين، بمن فيهم الاأهل والاأ�سخا�ش �سمن الاإطار التربويّ: 

4( الاإهتمام بالاإطار التربويّ بكامله )البيئة والمهام التّربويّة(: 

5( المهنيةً في العمل: 

6( خا�ش بالمقيّم:

المجموع العام: .................................................................................................... .

............................................................................................................... القرار: 

التّوقيع: ...............................................................................................................
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مقابلة الاستبقاء

1( لو كان باإمكانكِ تغيير �سيء واحد في عملكِ، ما الذي تغيّرينه؟

2( هل تن�سحّيّن �سديقتك بعملك؟ نعم/لا، ولماذا؟

3( لو اإنك تركت عملكِ، ماذا �ستفتقدين؟

ورقة العمل رقم 12
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تَبيّني موقفك

اأوافق كلّياًّ : 10؛

لا اأوافق بتاتاً: 1

العلامات

من 1 حتى 10

1.    الكبار ي�سعون القوانين وعلى الاأطفال طاعتها.

2.     عندما ن�سبح اأمّهات واآباء نعامل اأطفالنا في كثير من الاأحيان بالطّريقة التّي كان 

         والدانا يعاملاننا بها.

3.    ال�سبيان والبنات يولدون مختلفين، لهذا فاإنهّم يت�شّرفون بطرق مختلفة.

4.    الاأطفال ذوو الاإحتياجات الخا�سة لا يح�سلون على فر�ش متكافئة مع فر�ش 

         غيرهم من الاأطفال.

5.    يجب رعاية الاأطفال حتّى �سنّ الثّالثة في البيت.

6.    يجب عدم ال�سمّاح للاأطفال باللعب بالبنادق والاألعاب الحربيّة الاأخرى.

7.    الن�ساء والبنات لا يعامَلن بطريقة عادلة في مجتمعنا.

غير. 8.     التلفزيون ي�سكلّ اأكبر �شرر على نموّ الطّفل ال�سّ

9.    الاأطفال في عائلات الوالد الواحد )الاأب اأو الاأم( محرومون.

10. نحن نحيا في مجتمع لا يتمتّع بالعدل ولا بالم�ساواة.

ورقة العمل رقم 13
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تَبيَّني موقفك وحدّدي مسوؤليتك ومسؤوليّة الآخر

ا: ار�سمي وجهاً �سامتاً  •  اأوافق جزئيًّ •  اأوافق كلّياً: ار�سمي وجهاً �ساحكاً   

       •  لا اأوافق بتاتاً: ار�سمي وجهاً حزيناً

م�سوؤوليّة الاآخرم�سوؤوليتيموقفي اأنا الموقف العام

1.    الكبار ي�سنّون القوانين وعلى الاأطفال 

         طاعتها.

2.    عندما ن�سبح اأمّهات واآباء نعامل 

         اأطفالنا في كثير من الاأحيان بالطّريقة 

         التّي كان والدانا يعاملاننا بها.

3.   ال�سبيان والبنات يولدون مختلفين، 

         لهذا فاإنهّم �سيت�شّرفون بطرق 

         مختلفة.

4.    الاأطفال ذوو الاإحتياجات الخا�سة لا 

         يح�سلون على فر�ش متكافئة مع 

         فر�ش غيرهم من الاأطفال.

5.    يجب رعاية الاأطفال حتّى �سنّ الثّالثة 

         في البيت.

6.    ن�ستطيع اأن نعمل في الم�سانع لم�ساعدة 

          الاأهل.

7.    عندما نمر�ش يجب الاعتناء بنا.

8.    عندما اأكبر اأ�ستطيع اأن اأدّخن.

9.    لديّ الحقّ في تكوين الاأ�سدقاء.

10. لديّ الحقّ في اللعب والراحة.

ورقة العمل رقم 14

وم�سوؤوليّات  وم�سوؤوليّاتك  موقفك  »تبيّني  نموّذج  اأو  موقفك«  »تبيّني  نموّذج  ا�ستخدام  يمكن 

الاآخر« لتنفيذ ن�ساط »تبيّني موقفك«.

لفتة نظر



ها
ور

ود
ة 

ربي
لم

ا
تدريب المربيات

179

استبانة أسباب الفقر

ال�سّبب الذي  اإلى جانب  للفقر. على الجانب الاأيمن من الورقة ن�سع رقم 1  الرّئي�سية  فيما يلي قائمة بالاأ�سباب 

نعتبره الاأكثر اأهمّيّة ورقم 2 اإلى جانب ال�سّبب الذي نعتبره الثاني من حيث الاأهمّيّة وهكذا دواليك.

التّرتيب الفرديّ

التّرتيب الجماعي 

)بعد العمل في 

مجموعات(

التي  الاأر�ش  الطّبيعيّة ونق�ش  الموارد  نق�ش في  اأو  قاحلة  اأر�ش 

يمكن الا�ستفادة منها

انعدام التّعليم

ال�سّيا�سات والممار�سات التّجاريّة الدّوليّة

ال�سّعور باللامبالاة والياأ�ش

ا�ستغلال من جانب الاأخر

الزيادة ال�سّكانيّة

تركيز الثّروة والنّفوذ في اأيدي قلّة

الاتّكال على الدّول الاأخرى

انعدام فر�ش العمل

انعدام المبادرة ال�سّخ�سيّة 

الاأ�س�ش الاقت�ساديّة الراأ�سماليّة

النّزاعات اأو عدم الا�ستقرار في البلاد

ال�شّركات المتعدّدة الجن�سيات

انعدام التّقنيّات الحديثة

العولَمة

الدّيون

اأ�سباب اأخرى )حددي(

ورقة العمل رقم 15
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الاستماع النّشط

عوامل ومواقف ت�سكلّ عائقاً في 

وجه التّوا�سل في كلّ الظّروف:

اللغة الاأمر، والتّوجيه  .1

التّهديد، والتّرهيب  .2

الحكم على الطّفل،   .3

والانتقاد، واللوم

التلفّظ بو�سف م�سيء،   .4

والا�ستهزاء

المقارنة  .5

عوامل ومواقف ت�سكلّ عائقاً في 

وجه التّوا�سل في وجود م�سكلّة:

الوعظ، واإعطاء درو�ش   .6

في الاأخلاق

اإعطاء النّ�سائح، وطرح   .7

حلول واقتراحات

»التّعليم«، واإلقاء   .8

»المحا�شرات«

المدح، والاإطراء  .9

التّاأويل، والتّحليل  .10

التخفيف عن الطّفل،   .11

والموا�ساة

طرح الاأ�سئلة،   .12

والا�ستجواب

الاإلهاء، وتغيير   .13

المو�سوع، والُمزاح

كيفيّة الا�ستماع اإلى الاأطفال:

ن�ستمع بهدوء، ولا   .1

نقاطعهم عندما يتكلّمون 

عن همومهم.

ن�ستمع اإليهم من خلال   .2

الم�ساركة بالحديث، 

ونُظهر اأنّنا نفهمهم.

أمثلة عن عوائق التّواصل:

عوامل ومواقف ت�سكلّ عائقاً في وجه التّوا�سل في كلّ الظّروف:

1. الاأمر والتّوجيه: 

اأن نقول للاأطفال ما عليهم فعله، واإعطاوؤهم الاأوامر. مثلًا:

»لا يهمّني ما تريد اأنت اأن تفعل، �سترجع اإلى البيت في هذه اللحظة«. اأو »لا يهمّني ما يفعله الاأهل الاآخرون، 

�سترجع اإلى البيت في ال�ساعة ال�سّابعة م�ساءً كحدّ اأق�سى«. »لا تكلّم اأمّك بهذه الطّريقة«، اأو»يكفيك تذمّراً«.

لماذا؟

قد توؤدّي هذه المقاربة اإلى خلق خوف، اأو مقاومة نا�سطة عند الاأطفال.  •
قد ت�سجّع الاأطفال على فعل العك�ش تمامًا.  •

قد توؤدّي اإلى تمرّد الاأطفال اأو محاولة الانتقام.  •

2. التّهديد والتّرهيب: 

هذه  في  ال�شّرير  اإلى  تذهب  ل  اإن  ق�سا�ش  »هناك  مثلًا:  تهديد.  ب�سكلّ  ت�شّرفاتهم  عواقب  عن  الاأطفال  اإخبار 

اللحظة!«. اأو »اأنت تذكر ما ح�سل في ذلك اليوم عندما بكيت، �سح؟«.

ورقة العمل رقم 16
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لماذا؟

يمكن اأن توؤدّي هذه المقاربة اإلى خلق خوف وخ�سوع عند الطّفل.  •
ذ فعلًا. �ستدفع بالاأطفال اإلى اأن »يحاولوا« معرفة ما اإذا كانت التهديدات �ستُنَفَّ  •

يمكن اأن ت�سبّب غ�سباً وتمرّداً عند الطّفل.  •
�ستجعل الاأطفال ي�سعرون باأنّهم غير محتَرمين من جانب اأهلهم.  •

3. الحكم والانتقاد واللوم: )يجب عدم ا�ستعمالها اأبداً( 

ا«. اأو »اأنت مخطئ كالمعتاد«. اأو »اأنت  تقييم الاأطفال والحكم عليهم ب�سكلّ �سلبي. مثلًا: »اأنت طفل و�سخ جدًّ

ا«. طائ�ش جدًّ

لماذا؟

يجيبون  قد  اأو  ء«(، 
ّ

�سي )»اأنا  حقيقيّة  اإليهم  هة  الموجَّ والانتقادات  الاأحكام  الاأطفال  يعتبر  عام،  ب�سكلّ   •
ا ل�ست كاملًا «(. )»اأنتَ اأي�سً

قد يقلّ احترامهم لاأنف�سهم.  •

4. ا�ستعمال الاأو�ساف الم�سيئة والا�ستهزاء واإحراج الطّفل: 

 كبير الاآن، وما زلت 
ّ

اإحراج الطّفل، وجعله ي�سعر باأنّه غبّي، وت�سنيفه. مثلًا: »اأيها الجبان!«. اأو »اأنت �سبي

تبكي مثل الاأطفال«.

لماذا؟

يمكن اأن تخلق هذه المقاربة �سعورًا لدى الاأطفال باأنَهم بلا قيمة وغير محبوبين.  •
 على كيفيّة ت�سوّرهم لاأنف�سهم.

ّ
يمكن اأن يكون لها تاأثيٌر �سلبي  •

قد ت�سجّع الاأطفال على الانتقام.  •

5. المقارنة: 

اأو »هل راأيت دفتر  اأختك بترتيب«.  تاأكلّ  اآخر. مثلًا: »اأنظر كيف  مقارنة ميّزات الاأطفال بميّزات �سخ�ش 

ا في كلّ المواد. واأنظر اإلى دفتر علاماتك اأنت«. علامات ابنة �سو�سن؟ اإنهّا جيّدة جدًّ

لماذا؟

يمكن اأن تقلّل هذه المقاربة من احترام الطّفل لنف�سه.  •
يمكن اأن توؤدّي اإلى ابتعاد الاأطفال عن ال�سّخ�ش الذي يقارنهم بغيرهم، و/اأو ال�سخ�ش الذي يُقارَنون   •

به.

6. الوعظ واإعطاء درو�س في الاأخلاق: 

اإخبار الاأطفال بما عليهم فعله. مثلًا: »يجب اأن تحترم معلّميك دائمًا«. اأو »لا تزعج غيرك عندما يقراأ«.

لماذا؟

يمكن اأن تخلق هذه المقاربة �سعورًا بالالتزام اأو الذّنب عند الاأطفال.  •
 بحما�سة اأكبر )»مَن يقول ذلك؟«(.

ّ
قد تدفع بالاأطفال اإلى الدّفاع عن وجهة نظرهم حتّى  •
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يمكن اأن تترك انطباعًا عند الاأطفال باأنّ الاأهل لا يثقون بح�شّ الم�سوؤوليّة لديهم.  •
قد تجعل الاأطفال ي�سعرون اأنّ قيَمَهم غير مهمّة.   •

المقاربات التّي ت�سكلّ عائقًا في وجه التّوا�سل في حال وجود م�سكلّة

7. اإعطاء النّ�سائح وتقديم الحلول والاقتراحات:

اإخبار الاأطفال كيف يحلّون م�سكلّتهم، واقتراح الاأفكار، واإيجاد الحلول.

ا عنه«. اأو »�سادِقي فتيات اأخريات في �سفّك«. مثلًا: »اإذا كنت لا تريد اأن تتعارك مع �سديقك، فابقَ بعيدًّ

لماذا؟

ة. تُظهِر هذه المقاربة للاأطفال اأنّنا نظنّهم عاجزين عن حلّ م�سكلاتهم الخا�سّ  •
يمكن اأن تمنع الاأطفال من التّفكير في وجوه الم�سكلّة كلّها، والو�سول اإلى حلول مختلفة، وتجربتها.  •

قد توؤدّي اإلى خلق تبعيّة اأو مقاومة عند الاأطفال.  •

8. التّعليم واإلقاء المحا�شرات وتقديم الاأفكار المنطقيّة:

ة، اأو باأفكار واأحداث معًاكِ�سة. مثلًا: »ا�سمع يا حبيبي، اأنت ما زلت  محاولة التّاأثير على الاأطفال باأفكارنا الخا�سّ

ا لتفّهم ماذا يح�سل في العال«. اأو »عندما كنت في مثل �سنّك، كنت اأقوم باأعمال البيت كلّها«. �سغيًرا جدًّ

لماذا؟

يمكن اأن تدفع هذه المقاربة بالاأطفال اإلى اتّخاذ مواقف دفاعيّة اأو اإلى التّحدّي.  •
يمكن اأن تجعل الاأطفال يتوّقفون عن التّوا�سل مع اأمّهاتهم واأبائهم، وعن الا�ستماع اإليهم مجدّدًا.  •

هم غير كفوئين وغير منا�سبين. يمكن اأن تجعل الاأطفال ي�سعرون باأنَّ  •
يمكن اأن تجعل الاأطفال ي�سعرون بالملل والكراهية.   •

9. المدح والاإطراء والثّناء:

تقييم الاأطفال ب�سكلّ اإيجابي مبالغ فيه، والاتّفاق معهم. مثلًا: »اأنت اأجمل فتاة في العال«. اأو »اأنت اأذكى تلميذ 

في ال�سف«. اأو »اأنت الاأف�سل«.

لماذا؟

يمكن اأن تجعل الاأطفال يعتقدون باأنّنا نتوقّع منهم الكثير.  •
يمكن اأن تُعتَبَر هذه المقاربة مناورةً غير �سادقة لجعل الاأطفال يفعلون ما نريدهم اأن يفعلوا.  •

اإذا كان راأي الاأطفال باأنف�سهم لا ي�ستحقّ المديح، فهذه المقاربة قد ت�سعرهم بالقلق اأو الغ�سب.  •
د الاأطفال على هذه المقاربة. يمكن اأن يتعوَّ  •

قد ينظر الاأطفال اإلى غياب المديح على اأنّه انتقاد لهم.  •
قد تقلّل هذه المقاربة ثقة الاأطفال بال�سّخ�ش الذي يمدحهم.  •

10. التّاأويل والتّحليل والتّ�سخي�س 

اإخبار الاأطفال عن ال�سّبب الذي جعلهم يت�شّرفون كما ت�شّرفوا، ويقولون الاأ�سياء التّي قالوها، اأي اأن نُظهر لهم 

اأنّنا نحلّلهم. مثلًا: »اأنت تفعل ذلك لتلفت انتباهنا فقط«. اأو »اأنت تغار منه«. اأو »اأنت تفعل ذلك فقط لاأنّك لا 

ت�ستطيع اأن تتّفق مع الاأطفال الاآخرين في المدر�سة«.
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لماذا؟

قد ي�سعر الاأطفال بالتّهديد، اأو يفقدون �سجاعتهم، اأو يح�سّون بالف�سل.  •
لا  النّا�ش  اأنَّ  بالاعتقاد  فيبداأون  الزّاوية،  في  حُ�شروا  هم  وباأنَّ الاأمان،  بعدم  الاأطفال  ي�سعر  اأن  يمكن   •

ي�سدّقونهم.

قد يتوقّفون عن التّوا�سل مع الاآخرين خوفًا من األّا يُفهَموا.  •
حَت. اإذا كان التّقييم �سحّيّحًا، فقد يحرج الاأطفال لاأنّ حقيقتهم قد افت�سِ  •

11. اإعطاء المعنويّات والدّعم والتّخفيف عن الطّفل وموا�ساته:

اأن نجعل الطّفل ي�سعر بحال اأف�سل، بينما لا ننتبه، اأحيانًا، اإلى م�ساعره. مثلًا: »لا تحزن كثيًرا، كلّ الاأمور 

�ستكون بخير في الوقت المنا�سب«. اأو »لا تقلق، كلّ الاأطفال يمرّون بهذه المرحلة، ولي�ش اأنت وحدك«. اأو »لا 

تقلق، كلّ �سيء يح�سل ل�سبب ما«.

لماذا؟

قد ي�سعر الاأطفال باأنّهم »ل يُفهموا«.  •
قد ت�سبّب هذه المقاربة م�ساعر غ�سب عند الاأطفال )»ي�سهل عليك قول ذلك«(.  •

قد يفهم الاأطفال الرّ�سالة بهذا ال�سكلّ: »من الخطاأ اأن ن�سعر بالانزعاج«.  •

12. طرح الاأ�سئلة والاختبار والا�ستجواب: 

محاولة اإيجاد �سبب، ومحاولة الح�سول على المزيد من المعلومات لم�ساعدة الطّفل على حلّ الم�سكلّة. مثلًا: »متى 

بداأت ت�سعر هكذا؟«، »لماذا براأيك تكره المدر�سة؟«. اأو »كم در�ست؟ �ساعة واحدة فقط؟ ح�سنّا، بالكاد �ستنجح، 

اإذا كنت محظوظًا«. اأو »مَن و�سع هذه الفكرة في راأ�سك؟ ماذا �ستفعل اإذا تركت المدر�سة؟«.

لماذا؟

يمكن اأن توؤدّي هذه المقاربة اإلى قول ن�سف الحقيقة، والقيام باأ�سياء ممنوعة، والكذب.  •
يمكن اأن تخلق �سعورًا بالخوف اأو القلق.  •
يمكن اأن ت�سع قيودًا على التوا�سل الحرّ.  •

اأمّهاتهم النّاتجة من  اأ�سئلة  قد لا يعود الاأطفال قادرين على روؤية م�سكلّتهم، وهم يحاولون الاإجابة عن   •
قلقهم.

قد ي�سعر الاأطفال باأنّهم حُ�شِروا في الزّاوية.  •

13. الاإلهاء وتحويل الانتباه والُمزاح وتغيير المو�سوع:

اإبقاء م�سافة بين الاأطفال وم�سكلّتهم، واإلهاء الاأطفال، وو�سع الم�سكلّة جانباً. مثلًا: »لا تقلق على هذا  محاولة 

الاأمر الاآن. دعنا ن�ساهد هذا البرنامج التلفزيوني معًا«. اأو »دعنا لا نتكلّم عن هذا المو�سوع على الطاولة«. اأو 

»دعنا نتكلّم عن اأمور جميلة«.

لماذا؟

قد يعني هذا القول للاأطفال اأنَّ م�سكلاتهم غير مهمّة، وتافهة، ولا اأ�سا�ش لها.  •
قد تُ�سعر هذه المقاربة الاأطفال باأنّه لا اأحد يهتمّ بهم اأو يحترمهم.  •
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لغة الأنــا

اأنف�سنّا للاآخرين من خلال ر�سائل لغة الاأنا،  عندما تجعلنا بع�ش الحوادث ن�سعر بالانزعاج، فاإنّ التّعبير عن 

الاأنا هي  لغة  اأف�سل.  ب�سكلّ  نتوا�سل  باأنّ  لنا  التّوا�سل، وي�سمحان  كلّ عوائق  �سيزيلان  م�ساعرنا  والتّكلّم عن 

اأ�سلوب في التّعبير، يتاألّف من 3 نقاط اأ�سا�سيّة هي:

اأو  الاأطفال،  لوم  من  بدلًا  اأخرى:  بعبارة  الاأطفال.  عند  مقبول  غير  نعتبره  الذي  التّ�شّرف  تعريف   .1

انتقادهم، اأو التّعميم كالقول: »اأنت دائمًا تفعل ذلك«، نتكلّم فقط عن ت�شّرفهم الحالي والعيني. )الت�شّرف 

الذي لا نريد اأن يُظهره الاأطفال(.

ت�سمية التّاأثيرات التّي يتركها فينا ت�شّرفُ الاأطفال الذي نجده غير مقبول )يمكن اأن ت�سمّ هذه التّاأثيرات   .2

ت�شّرفات تدفعنا اإلى هدر الوقت والطّاقة بطرق لا نريدها(.

تحديد ال�سّعور المنبثق عن التّ�شّرف المعيّن.  .3

الطّريقة الاأكثر فعّاليّة في التّعبير عن توقّعاتنا وم�ساعرنا للاأطفال هي ا�ستعمال ر�سائل لغة الاأنا

مثال: يلعب الطّفل بالطابة في البيت.

ت�شّرف الطّفل: اللعب بالطابة في البيت.

تاأثير التّ�شّرف علينا: ي�سبّب ذلك �سجّةً كبيرة، وي�سعب علينا اأن ن�ساهد التلفزيون.

ال�سّعور الذي ن�سعر به جرّاء هذا التّ�شّرف: ن�سعر بالانزعاج ال�سديد.

التّعبير عن هذا الاأمر بوا�سطة لغة الاأنا:

عندما تلعب بالطابة في البيت فاأنت ت�سبّب �سجّةً كبيرةً، واأنا لا اأ�ستطيع م�ساهدة الاأخبار في التلفزيون، هذا الاأمر 

يزعجني كثيًرا.

نحن ندعم تطوّر الاأطفال بهذه الطّرق المذكورة عندما ن�ستعمل لغة الاأنا:

غير  عن  اأظهروه  الذي  التّ�شّرف  ب�سبب  بالذّنب  الاأطفال  ي�سعر  لا  الطّريقة،  بهذه  اأنف�سنّا  عن  نعبّر  عندما   •
والاتّهامات.  الانتقاد  نتيجة  لذاتهم  احترامُهم  يتاأذّى  لن  كذلك،  معنا.  دفاعيّين  يكونوا  لن  بالتالي،  ق�سد. 

ينتقدوا  ولن  مفهومون،  باأنّهم  �سي�سعرون  باأنف�سهم.  ويوؤمنون  بنا  يثقون  الاأطفال  �سيبداأ  اأخرى،  بعبارة 

.
ّ

 والعاطفي
ّ

الاآخرين اأو يتّهموهم. هكذا، نكون قد �ساهمنا في تطوّر الاأطفال الاجتماعي

تحمّل  ويتعلّمون  الاأطفال،  �سين�سج  فيه.  المرغوب  غير  التّ�شّرف  تغيير  عن  الم�سوؤوليّة  حمّلناهم  قد  نكون   •
م�سوؤوليّة اأفعالهم. كذلك، �سيدركون نتائج ت�شّرفاتهم، و�ستتطوّر علاقاتهم الاجتماعيّة.

بما اأنّنا قدوة للاأطفال فاأنّه عندما نتكلّم عن عواطفنا، يتعلّمون التّعرّف اإلى عواطفهم وعواطف الاآخرين،   •
وت�سميتها. واأ�سلوب الكلام هذا �سيكون مثالُا لهم. كذلك، �ستتقوّى علاقتنا بهم.

التّ�شّرفات المرغوب فيها، �سيحاولون  اإظهار  عندما ن�ستعمل هذا الاأ�سلوب في الكلام لن�سجّع الاأطفال على   •
اأن يكرروا هذه التّ�شّرفات، ونكون بذلك عزّزنا الت�شّرفات التّي نريد اأن يتعلّموها.

بالاإ�سافة اإلى كلّ هذه الم�ساهمات في تطوّر الاأطفال، فاإنّنا نكون نكون قد عبّرنا عن اأفكارنا وم�ساعرنا كما   •
هي، بالتّالي فاإنّ م�ساعرالغ�سب والفرح لن تتراكم. بدلًا من ذلك، �سنَ�سعر باأنّنا مفهومون.

ورقة العمل رقم 17
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أي من العبارت تعكس استعمالًا صحيحًا »للغة الأنا«؟

�سوؤال: ما هي الجمل التّي تعك�ش لغة اأنا فعّالةً وتعبّر عن اأنف�سنّا )ت�سمل مركبّات لغة الاأنا الفعّالة(؟

عندما تت�شّرف بطريقة غير معقولة ونحن في ال�سّوق، اأ�سعر بعدم الارتياح اأمام الباعة. اأ�سعر بالاإحراج.  .1

عندما لا ت�سع ثيابك المتّ�سخة في �سَلّة الغ�سيل، اأ�سطرّ اإلى لّمها عن الاأر�ش، وهذا الاأمر يزعجني كثيًرا.  .2

عندما تكون طائ�سًا، تجعلني اأفكّر اأنّك لا ت�ستطيع اأن تفعل �سيئًا بطريقة �سحّيّحة، وهذا الاأمر يحزنني.  .3

عندما تدخل اإلى البيت بحذائك، اأ�سطرّ اإلى تنظيف البيت اأكثر من مرّة، ثمّ اأ�سعر بالتّعب، واأعتقد باأنّي   .4

عديمة القيمة.

الاأمر  �ستح�سل على علامات جيّدة، وهذا  باأنّك  اأعتقد  بانتظام، تجعلني  المدر�سية  بفرو�سك  تقوم  عندما   .5

يفرحني.

عندما لا ترتّب �شريرك اأ�سعر بالمر�ش، ولا اأعود قادرةً على النّهو�ش من �شريري، واأحزن كثيًرا.   .6

الاأمر  وهذا  الاآخر،  اأحدنا  �سماع  على  قادرين  واأنا  اأبوك  نعود  لا  كثيًرا،  المو�سيقى  �سوت  ترفع  عندما   .7

يزعجني.

عندما تاأكلّ ال�سكّاكر طوال الوقت، اأحزن.  .8

عندما تكون �سبيًا �ساطرًا، وترتّب غرفتك، لا اأ�سطرّ اإلى ترتيبها اأنا، وهذا الاأمر يعجبني.  .9

اأقنعك، فاأتاأخّر عن عملي، وهذا الاأمر  اأن  اأُم�سي وقتي واأنا احاول  عندما ترف�ش اأن تتناول الفطور،   .10

يزعجني.

اإعطاء ورقة العمل هذه لعمل فردي، وبعد فترة وجيزة توزيع الاأجوبة.

ورقة العمل رقم 18
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اأجوبة تمرين »اأي لغة هي لغة اأنا فعّالة ؟«

عندما تت�شّرف بطريقة غير معقولة ونحن في ال�سّوق، اأ�سعر بعدم الارتياح اأمام الباعة. اأ�سعر بالاإحراج.    .1

غير  اإنّه  له  نقول  حتّى  الطّفل  يفعل  وماذا  معقولة«،  غير  »بطريقة  عبارة  تعني  ماذا  فعّالة.  )غير 

معقول؟(

عندما لا ت�سع ثيابك المتّ�سخة في �سَلّة الغ�سيل، اأ�سطرّ اإلى لّمها عن الاأر�ش، وهذا الاأمر يزعجني كثيًرا.   .2

)لغة اأنا فعّالة(

اأن تفعل �سيئًا بطريقة �سحّيّحة، وهذا الاأمر يحزنني.  اأنّك لا ت�ستطيع  اأفكّر  عندما تكون طائ�سًا، تجعلني   .3

)غير فعّالة اإذ ماذا نعني بـ »طائ�س«، وماذا يفعل الطّفل حتّى نقول له اإنّه طائ�س؟(

عندما تدخل اإلى البيت بحذائك، اأ�سطرّ اإلى تنظيف البيت اأكثر من مرّة، ثمّ اأ�سعر بالتّعب، واأعتقد باأنّي   .4

عديمة القيمة. )لغة اأنا فعّالة(

الاأمر  �ستح�سل على علامات جيّدة، وهذا  باأنّك  اأعتقد  بانتظام، تجعلني  المدر�سية  بفرو�سك  تقوم  عندما   .5

يفرحني. )لغة اأنا فعّالة(

عندما لا ترتّب �شريرك اأ�سعر بالمر�ش، ولا اأعود قادرةً على النّهو�ش من �شريري، واأحزن كثيًرا. )لم   .6

نذكر تاأثير هذا الّت�شّرف علينا، بل األقينا الذّنب على الطّفل(

الاأمر  وهذا  الاآخر،  اأحدنا  �سماع  على  قادرين  واأنا  اأبوك  نعود  لا  كثيًرا،  المو�سيقى  �سوت  ترفع  عندما   .7

يزعجني. )لغة اأنا فعّالة(

اأن ياأكلّ الاأطفال  عندما تاأكلّ ال�سكّاكر طوال الوقت، اأحزن. )ماذا نعني بـ »طوال الوقت«؟ لا يمكن   .8

ال�سّكاكر  طوال الوقت(

عندما تكون �سبيًا �ساطرًا، وترتّب غرفتك، لا اأ�سطرّ اإلى ترتيبها اأنا، وهذا الاأمر يعجبني. )ماذا نعني بـ   .9

»�سبي �ساطر اأو فتاة �ساطرة«، وماذا يفعل الطّفل حتّى نقول له اإنّه ذكي؟(

اأقنعك، فاأتاأخّر عن عملي، وهذا الاأمر  اأن  عندما ترف�ش اأن تتناول الفطور، اأم�سي وقتي واأنا احاول   .10

يزعجني. )لغة اأنا فعّالة(
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ما يريده النّاس

كما ت�سورها المدير

كما نفذها العاملون

كما انتهت

كما �سممها الخبير

كما تم التعديل

ما اأراده النا�س اأ�سلًا

مدخل النّقاش
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قصّة »العمّة العجوز«

لّما كان على ال�سيّد ›�سين‹ اأن يزور اأقاربه في الرّيف، كان عليه اأن يزور العمّة العجوز. األقى   

ال�سيّد ›�سين‹ نظرة في اأرجاء البيت ليرى اأي الاأ�سياء فيه ي�سعه اأن يبدي تقديره لها..... وما لبث اأن 

�ساأل العمّة العجوز: األ ي�سيّد هذا البيت في نحو عام 1890؟ فاأجابته: بلى. هذا على وجه التحديد هو العام 

الذي بني فيه.

الغرف.  متعدّد  الاأرجاء،  ف�سيح  البناء،  قوي  جميل،  اإنه  فيه،  وُلدت  الذي  بالبيت  يذكّرني  اإنه  فقال: 

للاأ�سف اأن مثل هذه البيوت ل تعد ت�سيّد في هذه الاأيام.

وافقته العمّة العجوز على ذلك، واأخذت تحكي له ذكريات الما�سي يوم كانت تعي�ش مع زوجها المتوفّى. 

ثم اأخذت تطوف به في البيت، فاأبدى ال�سيّد ›�سين‹ تقديره المخل�ش للتّذكارات الجميلة التّي جمعتها خلال 

رحلاتها مع زوجها ...

مراآب  حيث  الحديقة  اإلى  العمّة  اقتادتني  المنزل،  انحاء  في  جولتنا  من  فرغنا  فلمّا  ›�سين‹:  ال�سيّد  يقول 

ال�سيارات، وهناك وجدت �سيارة من نوع »باكارد« فخمة تكاد تكون جديدة ل تم�شّ. قالت لي العمّة في 

لهجة رقيقة: »لقد ا�سترى زوجي هذه ال�سيارة قبل اأن يموت بمدةّ ق�سيرة. ول اأركبها قط منذ وفاته، اإنك 

».
ّ

يا �سيّد ›�سين‹ تقدّر الاأ�سياء الجميلة ذات الذكرى العزيزة فخذ هذه ال�سيارة اإنهّا لك مع اأخل�ش تحيّاتي

ده�ش ال�سيّد ›�سين‹ بهذه المفاجاأة....وقال: كيف يا عمّة؟ اإنّني اأقدّر كرمك طبعًا، ولكني لا اأ�ستطيع اأن 

اأقبل هديّتك، اإنني ل�ست قريبًا لك ولديك اأقارب كثيرون يودّون اأن تكون لهم هذه الباكار. فقالت في 

ازدراء: اأقارب؟ نعم لديّ اأقارب لكن لي�ش لهم همّ �سوى انتظار موتي كي يظفروا بهذه ال�سّيارة... 

ولكن بُعدًا لهم.

فقلت لها: ح�سنّا اإذا كنت لا تريدين اأن تعطيها لاأحد منهم، فلماذا لا تبيعينها ؟ �شرخت مرّة اأخرى   

اأبيعها ؟ تريدني اأن اأبيع هذه ال�سّيارة؟ هل تظن اأننّي اأطيق اأن اأرى الغرباء يروحون اأمامي ويغدون بهذه 

ال�سّيارة؟ هذه ال�سّيارة التّي ا�ستراها زوجي لي اأنا؟ اإنّني �ساأهديها لك يا �سيّد ›�سين‹ فاأنت تقدّر التّذكارات 

حق قدرها«.

مدخل النّقاش
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النمو.  عملية  من   
ّ

اأ�سا�سي جزء  فالحركة  الّرّحم،  في  تواجدهم  منذ  بالحركة  الاأطفال  يبداأ 

والحركة و�سيلة للاإت�سال تماماً كالاأ�سوات التي ي�سدرها الطفل من بكاء ومكاغاة. ويمكن التمييز 

بين حركة ناتجة عن م�سايقة معيّنة )جوع، وجع، عدم راحة وحاجة للنوم( وحركة تعبّر عن 

متعة )كحركته عندما نقترب اإليه اأو نح�سنه...(.

يتعلّم الطفل خلال حركاته الاأولى الكثير عن نف�سه وعمّا يتواجد حوله.

– فهو يتح�سّ�ش بحركاته مَن وما  يطوّر الطفل حركاته ب�سكل م�ستمر، ويو�سّع ا�ستخداماتها 

حوله. وعندما يبداأ بالحبو فهو ي�سل اإلى الاأغرا�ش من حوله لي�ستك�سفها ويلعب بها. لذا من المهم 

توفير مواد واألعاب تعزّز حركة هذه الا�ستك�سافات.

والطفل في مرحلة متقدّمة يم�سك، ويتفحّ�ش، ويجرّب. وفي مرحلة اأكثر تقدّماً يوجّه الاأ�سئلة 

للبالغين بهدف التفحّ�ش والتعلّم، وهذه الا�ستك�سافات والتجارب هي بداية لعب الاأطفال.

يتطوّر  ذلك  الطبيعي، وخلال  ا�ستطلاعه  بحبّ  بيئته وي�ستك�سفها مدفوعاً  الطفل في  يتحرّك 

الطبيعي،  ف�سوله  لاإ�سباع  يلعب  بل  التعلّم،  اأو  الت�سلية  بهدف  يلعب  لا  الطفل  اأن  اأي  ويتعلّم: 

ومتعته خلال ذلك تحفزه على تكرار التجربة  فيعمل ويُبدع اأثناء لعبه وا�ستك�سافه... فيتطوّر.

ا�ستك�سافها،  لي�ستطيع  والرو�سة  والح�سانة  البيت  في  للطفل  مواد  نوفّر  اأن  المهم  من  لهذا 

تعلّم  الداعم  الو�سيط  الرا�سد  بها، وتفحّ�سها والتعلّم من خلال ذلك. ويعزّز  وملاعبته،اأواللعب 

الطفل. فالرا�سد الذي يعرف الطفل ينتبه لاكت�سافاته ويدعمها ويرافقها كلاميّاً، فيدعم تعلّم الطفل 

ويدعم روؤيته الاإيجابيّة لذاته كباحثٍ متعلّم.

تتطوّر حركات الطفل مع نموّه وتطوّره: يتطوّر اللعب الاجتماعي من فردي )ا�ستك�سافات 

لعبٍ جماعي  اإلى  ثم  اآخر،  اإلى  الان�سمام  اإلى محاولات  الاآخر(  بجانب  اإلى مواز )طفل  فرديّة( 

ب�سيط ثم جماعي معقّد. وتتطوّر اأنواع الاألعاب: من ا�ستك�سافات عامّة اإلى لعب وظيفي )اأي يلعب 

باللعبة بح�سب الوظيفة التي بنيت اللعبة من اأجلها( واإلى لعب تمثيلي.

اللعب حاجة اأ�سا�سيّة من حاجات النموّ، كالتغذية والنّوم والتّوا�سل العاطفي مع الطفل. 

وحرمان الطفل من الحركة واللعب يوؤدّي اإلى نتائج وخيمة على نوّ الطفل وتطوّره.

اإن توفير الفر�ش في بيئة الرّو�سة للّعب هو من المهام الرئي�سيّة للمربّية، فهي تعي الاإمكانيّات 

الكامنة في الاألعاب والن�ساطات واأهمّيتها في تنمية جميع مجالات النّموّ.

باأي لعبة فهذا ي�سهم في تنمية  اأنّه لا يجزّئ تعلّمه، فعندما يلعب   اأي  وتعلّم الطفل �سمولي، 

مجالات النّموّ المختلفة.

األعاب ال�سّاحة مهمّة لتطوّر الع�سلات: في ال�سّاحة يرك�ش الطفل وينط وينزلق ويتدحرج، 

لكنه اأي�ساً يدرك الم�ساحات المتوافرة اأمامه ومحدوديتها، ويتعلّم عن المواد المتوافرة حوله، وي�ساهد 

اأن يحترم الاأطفال الاآخرين،  مظاهر طبيعيّة وتتبّع تطوّرها، ويتكلّم وي�ساأل من حوله، ويتعلم 

ويتفاعل وجدانيّاًّ مع �سديقه الذي وقع فتاألّ...اإلى اآخر الاأمور التي تنمي جميع مجالات النموّ.

التمهيد جزء من مادة عن اللعب كتبتها اعتماد عزّام – مركز القطّان غزّة.   .25

حول الموضوع25
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اأ�س�ش »التعلّم الن�سط«،  اأعتمدنا عليها في تطوير  اأ�س�ش مميّزة، وقد  التعلّم الفطري له 

وهو الطريقة الاأمثل في التعلّم:

1. أسس التعلّم النشط:

يعي�ش  وهو  متعلّم  ذكرنا  كما  فالطفل  زمان،  اأو  بمكان  التعلّم  عمليّة  تتحدّد  لا   .1

ويعاي�ش ويجرّب ويتعلّم.

يُ�سترط حدوث التعلّم بالمعاي�سة اأوالتجربة، اأي من المهمّ اأن يعي�ش الطفل التجربة   .2

ويختبرها من اأجل الفائدة ق�سوى وحتى يكون تعلّمه فعّالًا.

م�ستوى  يتعلّم وفق  فرد  كلّ  اأنّ  اأي  الفرديّة،  الفروق  تتوقف على  التعلّم  عمليّة   .3

فرديّ  ب�سكل  يحدث  فالتعلّم  ال�سابقة.  وخبراته  واهتماماته،  وقدراته،  ن�سجه، 

فالتعلّم هو عمليّة  ال�سابقة.  الطفل وقدراته وتجاربه  ن�سج  م�ستوى  ويتلاءم مع 

فرديّة ذاتيّة.

على  وتحثّ  الذاتيّة  المبادرة  تثير  التي  هي  داخليّة  فاعليّة  بوجود  يحدث  التعلّم   .4

البحث والا�ستك�ساف والتجربة والعمل، وهي اأ�سا�س للتعلّم.

الم�ساركين  احترام  ذلك  و�شرط  الفعّال،  التعلّم  عمليّة  في  اأ�سا�سي  دور  للمي�شّر   .5

ومبادراتهم الذاتيّة ودعمها. المي�شّر هو الو�سيط في عمليّة التعلّم.

تعزيز الان�سباط الذّاتي هو عامل مهمّ لتعزيز عمليّة التعلّم، فالان�سباط والالتزام   .6

الذاتي هما عاملان م�ساعدان على التعلّم.

التعلّم  مجالات  بين  الف�سل  يمكن  لا  اأنّه  اأي  �سمولي،  ب�سكل  التعلّم  عمليّة  تحدث   .7

المتعدّدة، فالتعلّم لا يتجزّاأ.

من المهم اأن تتوفّر بيئة واأجواء داعمة في تي�سير التعلّم، فالطفل يتعلّم اأف�سل في بيئة   .8

تتميّز بالثقة ،التقبّل والاحترام، بيئة ت�سجّع على الت�ساوؤل والبحث، وتحثّ على 

ة. المزيد، كلّ ح�سب وتيرته لخا�سّ

2. مبادرة التعلّم:

بناءً على ما �سبق، فاإنّ اأف�سل طريقة لترجمة اأ�س�ش التعلّم الن�سط هي »منهجيّة واآليّات 

التعلّم الن�سط« يح�سل ذلك من خلال م�ساريع بيادر لها الاأطفال اأو المربّية ب�سكل فردي 

اأو جماعي ويدعمها الو�سيط )الاأهل والمربّية...الخ(:

على  وما  اهتماماته  ومن  عالمه  من  اآتية  لاأنها  اإليه،  الاأقرب  هي  الطفل  مبادرة   .1

الطفل  ومرافقة  المبادرة،  هذه  مع  التجاوب  �سوى  هنا،  كالمربّية  الو�سيط، 

خطواته،  وتحليل  بن�ساطه،  والتاأمّل  التجربة،  لخو�ش  ودعمه  لتطويرها 

وافترا�ش الفر�سيّات وفح�سها وتو�سيعها، والا�ستنتاج وطرح الاأ�سئلة والبحث 

عن اأجوبة وطرح المزيد من الاأ�سئلة.

�لتعلّم �لفطري 

و�أ�س�س �لتعلّم 

�لن�سط

رسائل أساسية
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ومبادرة المربّية تت�سكّل من نوعين اأ�سا�سيّين:

متلقّياً  الطفل  يكون  بحيث  للاأطفال،  وتقدّمها  الفعّاليّة  تخطّط  المربّية  اأي  تقليديّة  مبادرة   •
اأنّ طفلًا  غير مُ�سارك، لا بالفكرة ولا بالتخطيط. وهذا النوع مهم عندما تلحظ المربّية 

اأو مجموعة من الاأطفال بحاجة اإلى تدخّل خا�س لتعزيز مهارة معيّنة لديه/م. لكن لدى 

ا�ستخدام مثل هذا النوع، من المهمّ اأن نخطّط الفعّاليات ب�سكل يتلاءم مع معرفة الاأطفال 

وميولهم ورغباتهم.

المبادرة المبنيّة على باعث اأو محفِّز من الاأطفال اأو من محيطهم، فالباعث اأو – المحفّز قد   •
يكون �سيئاً اإلى ما لا نهاية من الاأ�سياء. تلتقط المربّية هذا الباعث وتطوّر حوله م�شروعاً 

بمرافقة الاأطفال وباإيحائهم وبح�سب قدراتهم واهتماماتهم.

الم�ساركة بين طاقم المربّيات والاأهل – هي اأن ياأخذ الاأهل دوراً فعّالًا وفاعلًا في ت�سميم حياة   .2

ذاته   ومن  عنده  من  �سيئاً  والاأطفال  والمربّيات  الاأهل،  من  فرد  كلّ  يُعطي  واأن  الرّو�سة، 

حقّه  هوؤلاء  من  فرد  كلّ  يُعطى  واأن  بالرو�سة،  عامّة  والاأجواء  الفعّاليات  تفا�سيل  لتحديد 

بالتاأثير. اإن م�ساركة الاأهل كما جاء في دليل »ال�سغار والكبار يتعلّمون«26 تُعرّف بالتالي:

»ال�شراكة الحقيقيّة ت�ستدعي بالتاأكيد تقبّل الخبرة المقابلة، كما تتطلّب ت�ساركاً منفتحاً في 

المعرفة والمهارات، اأي الاإح�سا�س باأنّ كلّ �شريك يطرح �سيئاً مختلفاً لكنّه يتمتّع بقيمة 

م�ساوية في العلاقة بينهما«.

يركّز هذا الف�سل على منهجيّة التعلّم الن�سط من خلال الم�شروع، حيث تخو�ش المربّية والاأطفال في 

رحلة بحثٍ وا�ستك�ساف. فهي تدعم الاأطفال لتحديد �سوؤال اأو نقطة بداية اأو نقطة نقا�ش. يخو�سون 

في الم�سارات، اإلى اأن يح�سلوا على اأجوبة اأو يفهموا الم�سار. اإنّه م�سار بحث، ومن المهمّ ا�ستخدام 

كلّ الطرق والو�سائل التي ت�سهم في تطوير مهارات الطفل البحثيّة، ومهارات جمع المعلومات، 

كذلك من المهمّ م�ساركة الاأهل في الم�شروع.

جاكلين �سفير وجوليا جيلك�ش: »الكبار وال�سغار يتعلمون«. م�سدر مذكور �سابقاً.  .26

يحتوي هذا المو�سوع على عدد كبير من الن�ساطات واأوراق العمل، يمكن تنفيذ كل ن�ساط على 

حدة اأو تنفيذها كلها في ور�سة عمل ليوم واحد.

لفتة نظر
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تعلُّم الاأطفالالموضوع:

6 جل�ساتعدد الجلسات:

�ساعة ون�سف.مدّة كل جلسة:

التاأكيد على اأهمية المتعة في عملية التعلم والتاأكيد على دور المربية كو�سيطةالهدف العام:

تقديم نماذج عن العمل بالنهج ال�سمولي التكاملي الأهداف المحددة:  •
التعرف على م�سادر لجمع موؤ�شرات التعلم  •

التعرف على اأهمية التوثيق واأ�ساليب ومعايير تقييم الاأن�سطة  •

 وتعلّم الطّفلعناوين الجلسات:
ّ

النّهج ال�سّمولّي التّكاملي  •
تعلّم الاأطفال  •

اأ�سئلة الطّفل والمربّية كو�سيطة في الم�شروع  •
الم�سادر لجمع موؤ�شّرات التّعلّم والتّوثيق واأدوات جمع المعلومات  •

تقييم الاأن�سطة  •

اأوراق واأقلام تلوين، المواد اللازمة:   •
اأوراق عمل الباب الرابع »تعلُّرم الطفل«   •
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النهج الشمولي التكاملي وتعلم الطفل �لجل�سة رقم )1(

التعرف على اأهمية اللّعب في تعلّم الطفلالأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

عر�ش عن اأهميّة اللّعب )يعدّه المي�شّر/ة ملحق اللّعب – ف�سل القراءات الاإ�سافيّة(المواد اللازمة:   •
قراءات عن اأ�س�ش تعلّم الاأطفال )ف�سل القراءات الاإ�سافيّة(  •

ملحق التعلُّرم الن�سط )ف�سل القراءات الاإ�سافيّة(  •
معجون  •

اأوراق واأقلام  •

نجمع الاأمثلة ال�سعبية عن الطفولة ونتفح�ش م�سمونها ونناق�سها.الخطوات:  .1

نوزع قراءات عن اأ�س�ش تعلّم الاأطفال )ف�سل القراءات الاإ�سافيّة(  .2

مجموعة  من  اأو  اثنتين  كلّ  من  نطلب  اأ�سا�سيّة  مبادئ  اأربعة  على  النّهج  يرتكز  بحيث   .3

�سغيرة )بح�سب عدد الم�ساركات( التمّعنّ في اأحد هذه المبادئ، بعدها نناق�ش ونقارن بين 

غار وتعلّم الكبار: تعلّم ال�سّ

لدى الطّفل ا�ستعداد فطري للتعلّم.  .1

يتعلّم الطّفل ب�سكلّ �سمولي ودائم.  .2

التبادلية: قدرة الاأطفال على الم�ساركة، والتعا�سد، والانتماء، والا�ستقلالية.  .3

يتعلّم الاأطفال ما يعي�سونه ومما يعي�سونه.  .4

بعد الاطّلاع على المبادئ، تقوم كلّ مربيتين )اأو مجموعة( بعر�ش المبداأ الذي قراأته   .4

على المجموعة الكاملة، وربطه بالعمل مع الاأطفال.

ا اأ�ساليب مختلفة في التعلّم: نطرح ت�ساوؤلًا حول كيفيّة تمييز  ن�سدد على اأنّ للاأطفال اأي�سً  .5

اأو تحديد اأ�سلوب الطفل في التعلّم - وكيف ينعك�ش هذا التّمييز على تفاعلنا مع الاأطفال 

وعلى تنظيم البيئة التّربويّة، وعلى التّخطيط للاأن�سطة والفعّالياّت....

اللعب بالمعجون: تتوزّع المربّيات اإلى مجموعتان:  .6

مجموعة م�ساركة مع المربّية في عمل المعجونة.  •
مجموعة مراقبة للمربّية في عمل المعجونة.  •

على  اأو  اللوح  على  المردود  ون�سجّل  اأ�سئلة  طرح  خلال  من  المجموعات  عمل  نناق�ش 

ورقة كبيرة:

على المجموعة المراقبة: ماذا يكت�سب الطّفل من هذا النّ�ساط  في كلّ مجموعة؟  •
على المجموعة الم�ساركة: ماذا �سعرتم اأثناء هذا النّ�ساط وماذا تعلّمتم؟  •

على المربّيات: ماذا يمكن اأن يكت�سب الطفل اأثناء مروره بهذه الخبرة؟  •
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نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
نطلب من الم�ساركات اأن يتذكرن اأ�سياء تعلمنها في طفولتهن، كيف تعلمنها وما الذي   .1

�ساهم في عملية تعلّمها.

نطلب من متطوعة اأو اإثنتين تح�سير درا�سة حالة عن م�شروع  خططت له ونفذته في   .2

مكان عملها.

ف�سل   / الن�سط  التعلّم  )ملحق  النّ�سط  التّعلّم  النّ�سط ومفهوم  التّعلّم  مكوّنات  اإلى  نتّطرقّ   .7

القراءات الاإ�سافيّة(.

نناق�ش عمل المجموعات الم�سغّرة، ونقارن بين طرق التّعلّم المختلفة.  .8

القراءات  – ف�سل  اللّعب  اللعب )من ملحق  اأهمّيّة  اللقاء بعر�ش محو�سب حول  ننهي   .9

الاإ�سافيّة(
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تعلّم الأطفال �لجل�سة رقم )2(

تقديم نموذج تطبيقي للعمل بالنهج ال�سمولي التكاملي مع الاأطفالالأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

عر�ش مُحو�سَب حول تعلم الاأطفال )يعدّه المي�شّر/ة ملحق: اأ�س�ش تعلّم الطفل - ف�سل المواد اللازمة:   •
القراءات الاإ�سافيّة (

ورقة العمل رقم 1  •

نراجع ب�شرعة ما مرّ معنا في الجل�سة ال�سابقة ونجمع مردود الرحلة الا�ستك�سافية حول الخطوات:  .1

»ما تعلمتُه واأنا �سغيرة«، ثم نربط النتائج بعر�ش محو�سَب حول تعلم الاأطفال.

�سابقا  اليها  الايعاز  )تم  رو�ستها  في  عليه  عملت  م�شروع  الم�ستركات  اإحدى  تعر�ش   .2

من  معين  م�شروع  على  العمل  بمنهجية  العمل  واآليات  اأ�س�ش  ون�ستخل�ش  لتح�سيره( 

خلال مناق�سة العر�ش.

نوزع ورقة العمل رقم 1. نقراأ ونناق�ش الخطوات ب�سكل جماعي.  .3

نقوم بع�سف ذهني حول »معايير اختيار مو�سوع« للعمل عليه.  .4

ن�سجل المعايير على ورقة كبيرة اأو على اللوح )اأمثلة: مدى ملاءمة المو�سوع لاهتمامات   .5

اليوميّة،  الطّفل  حياة  يلام�ش   
ّ

معي�سي للاهتمام،  ومثير  جديد  الاأطفال،  واحتياجات 

ا متنوّعة للتعلّم…الخ(. مرتبط بالثقافة المحلّية، غيرمحدود ويفتح مجالًا اأو فر�سً

نطلب من الم�ساركات العمل على اأ�سا�ش المعايير التي و�سعنها واقتراح موا�سيع للعمل   .6

عليها في لقاءات التدريب.

كل  تقوم  مجموعات.  ثلاث  اإلى  المربيات  ونوزع  المرغوبة  الموا�سيع  على  ن�سوّت   .7

مجموعة بطرح اأ�سئلة يحتمل اأن يطرحها الاأطفال عن المو�سوع الذي جرى اختياره.

نطلب من الم�ساركات الاحتفاظ بالاأ�سئلة لا�ستكمال العمل عليها في اللقاء القادم.  .8

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
نطلب من الم�ساركات:

التفكير بمبادرات واهتمامات يعبّر عنها الاأطفال  .1

اأن يجمعن اأ�سئلة من الاأطفال خلال الاأ�سبوع القادم )اأي �سوؤال يطرحه الطّفل عليك   .2

اأو على اآخرين في �سياقات مختلفة(.
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أسئلة الطفل والمربية كوسيطة في المشروع �لجل�سة رقم )3(

تقديم نموذج تطبيقي للعمل بالنهج ال�سمولي التكاملي مع الاأطفالالأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

ورقة العمل رقم 2.المواد اللازمة: 

في ع�سف ذهني: نطلب من الم�ساركات التفكير في الموارد التي يمكن الا�ستعانة بها للعمل الخطوات:  .1

على م�شروع.

كبيرة.  اأو على ورقة  اللوح  كلمات على  المردود في  ون�سجّل  اإليه:  لن  تو�سّ ما  نجمع   .2

مكانية،  موارد  حياتية،  موارد  وم�سموعة،  مرئية  موارد  مكتوبة،  موارد  )اأمثلة: 

وموارد تربوية، موارد ب�شرية(

بها تما�سيًا مع  قامت  اأعمال  اأو مجموعة  الم�ساركة في ذكر عمل  كلّ مربّية  نطلب من   .3

رغبات/م�ساعر الاأطفال وتو�سلت من خلالها اإلى ن�ساط معين. 

نطلب من الم�ساركات العودة اإلى المجموعات نطلب منهن مراجعة الاأ�سئلة التي �سجّلنها   .4

في اللقاء ال�سابق ومقارنتها بالا�سئلة التي تم جمعها من الاأطفال اأنف�سهم ثم اإعادة النظر 

في �سياغتها لتكون باأ�سلوب الاأطفال.

المربية كو�سيطة في الم�شروع

نطلب من الم�ساركات اأن ي�سجلنّ المفاهيم والمهارات التي يمكن للمربية العمل عليها   .5

من خلال الم�شروع.

نطرح مثالًا حول تطور المفهوم لدى الطفل: )ناأخذ التفاحة: يتفح�سها االطفل من خلال   .6

الحوا�ش الخم�ش ليدركها من ثم يخزن في ذاكرته كل المدرَكات الح�سية عنها من لون 

و�سكل وطعم وطرق ا�ستعمال ويربطها برمزها اللغوي.(

نعطي الم�ساركات المفاهيم والمواقف الواردة في ورقة العمل رقم 2.  .7

نوزع الم�ستركات اإلى مجموعات من اثنتين، بحيث تاأخذ كلّ مربيتين عددًا من المواقف   .8

للتاأمّل فيها، ونطلب منهن تحديد المفاهيم والمهارات التّي اكت�سبها الطّفل في كلّ موقف. 

بعد ذلك تتم مناق�سة المواقف في جل�سة م�ستركة وت�سترك جميع المربّيات في التّمييز بين 

المفاهيم والمهارات التّي اكت�سبها الاأطفال في كلّ موقف. 

نوزع ورقة العمل رقم 2 عن »مواقف ومهارات ومفاهيم«. ثم نطلب من المربيات   .9

معرفية،   ( ال�سابقة:  المواقف  من  موقف  كل  في  بها  قُمن  التي  الو�ساطة  اأنواع  تحديد 

�سلوكية، انفعالية، لغوية، اجتماعية(

)التحرك  بالبرنامج  المرونة27  المربيات عر�ش �سعوبة واجهتها في  اإحدى  نطلب من   .10

مع  التعامل  في  ب�سعوبة  ال�سعور  دون  المخطط  البرنامج  �سمن  تلقائية  بمبادرات 

مبادرات الاطفال(، نت�ساءل عن هذه ال�سعوبة في ونناق�سها ون�ستخل�ش المهم.

اأنظري الاإطار عن المرونة والبرنامج  .27
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نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:

الرحلة 

الاستكشافية:
نطلب من الم�ساركات جمع اأكثر ما يمكن من مواقف تعك�ش تعلّم الاأطفال خلال عملهن.

نح�شّر عدداً من الاألعاب في الغرفة ب�سكلّ م�سابه للرو�سة، بحيث يكون هناك مجال   .11

للّعب الفردي والجماعي. ونطلب من اإحدى المربّيات التطوع للعب دور المربّية بينما 

بعدها  دقيقة.   20-15 لمدّة  اللعبة  ت�ستمر  الاأطفال.  دور  الاأخريات  الم�ساركات  تلعب 

وفي جل�سة م�ستركة تقوم »المربّية« ب�شرح �سعورها وتوقّعاتها من المجموعة، وحاجاتها 

التّي �سعرت بها اأثناء اللعبة، ودورها واأنواع الو�ساطة التي قامت بها، ونطلب من 

الم�ساركات )الاأطفال( التّعبير عن م�ساعرهم خلال الفعّاليّة وتاأثير المربّية على ن�ساطهم؟

المرونة والليونة في البرنامج لا يلغي التخطيط اليومي وال�سهري وال�سنوي، التمييز بين المفاهيم 

ان جدا. والمواقف والتعلم من خبرات الاخرين مهمَّ

لفتة نظر
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المصادر لجمع مؤشرات التعلم والتوثيق وأدوات جمع المعلومات �لجل�سة رقم )4(

التعرف على م�سادر لجمع موؤ�شرات التعلمالأهداف:

التعرف على التوثيق واأهميته

�ساعة ون�سفالوقت:

اأوراق العمل رقم 3 و4 و5.المواد اللازمة: 

الم�سادر لجمع موؤ�شرات التعلمالخطوات:

نجمع مردود الرحلة الا�ستك�سافية ال�سابقة عن موؤ�شرات اأو اأدلة التعلم، ن�سنّف جميع   .1

الموؤ�شرات ب�سكل جماعي.

نناق�ش: مو�سوعية التوثيق واإلى اأي مدى تتدخل انطباعات المربية في هذه العملية.  .2

في المجموعة الكاملة، نناق�ش كيف ت�ستخدم المربّية المعلومات المختلفة التّي توفّرها الاأدلّة   .3

اأو الموؤ�شّرات؟ ولماذا؟

نوزع ورقة العمل رقم 5 عن »التوثيق« لقراءتها.  .4

التوثيق واأدوات جمع المعلومات

ن�سع دمية ونطلب كل مربية اأن تر�سمها من الزاوية التي تنظر منها.  .1

ن�ستعر�ش الر�سوم ون�ساأل: »ما الذي يجعلنا نرى الاأمور باأ�سكال مختلفة؟«. ن�ستخل�ش   .2

اختلاف »الروؤية« عند كل فرد ونناق�ش الاأمر ونذكّر باأن التوثيق الجيد هو ال�شرد من 

دون اإ�سافة تحليل وا�ستنتاجات.

نطرح عدة اأ�سئلة للتعرف على ادوات جمع المعلومات:  .3

متى نخ�س�ش وقتاً لم�ساهدة عمل الاأطفال و�سلوكياتهم؟ ولماذا؟ ما هو ال�سبب الذي   •
يمنع من تخ�سي�ش وقت لم�ساهدة )اأو ملاحظة( الاأطفال ب�سكل فعال ون�سط؟

لماذا يجب م�ساهدة كل الاأطفال؟ ما هي اأهداف الم�ساهدة؟  •
كيف ن�ساهد الاأطفال؟ وما هي انواع وطرق الم�ساهدات؟  •

ا؟ وما هي ال�سعوبات والتحديات الكامنة في التوثيق؟ ما  ماذا يمكن اأن نوثق اأي�سً  •
هي الطرق التي ت�ساعدنا في عملية التوثيق؟

كيف يمكن للاأهل الم�ساركة في عملية التوثيق؟  •
ن�ستعر�ش ورقة العمل رم 3 مع الم�ساركات.  .4

نوزع ورقة العمل رقم 4 ونطلب من المربيات العمل عليها.  .5

اللوح  على  كلمات  من  المردود  ن�سجّل  الورقة.  على  الم�ساركات  مردود  ن�ستعر�ش   .6

ا�ستخدام الورقة في العمل. )يمكن  اأو على ورقة كبيرة، ونجري نقا�ساً �شريعاً حول 

الا�ستفادة من المعلومات الواردة في ملحق: التوثيق، طرقه واأهميته في نهاية هذا الباب(

ن�ستعر�ش بع�ش نماذج التوثيق المتّبعة في الرو�سات ونناق�سها ب�سكل نقدي بناء.  .7

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر من غيره؟ كيف يمكن تح�سين التقييم:

الجل�سة؟
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تقييم الأنشطة �لجل�سة رقم )5(

التعرف على اأ�ساليب ومعايير تقييم الان�سطة مع الاأطفال.الأهداف:

45 دقيقةالوقت:

ورقتا العمل رقم 6 و7. المواد اللازمة:   •

نقوم بع�سف ذهني حول معايير التقييم الاأ�سا�سية التي ن�ستخدمها لتقييم م�شروع اأو ن�ساط الخطوات:  .1

معين ونحاول ا�ستخلا�ش العوامل التي ت�ساعد في نجاح الن�ساط في مختلف مراحله.

توثيقها  وكيفية  المربيات  بها  تقوم  التي  الم�ساهدات  عن  ال�سابق  اللقاء  بم�سمون  نذكر   .2

وا�ستخدامها في التقييم.

المبادرة  للمربيات  يتيح  مما  والتخطيط  بالتقييم  والتوثيق  الم�ساهدات  مو�سوع  نربط   .3

اأمام التطور الذاتي.  بفعالية جديدة اأو تطوير بع�ش الاأفكار وتعديلها واف�ساح المجال 

ونركز على اأن م�سار التخطيط والتوثيق والتقييم هو م�سار دائري ولي�ش مت�سل�سل.

نطرح اأ�سئلة حول التقييم من مثل: من يقوم بعملية التقييم؟ كيف يمكن اإ�شراك الطفل في   .4

هذه العملية؟ ماذا يمكن اأن نقيم مثلًا من تمثيل الق�سة )فح�ش مدى تفاعل الطفل اأثناء 

اللغوي  والم�ستوى  الاطفال  بين  الاجتماعي  التفاعل  وكذلك  الطفل  اداء  تقييم  ال�شرد، 

والخيال والابداع في تغيير الاحداث مثلا(؟

نوزع ورقة عمل رقم 6 ون�ستعر�سها ب�سكل جماعي.  .5

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر من غيره؟ كيف يمكن تح�سين التقييم:

الجل�سة؟

الرحلة 

الاستكشافية:
ننهي اللقاء بالطلب من الم�ساركات تخيل »رو�سة اأحلامهنّ«. ور�سم ت�ساميم لها اأو �سور 

عنها.
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خطوات المشروع

)تابع(

ورقة العمل رقم 1
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معمّق  ب�سكلّ  عليها  والعمل  معيّنة  فكرة  اأو  مو�سوعاً  نختار  اأن  يعني  بم�شروع  العمل  نهج  الاأولى:  المرحلة 

فعّاليّات مختلفة حول  ننفّذ مع الاأطفال  المعلومات، واأن  الباحث عن  الطّفل هو  فيه  ب�سكلّ يكون  مع الاأطفال، 

المو�سوع نف�سه، بحيث نعمل من خلالها على تنمية مهارات البحث والاكت�ساف لدى الطّفل، وا�ستخدام موارد 

اأو  للفكرة  اختيارنا  في  التدقيق  علينا  اأنّه  يعني  وهذا  لديه.  اأخرى  مهارات  تطوير  وكذلك  المختلفة،  المعلومات 

المو�سوع، وكيفيّة العمل مع الاأطفال ب�سكلّ يرافق تعلّمهم ويدعمهم. لذا علينا اأن نعرف ما هي معايير اختيار 

المو�سوع للعمل به كم�شروع:

اأن يكون المو�سوع ملائمًا لاهتمامات وميول واحتياجات الاأطفال. 	•
اأن يكون مو�سوعًاحياتيًّا يلام�ش الطفل في حياته اليوميّة ويثير اهتمامه. 	•

اأن يكون المو�سوع مرتبطاً بالثقافة المحلّية ولي�ش مو�سوعًا من بيئة ثقافيّة لا ترتبط ببيئة الطّفل. 	•
د ويفتح مجالات وفر�ش متنوّعة للتعلّم. اأن يكون مو�سوعاً غيرمحدِّ 	•

اأما بالن�سبة لكيفيّة اختيار المو�سوع فيمكن اأن يكون بمبادرة طفل اأو مجموعة اأطفال اأو بمبادرة المربّية: وهذه 

الموا�سيع يمكن اأن نلحظها من عدّة اأمور: 

اهتمامات الاأطفال التّي يعبّرون عنها بطرق مختلفة )اأحاديث، اأغرا�ش يح�شرونها اإلى الرّو�سة(، اأو معلومات 

من الاأهل حول اهتمامات الاأطفال، اأو اأحداث جارية في حياة الرّو�سة اأو اأحد الاأطفال، اأو اأحداث عامّة في 

المجتمع المحلّي والعال، حوار بين الاأطفال وما اإلى ذلك.

ولكنّ المهم هو اأن نفح�ش مدى تفاعل الاأطفال مع المو�سوع ورغبتهم في بحثه. لهذا يمكن اأن يكون لدينا اأكثر 

من مو�سوع مثير لاهتمام الاأطفال بالوقت نف�سه وبالتالي يجدر بنا كمربّيات اأن نعر�ش الموا�سيع اأمام الاأطفال 

لملاحظة مدى تفاعلهم مع كلّ منها. وهذا العر�ش يتمّ عن طريق و�سع محفّز معيّن مرتبط بالمو�سوع اأمامهم 

تكون من خلال ت�سويت  فم�ساركتهم في الاختيار  اأكثر من مو�سوع  لدينا  تفاعلهم. وفي حال كان  وم�ساهدة 

بطريقة ملائمة لقدراتهم. 

المرحلة الثّانية هي جمع معلومات عن المو�سوع: 

ا للت�ساوؤل والبحث بطرق مختلفة  في هذه المرحلة على المربّية توفير موارد ومعلومات متنوّعة تتيح للطّفل فر�سً

من خلال موارد مرئيّة اأو م�سموعة، اأو مكتوبة، اأو موارد ب�شريّة، اأو األعاب ومج�سّمات وما اإلى ذلك. يمكنها 

تزويد الاأطفال بمعلومات وحثّهم على التّ�ساوؤل والبحث بالوقت نف�سه. 

نفها حَ�سب المو�سوع، ومنها ننطلق  في المرحلة الثّالثة نقوم بتجميع المعلومات التّي ح�سل عليها الاأطفال ون�سّ

�سيئًا، وهناك معلومات  اأكثر، فهناك معلومات عاديّة لا تجدد للاأطفال  التّي تثير اهتمام الاأطفال  اإلى الاأمور 

تجعلهم يت�ساءلون اأكثر.

في المرحلة الرابعة ووفق هذه المعلومات نقوم كمربّيات بالتّخطيط لاأن�سطة وفعّالياّت حول الم�شروع بم�ساركة 

الاأطفال.

في المرحة الخام�سة ننفّذ الاأن�سطة مع الاأطفال.

في المرحلة ال�ساد�سة: تقييم النّ�ساط والعمل على تح�سينه ومتابعته 

يندرج التّقييم في عدة م�ستويات:

اإذ نقيّم كلّ ن�ساط ومدى تفاعل الاأطفال فيه.  .1

تقييم المربّية للنّ�ساط ي�ساعدها في تخطيط النّ�ساط التالي بناء على النتائج.  .2

3. نجري تقييمًا عامّا ككلّ، ونقيّم تطوّر وتعلّم الاأطفال من خلال الم�شروع. 

في  العمل  خلال  الاأطفال  اكت�سبها  التّي  والمفاهيم  المهارات  وتوثيق  الم�ساهدات  طريق  عن  يتم  كلّه  )هذا 

الم�شروع.( 
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»مواقف ومهارات ومفاهيم«

اأرادت  لاأنّها  بكت  ثم  الاأعلى،  اإلى  وو�سلت  الدرج  ت�سلّقت  ون�سف  �سنّتين  العمر  من  البالغة  رنا   :1 الموقف 

النزول عن الدرج. اقتربت منها المربّية وطلبت منها اأن ت�ستدير واأن ت�سع قدمها اليمنى على الدرجة الاأولى 

اأن تنزلي لاأنك درتِ  المربّية: »قدرت  لها  قالت  الاأر�ش  اإلى  الثّانية وهكذا. حين و�سلت رنا  والي�شرى على 

ونزلت الدرج رِجل ورا رِجل«.

مفاهيم: النزول، الاتّجاهات، الارتفاع، الدوران، الت�سل�سل، التراتبية في العدد. 	•
مهارات: نقل الاأرجل، الا�ستقلاليّة، الا�ستدارة. 	•

الموقف 2: حين دخلت حنين البالغة من العمر ثلاث �سنّوات ون�سف اإلى الرّو�سة �ساح بع�ش الاأطفال: جاءت 

حنين! جاءت حنين! ابت�سمت المربّية لحنين وقالت ب�سوت عالٍ: مَن حنين! مَن حنين! �سحك الاأطفال وردّدوا 

وراءها...ثم دخل با�سم فقالت المربّية: جاء با�سم! جاء با�سم! ونظرت اإلى الاأطفال منتظرة.

مفاهيم: الدخول، المجيء 	•
مهارات: اإ�سدار وتمييز �سوت له الاإيقاع نف�سه 	•

معلومات: اإثراء لغوي 	•

ي البالغ من العمر �سنّة ون�سف المربّية ت�سبّ الحليب في الزجاجة، وقد تكونت طبقة  الموقف 3: حين راأى �شَرِ

من الرغوة فوقه، اأ�سار بيده اإلى الحليب وقال: »بابا، �سابونة«. ابت�سمت المربّية وقالت: »تمام يا �شريّ...

الحليب يعمل رغوة متل ما �سابونة الحلاقة عند بابا بتعمل رغوة«.

مفاهيم: مفهوم الرّغوة 	•

الموقف 4: ال�ساعة الرّابعة بعد الظهر في الرّو�سة. عاد معظم الاأطفال اإلى البيت. تت�سفّح �سلمى بع�ش الكتب، 

بفرح  �سلمى  الاأب  ا�ستقبل  و�سمّته.  اإليه  اأ�شرعت  و�سل  عندما  اأباها.  متوقّعة  تنظر  الباب  يُفتح  مرة  كلّ  وفي 

ورافقها ليجمع اأغرا�سها ا�ستعدادًا للخروج. فجاأة اأ�شرعت �سلمى نحو المربّية واأم�سكت بها ب�سدة. نادى الاأب 

على �سلمى لكنها ل ت�ستجب، فقالت المربّية: »بتعرف يا بابا اإنّو �سلمى غ�سلت اليوم �سعر اللعبة، وبالبيت راح 

�سلمى. تركت  المربّية واقترحه على  اقتراح  الاأب على  لعبتها«. وافق  �سعر  بتغ�سل  اإنت وماما كيف  تفرجيك 

�سلمى المربّية وغادرت الرّو�سة بفرح.

مفاهيم: مفهوم الزمن، الانف�سال، النظافة 	•
مهارات: ا�ستقبال الاأب، ت�سفّح الكتاب، الانتظار 	•

الموقف 5: في حو�ش الرمل، يحب �سامي ابن الثلاث �سنّوات اأن ينثر الرّمل قائلًا »�ستا )مطر(. تعلّم بنف�سه 

اأن يطاأطئ راأ�سه متجنبًا دخول الرمل في عينيه. اقترب من طفلة ونثر فوق راأ�سها رملًا دخل في عينيها. بكت 

الطّفلة فقالت المربّية: »رامة تبكي لاأن الرمل دخل في عينيها و�سايقها. هل تريد اأن ن�ساعدها كي تغ�سل وجهها؟« 

ارتفاع  من  ولكن  الحو�ش  في  رملًا  »يمطر«  �سامي  ا�ستمرّ  لتحت«  نرميه  »الرمل  المربّية:  قالت  انتهوا  حين 

منخف�ش وبعيدًا عن روؤو�ش الاأطفال. 

ورقة العمل رقم 2
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مفاهيم: مفهوم الرمل، النّثر، العلو »الجاذبية« 	•
مهارة اجتماعيّة: الم�ساعدة 	•

الموقف 6: توجّهت لينا اإلى المربّية رافعة طرف بنطلونها وقائلة: »�سوفي كلّ�ساتي )جواربي( عليهن دواوير«. 

واإلى  اأحذيتهم  خلع  اإلى  الاأطفال  المربّية  دعت  كلّ�ساتاتهم.  بتفح�ش  فبداأوا  الاأطفال  باقي  ف�سول  ت�شرفها  اأثار 

الجلو�ش على ال�سجادة معها وتحدّثت معهم عن كلّ�ساتاتهم )كل�سات مخطّطة، ملوّنة، ذات لون واحد، ق�سيرة، 

طويلة(

مفاهيم: الكلّ�سات، اللون، ال�سكلّ، الحجم 	•
مهارات: ت�سنيف، خلع الحذاء وانتعاله 	•

المربّية  اأبدت  المربّية.  اإخبار  اإلى  فاأ�شرع  ف،  ال�سّ نافذة غرفة  اأحمد لوجود ع�ش حمامة على  انتبه   :7 الموقف 

هاديين  نكون  لازم  ب�ش  ال�سباك،  على  حمامة  ع�ش  �ساف  اأحمد...  �سوفوا  »تـعالوا  وقالت  بالاأمر  اهتمامها 

ع�سان الحمامة ما تخاف منّا وتطير«. هداأ الاأطفال ونظروا اإلى الحمامة... بعد ذلك انتبهوا لوجود بي�سة، 

فقالت المربّية: »بعد كم يوم �سيطلع زغلول �سغير«. قال اأحمد: »يعني �سو�ش؟ �سح؟« قالت المربّية: »�سحّيّح 

ال�سو�ش يطلع كمان من البي�سة«. في اليوم التالي اأح�شرت المربّية بي�سة دجاجة وبي�سة حمامة وو�سعتهما 

اأمام الاأطفال. وبداأ الاأطفال بالمقارنة: »هذه البي�سة اأ�سغر«... »لونهما اأبي�ش زي بع�ش من برّا، ب�ش هل 

لونهما اأ�سفر من جوّا؟«. وا�ستمر الاأطفال بمراقبة الحمامة والبي�سة ب�سكلّ يومي حتّى خرج الزغلول وراقبوا 

مع المربّية كيف تطعمه اأمه.

وت، التفقي�ش، اللون، البي�سة، الحجم مفاهيم: بيت الطير )الع�ش(، الهدوء/ال�سّ 	•
مهارات: مهارة المراقبة، المقارنة 	•
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التوثيق طرقه وأهميته28

طرق توثيق الم�ساهدات: كيف يمكن اأن نوثّق هذه الم�ساهدات؟

اأف�سل توثيق هو التّوثيق ال�شردي، بدون تحليل اأو ا�ستنتاجات.

كيف يمكننا التّعامل مع ما يوؤثّر علينا من مواقف واآراء م�سبقة، ونوثق دون تحليل وا�ستنتاجات؟ فراأي المربّية 

الم�سبق اأو موقفها من الطفل من �ساأنه اأحيانًا التّاأثير على التّوثيق، بحيث ببرز جزء من الم�ساهدة ويختفي جزء 

اآخر، اأو تبرز اأمورًا على ح�ساب اأمور اأخرى ... وهذا لي�ش ب�سيطرة المربّية، لاأنها لا تفعل ذلك بوعي تام، 

بل ت�سعر باأنّها متاأثرة ب�سيء. 

اإنّ وعي المربّية العوامل التّي توؤثّر عليها من �ساأنها اأن تقلّل من اإمكانيّة الخلط بين تحليلها وبين توثيق الموقف 

العيني.

فالتّوثيق ال�شردي الخالي من التحليل هو مهمّة �سعبة، فنحن ب�شر، ولكن من ال�شروري لفت انتباهنا اإلى تاأثير 

هذه العوامل على التّوثيق وبالتالي على التّقييم.

�س وقتًا لم�ساهدة الاأطفال؟ متى نخ�سّ

في اأيّ وقت خلال النهار )في ال�سّاحة اأو خلال الفعّاآلياّت الاإنتاجيّة(  •
عندما نلاحظ �سلوكًا مميّزًا اأو خارجًا عن الماألوف لدى طفل معيّن.  •

عندما نريد معلومات عن طفل اأو مجموعة اأطفال، نجري م�ساهدات لمتابعة �سلوكيّاتهم واأحاديثهم.  •
لتعبئة النماذج والا�ستمارات التمطلوبة منّا وفق منهاج وزارة التّربية والتّعليم.  •

هو  فما  ون�سط.  فعّال  ب�سكلّ  الاأطفال  لم�ساهدة  وقتًا  �س  نخ�سّ لا  كنّا  اإذا 

ال�سّبب؟

•  اأننا نظنّ اأننا نعرف الاأطفال جيّدًا
•  �سلوكيّات الاأطفال لا تلفت نظرنا، ولا يعملون �سيئًا خارجًا عن الماألوف.

•  اأننا نراقب ون�ساهد الطفل الذي يواجه �سعوبات معيّنة.

ورقة العمل رقم 3
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هل نشاهد فقط الطفل 
الذي يتصرف بشكلّ يجعلنا 

نلتفت إليه أكثر؟ ماذا 
مع بقيّة الأطفال؟ هل 
هدوؤهم وسلوكيّاتهم 

»العاديّة« تدلّ على أنّ كلّ 
شيء على ما يرام بالنسبة 

لهم؟
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لماذا يجب م�ساهدة كلّ الاأطفال؟

لفح�ش قدراتهم وتقييمها  •
لروؤية ردود فعل الطفل لكلّ مثير/محفّز  •

لفهم ميول واهتمامات الاأطفال  •
لفهم مزاج الطفل  •

 
ّ

لمراقبة النّموّ العاطفي  •
لمراقبة التّطوّر اللغويّ  •

: علاقته بالاأهل والاأ�سدقاء.
ّ

لمراقبة النّموّ الاجتماعي  •

ما هي اأهداف الم�ساهدة اإذًا؟

الم�ساهدة ت�ساعد على التّخطيط للاأن�سطة والعمل الفردي مع الطفل  •
ت�ساعد على تقييم النّ�ساط وتقييم عملي كمربّية مع الطفل.  •

اأنواع وطرق الم�ساهدات:

كيف ن�ساهد الاأطفال؟

م�ساهدة تتدخل بها المربّية، مثل هذا النوع من الم�ساهدات يمكن اأن ت�سبّب بلبلة في الموقف، ويمكن اأن يوؤثر   .1

تدخّلنا على مو�سوعيّتنا.

م�ساهدة عن بعد: هناك عدة نماذج منها:  .2

م�ساهدة الطفل خلال ن�ساط معين  •
م�ساهدة الطفل خلال فترة زمنيّة محدّدة  •

م�ساهدة �سلوك معيّن/موقف معين  •
م�ساهدة وتيرة ال�سّلوك.  •

طرق القيام بالم�ساهدات: 

من خلال ت�سوير فيديو اأو ت�سوير فوتوغرافي اأو ت�سجيل �سوتي وهذه الطرق لها اإمكانياتها ومحدوديّاتها التّي 

تم تداولها في المجموعة:

بفترات  ت�سوير عدة �سور  تعلّم يجب  يدل على حدوث  للحظة، وكي  يعطينا �سورة  الفوتوغرافي  فالت�سوير 

يعطينا  وتي  ال�سّ والت�سجيل  ورة.  ال�سّ كلّ  نرى  معيّنة ولا  منطقة  اأو  بطفل  يتركّز  اأن  والفيديو يمكن  متقاربة. 

وت كدليل على دوره في  وت فقط بدون �سورة فلا نرى التّفاعلات وتعابير الوجه، لكنّه يعطينا نبرة ال�سّ ال�سّ

المجموعة وكذلك الم�سطلحات التّي ي�ستخدمها.

ا؟ ماذا يمكن اأن نوثّق اأي�سً

الفعالياّت-عمل المربّية  •
الموا�سيع والاأن�سطة التي ت�ساعدنا في التّخطيط  •
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الم�شروع بمراحله المختلفة  •

اجتماعات الطّاقم.  •

عوبات والتّحديّات الكامنة في التّوثيق: ال�سّ

عوبات والتّحديّات الكامنة في التّوثيق، والتّي تمنعنا كمربّيات من القيام به ب�سكلّ دائم وم�ستمر على الرغم  ال�سّ

من اإدراكنا لاأهميته؟

�سيق الوقت.  •

كثرة الا�ستمارات المطلوب من المربّية تعبئتها خلال ال�سنّة عن كلّ طفل، �سعوبة الكتابة، اإلخ.  •

كيف يمكننا بطرق عمليّة ت�سهيل عمليّة التّوثيق؟

البدء بتوثيق ن�ساط واحد كلّ يوم.   •

كتابة روؤو�ش اأقلام على بطاقات �سغيرة واإكمالها في البيت اأو في وقت الفراغ.  •

طفل  لدى  معيّنًا  تطوّرًا  فيها  ن�ساهد  مرّة  كلّ  وفي  الاأطفال،  تطوّر  مجالات  وفق  م�سنّف  �سندوق  عمل   •
اأخذ فكرة عن كلّ طفل  التّطوّر، وبالتالي يمكننا  معيّن، نكتب على ورقة �سغيرة ون�سعها في خانة مجال 

على حدة واأخذ فكرة عن تطوّر المجموعة كلّها. 

ت�سجيل �سوتي للمربّية، بحيث تذكر في الت�سجيل روؤو�ش اأقلام حول النّ�ساط الذي قامت به مع الاأطفال.   •
وبعد ذلك تقوم بتفريغ الت�سجيل وكتابته.

اأن تاأخذ المربّية دور الموثّقة في اجتماعات الطّاقم، وتوثيق اأن�سطة مختلفة لم�ساركتها مع الاأهل.  •

الاأ�سبوع،  خلال  بها  مرّت  تجربة  مربّية  كلّ  فيها  تكتب  الطّاقم  اجتماع  خلال  �ساعة  ربع  فترة  توؤخذ  اأن   •
ال�سهر الما�سي واأن تكتب ما �سعرت به خلال وبعد هذه التّجربة التّي يمكن اأن تكون مع الاأهل/مع زميلة اأو 

مع �سخ�ش اآخر.

دور الاأهل في التّوثيق:

يمكن اأن نطلب منهم اإح�سار دفتر يدوّنون فيه الملاحظات التّي يودون الحديث عنها في اللقاءات مع المربّيات.

كما يمكن العمل مع الاأهل على بناء مفكّرة للطّفل تكون عبارة عن كتيّب يحتوي على المراحل المهمّة في حياة   •
الطفل، بالتالي اإ�شراكهم في عمل الرّو�سة من خلال تداخلهم في بناء هذه المفكّرة.
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المعلومات وتوثيقها

اأمثلة عن: 

ر�سوم الاأطفال 	•
محادثات الاأطفال 	•

مواقف حل الم�ساكلّ 	•
طريقة لعب 	•

تعامل الطفل مع المواد والبيئة 	•
تعامل الطفل مع المربّية والبالغين الاآخرين ومع الاأطفال الاآخرين 	•

ردود فعل الاأطفال لحديث/مواقف  	•
ميول الطفل واهتماماته 	•

عر�ش مهارات ومعلومات 	•
تغيير في �سلوك الطفل 	•

اأ�سئلة الاأطفال 	•
ن�ساط تركيب وبناء مج�سّمات. 	•

اختاري مثلا من الاأمثلة التي ذُكرت وحلّلي:

ما هي المعلومات التي يوفّرها 

المورد/المثل على التّعلّم؟
كيف يمكننا توثيقها؟

عوبات/التّحديّات ال�سّ

التّي تكمن في التّوثيق

ورقة العمل رقم 4
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على �سبيل المثال: 

مواقف حل الم�ساكلّ

ما هي المعلومات التي يوفّرها 

المورد/المثل على التّعلّم؟
كيف يمكننا توثيقها؟

عوبات/التّحديّات ال�سّ

التّي تكمن في التّوثيق

 
ّ

ن�سوج نف�سي واجتماعي

وعاطفي، اإ�سغاء، تعامل 

فعّال مع الموا�سيع، ردود فعل 

ملائمة، تعاون، تقبّل الخ�سارة

ت�سوير  فيديو،  ت�سوير  كتابة، 

فوتوغرافي، م�ساهدات

متى نوثّق؟ اأيّة مواقف نوثّق واأيّها 

يكون  اأن  يجب  وتيرة  باأية  لا؟ 

التّوثيق؟

محادثات بين الاأطفال

ما هي المعلومات التي يوفّرها 

المورد/المثل على التّعلّم؟
كيف يمكننا توثيقها؟

عوبات/التّحديّات ال�سّ

التّي تكمن في التّوثيق

تطوّر اللغة لدى الطفل، المهارات 

القدرة  والعاطفيّة،  الاجتماعيّة 

على التفاو�ش

فيديو،  ت�سوير  �سوتي،  ت�سجيل 

كتابة المحادثة.

هل  التّوثيق،  مو�سوعيّة  مدى 

وموقفها  انطباعاتها  المربّية  تدخل 

 تجاه الطفل في التّوثيق؟
ّ

ال�سّخ�سي

ر�سوم الاأطفال

ما هي المعلومات التي يوفّرها 

المورد/المثل على التّعلّم؟
كيف يمكننا توثيقها؟

عوبات/التّحديّات ال�سّ

التّي تكمن في التّوثيق

مفهوم الج�سم، مفاهيم اجتماعيّة - 

ر�سم العائلة، م�ساعر الطفل.

توثيق  الرّ�سم،  م�سمون  ت�سجيل 

مع  الحوار  توثيق  الرّ�سم،  م�سار 

الطفل حول الرّ�سم

التّعامل مع البالغين والاأطفال الاآخرين 

ما هي المعلومات التي يوفّرها 

المورد/المثل على التّعلّم؟
كيف يمكننا توثيقها؟

عوبات/التّحديّات التّي تكمن  ال�سّ

في التّوثيق

ا�ستقلاليّة،   ،
ّ

اجتماعي تطوّر 

م�ساركة  الغرباء،  من  الخوف 

الطفل،  عن  �سخ�سيّة  بمعلومات 

ت�ساوؤلات، تعلّم �سلبي/اإيجابي.

كتابيًّا
المو�سوعيّة في التّوثيق.
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التّعامل مع المواد واالبيئة

ما هي المعلومات التي يوفّرها 

المورد/المثل على التّعلّم؟
كيف يمكننا توثيقها؟

عوبات/التّحديّات ال�سّ

التّي تكمن في التّوثيق

يحبّها  يحبها/لا  التّي  المواد  هي  ما 

الطفل، الثقة بالنّف�ش

ت�سوير فيديو/فوتوغرافي، 

كتابيًّا.

ن�ساط تركيب وبناء مج�سّمات

ما هي المعلومات التي يوفّرها 

المورد/المثل على التّعلّم؟
كيف يمكننا توثيقها؟

عوبات/التّحديّات ال�سّ

التّي تكمن في التّوثيق

تح�سير  مراحل  المواد،  مميزات 

الاأ�سياء، المواد، مهارة التّخطيط، 

مفاهيم مختلفة

ت�سويرفيديو وفوتوغرافي، 

توثيق كتابي لم�سار البناء/التركيب
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29 التّوثيق كمسار تعلّميًّ

»اإنَّ العمل دون ا�ست�سفاف هو »حركة بلا بركة« واإنَّ الا�ست�سفاف دون العمل هو »كلام فارغ« 

)باولو فريري30(

غار. ي�سهم التّوثيق في تعزيز التّعلّم لدى الكبار وال�سّ

ق ب�سكلّ مرئيّ اأو/وم�سموع، اأو كليهما، بحيث  التّوثيق باخت�سار هو: اإ�ست�سفاف31 للحدث كما يراه الموَثِّ

ي�ستطيع اأن يلتقطه وي�ستعمله هو اأو اآخرون في اأي وقت �ساء.

عندما نمرّ بتجربة تعلّميّة معيّنة ن�ستخدم فيها مخزوننا من المعارف والمهارات، فنحن بذلك - ب�سكلّ واعٍ وغير 

واعٍ - نقارن بين نتائج التّجربة التّي نحن ب�سددها والمعارف المتراكمة لدينا. وخلال هذه المقارنة ن�ستغني عن 

بع�ش المعلومات غير الدّقيقة اأو نحدّد ونعمّق اإدراكنا وفهمنا لبع�ش المفاهيم، كذلك فمن خلال التّجارب المختلفة 

وتراكمها، يمكننا تح�سين المهارات المختلفة. اأي اأنّ التّعلّم حالة حراكيّة دائمة ومتطوّرة.

�شرح بياجيه هذا الم�سار التّعلّمي واأ�سماه عمليّات »التكيّف« و»الاإدماج«، وهي عمليّات مرافقة للتّجارب التّعلّميّة.  

ن من معارف، اأو اإنّها  فبح�سب بياجيه32، الّتجربة قد توؤدّي اإلى »تكيّف« بمعنى تاأقلم، اأي اإحداث تغيير مما خُزِّ

توؤدي اإلى »الاإدماج« اأي تو�سيع المعرفة عن طريق اإدماج التّجربة ونتاجها بالمخزون المتراكم.

بذلك فاإنّ بياجيه يفتر�ش وجود عمليّة ا�ست�سفاف م�ستمرّة واعيّة وغير واعية لدى المتعلّم يحاول بها فح�ش ما 

تعلّمه ويربطه بما لديه من معارف.

اأي تحليل نتائج العمل وا�ستخلا�ش  التّعلّم عبارة عن م�سار )عمليّة( ي�سمل: العمل وا�ست�سفاف العمل -  اأنّ  اأي 

الدرو�ش، ثمّ ربطها بما �سبق من ما تراكم من معارف، تعميقها اأو فهمها اأكثر،اأونقدها وتغييرها.

من هنا فاإن اأردنا دعم م�سار التّعلّم فاإنّ التّوثيق من �ساأنه اأن ي�سهّل عمليّة التّعلّم، اإذ لا نكتفي بالا�ست�سفاف غير 

الواعي بل نحوّل كلّ تجربة اإلى تجربة تعلّميّة واعية عن طريق توثيقها.

التّوثيق يي�شّر عمليّة التّعلّم، اإذ اإنّه يوثّق الحدث اأو الم�سار والنّتاج الذي نحن ب�سدده، مما ي�سهّل على الموثّق المتعلّم 

م�سار ا�ست�سفاف الحدث، وتحليله وا�ستخلا�ش النتّائج و�سمان ا�ستثماره في زيادة المعرفة والتّعلّم.

ا في تملّك الطفل اأوالرّا�سد اآلياّت التّعلّم الم�ستقل.   لذا فنحن نر ىاأهمّيّة التّوثيق لي�ش فقط في ت�سهيل التّعلّم، بل اأي�سً

ي�سبح  اإذ  منها،  والتعلّم  لتقييمها  �سيعدّه  ذلك  فاإنّ  ون�ساطاته  اأعماله  توثيق  على  الرّا�سد  اأو  الطفل  يعتاد  وعندما 

التّوثيق اأمرًا بديهيًّا واآليّة تمنهج تجاربه وتي�شّر تعلّمه.

اعداد نبيلة ا�سبانيولي مركز الطّفولة موؤ�سّ�سة ح�سانات النّا�شرة  .29

باولو فريْري: معلم برازيلي و�ساحب نظريات ذات تاأثير كبير في مجال التعليم. ومنهجه يرتكز على »الحوار« الذي يتبادل فيه المعلم   .30

والمتعلم اأدوارهما، فيتعلم كل منهما من الاآخر.

اإ�ست�سفاف: من اإ�ست�سف ال�سيء، اأي نظر اإلى ما وراءه، والاإ�ست�سفاف عمليّة مهمّة للتعلّم.  .31

جان بْياجِيْه: عال نف�ش وفيل�سوف �سوي�شري طور نظرية التطور المعرفي عند الاأطفال فيما يعرف الاآن بعلم المعرفة الوراثية  .32
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يعتقد فيجوت�سكي33 اأنّ الاأطفال يطوّرون قدرتهم على التّفكير خلال حديثهم. ومن المعروف اأنّ الاأطفال يعبّرون 

عن معًارفهم من خلال �سلوكهم قبل اأن ي�ستطيعوا تف�سير هذا ال�سّلوك.فالطفل في الح�سانة مثلًا يمكن اأن ي�سنّف 

اأن ي�ستطيع ت�سمية الاألوان. فعندما تقول المربّية: من ي�ستطيع اإح�سار  قطع اللّيجو اإلى مجموعات الاألوان قبل 

قطعة من اللّون الاأحمر؟ فربّما تجد بع�ش الاأطفال الذين يتفاعلون معها، اأمّا اإذا قالت من يح�شر قطعة من هذا 

اللّون، م�سيرة اإلى غر�ش بلون احمر، فاإنّها �ستجد عددًا اأكبر من الاأطفال �سيتفاعلون مع طلبها، وهذا ما نعنيه 

عندما نقول اإنّ المعرفة ال�سّلوكيّة ت�سبق المعرفة الرّمزيّة.

ولدعم تطوير المعرفة ال�سّلوكيّة وتحويلها اإلى معرفة رمزيّة، من المهمّ دعم الاأطفال بالحديث عمّا يقومون به، 

ودعم �سلوكهم وترجمته كلاميًّا، وفي مراحل لاحقة ياأتي التّوثيق.

ا. اإنّ عمليّة التّوثيق، هي تحويل العمل اإلى رموز، تعزّز تطوير عمليّة التّعلّم، والمعرفة ال�سّلوكيّة اأي�سً

من المهمّ اأن يرافقنا التّوثيق بالرّو�سة طوال الوقت لكي ي�سبح جزءًا لا يتجزّاأ من حياة الرّو�سة. لذلك علينا اأوّلًا 

الاإقتناع باأهمّيّة التّوثيق نحن كمربّيات كي ننجح بدعم اأطفالنا في م�سارات تعلّمهم ولكي ي�سبح التّوثيق جزءًا لا 

ة طبعًا. يتجزّاأ من فعّالياّتهم اليوميّة. لاأنّ الاأطفال يمكن اأن يكونوا �شركاء في عمليّة التّوثيق، باأ�ساليبهم الخا�سّ

لماذا نوثّق وماهي اأهداف التوثيق المبا�شرة وغير المبا�شرة؟  .1

ماذا عن توثيق الاأطفال؟  .2

ما هي اآليّات التوثيق؟  .3

1. لماذا نوثّق وما هي أهداف التّوثيق؟

للتوثيق اأهداف مبا�شرة واأخرى غير مبا�شرة.

الاأهداف المبا�شرة:  .1

التاريخ  بقاء الحدث. ومن هنا فنحن نوثّق  الحفاظ على الحدث من الاإندثار: عندما نوثّق نحن ن�سمن  	•
كي لا يتلا�سى ولا نن�سى اأحداثه.

�سنّة  بعد  ولو  ت�ستطيع  فهي  معيّنة  فعّاليّة  المربّية  توثّق  عندما  مثلًا،  معلوماتي:  مرجع  على  الح�سول  	•
ل  ا�ستعمال الفكرة من خلال الرجوع اإلى التوثيق من اأجل تفحّ�ش ما قامت به تمامًا. اأي اأن التّوثيق ي�سهِّ

تكرار الحدث اأو الفعّاليّة ولكن في �سوء خبرات جديدة و�سياق جديد.

متابعة م�سار معيّن من نقطة انطلاق اإلى نقطةاأخرى. 	•
اأن نعك�ش ونن�شر فكرة معيّنة ومعلومات يمكن للاآخرين ا�ستعمالها. 	•

ما  فنعرف  التّوثيق  مو�سوع  هي  التّي  الاأمور  ونرتّب  ننظّم  عملياً  فنحن  نوثّق  عندما  الاأفكار:  تنظيم  	•
لدينا، وما ينق�سنا. وكذلك تَ�سهُل علينا المقارنة واإعادة النظر في الاأمر لاأن تفا�سيلها مدوّنة. 

تعلّمنا وتطوير  ي�سهم في  مّما  المعيّن،  اأو الحدث  الفعّاليّة  �سير  تفا�سيل  التّاأمّل في  التّوثيق فر�سة  لنا  يتيح  	•
روؤيتنا النّقديّة.

لدعم المربّية في تخطيطها الم�ستقبلي اإذ ي�سمن اأن يكون التّخطيط متلائمًا مع م�ستوى نّموّ الاأطفال. 	•
عمّا  موثّقة  مواد  جعبتها  وفي  الدّعم،  ي�ستطيعون  الذين  للاأ�سخا�ش  المربّية  تذهب  فعندما  مادي:  دعم  	•

يحدث بالرّو�سة من فعّالياّت، فاإن ذلك يحفّزهم على الم�ساهمة والدّعم الماديّ.

ليف فيجوت�سكي: طبيب نف�ساني �سوفياتي، موؤ�س�ش علم النف�ش الثقافي التاريخي  .33
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الاأهداف غيرالمبا�شرة:  .2

تو�سيع المدارك. 	•
تنمية الذّاكرة: عندما نوثق نعزّز قدرتنا على تذكّر الاأ�سياء. 	•

الموثّق عن ذاته،ومحيطه وعن عمليّة  فيه  يتعلّم  تعلّمي،  م�سار  هو  التّوثيق  التّعلّم:  على  القدرة  تعزيز  	•
التّوثيق.

2. توثيق الأطفال:

التّوثيق م�سار تعلّمي للرّا�سد، كذلك الاأمر بالن�سبة للطّفل:

عندما يوثّق الطفل عمله يتعلّم فهو يتذكر، وي�ستنتج، ويعيد النّظر، وينظّم اأفكاره.

عندما يقوم الطّفل بعمل معيّن ن�ساأله اأن يوثّق ذلك العمل، بهدف اأن يرينا اأو يري اآخرين ما فعله. فنطلب منه 

ثنا عن م�سار العمل. مثلًا اأن ير�سم ويلوّن، ي�سجّل �سوته على �شريط اأو ا�سطوانة ليحدِّ

3. أهداف توثيق الأطفال:

اأهداف توثيق الطّفل تُ�سبه اأهداف توثيق الرّا�سد، لكن يمكن و�سعها ب�سكلّ مب�سّط. فهي: 

الاأهداف المبا�شرة:   .1

ي�سمن الحفاظ على اأعماله اأومنتوجه.   .10

ي�سهّل عمليّة تكرار الفعّاليّة: فاإذا �ساء الطّفل اأن يكرّرها يعود لتوثيقه.  .11

ي�سهم في نقل معرفة الطّفل من معرفة �سلوكيّة اإلى معرفة رمزيّة.  .12

ينظّم المعلومات التّي يعرفها وي�ستمر بالعمل والتّفكير بناءً على ما لديه.  .13

النبتة من لحظة  الطّفل م�سار نموّ  يتابع  مثلًا  النّهاية:  الاإنطلاق وحتّى  نقطة  الم�سار من  متابعة  ي�سمن   .14

كونها بذرة، حتّى لحظة تحوّلها اإلى نبتة وحتّى ذبولها.

يعطي الفر�سة للطفل لطرح فكرة معيّنة كما يراها هو وبح�سب اإدراكه.  .15

ل اآليّة من اآليّات تعلّم الطفل. ي�سكِّ  .16

)تنوّره  القرائيّة  قدراته  تنمية  في  الم�ساهمة  اأي   – مثلًا  القلم  ا�ستخدام  كمهارة  الطفل  مهارات  يعزّز   .17

اللغويّ(.

جمع التبرعات: توثيق الطّفل يحفّز ال�سخ�ش المتبّرع على الم�ساهمة والدعم.  .18

الاأهداف غير المبا�شرة:  .2

تو�سيع مدارك الطّفل.  .19

تنمية ذاكرته.  .20

 له.
ّ

تعزيز قدرته على التّعلّم الم�ستقلّ والنّقديّ بناءً على اأنّ توثيق الطّفل هوم�سار تعلّمي  .21
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4. آلياتّ التّوثيق لدى الكبار والأطفال:

هي الو�سائل التّي يمكن اأن ن�ستخدمها لتوثيق الحدث.

ا، ما عدا الكتابة لاأنّ الطفل ما زال غيرقادرعلى كتابة  كلّ اآليّة توثيق ملائمة للبالغ قد تكون ملائمة للطّفل اأي�سً

النّ�سو�ش )مع اأنه لا يمكن نفي تلك الاآلية بالمطلق لاأنّ عددًا من الاأطفال ي�ستطيعون كتابة الكلّمات عن طريق 

ة بهم لا  ر�سمها، فير�سم الطّفل الكلّمة ناقلًا اإياها من اإعلان اأو �سحّيّفة(. كذلك هنالك اأطفال يكتبون برموز خا�سّ

تعني بال�شّرورة �سيئًا ما ولا يمكنهم اأحيانًا اإعادة قراءتها، ولكنّها خطوة من المهمّ اأن نعي اأهمّيتها وم�ساهمتها في 

تنوّره للغويّ، فلا نقول: »ما هذه الخرابي�ش؟« بل نحترم كلّما ينتجه.

ح والخطاأ لا مكان له في تجارب وفعّالياّت التّوثيق لدى الاأطفال والطّفلات. ما اإنّ مفهوم ال�سّ

مثال: الرّق�سة مثلًا يمكن ا�ستخدامها كاآليّة توثيق عندما يكون هدفها نقل معلومة اأوحدث. فقد نطلب من الطّفل اأن 

ة. يتحرّك كما تتحّرك ال�سنّابل التّي �ساهدها بالحقل، اأو ي�سف نموّ نبتة عباد ال�سّم�ش التّي قراأ عنها بالق�سّ

يمكن ا�ستعمال كلّ و�سيلة على حدة ويمكن اإدماج الو�سائل معًا.مثال: كرّا�سة توثّق حدثًا معيّنًا تحتوي على كتابة 

و�سور ور�سوم.

من الاآلياّت الملائمة للمربّية وللاأطفال في توثيق الحدث:

الكتابة  •
الر�سم  •

الدهان  •
الق�ش والل�سق  •

الت�سوير الفوتوغرافي  •
الر�سم البياني  •

تجميع مواد وموارد  •
توثيق  •
رق�سة  •

الت�سجيل ال�سوتي  •
المج�سّمات  •

الرّوزنامة كاآليّة توثيق تدوّن فيها الاأحداث  •
التمثيل  •

ت�سويرفيديو  •
خارطة  •

عن طريق اأغنيّة/�سِعر/ق�سة.  •
)عندما يكون هدفها نقل معلومة اأوحدث(.  
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معايير تقييم العمل/الأنشطة مع الأطفال

اأهداف النّ�ساط: مدى تلبية الن�ساط لحاجات الاأطفال.  .1

خطة العمل: مدى ان�سجامها مع واقع التنفيذ، والالتزام بها.  .2

مكان اللقاءات: مدى ملاءمته للعمل و�سهولة الو�سول اإليه.  .3

الو�سائل والطرق الم�ستخدمة: مدى ملاءمتها لاأعمار الم�ساركين ومدى تفعيلها لاأدوارهم.  .4

الاأهداف التّي تحققت من وراء الاأن�سطة.  .5

كيفيّة اتخاذ القرار اأثناء العمل مع الاأطفال، ومدى اإ�شراك الاأطفال في ذلك.  .6

المهارات التّي اكت�سبها الاأطفال.  .7

مدى ا�ستمتاع الاأطفال بالاأن�سطة.  .8

المبادئ التّي جرت مراعاتها اأثناء تطبيق الاأن�سطة )عدم التّمييز، مثلًا(.  .9

المن�سّطة: مواقفها من الاأطفال ومدى الدّعم الذي تقدمه لهم، واأ�سلوب العمل معهم.  .10

اأثر الاأن�سطة على العلاقة بين الاأطفال والكبار  .11

مراعاة الثقافة الاجتماعيّة المحلّية )الاأفكار والعادات الخ(  .12

جدوى النتائج قيا�سًا بالكلّفة )مجهود/وقت/مال(.  .13

ورقة العمل رقم 6
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تعزيز م�ساركة الاأهل في برامج الرّو�سة:  .2

3. مهارات واآلياّت مهنيّة:

التّخطيط للبرامج والفعّالياّت  3.1

التّوثيق باأنواعه  3.2

التّقييم  3.3

الم�ساهدات  3.4

العمل على تح�سين البيئة التربويّة   3.5

نقاط اإ�سافيّة ت�سعرين باأنّها تطوّرت لديك:

نقاط ت�سعرين باأنّك لا تزالين بحاجة لدعم لتطويرها:
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بيئة الروضة

جلسات تدريبيّة حول الموضوع:

البيئة المثلى للتعلّم النّ�سط  •

البيئة الُمثْرية والدّاعمة لنموّ الطّفل  •

بيئة الرو�سة الجديدة  •

ور�سة اإنتاج لوحات واألعاب لاإثراء بيئة الرو�سة  •

تقييم ريا�ش الاأطفال  .1

النظام البيئي الفريد  .2

قائمة الم�ساهدات  .3

الموجودات  .4

قائمة الجرد - التعلّم من خلال اللّعب  .5

مبنى وبيئة الرو�سة الدّاخليّة  .6

التجهيزات التربويّة 1  .7

التجهيزات التربويّة 2  .8

اأنواع النّماذج الاإثرائيّة في الرّو�سة  .9

أوراق عمل الباب الخامس: بيئة الروضة
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ي�سمل بناء البيئة التربوية في الطفولة المبكرة34:

 ومحتوياته.
ّ

تخطيط النظام اليومي  .1

اختيار المواد المنا�سبة للتربية وتنظيمها.  .2

المحافظة على التنا�سق والتنا�سب بين المواد، وتغييرها والتلاعب بها.  .3

المادّية  البيئة  اأفكاراً تربويّة وتخطّط وتتعامل مع  توفير بيئة مادية وبيئة ب�شريّة تحمل   .4

لتجعلها تربويّة تتلاءم مع الفكر التربويّ. )�سنركّز في هذا الف�سل على البيئة التربويّة 

المادّية(

حول الموضوع

اهتمّ الكثيرون بدرا�سة واختيار عال المواد والاأ�سياء التي تنا�سب الطفل. فعال المواد تحدّده 

المربّيات بناءً على معرفتهم بالطفولة وحاجاتها. وهو يكت�سب اأهميّة كبرى في حياتنا لاأنه:

اأداة كبيرة في التعبير عن الم�ساعر ولمراقبة ردود الفعل والبحث والتجربة.   )1

يثير ويغذّي رغبة الطفل في المعرفة والعمل.  )2

يعطينا فكرة عن الاهتمامات الاأ�سا�سيّة عند الطفل.  )3

اأداة اإثارة لقوى الطفل الفعّالة.   )4

الا�ستطلاع  ويغذّي حب  وين�سّط  يفعل  اإنّه  اإذ  وتنميتها،  الطفل  قدرات  لتطوير  و�سيلة   )5

والتجربة والخيال والتفكير.

اأداة ات�سال بين المجتمع العام والطفل.  )6

 على الا�ستفادة من المعرفة العلميّة التي تقدّمها لنا العلوم المختلفة، 
ّ

اإنّ تنظيم البيئة التربويّة مبني

كعلم النف�ش وعلم التربية. يعك�ش هذا التنظيم مجموعة من القيم الاجتماعيّة كالحرّية والم�ساواة 

والاحترام والم�ساركة.

بها عند تنظيم عال  نهتمّ  اأن  التي يجب  الاأ�س�ش  تلك  التربويّة هي  للبيئة  التنظيميّة  الاأ�س�س 

نف�سه  الوقت  وفي  نف�سه،  عن   
ّ

ال�سخ�سي التعبير  من  الفرد  تمكّن  بحيث  الرو�سة،  في  المواد 

تدرّبه على النُّرظم الاجتماعيّة العامّة، واأهمّها:

1. بيتيّة: 
الرو�سة يجب اأن تكون امتداداً للبيت وا�ستمراراً له، وذلك من طريق ا�ستعمال مواد من 

ال�سّعور بالاآمان. فهي  عال يكون معروفاً للطفل، ومنبثقاً من بيته، ويوفّر الدفء ويمنح 

تنا�سب الطفل في كلّ حاجاته، وتلائم م�ستوى نموّه واهتماماته وتُغْني تجاربه واهتماماته كي 

تمكّنه من النّمو والتطوّر، والتعبير عن رغباته.

الاأطفال  المربّية والاأطفال وما بين  لة بين  ال�سّ ت�سهّل  البيتيّة  التربويّة  فالبيئة  ف�سلًا عن ذلك 

اأنف�سهم.

عالم �لمو�د  

و�أهميته

تنظيم �لبيئة 

�لتربويّة

للمزيد عن »بيئة الرو�سة« يمكن الرجوع اإلى دليل »الكبار وال�سغار يتعلمون« - الجزء الاأول. �ش 51-53 على موقع النا�شر   .34

www.mawared.org
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2. جماليّة: 
ور والزّينة( والتي  تكون بيئة الرو�سة غنيّة بالمثيرات التي اختيرت ب�سكل جمالّي )مثل ال�سّ

تحتوي على مواد مختلفة ملائمة لن�ساط الاأطفال )كاأدوات المو�سيقى والا�سطوانات(. كلّ هذه 

المواد يجب اأن تختارها المربّية وتنظّمها ب�سكل جمالّي، على األا ت�سكّل هذه الجماليّة عائقاً اأمام 

عمل الطفل وحركته داخل الرّو�سة، فنحن من اأجله نهيّئ الرّو�سة.

3. فرديّة ومُساعدة على التأقلم الاجتماعي
بحيث يتمكن الاأطفال من:

 بوا�سطة تقديم فعّاليات مختلفة.
ّ

الات�سال الاجتماعي  •
الات�سال الطبيعي �سمن علاقات وقوانين اجتماعية وا�سحة، وفي الوقت نف�سه احترام   •

حق الفرد في اختيار الفعّاليّة التي يرغب بها �شرط األا يم�شّ حق الاأفراد الاآخرين.

الاختيار الحرّ للمواد والفعّاليات والاأدوات.  •
العمل بطريقة فردية كانت اأو جماعيّة، فهذا اأمر م�سجّع يعك�ش احترامنا للطفل وتقديرنا   •

اإياه.

متنوّعة، وتوفّر  تكون  بحيث  للطفل  احترامنا  التربويّة  البيئة  تنظيم  يعك�ش  اأن  المهمّ  من   •
فر�ساً متعدّدة للن�ساط الفردي و/اأو الجماعي بح�سب اختيار الطفل.

4. بيئة تربويّة غنيّة:
وهذا يتم عن طريق:

تهيئة فر�ش الن�ساط وتجربة مواد واأ�سياء مختلفة من عال المواد ومن الطبيعة، فيتعرّف   •
الطفل على �سفات هذه المواد والاأ�سياء، بتركيبتها ووظيفتها في الحيّز. 

والتنفيذ،  والتخطيط  والتنظيم،  والت�سنيف  والتركيب،  للتفكيك  اإمكانيّات  الطفل  اإعطاء   •
الكتب  عن  ف�سلًا  مركّبة،  بمواد  والعمل  المختلفة،  بلغاته  والتعبير  والتخيّل،  والتفكير 

ور. كلّ هذه التجارب المبا�شرة تمكّننا من بناء قدرات ذهنيّة واجتماعيّة وعاطفيّة  وال�سّ

والعمل  والتعلّم  واللعب  والا�ستك�ساف  للبحث  الفر�ش  توفّر  بيئة  اأي  وحركيّة،  ولغويّة 

والاإبداع.

ترتيب البيئة التربويّة الدّاخليّة والخارجيّة بحيث توفّر اإمكانيات مثلى للنموّ والن�سج ذلك   •
من طريق توفير اإمكانيات وفر�ش مختلفة للتجربة المبا�شرة التي ت�سبع حبّ الا�ستطلاع 

 لدى الطفل. فالبيئة والظروف المحيطة بالطفل اأو البالغ توؤثّر في ت�شّرفه، لذا 
ّ

الطبيعي

فاإنّ نوعيّة المواد وحجم الم�ساحة يوؤثّران على مدى م�ساركة الطفل في هذه البيئة وعلى 

علاقاته مع البالغين ومع اأترابه الاأطفال.

5. تنظيم وتجهيز البيئة التربويّة في الروضة:
البيئة التربويّة هي التي ت�سهم في تن�سئة الطفل. ومن هذا المنطلق من المهمّ:

الرو�سة يلعب، ويتعلّم، ويجرّب،  اأن تتلاءم مع م�ستوى نموّه وتطوره. فالطفل في   •
وياأكل، وينام ويق�سي حاجاته الاأ�سا�سيّة. 

اأن يكون ترتيبها منا�سباً لاإ�سباع حاجاته الاأ�سا�سية، كا�ستعمال الاأثاث المتلائم مع قدرات   •
الطفل والمنا�سب له، الاأمر الذي يوفّر له حريّة وا�ستقلاليّة.
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حب  اإ�سباع  وفي  مختلفة  مواد  مع  التجربة  تقديم  في  ت�سهم  واأن  مثيرة  تكون  اأن   •
الا�ستطلاع وتنمية الخيال.

اأن تكون اآمنة، ونظيفة، وجذّابة ووا�سعة، بحيث تتوفّر على الاأقل ما لا يقل في   •
 6 وحوالي  الواحد،  للطفل  الداخل  في  للّعب  مربّعة  اأمتار   4 م�ساحة  عن  الداخل 

الداخليّة محدّدة  الم�ساحة  كانت  )اإذا  الخارج.  للّعب في  الواحد  للطفل  اأمتار مربّعة 

اإلى  الفعّاليّات  بع�ش  بنقل  اأو  التعوي�ش عن ذلك بم�ساحة محميّة خارجيّة،  فيمكن 

م�ساحة خارجيّة  هنالك  تكن  اإن ل  بالمقابل،  منا�سباً.  الطق�ش  يكون  الخارج عندما 

كافية، يمكننا التعوي�ش عنها بم�ساحة داخليّة وا�سعة.

في  الم�ساحة  هذه  مثل  ي�ستعملون  الذين  الاأطفال  عدد  على  بناءً  يتم  الم�ساحة  تحديد   •
وقت واحد. ومن المهمّ اأن تكون الم�ساحة الخارجيّة كافية، ومنظّمة ومحدّدة لتمنع 

التناف�ش بين مجموعات الاأعمار المختلفة. 

ة للاأطفال ال�سغار عندما يكون هناك اأعمار مختلفة  اأن يجري ترتيب م�ساحة خا�سّ  •
من الاأولاد والبنات في الحيز نف�سه.

اإن البيئة التي يعي�ش فيها الطفل لها تاأثير عميق وفعّال في حياته وتكوين �سخ�سيته،   •
فالان�سان منذ نعومة اأظفاره يتاأثر ويتفاعل مع ما يجري حوله من ممار�سات.

على  العمل  هو  �سعيدة«  طفولة  اأجل  من  »معا  م�شروع  في  العمل  من  جزءاً  اإن   •
تح�سين البنية التحتيّة وتطويرها بحيث توفّر اإمكانيات للعمل النوعي مع الاأطفال.

ويق�سي  وينام،  وياأكل،  ويجرب،  وينتج،  ويتعلم،  يلعب،  الرو�سة  في  الطفل   •
حاجاته الاأ�سا�سية. بالتالي من المهم اأن يكون ترتيب البيئة التربوية منا�سبًا لاإ�سباع 

حاجاته الاأ�سا�سية.

ال�سمولية تكمن في العمل على تطوير كافة جوانب الرو�سة: اإدارة، مربيات، بنية   •
تحتية، عمل مع الاأهل. والتكاملية تتبلور في اأن تغييًرا في اأحد هذه الجوانب يوؤثر 

على الجوانب الاأخرى.

 رسائل أساسية

ل اأن ينتقل التدريب في هذه المرحلة اإلى اإحدى الرو�سات الم�ساركة �سمن التدريب. من المف�سّ

لفتة نظر
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بيئة الرو�سةالموضوع:

4 جل�ساتعدد الجلسات:

�ساعة ون�سف.مدّة كل جلسة:

�سمان تطور الطفل من خلال توفير بيئة مثرية وداعمة لنموه وتطوّره من خلال:الهدف العام:

التعرف على اأ�س�ش تنظيم البيئة التربوية والبنية التحتية   •
تعلم انتاج اللوحات الاأ�سا�سية المثرية لبيئة الرو�سة  •

التعرّف على معايير:الأهداف المحددة:

البيئة المثلى للتعلّم النّ�سط  •
البيئة الُمثْرية والدّاعمة لنموّ الطّفل  •

بيئة الرو�سة الجديدة  •
التعرّف على �سبل  اإنتاج لوحات واألعاب لاإثراء بيئة الرو�سة.  •

البيئة المثلى للتعلّم النّ�سطعناوين الجلسات:  •
البيئة الُمثْرية والدّاعمة لنموّ الطّفل  •

بيئة الرو�سة الجديدة  •
ور�سة اإنتاج لوحات واألعاب لاإثراء بيئة الرو�سة  •

مل�سقات من كل لونالمواد اللازمة:   •
اأوراق العمل الخا�سة بالباب الخام�ش )ن�سخة لكل م�ساركة(  •

عر�ش محو�سَب )كمبيوتري( حول البيئة المثرية )يعدّه المي�شّر/ة(   •
قائمة الجرد.  •
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البيئة المثلى للتعلّم النّشط �لجل�سة رقم )1(

التّعرّف على ال�سبل المختلفة في تنظيم بيئة للتّعلّم النّ�سط في الرو�سةالأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

5 �سور لرو�سات مكتملة واأخرى غير مكتملة المواد اللازمة:   •
اأوراق العمل 1 و2 و3 و4  •

نعلق ت�ساميم �سور »رو�سة اأحلامي« ونجمع مردود الرحلة الا�ستك�سافية ال�سابقة.الخطوات:  .1

الذي  ما  ونحدد  المعلقة  اأحلامي«  »رو�سة  و�سور  ت�ساميم  نراجع  ذهني  ع�سف  في   .2

يجعلها »رو�سات الاأحلام«، ثم نعر�ش المعايير الم�ستخل�سة.

اأطفال نموذجية واأخرى غير  ن�ستعمل �سور ريا�ش  اإلى مجموعات،  نوزع الجميع   .3

مكتملة: نناق�ش في المجموعات ال�سغيرة ما اأثارته ال�سور فينا من اأفكار.

نقوم بجولة للتعرف على مراكز/اأركان الن�ساط المتوفرة في الرو�سة ومحتوياتها.   .4

نقوم بع�سف ذهني في المجموعة الكبيرة حول مفهوم التعلم الن�سط.  .5

تق�سم الم�ساركات اإلى مجموعات تقوم كل مجموعة باختيار ن�ساط ينفّذ في اأحد مراكز/  .6

الاأن�سب،  وموقعه  الركن،  اأهميّة  مدى  المجموعة  وتعر�ش  الرو�سة،  �سف  اأركان 

وكيفية اإثراء الركن بمواد متوفرة �سمن بيئة الطفل.

اوقات  في  عليها  الاطلاع  المربيات  من  ونطلب  و4  و3  و2   1 العمل  اوراق  نوزع   .7

فراغهن.

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر من غيره؟ كيف يمكن تح�سين التقييم:

الجل�سة؟

الرحلة 

الاستكشافية:
ي�سف  �سعر/�سَجع  كتابة  ومحاولة  �سعبي  لحن  اختيار  الم�ساركات  من  بالطّلب  اللقاء  ننهي 

رو�ستهن.

نذكّر المربيّات بمراجعة اأوراق العمل 1 و2 و3 و4.
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ية والدّاعمة لنموّ الطّفل البيئة الُمثرْر �لجل�سة رقم )2(

تنظيم بيئة التّعلّم النّ�سطالأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

/ة.المواد اللازمة:  عر�ش محو�سَب عن البيئة المثرية يعدّه المي�شرِّ  •
اأوراق العمل 5 و6 و7 و8. 	•

نبداأ بغناء بع�ش الاأغاني التي اأعدتها الم�ساركات )من الجل�سة ال�سابقة(.الخطوات:  .1

تطرح الم�ساركات الاأ�سئلة التي لديها حول اأوراق العمل 1و2 و3 و4  .2

الو�سع على  هذا  تاأثير  ونناق�ش مدى  اللقاء  مع  يتواءم  ب�سكل لا  التدريب  قاعة  نرتّب   .3

الم�ساركات.

ما  كلمات  ن�سجّل في  الطفل«:  لنمو  والداعمة  المثرية  »البيئة  بع�سف ذهني حول  نقوم   .4

تطرحه الم�ساركات من تعريفات ونربطه بالتعريف في العر�ش المحو�سب.

المثرية  البيئة  ومعنى  عنا�شر  حول  واأخرى  الداعمة  البيئة  حول  �شريحة  نعر�ش   .5

والداعمة للطفل.

انواع  تحديد  مجموعة:  كل  من  ونطلب  م�سغّرة  مجموعات  اإلى  الم�ساركات  نوزّع   .6

البيئات المحيطة بالطفل )اجتماعية، مادية، طبيعية، نف�سية( وت�سجيل الموا�سفات العامّة 

التي يجب اأن تتوافر فيها لكي تكون مثرية وداعمة للطفل. 

نوزّع قائمة بالموا�سفات لا�سافتها الى ما تو�سلت اليه الم�ساركات. )ورقة العمل 5(

نوزّع الم�ساركات اإلى ق�سمين يقفان في دائرتين متقابلتين )لعبة الدوائر المرحة(، بحيث   .7

يكون هناك مجموعة ثابتة والاأخرى متحرّكة باتجاه عقارب ال�ساعة. عندما ننقر الدفّ 

اأو  مرّة نطرح جملة  كلّ  متقابلتين وفي  الم�ساركات  اأزواج من  تتكوّن  الطاولة(،  )اأو 

�سوؤالًا يكون على كلّ مربّيتين الت�سارك في الرد، مثل: 

عندما اأغ�سب فاأنا ......... 	•
اأ�سعر بالفرح عندما ..... 	•

اأمنية اأرغب في تحقيقها ...... 	•
لو عاد بي الزّمن للوراء، فال�سيء الذي اأرغب في تغييره في طفولتي هو..... 	•

فعّاليّة مميزة قمت بها هذه ال�سنّة كانت ...  	•

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر من غيره؟ كيف يمكن تح�سين التقييم:

الجل�سة؟
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بيئة الروضة الجديدة �لجل�سة رقم )3(

اأ�س�ش تنظيم البيئة التربوية والبنية التحتية.الأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

اأوراق العمل 6 و7 و8المواد اللازمة: 

للرو�سة الخطوات: التحتية«  »البيئة  فح�ش  على  تعمل  مجموعات  ثلاث  اإلى  المربيات  نوزّع   .1

التي يعملن فيها من خلال ا�ستخدام اوراق العمل 6 و7 و8 وتقديم تو�سيات لتح�سين 

المبنى وبيئة الرو�سة والتجهيزات التربوية وكذلك ال�ساحات الخارجية. )م�ساركة في 

التخطيط من جانب كلٍ من المربيات، والمديرة، والمهند�سة، ومربيات كل رو�سة(.

2.  نقوم بجولة مع الم�ستركات في اأرجاء الرو�سة ونطلب اإبداء الاآراء في التغييرات في 

البنية التحتية )ال�سوء ،النوافذ الزجاجية والابواب،ال�ساحات الامنة وغيرها(.

تعطي كل مربية راأيها في التح�سين الذي ح�سل ومدى تاأثيره في العمل وتقدمه وتطوره   .3

على كل الاأ�سعدة.

الب�شرية( �سمن  والموارد  والمعنوية  )المادية  العمل  التكامل بين كل عنا�شر  ن�سدد على   .4

الاأخرى  الاأجزاء  يكمل  الم�شروع  من  اأن كل جزء  ن�ستخل�ش  بحيث  الحالي  الم�شروع 

ويوؤثر فيها، وهذا هو الفكر في النهج ال�سمولي.

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر من غيره؟ كيف يمكن تح�سين التقييم:

الجل�سة؟

الرحلة 

الاستكشافية:
رحلة ا�ستك�سافية: نطلب من المربيات تجميع �سور ت�سلح لعمل لوحات في �سفوف الرو�سة.

التي  التح�سين في الرو�سة، نقوم بالجولة بهدف تحديد الاأماكن والمجالات  في حال ل يح�سل 

تحتاج للتح�سين ودرا�سة الموارد المطلوبة والكلفة التقديرية.

الرو�سة  المتوافرة في  بالموارد  بها  القيام  التي يمكن  التح�سينات  الم�ساركات تحديد  ثم نطلب من 

والاأ�سغال التي يمكن عملها مع الاأطفال اأنف�سهم بهدف تح�سين البنية التحتية والبيئية للرو�سة. لفتة نظر



ضة
رو

 ال
ئة

بي
تدريب المربيات

225

ورشة إنتاج لوحات وألعاب لإثراء بيئة الروضة �لجل�سة رقم )4(

تعريف الم�ساركات على اأنواع اللوحات والاألعاب المثرية لبنية الرو�سة.الأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

قائمة الجرد: ورقة العمل رقم 5المواد اللازمة:   •
ورقة العمل رقم 9   •

اأوراق كبيرة واأقلام ملونة عري�سة  •

التي الخطوات: الر�سوم  بع�ش  عر�ش  خلال  من  الا�ستك�سافية  الرحلة  مردود  بجمع  اللقاء  نبداأ   .1

ت�سلح لاأن تكون في بيئة الرو�سة.

نطرح الت�ساوؤل التالي في ع�سف ذهني: كمربية عاملة في قطاع الطفولة المبكرة ماذا   .2

تعني لك اللوحات والاألعاب الاإثرائية؟ 

ون�ستعر�ش  الرو�سة«  في  الاإثرائية  النماذج  »اأنواع  عن   9 رقم  العمل  ورقة  نوزّع   .3

محتوياتها ونو�سح: اإن اللوحات اأو المل�سقات هي تلك التي يجري عر�سها وتنظيمها 

داخل الرّو�سة بهدف دعم العمليّة التّربويّة، كتلك التّي تهدف اإلى ا�ستثارة التّفكير وحل 

الم�سكلّات وتطوير معرفة جديدة عند المتعلّم اأو الطّفل.

تتوزع المربيات على 4 مجموعات عمل م�سغرة لمدة 10 دقائق. ت�سع كل مجموعة   .4

روؤيتها حول عدد وموا�سفات اللوحات والنماذج الاإثرائية.

تقوم كل مجموعة بانتاج لوحة من اللوحات الاأ�سا�سية.  .5

ة بالروتين  نقوم ب�سكل جماعي بتمرين لاإنتاج مواد خا�سة بالبيئة المثرية: المواد الخا�سّ  .6

ال�سباحي، المركز/الاأركان والقوانين، وكذلك اأ�سماء التلاميذ.

ننهي اللقاء بعر�ش ما انتجت الم�ساركات من لوحات.  .7

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر من غيره؟ كيف يمكن تح�سين التقييم:

الجل�سة؟

الرحلة 

الاستكشافية:
اأطفال  مع  رو�ساتهن  في  عاي�سنها  التي  المواقف  بع�ش  ي�ستذكرن  ان  الم�ساركات  من  نطلب 

عبروا بطريقة لغوية متميزة.
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�أور�ق عمل �لباب �لخام�س: بيئة �لرو�سة

تقدير أوضاع رياض الأطفال

طلب اإذن بتعبئة الاإ�ستبيان:

ال�سّيّد/ة: ......................................................................................... المحترم/ة

مدير/ة موؤ�سّ�سة .............................................................................................

تحيّة طيّبة وبعد،

ا�ستمرارًا لاإنجازات موؤ�سّ�سة  ... والموؤ�سّ�سات ال�شريكة في دعم الطّفولة المبكرة، وبهدف تح�سين جودة تربية 

وتنمية الطّفولة المبكرة، وزيادة فر�ش ا�ستفادة الاأطفال في كافّة مناطق عمل موؤ�سّ�سة من برامج تربية نوعيّة، 

ة برو�ستكم الكريمة  لذا، نرجو اأن ت�ساعدونا على ا�ستكمال الا�ستبيان فقد ارتاأينا اأن ن�ستطلع بع�ش الاأمور الخا�سّ

حول ما يلي:

الاأطفال.  o
مبنى وبيئة الرّو�سة.  o

الموارد الب�شريّة والتّدريب.  o
القدرات الموؤ�سّ�ساتيّة.  o

توظيف تكنولوجيا المعلومات.  o
المكتبة والم�سادر والو�سائل التّعليميّة.  o

.
ّ

اإ�شراك المجتمع المحلّي  o
التّوجّه التّربويّ، الخطط والمتابعة والتّقييم.  o

لذا، يرجى منكم التكرم –م�سكورين- بت�سهيل مهمّة الزميلة/الزميل ................................................ في

تعبئة الا�ستبيان المرفق، والح�سول على المعلومات اللّازمة مع تاأكيدنا على اأننا �سنتعامل مع البيانات عنكم وعن 

عملكم ب�شّريّة تامّة، واأننا �سنزودكم بن�سخة عن البيانات، ونتعهد با�ستخدام البيانات لاأغرا�ش اإح�سائية من دون 

ذكر ا�سم موؤ�س�ستكم اأو اأ�ش موؤ�س�سة م�ساركة اأخرى.

وتقبلوا فائق التّقدير والاحترام

المدير/ة موؤ�س�سة .........................................................................

التاريخ: ...................................................................................

العنوان والهاتف للا�ستف�سار: ........................................................

ورقة العمل رقم 1
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ا�ستبيان تقدير الو�سع 

التاريخ:  ا�سم ال�سخ�ش الذي ملاأ الا�ستبيان:      	•

الهاتف: الوظيفة:         	•

1-1( ا�سم الرّو�سة:

1-2( ا�سم الموؤ�سّ�سة:

1-3( نوع الموؤ�سّ�سة الاأم:        جمعيّة اأهليّة     حكوميّة

          اأخرى - حَدّد:

ب( الرّو�سة: 1-4( �سنة التاأ�سي�ش:      اأ( الموؤ�سّ�سة:   

1-5( الترخي�ش:

�سة: اأ( الموؤ�سّ

• هل الموؤ�سّ�سة مرخّ�سة وتعمل ب�سكلٍ قانوني؟    نعم      لا 

• اإذا الاإجابة نعم، نرجو ذكر رقم الترخي�ش:

ب( الرّو�سة:

ا من وزارة التّربية والتّعليم؟   نعم      لا • هل تحمل الرّو�سة ترخي�سً

• اإذا الاإجابة نعم، نرجو ذكر رقم الترخي�ش:

1-6( بيانات الاتّ�سال:

• ا�سم مديرة الرّو�سة:

• الهاتف:

• الخلويّ:

• ا�سم حلقة الاتّ�سال )في حال كان مختلفًا عن مديرة 
الرّو�سة(:

• هاتف:

• خلويّ:

الرّو�سة:

• الموقع الجغرافي:
• العنوان:
• الهاتف:

• الخلويّ )اإنْ وجد(:
• الفاك�ش:

:
ّ

• البريد الاإلكترونى

1( معلومات عامّة
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2-1( عدد الاأطفال الكلّي:

اإناث:  ذكور:     

)2-2

عدد المربّيات الكلّي:  2-3( عدد المجموعات الكلّي:   

2-4( فترة دوام الاأطفال:

2-5( هل في الرّو�سة اأطفالًا ذوو اإعاقة:    نعم      لا

في حال الاإجابة بنعم، ما عدد هوؤلاء الاأطفال  ....................................

ما اأنواع الاإعاقات؟ ........................................................................................................................

:
ّ

• البريد اّلاإلكترونى

• الموقع الاإلكترونّي )اإن وجد(:

• ا�سم مدير/ة الموؤ�سّ�سة:

• الهاتف:

• الخلويّ:

• الموقع الاإلكتروني )اإنْ وجد(:

�سة الاأم: الموؤ�سّ

• الموقع الجغرافي:

• العنوان: 

• الهاتف:

• الخلوي )اإنْ وجد(:

• الفاك�ش:

2( الأطفال

عدد ال�سعبعدد الاأطفالعدد المربّياتالعمر

3–4 �سنوات

4-5 �سنوات

5-6 �سنوات
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3-1( هل الرّو�سة:

ب- جزء من مدر�سة اأ- مبنى م�ستقل    

د- ا�ستئجار ج- ملك     

و- طابق اأر�سي مع حديقة هـ- جزء من مبنى �سكني   

اإذا كان المكان م�ستاأجراً: عقد الاإيجار من تاريخ ..................................... اإلى .....................................

3-2( م�ساحة الرّو�سة الداخلية: .......................................................................... ...........................

3-3( عدد الغرف الكلّي: .......................................................................... .....................................

3-4( بيئة الرّو�سة الداخلية:

الرجاء و�سف البيئة التّربويّة واأ�سلوب تنظيمها:

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

3-6( ال�ساحات الخارجيّة: ) يرجى اإرفاق مخطّط مبنى الرّو�سة(

ا    غير مظلّلة اأ( هل ال�سّاحة:   مظلّلة بالكامل    مظلّلة جزئيًّ

3-5( المواد التّربويّة المتوفّرة في الرّو�سة لدعم العمليّة التّربويّة؟

1( هل المواد التربويّة الموجودة �سالحة للا�ستعمال؟    نعم    لا            جزئيًّا

2( هل هناك مواد تربويّة كافية لتنمية الع�سلات الدقيقة؟   نعم    لا            جزئيًّا

3( هل هناك مواد تربويّة كافية لتنمية الع�سلات الكبيرة ؟   نعم    لا            جزئيًّا

4( هل المواد التربويّة الموجودة مطابقة ل�شروط الاأمان؟    نعم    لا            جزئيًّا

5( هل المواد التربويّة الموجودة كافية ن�سبة لعدد الاأطفال؟   نعم    لا            جزئيًّا

6( هل المواد التربويّة منا�سبة لكل اأعمار الاأطفال؟    نعم    لا            جزئيًّا

7( هل المواد التربويّة متنوّعة بحيث ت�سمح بتنوّع الفعّاليّات في الرّو�سة )حركيّة، تمثيليّة، األعاب بناء، األعاب 

رمل، اأن�سطة اإبداعيّة...الخ(؟

3( مبنى وبيئة الرّوضة
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ب( اأر�سية ال�سّاحة: 

مبلّطة اأو باطون     كلّها    جزء منها

رملية      كلّها    جزء منها

ترابيّة      كلّها    جزء منها 

مغطّاة بالع�سب الاأخ�شر    كلّها    جزء منها          قاحلة

هل يتوفّر حو�ش خا�شّ للرمل؟   نعم    لا

3-7( هل توجد األعاب خارجية؟      نعم    لا

اأ( هل الاألعاب الموجودة �سالحة للا�ستعمال؟     نعم    لا

ب( هل الاألعاب الموجودة مطابقة ل�شروط الاأمان؟    نعم    لا

ت( هل الاألعاب الموجودة كافية لعدد الاأطفال؟    نعم    لا

ث( هل الاألعاب الموجودة منا�سبة لكل الاأعمار؟    نعم    لا

ج( هل الاألعاب الموجودة متنوعة بحيث ت�سمح بتنوع الفعّاليّات في ال�سّاحة )حركيّة تمثيليّة، األعاب بناء،  األعاب  

رمل، اأن�سطة اإبداعيّة(       نعم    لا

ح( ما هي الاألعاب الموجودة؟ )الرجاء ذكر العدد والنوع(

ا   3-8( هل ال�سّاحة الخارجيّة م�سوّرة اأو م�سيّجة؟   نعم    لا    جزئيًّ

غير ذلك .......................................................................................................................................

3-9( هل يتوافر في الرّو�سة:

1( مراحي�ش ملائمة للاأطفال؟       نعم    لا

2( مغا�سل )�سنابير( ملائمة للاأطفال؟      نعم    لا

3( حماية لل�سبابيك؟        نعم    لا

4( درابزين للدرج )اإن وجد(؟       نعم    لا

5( كر�سي منف�سل لكلّ طفل؟       نعم    لا

6( اأثاث اآمن ومنا�سب؟        نعم    لا

7( األوان جدران واأبواب ونوافذ واأثاث ملائمة للاأطفال؟    نعم    لا

8( مياه �سالحة للا�ستخدام؟       نعم    لا
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3-10( هل تتوافّر ترتيبات خا�سة للاأطفال ذوي الاإعاقات؟    نعم    لا

اإذا نعم، نرجو ذكر هذه التّرتيبات؟ ...............................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

3-11( هل تتوافّر موا�سفات الاأمان وال�سحة في كافة مرافق الرّو�سة: ال�سّاحة، الاألعاب الخارجية والداخلية، 

الاأبواب، الحماية، المراحي�ش والمغا�سل وال�سنابير/الحنفيات، الدرج/ال�سلال؟ 

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

3-12( ال�شروط ال�سحّيّة: 

غير منا�سبة ............................. منا�سبة .............................   1( التهوئة  

غير منا�سبة ............................. منا�سبة .............................   2( نظافة البيئة  

غير منا�سبة ............................. منا�سبة .............................   3( نظافة الاألعاب  

غير منا�سبة ............................. منا�سبة .............................   4( الاإنارة الطّبيعيّة 

غير منا�سبة ............................. منا�سبة .............................   5( الاإنارة الكهربائيّة  

6( ما نوع الاإنارة في ال�سفوف؟ ...................................................................................................

7( هل التدفئة متوفرة؟ .................................................................................................................

�ش للمربّيات والعاملات؟     نعم    لا 9( حمام مخ�سّ

10( مخزن؟        نعم    لا

11( مطبخ؟        نعم    لا

12( خزانة اإ�سعاف اأوّلي؟       نعم    لا

13( ملفّات اإدارية       نعم    لا

14( ملفّات لاأعمال الاأطفال      نعم    لا

15( ملفّات عن �سحّة وتطوّر الطّفلة     نعم    لا

16( مولّد كهربائي       نعم    لا
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3-13( مبنى الرّو�سة: ما هي احتياجاته الاأ�سا�سيّة؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

4-2( فترة دوام الرو�سة من:  �سهر ................................  اإلى �سهر ................................

)1-4

4-3( فترة دوام الرّو�سة اليومي: ..................................................................................

4-4( فترة دوام المربيات اليومي: ...................................................................................

4( الموارد البشرية والتّدريب

الا�سم الوظيفة

الدرجة 

الاأكاديميّة 

�س والتّخ�سّ

برامج 

التّدريب

جهة ومكان

التّدريب

�سنّوات الخبرة 

العمليّة 

مديرة الرّو�سة

نائبة المديرة

المربّيات

الم�ساعِدات

وظائف

غير ذلك
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4-5( الموارد الب�شريّة والتّدريب: ما هي احتياجاتكم الاأ�سا�سيّة؟ 

.................................................................................................................................................

5-1( هل يوجد نظام داخلي للموؤ�سّ�سة؟      نعم    لا

5-2( هل يوجد هيكلّيّة اإداريّة؟       نعم    لا

ا؟    نعم    لا ا �سنّويًّ 5-5( هل ت�سدر الموؤ�سّ�سة و)الرّو�سة( تقريرًا ماليًّ

 للموؤ�سّ�سة؟     نعم    لا
ّ

5-6( هل يوجد مدقّق مالي خارجي

5-7( هل يوجد �سلّم رواتب؟        نعم    لا

5-8( هل توجد عقود عمل مع المربّيات؟      نعم    لا

5-9(: الرواتب:

5-3( هل يوجد »و�سف وظيفي« لكلّ موظّفة داخل الرّو�سة؟    نعم    لا

اإذا كانت الاإجابة نعم كيف ت�ستفيد منه الرو�سة والمربّية؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

5-4( هل هناك خطط م�ستقبليّة للرو�سة في الخم�ش �سنّوات القادمة؟   نعم    لا

اإذا نعم، الرجاء اإرفاق الخطط.

5( القدرات المؤسّساتيّة للرّوضة

الرّاتب ال�سهري الوظيفة اإ�سم الموظفة
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5-10( المنافع الاأخرى )تاأمين �سحّي، تنقّلات...الخ(: ....................................................... )لكلّ طفل(

5-13( غير ذلك، الرجاء التو�سيح: .............................................................................................

.................................................................................................................................................

6-4( كم عدد اأجهزة الحا�سوب الحاليّة؟ ..........................................................................................

6-5( ما مدى �سلاحيّتها )عمرها الزمني(؟ ......................................................................................

5-14( هل تعاني الرّو�سة عجزاً ماليا؟      نعم    لا

اإذا نعم، يرجى ذكر حجم العجز المالي:  ........................................................................................

5-15( القدرات الموؤ�سّ�ساتية: ما هي احتياجاتكم/نّ الاأ�سا�سيّة؟  

.................................................................................................................................................

5-11( ن�سبة ر�سوم درا�سة الاأطفال من ميزانية الرو�سة: ......................................................................

16-1( هل توجد اأجهزة حا�سوب )كمبيوتر( لا�ستخدام الاإدارة؟   نعم    لا

5-12( هل هناك م�سادر اأخرى للتّمويل؟      نعم    لا

في حال الاإجابة بنعم، يرجى تو�سيح م�سادر التمويل لل�سّنوات الثلاث الاأخيرة

6-2( هل توجد اأجهزة حا�سوب )كمبيوتر( لا�ستخدام الاأطفال؟    نعم    لا

6-3( هل الاإدارة والمربّيات لديهم مهارات ا�ستخدام الكمبيوتر؟   نعم    لا

اإذا نعم، ما هي مجالات ا�ستخدام الاأجهزة؟ ......................................................................................

6( توظيف تقنّيات المعلومات داخل الرّوضة

قيمة التّمويلالجهة المموّلةا�سم الم�شروع الذي يجري تمويله
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6-6( هل اأجهزة الحا�سوب مرتبطة ب�سبكة الاإنترنت؟      نعم    لا

6-7( هل يوجد جهاز عر�ش ال�شرائح )LCD(؟      نعم    لا

6-8( هل يوجد جهاز عر�ش اأقرا�ش الفيديو )DVD(؟     نعم    لا

6-9( هل يوجد جهاز تلفاز؟        نعم    لا

6-10( هل توجد كاميرا متحرّكة؟        نعم    لا

6-11( هل يوجد جهاز ت�سجيل؟        نعم    لا

6-12( هل يوجد اأجهزة �سمعيّة وب�شريّة للاأ�سخا�ش مع ذوي الاإعاقات؟   نعم    لا

اإذا نعم، نرجو ذكرها: ................................................................................................................

6-13( هل تنفّذ الرّو�سة برامج تنمية مهارات ا�ستخدام الحا�سوب؟    نعم    لا

اإذا نعم، نرجو ذكرها: ................................................................................................................

7-1( هل هناك مكتبة في الرّو�سة؟         نعم    لا

اإذا نعم، يرجى الاإجابة عن الاأ�سئلة التالية: 

7-2( اإجمالي عدد المواد المكتبيّة: ....................................................................................................

6-14( توظيف تكنولوجيا المعلومات: ما هي احتياجاتكم/نّ الاأ�سا�سيّة؟ 

.................................................................................................................................................

7( المكتبة والمصادر والوسائل التّربويّة

العددالمادة

كتب 

مجلّات

مواد �سمعيّة ب�شريّة

مواد تعليميّة متنوّعة
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�سة للمربّيات؟ ............................................................................... 7-3( عدد المواد المكتبيّة المتخ�سّ

7-4( هل المواد المتوافرة للاأطفال ملائمة لاأعمارهم ؟    نعم    لا    جزئيًّا

7-5( هل هناك نظام اإعارة خارجية للاأطفال والمربّيات؟          نعم    لا

7-6( هل هناك نظام اإعارة خارجية للاأهل؟       نعم    لا

7-8( هل تنفّذ المربّيات اأن�سطة ذات علاقة بالقراءة داخل المكتبة؟     نعم    لا

7-9(   هل يوجد ركن مكتبة في كلّ غرفة؟       نعم    لا

7-10(  ما هي احتياجاتكم الاأ�سا�سيّة من الم�سادر والو�سائل التّربويّة؟

.................................................................................................................................................

8-1( ما هي اأ�سكال العلاقة مع الاأهل؟ 

.................................................................................................................................................

8-2( هل هناك لجنة اأهالي للرو�سة؟

اإذا كانت الاإجابة نعم، الرجاء تو�سيح دور اللجنة:

.................................................................................................................................................

هل يتم التّعامل مع �سكاوى وتوجّهات الاأهل ومهتمّين اآخرين؟ اإذا نعم، كيف؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

ة للاأهل داخل الرّو�سة؟     نعم    لا 8-3( هل تنفّذون برامج خا�سّ

اإذا نعم، هل تنفّذونها ب�سكلّ م�ستمر؟        نعم    لا

7-7( هل تتواجد المكتبة في قاعة منف�سلة ومجهّزة بالاأثاث والرّفوف الملائمة للاأطفال؟

           نعم    لا

8( الشّراكة مع الأهل والمجتمع المحلّيّ
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يرجى تو�سيح نوع الاأن�سطة: 

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

8-4( هل تنفّذون اأن�سطة م�ستركة بين الاأهل واأطفالهم/نّ؟     نعم    لا

8-5( هل هناك اإقبال مِنَ الاأهل على هذه الاأن�سطة؟       نعم    لا

اإنْ اأجبتُم/نّ بنعم، يرجى تو�سيح نوع الاأن�سطة:

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

8-6( هل يوجد تعاون مع ريا�ش اأطفال اأخرى؟       نعم    لا

اإذا نعم، يرجى تو�سيح �سكلّ التّعاون:

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

8-7( هل هناك م�ساركة من جانب المجتمع المحلّي والموؤ�سّ�سات الرّ�سميّة؟    نعم    لا

اإذا نعم، يرجى تو�سيح اأ�سكال الم�ساركة:

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

؟
ّ

8-9( ما هي احتياجاتكم/نّ الاأ�سا�سيّة من ال�شّراكة مع الاأهل والمجتمع المحلّي

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................
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9-2( يتم العمل مع الاأطفال على اأ�سا�ش:

اأ( ال�سف باأكمله

ب( مجموعات م�سغّرة

ج( بح�سب الحاجة، اأحيانًا تكون في مجموعة كاملة واأحيانًا في مجموعات �سغيرة

9-3( تكون اأن�سطة العمل مع الاأطفال:

اأ( اأن�سطة موجّهة مِنَ جانب المربّية

ب( اأن�سطة غير موجّهة بمبادرة المربّية

ج( اأن�سطة بمبادرة من الطّفل

د( غير ذلك

9-5( من يعدّ الخطط التّربويّة؟ 

.................................................................................................................................................

9-4( هل توجد خطط تربويّة )برنامج(؟     نعم    لا

اإذا نعم، يرجى تو�سيح نوعها:    �سنويّة   �سهريّة   يوميّة

9-6( هل هناك توثيق للاأن�سطة:        نعم    لا

•  من يقوم بعمليّة التّوثيق؟ اإذا نعم:  

•  يرجى تو�سيح اأ�ساليب التّوثيق:   

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

ا معيّنًا؟     نعم    لا 9-1( هل تتّبع الرّو�سة  منهجًا تربويًّ

اإذا نعم، ما هو؟ ...........................................................................................................................

9-7( هل هناك تقييم دوريّ للاإطار التّربويّ؟         نعم    لا

9( التّوجّه التّربويّ، الخطط، المتابعة والتّقييم



ضة
رو

 ال
ئة

بي
تدريب المربيات

239

 

9-9( هل يوجد نموّذج لمتابعة نموّ الاأطفال وتطوّرهم؟    نعم    لا

•  يرجى اإرفاق النّموذج. •  ماهي ا�ستخداماته؟  •  من اأعدّ النّموذج؟   اإذا نعم: 

9-10( هل يتم تّقييم الاأطفال ومتابعتهم ب�سكلّ دوري؟    نعم    لا

اإذا نعم، يرجى تو�سيح نوع المتابعة: 

   متابعة يوميّة م�ستمرّة    �سهريّة    ف�سليّة   �سنويّة

9-11( هل يتمّ نقا�ش التّقييم مع الاأهل؟      نعم    لا

كيف يتمّ ذلك؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

9-8( من يقوم بالتّقييم؟ .................................................................................................................

...................................................................................................................................................

9-12( كيف تح�سلون على المردود من الاأهل حول خدمات الرّو�سة، واأثرها على الاأطفال؟

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

9-13(  هي احتياجاتكم/نّ الاأ�سا�سيّة من الخطط التّربويّة والمتابعة والتّقييم؟

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

هل لدى الرّو�سة اإدارة مربّيات وبنية تحتيّة؟

10( الإستعداد للتّطوير البيئيّ والمهنيّ:

11( هل تشارك الرّوضة في برنامج تدريبي وتشبيك مع مؤسّسات وروضات أخرى؟

12( هل هناك خطط مستقبلية للروضة خلال الخمس سنّوات القادمة؟
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13-1( هل هنالك اأهداف وغايات وا�سحة، تعرفها وتفهمها وته�سمها، المربّيات والاإدارة؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

13-2( كيف تجري �سياغة الاأهداف والغايات؟ )هل يجري تكييف الاأهداف كي تلائم حاجات الطفل والاأهل(؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

13-3( هل توجد خطّة عمل )يوميّة، اأ�سبوعيّة، �سهريّة، �سنويّة( يمكن الاإطلاع عليها؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

13-4( هل تعقد اجتماعات الطاقم ب�سكلّ ثابت ومنظّم؟ هل هناك توثيقات تدلّ على م�سامين هذه الاجتماعات؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

13-5( هل يت�سنّى لع�سوات الطّاقم عر�ش م�سكلات وتقديم اقتراحات للحلّ في اجتماعات الطّاقم؟ هل الاأجواء 

تدعيميّة للمربّيات؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

13( تنسيق عمل المربيات
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13-6( هل هناك متابعة ومراقبة لعمل الطّاقم التّربويّ؟ من الذي يقوم بها؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

13-7( هل يوجد ترتيبات للح�سول على مردود )رجْع الاأثر( من المربيات ومنظّم للطّاقم؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

13-8( هل توجد ترتيبات لتقديم المردود لع�سوات واأع�ساء الطّاقم؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

13-9( هل هنالك م�سارات لا�ستخلا�ش العِبَر والتّعلّم من التّجارب؟

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

الاأمور التّي يجب التركيز عليها في الم�ساهدات:

ما الاأجواء في البيئة التربويّة )بين الاأطفال والطّاقم(؟  •
ما المهارات المهنية لدى الطّاقم )المعرفة، الا�ستقلالية(؟  •

؟
ّ

هل يجري التّعامل مع النزاعات في الطّاقم وعلاجها ب�سكلّ مو�سوعي  •
هل يوجد انفتاح على اقتراح اأفكار جديدة وتطبيقها؟  •

هل يوجد تعاون واإ�سغاء بين ع�سوات الطّاقم؟  •
هل يوجد دعم متبادل بين ع�سوات الطّاقم؟  •

هل توجد دافعيّة لدى ع�سوات الطّاقم لا�ستغلال وقتهنّ بفاعليّة )يق�سي الطّاقم وقته في   •
ن�ساط م�ستمرّ؟ يتواجد بين الاأطفال...(؟

هل يجري تفعيل الاأطفال ب�سكلّ دائم، ماهي الفعّالياّت المتنوّعة المعمول بها؟  •
ما نوعيّة علاقة الطّاقم مع الاأطفال )اإ�سغاء، ابت�سامة، لم�سة...(؟  •

ما هو توجّه المربّيات في العمل مع الاأهل واأفراد الطّاقم؟  •

لفتة نظر
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»النّظام البيئي الفريد«

والمواد  للغرفة،  الفعلي  التّرتيب  حيث:  من  فريداً  البيئي  ونظامها  فريدة  الرّو�سة  في  غرفة  كلّ  اعتبار  يمكن 

ة، والمربّيات )وكفاءاتهنّ( ومن حيث تفاعل هذه العوامل با�ستمرار  المتاحة، �سخ�سيات الاأطفال وقدرتهم الفرديَّ

لت�سكيل بيئة فريدة من نوعها.

على المراقبة ت�سجيل ملاحظاتها في ما يخ�س:

1( التّرتيب الفعلي للغرفة:

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

2( المواد المتوفّرة:

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

3( �سخ�سيات الاأطفال وقدراتهم الفرديّة:

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

4( �سخ�سيات المربيات وكفاءاتهّن الفرديّة:

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

ورقة العمل رقم 2
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قائمة المشاهدة

1. البرنامج )اليومي اأو الاأ�سبوعي اأو ال�سهري(:

ملاحظات نعم  لا  هل خطة البرنامج معلّقة في مكان ما من الغرف/المبنى؟   

1. هل الخطّة وا�سحة ودقيقة؟

2. هل هي متوازنة من حيث: 

اأ( اللّعب الحر واللعب المنظّم؟

ب( الاحتياجات الج�سديّة والاجتماعيّة والمعرفيّة؟

ة؟ 3. هل يبدو اأنّ العاملين يتّبعون خططهم الخا�سّ

4. هل الخطط منا�سبة لاأعمار الاأطفال؟

5. هل مدّة كل ن�ساط منا�سبة؟

6. هل يبدو اأن البرنامج منا�سب ثقافيًّا؟

7. هل الاأن�سطة منظّمة بال�سكلّ المنا�سب؟

2. المحيط:

جّة والاألوان والتّرتيب( هل م�ستوى التحفيز منا�سب؟ )ال�سّ  )1

هل المعدّات المنا�سبة المتوفرة كافية؟  )2

هل الغرفة م�سمّمة ب�سكلّ يحمي الطّفل وهل هي اآمنة؟  )3

هل ي�ستطيع الاأطفال الو�سول اإلى المعدّات؟  )4

هل ي�سجّع ترتيب الغرفة ا�ستقلاليّة الاأطفال؟  )5

هل يبدو اأنّ العاملين يتفاعلون ب�سكلّ جيّد ويتعاونون؟  )6

هل الجو العام مريح؟  )7

هل عدد الاأن�سطة مقبول؟  )8

هل تُعر�ش اأعمال الاأطفال الفنية؟  )9

�سة؟ هل في الغرفة مناطق/اأركان/مراكز/متخ�سّ  )10

ورقة العمل رقم 3
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الموجودات

و�سف المادّةالكمّيّةالنّوعيّةبحاجة لتبديل اأو ت�سليح

الاأثاث

المواد المكتبيّة

كا�سيتات واأقرا�س 

مدمجة )مو�سيقى(

مواد اإبداعيّة

العاب مختلفة

األعاب تمثيليّة

موارد وكتب

ورقة العمل رقم 4
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قائمة جرد: التّعلّم من خلال اللّعب

يجب اأن يكون المحيط مختارًا ب�سكلّ يوؤمّن مجموعة من الخبرات التّي ت�ساعد في نّموّ الطفل اجتماعيًّا، وعاطفيًّا، 

ا، ولي�ش مجرّد مجموعة من المعلومات التّي يجب على الطفل اكت�سابها.  واإدراكيًّا، وج�سديًّ

للتو�سل اإلى هذا الهدف يجب توفير المراكز/الاأركان التالية التي ت�سهّل التعلّم من خلال القيام النّ�ساطات التالية:

غير )البيت وبيئته(: 1. مركز/ركن العالم ال�سّ

تمثيل  طريق  عن  اأنف�سهم  عن  التّعبير  طرق  ما،  حدٍ  اإلى  وكذلك  م�ساعرهم،  عن  الاأطفال  يتعلّم  اأن  الهدف: 

الاأدوار. وللتّ�سجيع على القيام بتجربة اأدوار مختلفة يمكن التركيز على �سخ�سيّات مختلفة في المجتمع وتاأمين 

مواد موجودة في محلّ تجاريّ، اأو عيادة طبية، اأو عيادة اأ�سنّان، اأو �سالون �سعر. فهذا ي�ساعد في الو�سول 

اإلى الهدف.

2. مركز/ركن المو�سيقى والحركة:

الهدف: تاأمين مركز ينمّي فيها الطّفل اإدراكه للاأ�سوات والاأنغام والمو�سيقى، ويتعرّف فيها الطّفل على نف�سه 

ككائن مبدع.

3. مركز/ركن الكتب والمكتبة:

.  يجب الحفاظ 
ّ

الهدف: ت�سجيع الطّفل على التّمتّع بال�سفحات المطبوعة، واإف�ساح المجال لنموّ التركيز ال�سّخ�سي

و�سخ�سيّات  موا�سيع  في  تتركّز  اأن  يجب  التّي  الكتب  احترام  على  الاأطفال  وت�سجيع  جيّدة  بحالة  الكتب  على 

تهمّهم. من خلال هذه التّجربة، �سيحبّ الاأطفال القراءة و�سينمو عندهم حبّ التّعلّم.

اإليها. ويوؤمّن وجود �سجّادة مع م�ساند  اأن تكون الكتب مو�سوعة على رفوف ي�سهل و�سول الطفل  من المهمّ 

محيطًا هادئًا محبّبًا ي�ساعد على التّركيز.

4.  مركز/ركن العلوم والطبيعة: 

الهدف: الاإفادة من الف�سول الطّريّ عند الاأطفال، لم�ساعدتهم على روؤية العجائب من حولهم وت�سجيع اهتماماتهم. 

ل اإلى اإدراك اأكبر للطبيعة. وعند التركيز على اهتماماتهم يتمّ التّو�سّ

5. مركز/ركن لتنمية الع�سلات الكبيرة )الاآليّة العامّة(:

الهدف: تنمية التوازن، واإدراك الم�ساحة حول الج�سم، والتن�سيق بين الاأيدي والاأرجل، والمهارات، وال�سّيطرة 

على الاأج�سام في محيطهم.

6. مركز/ركن الفنون:

الهدف: التّاأكيد على اأنّ المهمّ هو الطّريقة ولي�ش النتيجة، وكذلك ال�سماح للطّفل باأن يختبر المواد ويجرّبها ب�سكلّ 

ور وغيرها، ت�سبح  عملي. وعن طريق تزويد الاأولاد بالتّجارب الح�سّيّة من خلال الق�س�ش، والكتب، وال�سّ

اأنف�سهم واإلى محيطهم عن  اإلى  باإي�سال م�ساعرهم  ال�سماح للاأطفال  اأفكاره. يجب  الطفل  بها  ينفّذ  اأدوات  المواد 

طريق الفن.

ورقة العمل رقم 5
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7. مركز/ركن الاألعاب:

الهدف: تكوين مهارات الع�سلات الدقيقة، ومبادىء اللون وال�سكلّ، والمبادئ الح�سابية وقدرات حلّ الم�سائل.  

يجب اأن ن�سهّل الو�سول اإلى جميع الاألعاب التّي يجب اأن تكون تامّة الاأجزاء ومعرو�سة ب�سكلّ يجذب الطّفل/ة.

8. مركز/ركن المكعّبات:

ح�سابي  اإدراك  ولتكوين  والتوازن  والم�ساحة،  والنمط،  ال�سكلّ،  مبادئ  اإدراك  على  الطّفل  م�ساعدة  الهدف: 

ومفردات. يجب تاأمين اإ�سافة لتحثّ على التمثيل والاإبداع.

9. مركز/ركن األعاب الماء والتّراب:

الهدف: م�ساعدة الطّفل على اكت�ساف خ�سائ�ش الماء والتراب. من خلال هذه المواد يكوّن الطّفل مبادئ فيزيائية 

وح�سابية مرتبطة بالحجم وال�سكلّ وال�سّعة والعوم والغرق، وفارغ وممتلئ....اإلخ

10. الملعب:

الهدف: اإ�شراك الطّفل في األعاب الحركات القوّية مثل: الرك�ش، القذف، والتاأرجح، الت�سلّق، ال�سقلبة...الخ

•					•					•

اأدناه يمكنكم التحقُّرق من برنامجكم الخا�ش بالاأطفال في المجالات التالية:

غير 1. مركز/ركن العال ال�سّ

2. مركز/ركن المو�سيقى والحركة

3. مركز/ركن الكتب والمكتبة

4. مركز/ركن العلوم والطبيعة

5. مركز/ركن لتنمية الع�سلات

6. مركز/ركن الفنون

7. مركز/ركن الاألعاب

8. مركز/ركن المكعّبات الاأر�سيّة

9. مركز/ركن األعاب الماء والتراب

مركز/ركن الاأعمال الخ�سبيّة  .10

الملعب.  .11



ضة
رو

 ال
ئة

بي
تدريب المربيات

247

غير 1. مركز/ركن العالم ال�سّ

يجب اأن يحتوي هذا المركز على اللوازم التالية. �سع اإ�سارة تحت نعم اأو لا: )غ: ما الغر�ش من نعم/لا؟ تحديد 

ال�سح من الخطاأ اأم المقارنة والتاأكد من اأن الرو�سة موؤهلة؟(

لانعم

طاولة وكر�سي  )1

�شرير بحجم الطّفل مع بيا�سات  )2

فرن ومجلى  )3

خزانة  )4

مقالٍ وطناجر وعلب  )5

�سحون وملاعق خ�سبية ومكايل  )6

خفّاقة بي�ش  )7

مغارف وملاعق �سكب و»�سوبك« عجين   )8

�سحون واإبريق �ساي وفناجين   )9

مكواة ولوح كوي  )10

مم�سحة ومكن�سة ومنف�سة غبار  )11

مراآة كبيرة  )12

هواتف  )13

دمى ومجموعة ثياب لكلّ دمية  )14

اأدوات اللبا�ش والزينة )قبّعات، اأحذية، حقائب، ف�ساتين، بنطلونات وقم�سان(  )15

حقيبة وعلب الزّاد و�سلّة الرحلات  )16

اأوراق نقدية غير حقيقية وطوابع م�ستعملة ومغلّفات  )17

من�سفة �سغيرة ومن�سفة بحر  )18

علب طعام فارغة )علب تنك، �سناديق كرتون، مرطبانات، اأكيا�ش(  )19

اأ�سياء للطبخ )فاكهة وخ�سار من البلا�ستيك، اأغطية قناني، اأزرار، ما يتوفر من اأكواز   )20

ال�سنوبر، البلّوط، بزر اليقطين، الك�ستناء، قطع »�ستايروفوم« ...الخ(

اأغرا�ش للعيادة الطبّيّة  )21

اأغرا�ش لعيادة طبّ الاأ�سنّان  )22

اأعرا�ش للدّكّان  )23

اأغرا�ش ل�سالون ال�سّعر  )24

اأغرا�ش للبريد  )25
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2. مركز/ركن المو�سيقى والحركة

يجب اأن يحتوي مركز المو�سيقى والحركة على الاأدوات التالية:

3. مركز/ركن الكتب اأو المكتبة

اأن  الكتب. يجب  اإلى  للنّظر  براحة  الاأطفال  يجل�ش  للطّفل، حيث  ابًا  الكتب مريحًا وجذَّ يكون مركز  اأن  يجب 

تو�سع الاأ�سياء التّالية في مركز الكتب:

لانعم

اآلة ت�سجيل ب�سيطة  )1

اأ�شرطة ت�سجيل  )2

�سمّاعات اأذن للا�ستماع اإلى المو�سيقى  )3

اآلات مو�سيقية متنوّعة  )4

يجب اأن تكون الاآلات التالية بحالة جيّدة، و�سليمة

طبول  )1

مثلثات مو�سيقيّة  )2

زوج من ال�سنوج  )3

اأجرا�ش  )4

دفوف  )5

خ�سخي�سات   )6

اآلة �سايلوفون مو�سيقية  )7

ق�سبان مو�سيقية  )8

بيانو اإذا �سمحت الظّروف   )9

لانعم

كتب مرتبّة ب�سكلّ وا�سح  )1

كتب يتم تغييرها ب�سكلّ دوري  )2

رفوف ي�سهل على الاأطفال الو�سول اإليها   )3

م�ساند متوفرة للاأطفال  )4

اأو كرا�سي  )5

اأو �سجادة  )6

اأو قطع �سغيرة من البُ�سُط  )7

حرامات/بطانيات   )8

كتب بحالة جيّدة   )9

لوح مغطى بـ » الفلانيل« ومجموعات ق�س�ش  )10

م�شرح دمى متحركة ودمى  )11
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4. مركز/ركن العلوم والطّبيعة

يجب اأن يحتوي هذا المركز على الموادّ التالية لاإجراء التّجارب والاإكت�سافات.

5. مركز/ركن تنمية الع�سلات

يجب اأن يحتوي مركز تنمية الع�سلات العامة على الاأدوات التالية لتاأمين تجارب مختلفة.

لانعم

عد�سة مكبّرة واأج�سام/عينات لم�ساهدتها مكّرة  )1

�ساعة توقيت  )2

قطع مغناطي�ش وم�سامير وبراغي  )3

ميزان واأ�سياء يقوم الاأطفال بوزنها  )4

�شريط قيا�ش واأج�سام مختلفة الاأ�سكال والاأحجام ليقوم الاأولاد بقيا�سها  )5

ملاعق واأكواب للكيل )لكيل الطحين، والماء، وال�سعريّة...(  )6

حو�ش مائي )�سمك، �سفادع، حلزونات مائية....(  )7

نباتات )ي�سارك الاأطفال في زرعها وريّها وو�سع جدول لبيان نموّها(   )8

مغط�ش ماء للقيام بتجربة الاأ�سياء التّي تعوم وتغرق   )9

�سحون، خفّاقات بي�ش، ومواد للطبخ والتّجارب  )10

لانعم

لوح التوازن  )1

جهاز ت�سلّق  )2

فر�سة �سقلبة  )3

كرات  )4

عجلات للعبة الهولا  )5

درّاجات  )6

تجهيزات تزحلق  )7

اأنفاق   )8

اأكيا�ش الفول   )9

مكعّبات كبيرة  )10

قارب وقارب هزّاز  )11
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6. مركز/ركن الفنون

يجب اأن يحتوي مركز الفنون على الاأ�سياء التالية:

لانعم

اأوراق باأحجام واألوان مختلفة  .1

مواد للتلوين والمزج  .2

اأدوات لجمع الاأ�سياء وتفكيكها  .3

اأدوات عر�ش ثنائية الاأبعاد  .4

�شريط قيا�ش واأج�سام مختلفة الاأ�سكال والاأحجام ليقوم الاأطفال بقيا�سها  .5

هذه الو�سائل الفنّيّة الخم�س يجب اأن تحتوي على لائحة الاأدوات التالية:

كرتون  .1

ورق ر�سم اأبي�ش  .2

جرائد  .3

تلوين الاأ�سابع  .4

لفافة ورق كبيرة  .5

محارم/مناديل  .6

ورق لفّ  .7

ورق رقائق معدنية  .8

ورق لا�سق  .9

�سحون ورقية  .10

قطع كرتون �سميك  .11

عيّنات من ورق الجدران )اإن وجد(  .12

مواد للمزج والتلوين

مغ الاألوان الممزوجة بالغراء اأو بال�سّ  .1

ن�ساء �سائل للتلوين بالاأ�سابع  .2

رقائق ورق مقطع  .3

األوان مائية  .4

م�ساند للاألواح اأو قما�ش التلوين  .5

قناني بلا�ستيكية قابلة لل�سغط  .6

مرطبانات مع اأغطية لتخزين الاألوان  .7

علب الطعام و�سحون للتلوين والرّ�سم  .8

ورق جرائد  .9

فرا�شٍ للتلوين باأحجام مختلفة  .10

ا�سفنجات  .11
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7. مركز/ركن الاألعاب

يجب اأن يحتوي هذا المركز على مجموعة متنوّعة من الاألعاب على رفوف مفتوحة بحيث ي�سهل على الاأطفال 

الو�سول اإليها.

لانعم

منا�سف/منادل ورقية  .12

قم�سان خا�سة بالتلوين  .13

فرا�سي اأ�سنّان  .14

غربال اأو م�سفاة اأو ما يمكن اإ�ستخدامه لغر�ش الغربلة.  .15

اأدوات لجمع الاأ�سياء وتفكيكها

دبا�سّة متينة  .1

دبابي�ش الكب�ش  .2

مثقاب ورق  .3

عجينة الل�ساق   .4

غراء اأو �سمغ اأبي�ش  .5

�شريط لا�سق ورقي  .6

�شريط لا�سق �سفّاف  .7

م�سابك ورق  .8

مطّاط  .9

ّ
رباط مطاطي  .10

لانعم

مكعّبات )4 مجموعات(  .1

مجموعة ليغو  .2

دمى �سغيرة  .3

مجموعات بناء  .4

دومينو  .5

مطارق بلا�ستيكية  .6

األعاب تركيب )�سور مقطّعة(  .7

األعاب تجمع لت�سبح اأ�سكالًا  .8

األعاب فيها دبابي�ش ملوّنة ت�سنع منها اأ�سكالًا فنّيّة  .9

خرز  .10

األعاب تلعبها المجموعة على كرتونة )الحيّة وال�سّلّم...(  .11

�سندوق لتخزين الاألعاب  .12

اأ�سكال هند�سيّة  .13
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8. مركز/ركن المكعّبات الاأر�سيّة

يجب اأن يحتوي هذا المركز على:

•					•					•

اأ�سياء يجب القيام بها في الهواء الطلق �سيفًا:

لتنمية الع�سلات الكبيرة:  .1

من المهم توفير وقت ي�ستطيع الاأطفال فيه اأن: يرك�سوا – يقفزوا – ينطّوا – يت�سلّقوا – يتزحلقوا – يت�سقلبوا 

– يختبئوا.

وقت الاإبداع: عمل فردي اأو جماعي للرّ�سم – التّلوين – الق�ش والتل�سيق ومراقبة النتيجة النهائيّة للعمل.  .2

ور المقطعة – األعاب �سغيرة وبع�ش الاأدوات. وقت الهدوء: م�ساحة مليئة بالكتب – ال�سّ  .3

الزرع والطبيعة: فر�سة للا�ستك�ساف – جمع الاأ�سياء من الطبيعة.  .4

غير والتمثيل: حقيبة قديمة مملوءة بثياب للتمثيل، »نبني« بيتًا في الخارج اأو مكانًا  مركز/ركن العالم ال�سّ  .5

لغ�سيل ال�سيّارات، اأو مركزًا للاطفاء، اأو م�ست�سفى ....اإلخ

لانعم

اأماكن ت�سلّق )ثابتة، اأنانيب، األواح توازن(  .1

تجهيزات تزحلق )ا�سطناعيّة اأو تجاريّة، جانب تلّة اأو منزلق(  .2

األواح ت�سلّق )اأو �سبكة ت�سلّق(  .3

مركز التراب

�سندوق مليء بالتراب  .1

اأدوات الزراعة، اأوعية للرّيّ، رفو�ش، خراطيم/نباريج ماء وبذور  .2

اأدوات �سغيرة

عربات )�سغيرة ومتو�سّطة الحجم(  .1

درّاجات بثلاثة دواليب  .2

األعاب الرمل  .3

عربات يد  .4

عربات جليد ومزالق  .5

�سيّارات �سغيرة بدوّا�سات  .6

رفو�ش للثلج  .7



ضة
رو

 ال
ئة

بي
تدريب المربيات

253

مبنى الرّوضة وبيئتها الداخليّة

الرجاء و�سف البيئة التربويّة واأ�سلوب تنظيمها:  

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

هل يتوفّر في الرّو�سة:

مراحي�ش ملائمة للاأطفال      نعم    لا  .1

مغا�سل ملائمة للاأطفال      نعم    لا  .2

حماية لل�سبابيك       نعم    لا  .3

درابزين/حاجز للدرج/ال�سلال )اإن وجد(    نعم    لا  .4

األوان المبنى ملائمة للاأطفال      نعم    لا  .5

�ش للمربّيات والعاملات     نعم    لا حمام مخ�سّ  .6

مخزن        نعم    لا  .7

مطبخ        نعم    لا  .8

الظّروف ال�سحّيّة:

غير منا�سبة  ......................... منا�سبة  .........................   التّهوئة     .1

غير منا�سبة  ......................... منا�سبة  .........................   الاإنارة الطّبيعيّة    .2

غير منا�سبة  ......................... منا�سبة  .........................   الاإنارة الكهربائيّة    .3

ما نوع الاإنارة في ال�سفوف؟ ..................................................................................................  .4

تو�سيات المجموعة لتح�سين المبنى:

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

ورقة العمل رقم 6
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التّجهيزات التربويّة 1

المواد التربويّة المتوفّرة في الرّو�سة:

ا هل الاألعاب الموجودة �سالحة للا�ستعمال؟     نعم    لا             جزئيًّ

 هل هناك األعاب كافية لتطوير الع�سلات الدقيقة؟    نعم    لا             جزئيًّا

 هل هناك األعاب كافية لتطوير الع�سلات الكبيرة ؟    نعم    لا             جزئيًّا

 لدى الاأطفال؟    نعم    لا             جزئيًّا
ّ

 هل هناك األعاب كافية للتّطوّر الذهني

 هل الاألعاب الموجودة مطابقة ل�شروط الاأمان؟    نعم    لا             جزئيًّا

 هل الاألعاب الموجودة كافية ن�سبةً لعدد الاأطفال؟    نعم    لا             جزئيًّا

 هل الاألعاب الموجودة منا�سبة لاأعمار المجموعة؟    نعم    لا             جزئيًّا

هل هناك كر�سي منف�سل لكلّ طفل؟      نعم    لا             جزئيًّا

هل الاأثاث اآمن ومنا�سب؟       نعم    لا             جزئيًّا

هل الاألعاب الموجودة متنوّعة ت�سمح بتنوّع الفعالياّت في الرّو�سة )حركيّة تمثيليّة، األعاب بناء، األعاب رمل، 

اأن�سطة اإبداعيّة( 

ملاحظات اإ�سافيّة:

...................................................................................................................................................

تو�سيات المجموعة لتح�سين التّجهيزات التّربويّة

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

ورقة العمل رقم 7
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التّجهيزات التربويّة 2

ال�ساحات الخارجيّة:

ا    غير مظلّلة    هل ال�سّاحة:    مظلّلة بالكامل    مظللة جزئيًّ

اأر�سيّة ال�سّاحة: 

مبلّطة اأو ا�سمنتية:     كلّها    جزء منها  .1

رمليّة:       كلّها     جزء منها  .2

ترابيّة:      كلّها    جزء منها  .3

مغطّاة بالع�سب الاأخ�شر:    كلّها    جزء منها     قاحلة  .4

هل يتوفّر حو�ش خا�شّ للرّمل؟     نعم      لا  .5

اأمور اإ�سافيّة موجودة في ال�سّاحة/ الحديقة:   .6

...................................................................................................................................................

الاألعاب الخارجيّة:

هل يوجد األعاب خارجية؟      نعم      لا  .7

هل الاألعاب الموجودة �سالحة للا�ستعمال؟    نعم      لا  .8

هل الاألعاب الموجودة مطابقة ل�شروط الاأمان؟     نعم      لا  .9

هل الاألعاب الموجودة كافية ن�سبةً لعدد الاأطفال؟    نعم      لا  .10

هل الاألعاب الموجودة منا�سبة لمجموعة الجيل؟    نعم      لا  .11

هل الاألعاب الموجودة متنوعة ت�سمح بتنوّع الفعّالياّت في ال�سّاحة )حركيّة تمثيليّة، األعاب بناء، األعاب رمل،   .12

اأن�سطة اإبداعيّة(:

...................................................................................................................................................

ا   هل ال�سّاحة م�سوّرة اأو م�سيّجة ؟    نعم     لا     جزئيًّ  .13

ملاحظات اإ�سافيّة: 

...................................................................................................................................................

تو�سيات المجموعة لتح�سين بيئة ال�سّاحة والحديقة:

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

ورقة العمل رقم 8
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أنواع النماذج الإثرائيّة في الرّوضة

النماذج الاإثرائيّة نوعان:

دائمة على مدار العام الدرا�سي   .1

متغيرة بح�سب الخطّة.  .2

الدائمة: هي النماذج التّي تعر�ش على مدار العام مثل:   .1

لوحة الح�سور والغياب. 	•
لوحة اعياد الميلاد. 	•

لوحة المهمّات. 	•
لوحة البريد والمرا�سلات. 	•

ة بالطفل وممتلكاته. بطاقات التعريف بالاأطفال الخا�سّ 	•
ة بالاأطفال والاأهل.  لوحة الاإعلانات الخا�سّ 	•

لوحة الطق�ش.  	•
لوحات الجيوب. 	•

المتغيّرة: النماذج التي يتم عر�سها لدعم الخطّة التّعلّميّة المعمول بها �سمن الفترة الزّمنيّة المحددة مثل:   .2

كتابة عناوين لمكوّنات الرّو�سة ول�سقها. 	•
الم�ساريع الاإنتاجيّة للاأطفال. 	•

عرو�ش من اأعمال الاأطفال المختلفة. 	•
ترتيب وعر�ش كافة مكوّنات الرّو�سة. )الملفّات، الاألعاب، �سناديق المواد، مواد القرطا�سيّة،..(  	•

ناذج من لوحات اأعدّتها المربّيات: 

لوحة اأعياد الميلاد لوحة الح�سور والغياب مع نموّذج للبطاقات

ورقة العمل رقم 9
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لوحة المهمّات

ناذج من طرق عر�س اإنتاج الاأطفال

لوحة اأيّام الاأ�سبوع والطّق�ش





الباب السـادس

اللّغة في الروضة

جلسات تدريبيّة على الموضوع:

اللغة في الرو�سة  •

اإنتاج األعاب لغويّة  •

ا: اأدوات م�ساعدة بيئة مُثرية لغويًّ  .1

نماذج من الاألعاب التّي �سنعتها م�ساركات بناءً على هذه الجل�سة  .2

أوراق عمل الباب الخامس: بيئة الروضة
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تلعب اللّغة دوراً مهماً في حياة الطفل الاجتماعيّة والعقليّة فالتفاعل مع الاآخرين الذي يبداأ منذ 

الولادة، يتاأطّر من خلال اللغة. هذا لاأن:

اللغة تزوّدنا باأف�سل و�سيلة للات�سال منذ �سنّ مبكّرة جدّاً.  •
اللغة هي الو�سيط والرابط بين الخبرات المختلفة التي يكت�سبها الاإن�سان.  •

لذلك يجب تطوير طرق التعبير عن الاأفكار ونقل المعلومات وتف�سيرها لكي ن�سمن اأن ت�سل 

ر�سالتنا بطريقة وا�سحة.

اإن خبرات الطفل الاأولى في ا�ستخدام اللغة تبداأ في بيئته ومع عائلته، لاأن:

هناك تاأثيراً كبيراً للاأهل والعائلة في تطوير لغة الطفل و�سخ�سيّته، وفي اإنمائهما.  •
الاهتمام بالحديث مع الطفل منذ يومه الاأول والتفاعل مع الاإ�سارات ال�سوتيّة ال�سادرة   •
والمهارات  القدرات  وتطوير  الدّماغ  تطوّر  دعم  في  الاأولى  العوامل  من  هما  عنه 

اللغويّة.

الاهتمام بحديث الطفل والاإ�سغاء له واإتاحة الفر�سة له ليعبّر عما يريد...يدعم ثقته   •
بنف�سه ويُثري ح�سيلته اللغويّة.

معها  لتفاعله  المجال  واإف�ساح  الطفل،  محيط  في  والفر�ش  والق�س�ش  الكتب  توفير   •
والحديث معه عنها...يلعب دوره في اإثارة خيال الطفل وتحفيزه على التحدث.

وت�ساعده  للعال من حوله  اأف�سل  فهماً  الطفل  لدى  تنمّي  اليوميّة  والاأحاديث  الخبرات   •
على تعلّم اأف�سل.

تتطوّر لغة الاأطفال ب�سكل �شريع ما بين ال�سنة الثانية وال�سنة الخام�سة. ولكن يجب األا نتّكل 

على اأن يح�سل ذلك عفويّاً بل يجب التفكير في نوعيّة الخبرات التي يجب اأن نوفرها لاأطفالنا 

ه نحو دعم الطفل في  واإدراك اأهميّتها. اإنّ اأحاديث الكبار واأ�سئلتهم وتعليقاتهم يجب اأن توجَّ

التّعبير الجيّد عن اأفكاره واآرائه وم�ساعره، ومنحه الحريّة في اأن يتحدّث، وي�سغي، ويقراأ، 

ويكتب، ويلعب، ويختبر... كل ذلك لاإ�سباع حاجة الطفل اإلى الخبرات الح�سيّة المتنوّعة في 

بيئته، والتي بدورها تُثري خبرات الطفل وتُتيح له ا�ستخداماً اأف�سل للّغة.

حول الموضوع35

ة  اإ�سباع الحاجة. ففي البداية تتكوّن لغة خا�سّ اأوّل دافع لتعلّم اللّغة عند الطفل هو  اإنّ   .1

الطفل  يطوّر  اأن  قبل  يرعاه  الذي  الرا�سد  ال�سخ�ش  بينه وبين  اأو  واأبيه  اأمّه  بينه وبين 

اللغة »الر�سميّة«. من ذلك مثلًا اأن الاأمّ اأو الاأبّ اأو ال�سخ�ش الرّاعي للطفل ي�ستجيب 

فيتعلّم  جائعاً،  كان  اإذا  فيطعمه  الر�سيع  الطفل  عن  ال�سادرة  وللحركات  للاأ�سوات 

الطفل اأن ي�ستخدم اأ�سواتاً معيّنه )كالبكاء للتعبير عن حاجته، ثمّ يبداأ باإطلاق اأ�سوات 

وعندما  مق�سودة.  ت�سبح  اأن  اإلى  اإطلاقها  فيوا�سل  الاأهل  تجاوب  يعزّزها  ع�سوائيّة 

دو�فع تعلّم    

�للّغة وتدرّجه

نبيلة  المادتين  دمجت  غزّة.  القطّان  مركز   – �سالح  نجوى  د.  كتبتها  ومادة  عزّام  اعتماد  اأعدّتها  مادة  على  اعتماداً  المقدّمة  كُتبت   .35

ا�سبانيولي.
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يعتبر عمر الرّو�سة مرحلة تقدّم وتحوّل في تفتّح الطفل الاجتماعي واللغوي:

اإلى  الرابعة  الطفل في عمر  الولادة ي�سل  اللغويّ عند  القامو�ش  من »�سفر« كلمة في   •
معرفة وا�ستعمال حوالي األف وخم�سمائة كلمة.

األفين واألفين ومائتي كلمة، ويفهم  في الخام�سة تزداد ح�سيلته من الكلمات اإلى ما بين   •
الطفل �سعفي هذا العدد من المفردات.

�للغة وطفل 

�لرو�سة

للطفل  فهذا يعتبر بمثابة تعزيز  بالبهجة وال�شرور  الاأولى ونقابلها  الكلمة  الطفل  ينطق 

الاأمر الذي يدفعه اإلى تكرارها.

ه يوا�سل  عندما نقابل الطلب الاأول الذي يطلبه الطفل م�ستخدما الكلمات بالترحاب فاإنَّ  .2

ا�ستخدام اللغة لكي نلبّي حاجاته. ومن خلال اللغة اأي�ساً يتعلّم الطفل اأنّه عندما يطلب 

يح�سل على ما يريد، وهذا بالتالي ي�ساعده على تكوين معرفة ذاتيّة وا�سعة تقوده اإلى اأن 

يتعلّم كيف يتعلّم. فالمراحل الاأولى في تطوّر لغة الطفل قائمة على اأ�سا�ش التفاعل الذي 

يحدث بين الطفل والاآخرين، وعلى الفر�ش المتاحة له لا�ستخدام اللغة في التعامل مع 

الاأحداث اليوميّة.

يغلب على لغة الطفل »التمركز حول الذات« فلا يهتم بدايةً اإلّا باإ�سباع حاجاته فقط،   .3

لكنّه يظلّ في حاجة اإلى التدرّب على الاإ�سغاء للاآخرين لاإثراء معلوماته، والا�ستراك 

والتفاعل  الاآخرين  مع  الم�ستمر  الاتّ�سال  خلال  فمن  واحترامهم.  الحديث  في  معهم 

الاآخرين  اآراء  ويفهم  اجتماعيّة،  اآراءً  فيفهم  اجتماعياً،  اإطاراً  الطفل  لغة  تاأخذ  معهم 

وي�ستوعبها، وينتقل من التّفكير المتمركز حول ذاته اإلى التّفكير بالاآخرين.

اأبناءهم وبناتهم لا يُثري خبراتهم في  اإنّ الحديث الذي يت�ساركه الاأهل والمربّيات مع   .4

ا�ستخدام اللغة فح�سب، بل يطوّر طرق تفكيرهم اأي�ساً. فاللغة اأ�سا�ش اأوّلي للتعلّم ولها 

علاقة وثيقة بالتّفكير. اإن اإتاحة الفر�سة للطفل للتعبير عن الخبرات والاأحداث تعبيراً 

وقواعد  مفردات  لغته  اإلى  ي�سيف  اأن  على  وي�ساعده  التفكير  عمليّة  لديه  يحفّز  لفظيّاً 

اأفكاره وتنظيمها  فاإنّه يحاول تجميع  جديدة. فعندما يتحدّث الطفل عن ن�ساط يمار�سه 

معه  جرت  اأحداث  عن  الطفل  يتحدّث  عندما  اأمّا  الاآخرين،  اإلى  يريد  ما  يو�سل  لكي 

ح�سب  الاأحداث  تذكّر  يحاول  اأنّه  اأي  عنها،  ويعبّر  الاأحداث  ي�ستعيد  فاإنّه  الما�سي  في 

ت�سل�سلها، وذلك اأمر ي�ستلزم قدرة على التذكّر وا�ستدعاء الاأفكار والاأحداث اأعلى من 

القدرة التي يتطلبها التكلم عن اأ�سياء ماثلة اأمامه. وهكذا ينتقل الطفل اإلى التفكير المجرّد 

تدريجاً.

كذلك فاإنّ ا�ستثارة الاأطفال ودفعهم اإلى التحدّث عن الخبرات والاأن�سطة التي يتعرّ�سون   .5

اإليها �سواء في الرّو�سة اأو خارجها، ي�ساعدهم على اأن يفهموا الخبرات التي يعدّ فهماً 

ب�سكل اأف�سل. وذلك فاإنّ اللغة والتّفكير قائمان على اأ�سا�ش التّجربة المح�سو�سة والتّفاعل 

مع الاآخرين، لا على تلقين الطفل مفردات ومفاهيم مجرّدة.

اأنّ  الاأمر  فح�سب. واقع  التقليد  تُكت�سب من خلال  اللغة لا  فاإن  ال�سائد  الاعتقاد  بعك�ش   .6

ن�سطون  م�ساركون  فالاأطفال  الب�سيط.  التقليد  مجرد  تتجاوز  معقّدة  عمليّة  اللغة  تعلّم 

ومبدعون في نموّ لغتهم وتطوّرها، والطفل يحاول ويجرّب اأ�سواتاً مختلفة ويخترع 

اأ�سواتاً وكلماتٍ للتعبير عمّا يريد من دون اأن تتطابق هذه بال�شرورة مع لغة الكبار، 

ولكن الطفل يظلّ حري�ساً على اأن يفهمه الاآخرين.
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الطفل  ي�ستوعبه  الذي  اللغويّ  القامو�ش  من  �سئيلًا  جزءاً  اللغويّة  الثروة  هذه  تعتبر   •
اإليه الطالب في المدر�سة  اأنّ معدّل ما يتعرّف  اإذ  خلال �سنوات حياته المدر�سيّة المقبلة، 

الاإبتدائيّة يقدّر بخم�سمائة اإلى �سبعمائة كلمة �سنويّاً.

ا. اللغة تزوّدنا باأف�سل و�سيلة للات�سال منذ �سنّ مبكرة جدًّ  •
اللغة هي »الو�سيط« ببن الخبرات المختلفة التّي يكت�سبها الاإن�سان.  •

الفر�سة له ليعبّرعما يريد... يدعم  الطّفل والاإ�سغاء له واإتاحة  الاهتمام بحديث   •
ثقته بنف�سه ويُثْري ح�سيلته اللغويّة.

معه  والحديث  معها  للتفاعل  المجال  واإف�ساح  والمجلات،  والق�س�ش  الكتب  توفير   •
عنها، له دوره في اإثارة خيال الطّفل وتحفيزه على التكلم.

الحديث الذي يحر�ش فيه الاأهل والمربّيات على اإ�شراك اأطفالهم لا يُثري خبراتهم   •
ا. في ا�ستخدام اللغة فح�سب، بل يطوّر طرق تفكيرهم اأي�سً

اللغة اأ�سا�ش اأوّلي للتعلّم ولها علاقة وثيقة بالتّفكير.   •
لا بدّ اأن ي�سمل برنامج الرّو�سة عنا�شر اللغة المختلفة التّي تتداخل معًا، ويطوّر كلّ   •

منها الاآخر.

قامو�ش الاأطفال اللغويّ: في جميع اللغات يلاحَظ اأنّ الاأ�سماء تاأتي في راأ�ش القائمة   •
الطّفل  ي�ستبدل  وتدريجيّا  الاأفعال.  تاأتي  وبعدها  لها.  الاأطفال  ا�ستعمال  حيث  من 

فات والاأحرف والظّروف في كلامه. مير ويدخل ال�سّ الا�سم بال�سّ

 رسائل أساسية
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اللغة في الرو�سةالموضوع:

2عدد الجلسات:

�ساعة ون�سفمدّة كل جلسة:

بعد هذا اللقاء �ستتمكن المربيات من:الهدف العام:

تعزيز التّوجّه الاإيجابي نحوّ اللغة لدى الاأطفال بما يتلاءم مع مراحل النّموّ  •
اإتاحة الفر�سة للمربّيات لاكت�ساف مقدراتهن على اإنتاج األعاب تربويّة لغوية•  •

تحديد موؤ�شرات الا�ستعداد للقراءة والكتابة لدى الاأطفال )ف�سل القراءات الاإ�سافيّة - الأهداف المحددة:  •
ملحق »تعلم اللغة العربية في مرحلة ما قبل المدر�سة«(.

اعداد وتجهيز بيئة مثرية لغويا وانتاج األعاب تربوية لغوية داعمة لنمو الطفل.   •

اللغة في الرّو�سةعناوين الجلسات:  .1

اإنتاج األعاب لغويّة  .2

عر�ش محو�سَب يعدّه المي�شّر/ة عن اللّغةالمواد اللازمة:   •
اأوراق عمل الباب ال�ساد�ش )ن�سخة لكل م�ساركة(.  •

م�ساطر، مق�سات ،اأقلام ،قطع كرتون باأحجام مختلفة، األوان   •
ملف �سور )عن حيوانات، خ�شر، موا�سلات ..(  •
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اللغة في الرّوضة �لجل�سة رقم )1(

تعزيز التّوجّه الاإيجابي نحوّ اللغة لدى الاأطفال بما يتلاءم مع مراحل النّموّالأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

عر�ش محو�سَب )اأو عر�ش على �شرائح اأو على ورقة كبيرة( عن اللّغة يعدّه المي�شّر/ة المواد اللازمة:   •
)اأنظروا البحث في »القراءات الاإ�سافيّة« بالاإ�سافة اإلى الوارد اأعلاه حول المو�سوع(.

ورقة العمل رقم 1  •

نبداأ اللقاء بع�سف ذهني حول الاأهداف التي ت�سعى الم�ساركات لتحقيقها من خلال تنفيذ الخطوات:  .1

»برنامج الوعي القرائي« لهذه المرحلة، ن�سجل الاأهداف ونناق�سها ون�ستخل�ش منها اأن 

الهدف هو بناء موقف اإيجابي لدى الطفل نحو اللّغة.

نقدم عر�ساً محو�سَباً حول اللغة من اإعداد المي�شّر/ة.  .2

نوزّع الم�ساركات اإلى مجموعات عمل م�سغّرة للبحث وتحديد الموؤ�شّرات التّي يمكن من   .3

خلالها معرفة مدى ا�ستعداد الطفل للتفاعل والتّوا�سل مع القراءة والكتابة المجردة 

ا يتطلب برامج مخططة منظمة وبيئة مثرية وداعمة  نوؤكد على اأن جعل الطفل م�ستعدًّ  .4

لتطوير مهارات الا�ستعداد اللغوي.

ننظم ع�سفاً ذهنياً حول البيئة التي تُثري اللغة وحول اإعدادها وحول مكوّناتها. ن�سجل   .5

الردود في كلمات على اللوح اأو على ورقة كبيرة.

الفعل  لغوياً« ون�ستعر�سها ونناق�ش ردود  العمل رقم 1:«بيئة مثرية  ثم نوزع ورقة   .6

والتعليقات معاً.

ب�سكل  الم�ساركات  مع  المراحل  هذه  ونناق�ش  والكتابة  القراءة  مراحل  اإلى  نتطرق   .7

ل )اأنظروا ملحق: »تعلم اللغة العربية في مرحلة الطفولة المبكرة« في »القراءات  مف�سّ

الاإ�سافيّة«(

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر من غيره؟ كيف يمكن تح�سين التقييم:

الجل�سة؟
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إنتاج ألعاب لغويّة �لجل�سة رقم )2(

اإتاحة الفر�سة للمربّيات لاكت�ساف مقدراتهن على انتاج األعاب تربويّة لغويةالأهداف:

�ساعة ون�سفالوقت:

ات، كرتون باأحجام مختلفة، مواد لا�سقة، األوان.المواد اللازمة:  اأدوات مثل: م�ساطر، مق�سّ  •
ورقة العمل رقم 2: نماذج من الاألعاب التّي �سنعتها م�ساركات بناءً على هذه الجل�سة  •

نذكرّ الم�ساركات بمراحل التعامل مع الكلمة وكيفية التعبير عنها من خلال الاألعاب:الخطوات:  .1

الربط بين �سورة ال�سيء )�سيارة، بيت( والكلمة التي ترمز اإليه )اإ�سم ال�سيء مكتوبًا(.   •
الربط بين �سورة ال�سيء والكلمة التي ترمز اإليه )للكلمات المت�سابهة في ال�سكل وال�سوت(   •

فيل- نمل، �سيّارة – طيّارة، �سلّم– علم، بابا – نانا، دب – دف، فا�ش- فار،...(

الا�ستمتاع بالكلمات المكتوبة )بداية التجريد والتعليم(: مثلًا كلمتان تبداآن بالحرف نف�سه.  •
الاهتمام بالمطبوع )كلّمات مقطّعة ن�سفين، التّعامل مع الجمل(.  •

2. نطرح على الم�ساركات اأفكاراً عن طرق اإنتاج األعاب لغوية مثل: 

األعاب مطابقة، »جيْك�سو بازل«، لوحة محادثة، ت�سنيف، لعبة ذاكرة ب�شريّة، لعبة 

ذاكرة �سمعيّة...

الم�ساركات من حيث:  المنتجات ونتحدّث عن كلّ لعبة �سنعتها  اللّقاء نعر�ش  في نهاية   .3

للاإنتاج/ اأخرى  واأفكار  متقدمة(/اإمكانيات  )لمراحل  التطوير  الملائم/اإمكانيّات  العمر 

طرق للّعب/اأفكار لا�ستخدام طرق ومواد اأخرى.

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر من غيره؟ كيف يمكن تح�سين التقييم:

الجل�سة؟

نقاط يجب اأخذها في الاعتبار:

الدقّة في ال�سنع  •
المتانة   •

الاألوان الجذّابة والمتنا�سقة   •
حجم البطاقات المنا�سب  •

�سهولة وتنوّع طرق الاإنتاج  •
الكلّمات من قامو�ش الطّفل بح�سب عمره  •
الكلّمات بخطّ ب�سيط وا�سح وب�سكلّ ثابت  •

الجمال اأو الاأناقة في ال�سنع  •
الاحتمالات المتنوّعة في ا�ستخدام اللعبة.  •

لفتة نظر
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�أور�ق عمل �لباب �لخام�س

بيئة مُثرية لغويًّا: أدوات مساعدة

ي�ستعر�س هذا الجدول مجموعة من الاأفكار التي يمكن اإ�ستخدمها في اإثراء بيئة ال�سف لغويًا:

خلال اللقاء 

ال�سباحي

في اأرجاء ال�سف/

الف�سل

مكتبة ال�سف/

الف�سل

 مل�سقاتخطوات م�ساعدة

اإ�سارات ومل�سقات الر�سالة اليوميّة

تحمل اأ�سماء قطع 

الاأثاث وكافة 

موجودات غرفة 

ال�سف/الف�سل، 

ومعلّقة عليها

كتب متنوّعة 

منا�سبة لم�ستويات 

مختلفة

عنونة اأعمال 

الاأطفال

لوائح بعنوان 

»نحن بحاجة«

�سور ومطبوعات البرنامج اليومي

متفرّقة من 

ال�سحف، ودليل 

التلفاز، وخرائط، 

ودليل الهاتف، 

وجدول ومواعيد 

البا�ش

قراءة الق�س�ش قوامي�ش م�سوّرة

للاأطفال

ت�سجيع الاأطفال 

على كتابة يوميات، 

مذكرات، وتوثيقات 

اأخرى )حتى لو ل 

يجيدوا الكتابة فهم 

يبدوؤون بالر�سم اأوّلا(

اأ�سماء الاأطفال 

على لوائح 

وبطاقات منف�سلة

اإ�سارات اإلى 

اأركان الن�ساطات 

في ال�سف

عدم تعليق اأي كلمة من�سورات للاأطفال

اأو حرف قبل تقديمه 

للاأطفال. فيتزامن ما 

يتم تعليقه في ال�سف 

مع ما يتعلّمه الاأطفال 

تدريجيًا.

لوحة »الاأيدي 

الم�ساعدة« 

)تعليمات تدعم 

ال�سلوك الاإيجابي 

لدى الاأطفال(

اأ�سماء الاأطفال في 

اأماكن جلو�سهم

ن�سو�ش للاأغاني 

المعطاة للاأطفال 

)اأنا�سيد مطبوعة(

ة بكل  بطاقة خا�سّ

كتاب يكتب الطفل 

اأو المعلّمة الاإ�سم 

عليها لدى الاإعارة

اإن�ساء مجلّة ال�سف/ 

الف�سل اأو �سجلّه

لوائح متفرّقة 

ومتعدّدة مرتبطة 

بما يتعلّمه 

الاأطفال

ورقة العمل رقم 1
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ا�سم كل طفل على 

درجه الخا�ش

الكلمات الاأكثر 

تداولًا في 

ال�سف )�سباح 

الخير، �سكرًا، 

اإلى اللّقاء...( 

وكلمات بيئة 

الاأطفال الماألوفة 

لديهم.

مجلّات، وكتب 

الفنون الجميلة

طرح الاأ�سئلة على 

الطفل وكتابة اأفكاره 

ب�سكل متوا�سل

جدار الاأحرف 

والكلمات

اأ�سماء الاأطفال مع 

�سورهم اإلى جانب 

علّاقة ملاب�سهم 

وحقائبهم

كتب لها �سلة 

بالموا�سيع المتداولة

قراءة ق�س�ش مع 

الاأطفال ب�سكل فردي

لائحة الح�سور 

والغياب

األعاب ون�ساطات 

مرتبطة بالاأحرف 

والكلمات المطبوعة

اإعطاء كل طفل 

الكتاب المنا�سب 

لقدرته على 

»القراءة« )كتاب 

م�سوّر، كتاب مع 

كلمة واحدة اأو جملة 

ب�سيطة...(

بطاقات ولوحة 

الطق�ش

الاأطفال خلال 

المحور.

ربط الكلمات 

بال�سور في المرحلة 

الاأولى

لوحات الاإعلان الرزنامة

عن اأن�سطة 

فّ. ال�سّ

جعل الاأطفال 

يقروؤون مع اأقرانهم 

وب�سكل فردي

تعليمات لوحة اأيّام الاأ�سبوع

وتوجيهات عامّة

توفير مواد خطّيّة 

ومعدّات )مثلًا: 

اأقلام تخطيط واأقلام 

ر�سا�ش وطبا�سير 

ولوح...(

لوحة اإعلانات 

لاأعمال الاأطفال 

المكتوبة
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نماذج من الألعاب التّي صنعتها مشاركات في أثناء التدريب
في مثل هذه الجلسة

المجموعة الاأولى:

المجموعة الثّانية: 

المجموعة الثّالثة:

المجموعة الرّابعة: 

  
ورقة العمل رقم 2



  

الباب السـابـع

المشاكلات السلوكية والتعامل معها
في المواقف الصعبة

جلسات تدريبيّة حول الموضوع:

التّعامل مع الم�ساكلّ اليوميّة  •
تعامل المربّيات مع الاأطفال في الم�ساكل ال�سلوكية  •

مدخل للنّقاش

»ت�شريح نوبة الطّفل/ة الع�سبيّة«   •

الم�ساعدة على مقاومة ال�سغط النف�سي  .1

التّفاعل بين المربية والطّفل  .2

العوامل التّي توؤثّر على ال�سّلوك  .3

لائحة الا�ستراتيجيّات  .4

ا�ستيعاب التّحكّم بالنّف�ش  .5

�سلوك الطّفل  .6

 وكيفيّة ت�سجيع ال�سلوك المنا�سب.
ّ

اأهداف البرنامج ال�سّلوكي  .7

كيف نتعامل مع م�ساكلّ ال�سّلوك العاديّة في ال�سف؟  .8

ما ينبغي األّا نفعل  .9

ا�ستراتيجيّات لاإدارة ال�سّلوك  .10

عبة اإر�سادات للتّعامل مع الاأطفال في المواقف ال�سّ  .11

أوراق عمل الباب السابع:

مشاكل الأطفال السلوكية والتعامل معهم  في المواقف الصعبة
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 رسائل أساسية

م�ساكل الاأطفال ال�سلوكية والتعامل معهم  في المواقف ال�سعبةالموضوع:

2عدد الجلسات:

�ساعتانمدّة كل جلسة:

التعرف على الم�ساكل ال�سلوكية العادية وكيفية التعامل معها.الأهداف المحددة:  •
تعزيز وعي الم�ساركات باأن الظروف ال�ساغطة لها تاأثيرات على الطفل  •

التّعامل مع الم�ساكلّ اليوميّةعناوين الجلسات:  •
تعامل المربّيات مع الاأطفال في الاأزمات  •

ة بالباب ال�سابعالمواد اللازمة:  اأوراق العمل الخا�سّ  •

تعتبر مرحلة الطّفولة من اأهمّ المراحل  التي تت�سكّل فيها �سلوكيات  الطفل و�سخ�سيته.  •
عدم توفّرالحب والعطف وال�سعور بالاأمن والاأمان �سواء في الاأ�شرة او الرو�سة قد   •

يوؤدّي اإلى اإ�سابة الطّفل بالعديد من الم�ساكلّ ال�سّلوكيّة.

يق�سد بالم�ساكلّ ال�سّلوكيّة تلك التّي توجد عند الاأطفال وت�ستكي منها المربّية اأو الاأم والاأب 

الكثير  العدوانية... وغيرها(،   - التّلعثم - الخوف   - الع�سبيّة   - الزائدة  )كالحركة 

منها يُعتبر م�ساكلّ نمائيّة مرافقة لمرحلة معيّنة من النّموّ ولا نعتبرها م�سكلّة اإلّا اإذا تعدّت 

هذه المرحلة.

في  وتنعك�ش  الطفل  �سيطرة  نطاق  وخارج  متوقع  غير  مفاجئ  حدث  عن  عبارة  هي 

�سورة اأعرا�ش ج�سمية و�سلوكية ومعرفية. وال�سغوط وال�سدمات النف�سية قد تكون 

حادّة وت�ستمر لفترة من الزمن وكلما كان التدخّل مبكراً في الوقاية والعلاج كلما قلّت 

حدّة هذه الا�سطرابات واأ�سبح من ال�سهل اإعادة تكيّف الفرد مع واقعه.

تعريف �لم�سكلّة 

لوكيّة: �ل�سّ

تعريف �ل�سدمة 

�لنف�سية

م�ساعدة الاأطفال اأ�سحاب الم�سكلات ال�سلوكية.الهدف العام:
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التّعامل مع المشاكلّ اليوميّة �لجل�سة رقم )1(

التعرف على الم�ساكل ال�سلوكية العادية وكيفية التعامل معها.الأهداف:

�ساعتانالوقت:

اأوراق العمل رقم 1، و2، و3، و4، و5، و6، و7، و8، و9، و10المواد اللازمة:   •
عر�ش فيديو عن نوبة ع�سبية قام بها طفل للح�سول على غر�سه - اأو ن�ستعمل ن�ساً   •

ي�سف الموقف.

مدخل للنقا�ش: ت�شريح نوبة الطّفل الع�سبية  •

نبداأ اللقاء بعر�ش فيديو عن نوبة ع�سبية قام بها طفل للح�سول على غر�سه )اأو قراءة الخطوات:  .1

»مدخل  ورقة  ن�ستعمل  اأن  )يمكن  واأ�سبابها  الحالة  هذه  ونحلل  الموقف(  ي�سف  ن�ش 

للنقا�ش«: ت�شريح نوبة الطّفل الع�سبية(

ن�ساأل عن ماهية الم�سكلة ال�سلوكية والفرق بينها وبين الا�سطرابات ال�سلوكية والنف�سية،   .2

تكون الاجابة ب�سكل فردي.

ن�سجل كل ما �ساركت به المربيات على �سكل نقاط ونتوقف عند كل �سبب ثم ن�سيف ما   .3

ل تتطرق اليه الم�ساركات.

للتوجيهات  المربيات  تطبيق  ومدى  محتوياتها  ونناق�ش   2 رقم  العمل  ورقة  نوزع   .4

المبا�شرة وغير المبا�شرة حيال �سلوك الطفل.

المنا�سبة  الا�ستجابة  ال�سلوك وحول  على  توؤثر  التي  العوامل  ذهني حول  بع�سف  نقوم   .5

لل�سلوك غير المرغوب فيه. بعدها نقوم بتوزيع ورقة العمل رقم 3 ون�ستعر�سها.

ة الواردة فيها. نقراأ ورقة العمل رقم 1 وناأخذ تعليقات المجموعة على الق�سّ  .6

�سلوك  للتعامل مع  ا�ستراتيجيات  تعمل على تطوير  الم�ساركات الى مجموعات  نوزّع   .7

الطفل، بعد النقا�ش ن�ستعر�ش ورقة العمل رقم 4.

نقوم بع�سف ذهني حول اأكثر الم�ساكل ال�سلوكية التي يتعر�ش لها الاأطفال.  .8

نوزع ورقة العمل رقم 8: »كيف نتعامل مع م�ساكل ال�سلوك العادية في ال�سف«، ثم   .9

نتحاورحول الم�سلكل واأ�سبابها في مجموعات �سغيرة ونختار اإحدى المجموعات لتقدم 

عر�ساً تمثيلياً عن الم�سكلة وحلها في جل�سة م�ستركة.

ننظر في ورقتي العمل 5 و6.  .10

�سلوك  تعديل  ا�ستراتيجيات  تطوير  على  للتركيز   10 رقم  العمل  بورقة  اللقاء  ننهي   .11

اأ�سا�سية ت�ساهم في تعزيز بيئة تربوية �سليمة. 

نطلب من الم�ساركات الاطّلاع على ورقة العمل رقم 7 والعمل عليها لمناق�ستها في الجل�سة التقييم:

القادمة.

نوزّع على الم�ساركات ورقة العمل رقم 9: »ما ينبغي األّا نفعل« ون�ستعر�ش محتوياتها.

الرحلة 

الاستكشافية:
نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟



الباب السابع: المشاكلات السلوكية والتعامل معها في المواقف الصعبة

272

تعامل المربيات مع الأطفال في الأزمات �لجل�سة رقم )2(

تعزيز وعي الم�ساركات باأن الظروف ال�ساغطة لها تاأثيرات على الطفلالأهداف:

�ساعتانالوقت:

ورقة العمل رقم 11المواد اللازمة: 

ننظر في نتائج عمل المربيات على ورقة العمل رقم 7.الخطوات:  .1

ا�سم  عليها  ورقة  المجموعتين  افراد  احد  ي�سحب  مجموعتين.  الى  الم�ساركات  نوزّع   .2

)الممثل  ال�سخ�سية  ا�سم  توحي  )اإيماءات(  معينة  حركات  اداء  ويحاول  معينة  �سخ�سية 

ال�سامت(

نطلب من الم�ساركات الجلو�ش على �سكل دائرة، ن�سغل مو�سيقى منا�سبة ونطلب منهن   .3

نطرح  بعدها  دقيقتين.  لمدة  حياتهن  في  وموؤل  موؤثر  موقف  وتذكّر  العيون  اإغما�ش 

الاأ�سئلة التالية:

كيف كانت ردة فعلك عند حدوث الحدث؟  •
كيف تجاوزت المحنة؟  •

هل تركت هذه المحنة اأو الاأزمة اأثرا حتى الاآن؟   •
نترك الحديث لمن ترغب من الم�ساركات.

دقيقتين  لمدة  ال�ساخبة  المو�سيقى  �سوت  على  بحرية  التحرك  الم�ساركات  من  نطلب   .4

وال�شراخ اإذا اردن وذلك لاعادة الاتزان بعد الن�ساط ال�سابق.

نناق�ش ب�سكل جماعي م�ساألة الموقف ال�ساغط ونحاول الخروج بتعريف له.  .5

والظروف  الازمات  اأ�سباب  بتحديد  تقوم  �سغيرة  مجموعات  الى  الم�ساركات  نوزّع   .6

ال�ساغطة لدى الاأطفال، وتتحدّث عن مدى تاأثير الحدث على الطفل.

نوزّع الم�ساركات الى اأربع مجموعات بحيث تقوم كل مجموعة لتمثيل موقف وتبيان   .7

اأعرا�سه الممكنة وكيفية التعامل معه.

ون�ستخل�ش  الم�ساركات  جميع  من  للمداخلات  المجال  ونترك  العرو�ش  كل  نناق�ش   .8

الاأعرا�ش.

نوزع ورقة العمل رقم 11 عن »ار�سادات » ون�ستعر�سها معاً.  .9

نقيّم الجل�سة من خلال اأ�سئلة �سفهية: ما الذي ا�ستفدت منه اأكثر؟ كيف يمكن تح�سين الجل�سة؟التقييم:
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�أور�ق عمل �لباب �ل�سابع

المساعدة على مقاومة الضغط النفسي

اأبنائهم كما  الاأهل معاملة  ينبغي على  اأنّه  الاأطفال  تلفزيوني، قال اخت�سا�سي في علم نف�س  خلال برنامج 

يعاملون اأف�سل اأ�سدقائهم، بلياقة ولباقة واحترام. »اأنا لم اأعامل طفلي اأبدًا بطريقة مختلفة« هذا ما قلته 

ا بالاأمر تخيّلت الم�سهد التالي: لنف�سي. ولكنني عندما فكّرت مليًّ

لو زارنا �سديقانا غ�سان ولينا على الع�ساء في بيتنا فهل هذا ما يح�سل:

لقد تاأخرّتما! ماذا كنتما تفعلان؟ تلهُوان؟ اأغَلق الباب يا غ�سّان! هل تعي�ش في حظيرة؟ اأين كنت يا لينا؟ اأنا   -

بانتظارك منذ دهر! 

غ�سان لا تاأكلّ هذا كلّه، �ستف�سد ع�ساءك!  -

هل �سمعتما �سيئًا عن باقي الاأ�سدقاء موؤخّرًا؟ و�سلتني بطاقة من اآل يون�ش، اإنّهم في بيروت. ما بك يا غ�سّان؟   -

الحمام في اآخر الرّواق اأوّل باب على الي�سار... ولا اأريد اأن اأرى المن�سفة على الاأر�ش عندما تنتهي. كيف 

الاأطباق... لا  �ساأملاأ  واأنا  اأيديكم  اذهبوا واغ�سلوا  الع�ساء.  ف�سنّتناول  الكلّ جائعًا  اإذا كان  اأولاد؟  يا  حالكم 

تقولوا لي اأن اأيديكم نظيفة... لقد راأيتك يا لينا تلعبين مع القطّة«.

اجل�ش هنا يا غ�سان... ويا لينا اأجل�سي اأمام كوب الحليب!   -

اأنا لا اأرى ا�سبانخ في �سحنك؟ هل ذقته؟ جرّب قليلًا منه. اإذا ل يعجبك لن اأجبرك على اأكله كله.  غ�سان   -

ولكن اإذا ل تجرّبه فلن تح�سل على الحلوى.  لينا لا تتكلّمي وفمك ملاآن وا�ستخدمي فوطتك...« 

عندها دخل ابني اإلى الغرفة: »ي�سعدني اأنّك جئت«. قلت ذلك بلطف، فاأجابني متنهّداً:«ماذا فعلتُ الاآن؟«

اإيرما بومبك
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التّفاعل بين المربية والطّفل

ملاحظات نعم  لا  التّوجيه غير المبا�شر       

هل ي�ساركون في اتّخاذ القرارات؟

هل الاأوقات الانتقاليّة اأوقات ممتعة؟

هل يجري اإبلاغهم م�سبقًا بالتّغيّرات المطلوبة )ترتيب الاألعاب اأو و�سعها في مكانها(؟

هل تقوم المربيات بتفحّ�ش الغرفة بانتظام؟

هل تقف المربيات في مكان يمكنهم روؤية الغرفة كلّها؟

هل ت�ستخدم المربيات ن�ساطات  )اأغان، كلّمات( ل�سدّ انتباه الاأطفال؟

هل تت�شّرف المربيات ب�سكلّ مت�سابه ومتّ�سق في كلّ الاأو�ساع؟

هل يتيح ترتيب الغرفة حركة �سهلة للجميع؟

التّوجيه المبا�شر: التّوجيه ال�سّفويّ

هل تنحني المربيات اإلى م�ستوى الطّفل عند الحديث معه؟

ا وبلطف؟ هل توجّه المربيات الاأطفال ج�سديًّ

هل المربيات قريبات بما فيه الكفاية للتّوا�سل الب�شري الجيّد؟

هل يُظهر و�سع المربيات الج�سدي الاهتمام؟

التّوجيه الج�سديّ

هل تنحني المربيات اإلى م�ستوى الطّفل عند الحديث معه؟

ا وبلطف؟ هل توجّه المربيات الاأطفال ج�سديًّ

هل المربيات قريبات بما فيه الكفاية للتّوا�سل الب�شري الجيّد؟

هل يُظهر و�سع المربيات الج�سدي الاهتمام؟

التّوجيه العاطفيّ

هل ت�ستمع المربيات اإلى تعبير الاأطفال عن م�ساعرهم؟

وت؟ هل تظهر المربيات م�ساعرهم من خلال التّعبير وال�سّ

وت ونبرته الم�ساعر التّي تحاول المربيات اإي�سالها؟ هل يطابق م�ستوى ال�سّ

هل ت�سجع المربيات الاأطفال على الا�ستقلاليّة؟

هل يجري ت�سجيع الاأطفال على التّعاون؟

ورقة العمل رقم 2
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العوامل التّي تؤثّر على السّلوك

اإيجاد بيئة تتوافر فيها ال�شروط التالية: 

ت�سجيع الا�ستقلاليّة 	•
التحرك ال�سهل والحدود الوا�سحة 	•

تلبية احتياجات الطّفل الج�سدية والاجتماعيّة والمعرفية 	•
توفير بيئة مرتّبة ومريحة 	•

ت�سميم برنامج تربوي تتوافر فيه ال�شروط التالية:

جعل الانتقال من ن�ساط اإلى اآخر وقتًا ممتعًا 	•
الموازنة بين اللعب النّ�سط واللعب الهادئ 	•

تخ�سي�ش وقت كافٍ للاأن�سطة 	•
التّنبّه اإلى حاجات الطّفل وحاجات المجموعة 	•

تح�سير خطط تنا�سب اأعمار الاأطفال 	•

تمثيل تفاعل بين المربيات والطّفل

الاإ�سغاء اإلى م�ساعر الطّفل

التعبير ب�سكلّ اإيجابي عن تطلّعات الطّفل 	•
اإ�ستخدام اللم�ش والتّوا�سل الب�شري والحركات الج�سديّة للتعبير عن »الاأوامِر« 	•

ت�سجيع التّعاون ومهارات التّفاو�ش لدى الطّفل 	•
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لائحة الاستراتيجيّات

اإلى مدى ا�ستخدامنا المقاربات المذكورة. نعمل مع زميلة لنا ونختبر  التالية، وننتبه  اأنف�سنا الاأ�سئلة  نطرح على 

بع�سنا البع�ش للح�سول على �سورة مو�سوعيّة.

مثال محدّد عن كيفيّة ا�ستخدامي لهاعدد المرّات في الاأ�سبوعالاا�ستراتيجيّة الم�ستخدَمة

اإعطاء الاهتمام والتّنويه   .1

وتقديم الم�ساعدة عند طلبها 

بال�سكلّ المنا�سب

ملاحظة ال�سّلوك الاإيجابي   .2

والتّعليق عليه 

 

تجاهل �سوء التّ�شّرف الناتج   .3

عن بحث الطّفل عن الاهتمام 

)البكاء من دون �سبب، 

النّوبات الع�سبيّة(

ت�سجيع �سبط النّف�س عبر   .4

الطلب من الطّفل اأن يكون 

جزءًا من الحل

اللجوء اإلى الم�ساعدة   .5

الخارجيّة )بما فيها قراءة 

الكتب والا�ستئنا�س باآراء 

الا�ست�ساريّين(

تمثيل التّفاعلات الاإيجابيّة   .6

لتعليم ال�سّلوك المنا�سب

تعليم مهارات التّعاون   .7

والتفاأو�س

اإف�ساح المجال ليتعلّم الاأطفال   .8

من العواقب الطّبيعيّة 

والمنطقيّة

ال�سّماح للاأطفال بالقيام   .9

باأعمال الكبار لزيادة فر�س 

النّجاح

اعتبار كلّ يوم بداية جديدة   .10

والثّقة باأن الطّفل �سيتغير

ورقة العمل رقم 4
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استيعاب التّحكّم بالنّفس

اإن تمكين الطّفل من خلال تزويده بالقدرة على التّحكّم بنف�سه والتّفكير بمفرده يُعتبر: اأداةً ناجحة لتعديل ال�سّلوك. 

بط الخارجي )هذه  وهذه اأمثلة عمّا يمكن اأن نقوله للاأطفال لت�سجيعهم على اكت�ساب �سبط النّف�ش اأو توفير ال�سّ

الاأ�ساليب هي اأنجح مع اأطفال في الرّابعة وما فوق(.

�سبط خارجي�سبط داخلي

ماذا يمكننا اأن نفعل لن�سلح الاأمر؟  .1

اأو كيف يمكننا اأن نفعل كذا ب�سكلّ مختلف؟  

اأعتقد باأنّ الوقت قد حان لترتيب الاألعاب لاأنّ   .1

الكلّ يت�ساجر

اأرني كيف يمكنك اأن تقوم بذلك ب�سكلّ جيّد؟ افْعل بذلك الاآن!2.   .2

ماذا تعلّمّت من ذلك؟ لا تقم بذلك مرّة اأخرى اأبدًا!3.   .3

ماذا تعتقد �سيح�سل اإذا وا�سلت �سحب الغطاء؟ اإذا وا�سلت �سحب الغطاء �سيخرج من مكانه. 4.   .4

توقّف!

ماذا يجب اأن تفعل حتى يلعب الاأطفال معك؟ ينبغي اأن تتعاون اأو اأنك �ستلعب في مكان اآخر5.   .5

كيف ت�سعر اإزاء ذلك؟ هذا غير ممكن6.   .6

اهتم بهذه اللعبة7.  اأنا اأثق باأنّك �ستعتني بهذه اللعبة  .7

اأن  يمكننا  وبعدها  تفعله  اأن  تودّ  ما  في  فكّر   .8

نناق�س الاأمر لنرى اإذا كان ذلك ممكنًا

يمكنك اأن تلعب فقط على ال�سّجادة  .8

فكّر بكلّ الطّرق التّي يمكنك اأن ت�ستخدم بها هذه   .9

اللعبة

اأن تجد  يمكنك  تقرّر  اأن  ت�ستطيع  لا  كنت  اإذا   .9

اأمرًا اآخر لتفعله

تعال نرى ما يمكنك اأن تفعل باأمان لا تقترب من تلك النّبتة المت�سّلّقة10.   .10
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سلوك الطّفل

فهم الاحتياجات والا�ستجابة المنا�سبة لل�سلوك غير المرغوب فيه

ال�سّلوك والاحتياجات 

الكامنة

ما ينطوي عليه 

هذا ال�سّلوك

ما ي�سعر به البالغون 

اإزاء هذا ال�سّلوك
بع�س التّدابير التّ�سحّيحيّةرد فعل الطّفل

ال�سّلوك: التهريج

الاإزعاج، التبجّح

حاجة الطّفل/ة:

- الاهتمام

اأنا ل�ست مهمًا اإلّا 

حين يهتم اأحدٌ 

بي اأو يخدمني

الانزعاج.

يريد اأن يذكّر 

الطّفل/ة اأو اأن 

يلاطفه وي�ستميله.

يوقف ال�سّلوك 

المزعج حين 

يح�سل على 

الاهتمام اللازم

نفعل ما لا يتوقّعه الطّفل. 

نعطيه الكثير من الاهتمام 

في الاأوقات المنا�سبة ونبا�شر 

القيام باأن�سطة اإيجابيّة. لا 

تُظهر انزعاجنا. نكون 

حازمين. لا نول الطّفل 

الاهتمام اأبدًا حين يطلب ذلك 

)حتّى ولو كان ذلك ب�سكلّ 

ق�سا�ش اأو توبيخ اأو تاأديب(

ال�سّلوك: العناد، 

المجادلة، عدم 

الان�سياع

نوبة ع�سبيّة، 

الكذب.

حاجة الطّفل:

- ال�سّعور بال�سّيطرة

اأنا مهمّ حين 

تنفّذون ما اأريد

الغ�سب والاإثارة

»�ساأجبره على 

القيام بذلك«، 

اأو »لا يمكنه اأن 

ينجو بفعلته«، اأو 

الا�ست�سلام لرغبة 

الطّفل.

تكرار ال�سّلوك 

بعد التاأديب 

لاإقرار ب�سلطة الطّفل. 

ن�شّرف ولا نتكلّم. نكون 

ودودين ونعيد توجيه الطّفل 

اإيجابيًّا. نطلب م�ساعدة 

الطّفل. نعطيه ال�سّلطة عندما 

يكون ذلك منتجًا، نعطيه 

الخيار واتفق معه.

ال�سّلوك: خا�شر، 

�سيّء

�شّرير، حرامي

يرف�س ويع�سّ، 

ماكر ومخادع.

حاجة الطّفل:

- ال�سّعور بالمعاملة 

العادلة

لا اأحد يحبّني. 

لا اأملك اأي 

�سلطة. اأملي 

الوحيد هو اأن 

اأكون ندًا لهم، 

فيوؤذوني كما 

اأفعل اأنا

الاأل والغ�سب. 

كيف ما تاأثير ذلك 

؟
ّ

علي

يفعل اأمرًا اأ�سواأ 

بعد التّوبيخ. 

يجعل من نف�سه 

ا مكروهًا �سخ�سً

لا نت�شّرف وكاأنّك تاأذينا. 

نت�شّرف بطريقة غير 

متوقّعة. ن�ستخدم اأكبر قدر 

ممكن من التّرتيب مع اأقل 

قدر ممكن من القيود. 

لا نعاقب. 

ناأخذ الوقت والجهد 

اللازمين لم�ساعدة الطّفل. 

ن�ستخدم الت�سجيع الجماعي. 

لا اأ�ستطيع اأن اأفعل 

�سيئًا ب�سكلّّ �سحيح، 

لذلك لن اأقوم 

باأي �سيء ول�ست 

ا جيدًا. �سخ�سً

لا اأ�ستطيع 

اأن اأفعل �سيئًا 

ب�سكل �سحيح، 

لذلك لن اأقوم 

باأي �سيء 

ا  ول�ست �سخ�سً

جيدًا.

بالياأ�س 

والا�ست�سلام

لا يقوم باأي 

�سيء ولا 

يتعرّ�س 

للتوبيخ. ي�سعر 

باأنه لا طائل 

من المحاولة. 

ا. ي�سبح �سلبيًّ

ن�سجّع الطّفل ونثق 

بقدراته. ننوّه بالجهود 

غيرة، نتفادى اأن  ال�سّ

ن�ساب بالياأ�س. ن�سبر قد 

يكون التّقدّم بطيئًا. نحاول 

اأن نح�سل على تعاون 

المجموعة.
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أهداف البرنامج السّلوكّي وكيفيّة تشجيع السلوك المناسب

الخطوات التّوجيهية

نكون م�ستعدين ون�سع الخطط  	•
نبداأ بطريقة اإيجابية 	•

 )اأمر مهمّ للغاية(
ّ

ن�سع جداول الوقت وننظّم الروتين اليومي 	•
ن�سع اأهدافا واقعيّة 	•

ن�ستعلم عما عا�سه الطفل في مراحل نموّه 	•
ن�سع نموّذجًا لل�سلوك 	•

ن�سجّع الاأطفال  	•
ن�سع نظام ال�سف وقواعده 	•

نحر�ش على التّوا�سل الجيّد 	•
نبني نظام ال�سف وقواعده 	•

اأهداف البرنامج ال�سّلوكيّالمجالات
�ساأ�سجّع ال�سّلوك المنا�سب 

في هذا المجال من خلال:

توفير فر�ش التّعبير الاإبداعي في محيط الفنون الاإبداعية

 منظّم وم�سلّ.
ّ

اجتماعي

خلال اللعب الحركي وفي الخارج من   
ّ

الاجتماعي ال�سّلوك  ت�سجيع 

اللعب الجماعي

ت�سجيع ال�سّعور بالمهارة من خلال اإتمام اللعب الحركي الدقيق

مهام محددة

تحفيز الا�ستقلالية والا�ستك�سافالعلوم والريا�سيات والطبخ

ت�سجيع �سبط النّف�ش ومهارات التّوا�سل مهارات اللغة والتحليل

النّاجحة

زيادة م�ساعر الانتماء اإلى المجموعةالمو�سيقى والحركة

توفير فر�ش بناءة لاإطلاق طاقة التّجارب الح�سيّة

الطّفل/ة وتحفيز ح�شريّته

تنمية مهارات التّعاون والتفاو�شالتّمثيل

تعزيز ال�سّلوك الاجتماعيّ عبر الت�سجيع الوعي الاجتماعيّ والثقافي

على تقدير الاختلافات الثقافية
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التّوا�سل )التّوا�سل البناء(

وت نحر�ش على التّوا�سل ال�سفوي الاإيجابي والتّوا�سل على م�ستوى لغة الج�سد ونبرة ال�سّ 	•

نحافظ على الب�ساطة 	•

نكون م�ستمعين جيّدين   	•

نكون مطمئنّين  	•

نكون دقيقين في كلامنا 	•

نعترف بم�ساعرنا  	•

نعزّز التوا�سل الاإيجابي 	•

نحترم ما يعتبر من حقوق الطفل 	•
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كيف نتعامل مع مشاكل السّلوك العاديّة في الصف؟

)بعد الن�ساط: ننظر في المقترحات الواردة بعد الجدول(

الن�سيحةال�سّلوك

اإذا ع�سّ الطّفل طفلًا اآخر

اإذا كان الطّفل خجولًا

اإذا انتابت الطّفل نوبة ع�سبيّة

اإذا قام الطّفل ب�شرب طفل اآخر اأو رف�سه

اإذا لم ي�سارك الطفل في ن�ساط جماعي

اإذا كان الطفل يثير �سجّة وبلبلة في ال�سف

اإذا كان الطّفل ي�شرق

اإذا تفوّه الطفل بكلام بذيء 

اإذا كان دائم التّذمرّ وال�سّكوى بدون �سبب
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ما العمل حين ي�سيء الطّفل التّ�شّرف )ا�ستراتيجيّات(:

نقوم باإلهائه 	•
نعطيه خيارات اأخرى 	•

نُعيد توجيهه باإيجابيّة 	•
نلم�ش الطّفل 	•

الًا ب�شريّاً معه نقيم ات�سّ 	•
نتكلّم معه عن هذا الت�شرف 	•

نطلب منه ترك اللعبة وخ�سارة حقه باللّعب موؤقتًا. 	•

نتذكّر دومًا:

التّاأديب الفعّال هو عمليّة اإيجابية 	•
اأهميّة احتياجات الطّفل 	•

اأهميّة مكافئة ال�سّلوك الح�سنّ 	•
اأهمية محاولة منع �سوء الت�شرف بحزم وب�سكل مواظب 	•

اأهميّة تكييّف اأ�سلوبك التاأديبي مع نّموّ الطّفل 	•
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ما ينبغي ألّا نفعل

ا، نتاأكّد من تنفيذ تهديداتنا.  اإذا كان التهديد �شروريًّ

عندما نوّبخ طفلًا نوبّخه على انفراد تفاديًا لاإذلاله اأمام اأترابه.

لا نحاول حمل الطّفل على »الاعتراف«. اإذا عرفنا ما ح�سل نقول اإنّنا نعرف واإننا لا نريد اأن يتكّرر ذلك. 

وبعدها نن�سى المو�سوع.

نحذر من الق�سا�س الجماعي: اإذا كنّا نعرف من الذي قام بعمل ما نت�شّرف معه منفردًا، واإلا نن�سى المو�سوع 

برمته.

نقترح اأن يقوم الطّفل الذي اآذى طفلًا اآخر بالاعتذار، ولكن لا نجبره على ذلك.

لا نقلل من قدرة الطّفل على الا�ستيعاب، ولكن لا تن�ش اأن الاأطفال يراقبون جيّدًا، ولكنّهم لا يح�سنون تف�سير 

الاأمور.

لا ندفع بالطّفل اإلى الا�ستعجال ونتركه يكت�سف نتائج المماطلة.

نحترم الطّفل ولا ن�ستخدم ال�سّلطة باإفراط. نعطي الطّفل الخيار في بع�ش حالات النزاع، فهو قد يقوم بما تطلب 

منه ولكنّه قد يحتاج اإلى اأن يمار�ش حقّه بالرف�ش.

ا اأو فر�ش ما طلبنا من دون جدال  لا نجادل. نثابر، ولكن لا نفتعل المواجهة. اإذا ل ن�ستطع اإبعاد الطّفل ج�سديًّ

فمن الاأف�سل ترك المو�سوع.

ا، و�سجّع الطّفل على الا�ستقلاليّة من خلال اإظهار  لا نلبِّي طلب الاهتمام اأو الم�ساعدة اإذا ل يكن ذلك �شروريًّ

ثقتنا بقدرته واإرادته.

لا نت�شّرف بناءً على اأوّل نزوة اأو حافز. نفكّر قبل اأن نقوم باأي رد فعل اإزاء ت�شّرف »�سيء«.

لا نحمي الطّفل اأكثر من اللزوم، فالطّفل يحتاج اأن يتعلّم بالتّجربة، اإلا عندما تتعرّ�ش حياته للخطر.

لا نثبّط الطّفل اأو نحبطه بطلب اأداء اأعلى من قدراته.

ورقة العمل رقم 9
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استراتيجيّات لإدارة السّلوك

عندما لا تنفع الا�ستراتيجيّات العاديّة كاإبعاد الطّفل عن مكان ما اأو حرمانه من امتيازات معيّنة ماذا يمكننا 

اأن نفعل؟

بعد مراقبة الاأ�سباب الكامنة لل�سّلوك وتقييمها يمكننا اأن نطبّق هذه الا�ستراتيجيّات:

التّاأكيد على ال�سّلوك الاإيجابي

يعتبر هذا من اأبرز الاأ�ساليب للق�ساء على ال�سّلوك ال�سّلبي. فاإعطاء الاهتمام اأو التّنويه اأو الم�ساعدة حين يطلبها 

  يُظهر له باأنّنا موافقون على اأ�سلوب ت�شّرفه.
ّ

الطّفل ب�سكل اإيجابي

الملاحظة والتعليق

توؤدّي ملاحظة الطّفل والتعليق على ما يفعل حين يلعب ب�سكلّ جيّد، وحده اأو مع اأطفال اآخرين، اإلى اإظهار اأنّ 

ت�شّرفه ح�سن وقد يعطي ذلك نتائج اأف�سل له كال�سّعور بالاهتمام.

المقاربة المزدوجة

في بع�ش الاأحيان، لا يكفي تجاهل بحث الطّفل عن الاهتمام من خلال �سوء التّ�شّرف )كالبكاء من دون �سبب(، 

حتّى ولو كان التّجاهل في حد ذاته ا�ستراتيجيّة جيّدة. يمكن عندها ا�ستخدام المقاربة المزدوجة التي تعطي نتائج 

جيّدة، وهي تق�سي بتجاهل �سوء التّ�شّرف واإظهار الاأ�سلوب الاإيجابي للتّعاطي مع الو�سع فيما بعد.

جعل الطّفل جزءٌ من الحل

اإذا كان �سلوك الطّفل �سعبًا، ولكن يمكن اإدارته، عندها يمكننا م�ساعدته من خلال اأن نطلب منه اأن يكون جزءًا 

من حلّ الم�سكلة. وي�سهم ذلك في اأن ي�ستوعب الطّفل ويفكّر بمفرده بالحلول وي�ساعده على التّحكّم الداخلي.

البحث عن م�ساعدة خارجيّة

ينبغي اأن ن�سعى لاإيجاد اأف�سل طريقة لم�ساعدة الاأطفال الذين يُظهرون على الدوام �سلوكًا عدائيًّا حادًا. وقد يعني 

�سة بالطّفل  ذلك في بع�ش الاأحيان طلب الم�ساعدة الخارجيّة، فاأكثر الم�ست�سفيات فيها )اأو تعرف( عيادات متخ�سّ

والعائلة التي يمكنها توفير الم�ساعدة.

تمثيل التّفاعلات الاإيجابيّة

نبغي اأن نمثّل التّفاعلات الاإيجابيّة اأمام الاأطفال، فذلك يتيح لهم الاإقتداء بناءً والنّجاح في ذلك. فغالبًا ما يمتلك 

من  اإلى  يحتاجون  بالاإحباط، وهم  �سعور  ق�سيراً و�شرعة  انتباه  �سلوكيّة مدى  لديهم �سعوبات  الذين  الاأطفال 

يظهر لهم تكرارًا مهارات التّفاعل. كما ينبغي تعليمهم، بالمثل، اأ�ساليب جديدة في التّ�شّرف ورد الفعل.

ورقة العمل رقم 10
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ت�سجيع مهارات التّعاون والتّفاو�س

ا عن اإقفال منطقة لعب يجب ا�ستغلال  يعتبر تعليم مهارات اجتماعيّة محدّدة من اأهمّ اأدوات اإدارة ال�سّلوك. فعو�سً

فقات اأو الاتفاقات العادلة والتّ�سويات. وهكذا ي�ستفيد الجميع  اأ�سغر فر�سة لكي يتدرّب الاأطفال على التّفكير بال�سّ

في نهاية المطاف.

ال�سماح باختبار العواقب الطّبيعيّة اأو المنطقيّة

ا للاأطفال. فنحن نتدخّل غالبًا لل�سّيطرة على و�سع ما قبل اأن يح�سل ما  ال�سّعور بعواقب الاأعمال يلقّن در�سًا قويًّ

يوؤدي لتلقين الطّفل در�سًا.

مثال: »ماذا يح�سل اإذا ن�سيت ماما قالب الحلوى في الفرن؟ المنطق يقول اإن القالب يحترق. هذه النتيجة الطّبيعيّة 

لن�سيانها.« 

فّ/الف�سل. نفكّر بطرق اآمنة لل�سماح بحدوث عواقب منطقيّة في ال�سّ

توفير فر�سة القيام باأعمال الكبار

ا، لا �سيما حين يرى الطّفل اأننا ب�سدد توفير الفر�ش له لينجح، فيوؤدّي ذلك اإلى زيادة  ذه ا�ستراتيجيّة ناجحة جدًّ

ثقته بنف�سه وتقديره لذاته.

عدم نعت الطّفل

لا ننعت الطّفل باأيّ نعت ولا حتّى في داخلنا. فالطّفل ي�سعر اإنْ كنّا نثق به. نجعل كلّ يوم بداية جديدة. نثق باأنّه 

�سيتح�سنّ، ونراقبه ينمو اأمام ناظرينا.
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إرشادات للتّعامل مع الأطفال في المواقف الصّعبة

العمل على عودة الحياة اإلى طبيعتها باأ�شرع وقت ممكن، كما كانت قبل الموقف. 	•
�سبط النّف�ش والتما�سك والتّعامل بهدوء مع الطّفل . 	•

تقبل كلّ ما ي�سدر عن الطّفل/ة مع اعطائة الن�سيحة بالوقت المنا�سب وبهدوء. 	•
الابتعاد عن تاأنيب الطّفل وتوبيخه. 	•

التّعامل بم�سداقية حقيقية مع الطّفل/ة وعدم الوعد بما لا يمكن تحقيقه. 	•
طماأنة الطّفل وبقائك اإلى جانبه واحت�سانه. 	•

توفير جو اأ�شري يُ�سعره بالدفء والحماية والطماأنينة، في اأي مكان يتواجد بة الطّفل. 	•
تعزيز وامتداح الاأعمال الاإيجابيّة التي يقوم بها الطفل مهم كانت ب�سيطة. 	•

اإتاحة الفر�سة للطّفل للتحدث عن نف�ش مخاوفه اإذا رغب بذلك. 	•
الا�ستماع للطّفل باهتمام واحترام دون �سخرية مهما كان �سكلّ حديثة. 	•

ت�سجيع الطّفل على الحركة واللعب، والتنويع في الاألعاب )اختيار الاألعاب التّي يف�سلها(. 	•
م�ساركة الطّفل اللعب. 	•

اأن�سطة ت�ساعد على اإعادة التوازن للطّفل: 

اأن�سطة حركة وحركات اإيقاعية )فردي وجماعي(  	•
األعاب تخيل 	•
اأن�سطة ر�سم 	•

�شرد الق�س�ش 	•
اأن�سطة تعبيرية  	•

نقاط يجب اأن توؤخذ بعين الاعتبار 

من ال�شروري م�ساركة البالغين للطّفل لاإتاحة الفر�سة له بال�سّعور بالاأمان والطماأنينة. 	•
عدم الاإلحاح على الطّفل اأواأجباره على الم�ساركة بالنّ�ساط. 	•

التكلّم مع الطّفل ب�سوت هادئ ووا�سح ودافئ. 	•
عدم الاإلحاح على �سماع اأجوبة من الطّفل على الاأ�سئلة المطروحة. 	•

ورقة العمل رقم 11
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تشريح نوبة الطّفل العصبية

ا اأمر �سهل جدًّ

لكلّ حالة �سبب اأو �سابقة. ال�سلوك هو نتيجة �سبب معيّن. ولكل �سلوك نتائج اأو عواقب.

كرن�ش كرن�ش

نقول للكلب: توقف... قلت لن اأعطيك ب�سكوته... واأنا اأعني ما اأقول اأ( 

الكلب يمثّل نوبة غ�سب... ب( 

فيح�سل على ما يريدة    ت( 

الح�سول على قطعة حلوى

�ش: لماذا يت�شّرف الكلب على هذا الّنحو؟

ج: لاأّنه بذلك يح�سل على ما يريد

النتيجة هي الح�سول على قطعة الحلوى، وهذه هي »المكافاأة« على النّوبة الع�سبيّة...

تهانينا لقد تعلّمت در�سًا في تحليل ال�سّلوك.

مدخل النّقاش

جباأ
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قراءات اضافية مساندة

الم�ساركات  مع  تنفيذها  يمكن  التّي  والاألعاب  الاأن�سطة  بع�ش  المي�شّرة  تجد   الملحق  هذا  في 

»للت�سخين« اأو التن�سيط اأو الترفيه اأو »التفريغ النف�سي«.

1( تذكّر الأسماء37:

نطلب من كلّ مربّية ذكر ا�سمها واأ�سماء المربّيات في عملها اأو في ور�سة العمل 

2( »ألمس...«38

نطلب من الجميع الوقوف، ون�شرح اللعبة :

كل�سات،  ف�ستان،  )بلوزة،  الغرفة  في  مثلًا  بجانبهن  اأزرق  �سيء  لم�ش  منهنّ  نطلب   •
�سال...(.

نطلب منهنّ لم�ش �سيء اأخ�شر داخل الغرفة.   •

اأو  الدّفّ  يقرع  المن�سّطة وهو  �سماعهن  ب�سكل ع�سوائي، حال  الغرفة  يرك�ش الجميع داخل 

الجميع  يتوجّه  وحينها  مثلًا(  )اأحمر،  لوناً  يذكر  القرع  عن  يتوقّف  وعندما  الطاولة.  على 

للاإم�ساك باأيّ �سيء لونه اأحمر... وهكذا. بعد اأن يتاأكّد المي�شّر)ة( من اأن المجموعة تتفاعل 

ينتقل ل�سيء اآخر.

36
تمارين و�أن�سطة فعّالياّت تن�سيط وك�سر جليد

المصدر: منقّح عن دليل »سكّر« - الطبعة الأولى

�لملحق

1

جُمعت المادة من تدريبات مختلفة، وخا�سة من مادة اأعدّتها اعتدال عزام - مركز القطّان، غزّة  .36

من المدرّبة ب�شرى قدّورة بيبي  .37

من المدرّبة ب�شرى قدّورة، والمدرّبة اعتدالّ عزام  .38

�أولً: 

في �لت�سخين 

دقائق اأو اأقلّ المدّة:و�لتن�سيط

الاهتمام بتح�سير المواد المطلوبة قبل البدء في النّ�ساط.من المهمّ:  •
م�ساركة الجميع في الاأن�سطة.  •

اإحماء/ت�سخين/»ك�شر جليد« وتن�سيط ما بين الاأن�سطةالأهداف:  •
متعة وبلورة مجموعة تعلّم   •
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يمكن التّنويع باأنواع المواد: مثلًا نقرع الدّفّ وهن ويرك�سن. وحال توقفنا عن قرع الدّفّ 

خ�سن،  ناعم،  اأو�ساف:  ا�سعمال  يمكن  كما  بلا�ستيك.  اأو  زجاج  اأو  حديد  اأو  خ�سب  نقول 

ياب�ش، ينك�شر، لا ينك�شر، طري، لزج.

3( »برر« »باكوتو« 39

نطلب من الم�ساركات التّفكير في ع�سفورين، اأحدهما يدعى »برر« والاآخر »باكوتو«. اإذا 

ناديت »برر« فالمطلوب من الجميع الوقوف على روؤو�ش اأ�سابع القدمين واأن يثنوا كوعًا 

تنادي »باكوتو«  اإلى الاأعلى والاأ�سفل وكاأنّهم ع�سافير تحرّك جناحها. وعندما  ويحرّكوه 

فكلّهم يت�سمّرون ولا يحرّكون ري�سة.

وهكذا ننادي »برر« »باكوتو« »باكوتو« »باكوتو« »برر« »برر« »باكوتو«

كلّ من لا يتبع المطلوب يخرج من اللعبة، نتابع اإلى اأن يبقى بع�ش الم�ساركات.

4( كَرُوسل

تق�سم المجموعة اإلى ق�سمين، يجل�سان في دائرتين متقابلتين، بحيث تكون هناك مجموعة ثابتة 

والاأخرى متحرّكة باتّجاه عقارب ال�ساعة، عندما نقرع الدف اأو الطاولة، تتكوّن اأزواج من 

الم�ستركات، ونقوم عندها بطرح جملة اأو �سوؤال، على كلّ مربيّتين التّ�سارك بم�سمونهما، 

مثل: 

اأكثر �سيء يعجبني في مجتمعي ........

اأكثر �سيء يزعجني في مجتمعي........

اأمنية اأرغب في تحقيقها ......

لو عاد بي الزّمن للوراء، �سيء اأرغب بتغييره في طفولتي .....

اأكثر من اأيّ �سيء اأحبّ اأن ..........

عندما اأغ�سب فاأنا .........

الطّريقة التّي اأتعامل بها عند مواجهة ال�شّراعات ......

اأ�سعر بخيبة اأمل عندما .....

اأ�سعر بالفرح عندما .......

�سديقتي تقول اإنّني: ........ 

5( نشاط إحماء وتهيئة: الممثّل الأبكم

تق�سم الم�ساركات اإلى مجموعتين، كلّ مجموعة تختار م�ساركة، ال�سّخ�ش الذي يتمّ اختياره 

يقوم ب�سحب ورقة عليها ا�سم �سخ�سيّة معيّنة. على الم�ساركة اأن تقوم باأداء حركات محاولة 

تو�سيل ا�سم ال�سّخ�سيّة لمجموعتها، المجموعة الفائزة هي من تعرف ا�سم ال�سّخ�سيّة اأوّلًا. يتم 

التبادل باإتاحة الفر�سة لكافّة اأفراد المجموعة بالم�ساركة. المجموعة التي تحقق عددًا اأعلى من 

النقاط هي المجموعة الفائزة.

6( من الضّائع؟

اأو  اأنوفهن  اإغلاق  عدم  �شرط  عينيها  واحدة  كلّ  لتغطّي  القما�ش  من  قطعًا  الم�ستركات  نَحُ  تُمْ

من المدرّبة ب�شرى قدّورة.  .39
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تهم�ش لاأحد  ذلك  بهدوء، وخلال  الغرفة  ال�سير في  الم�ستركات  المي�شّرة من  تطلب  اآذانهن. 

ال�سّير،  باأن تخرج من الغرفة وتبقى هناك حتّى تناديها. ت�ستمرّ الم�ستركات في  الم�ستركات 

من  خرجت  التي  الغائبة،  ومعرفة  اأعينهنّ  عن  الاأقم�سة  اإزالة  منهنّ  تطلب  لحظات  وبعد 

يعاد  ليتذكّرن، وهكذا  الوقت  تعطيهن  يعرفنها  تنادين عليها، وان ل  فاإذا عرفنها  الغرفة. 

النّ�ساط مرّة اأخرى مع اإخراج �سخ�ش اآخر.

7( من أمامك؟

تجل�ش الم�ستركات  في دائرة، ثم تطلب المي�شّرة من اأحدى الم�ستركات التوجّه اإليها والجلو�ش 

اأمامها، ومن ثمّ تغم�ش عينيها بقطعة قما�ش اأو بيديها، ثمّ ت�سير باأ�سابعها لاأحدى الم�ستركات 

التوجّه للجلو�ش اأمام الم�ستركة التي قامت باإغما�ش عينيها، والتي بدورها عليها تح�سّ�ش وجه 

الم�ستركة الجال�سة اأمامها ومعرفة من هي، فاإن عرفت تفتح عينيها.

8( ماذا في الكيس؟

التّعرّف على احد الاأغرا�ش من  اأغرا�ش في الكي�ش، ومن ثمّ على الم�ساركات  ن�سع عدّة 

خلال اللم�ش والتح�سّ�ش فقط.

9( من أنا؟

وعلى  اأنا«.  »من  لتقول  اأخرى  لم�ساركة  باأ�سبعها  المي�شّرة  وت�سير  م�ساركة  عينا  تُغم�ش 

وت الذي  الم�ساركة المغم�سة العينين عن طريق �سماع ال�سوت اأن تتعرّف على �ساحبة ال�سّ

قالت »من اأنا؟«.

10( أنا هنا

تختار  ثمّ  الكر�سي،  على  اأو  الاأر�ش  على  مغلقة  دائرة  في  والم�ساركات  المن�سطة  تجل�ش 

م�ستركتين من المجموعة لتقفا داخل الدّائرة. تغم�ش عينا اأحداهنّ بقطعة قما�ش وهذه بدورها 

�ستحاول اإيجاد الم�ستركة ذات العينين المفتوحتين. الم�ستركة �ساحبة العينين المفتوحتين عليها اأن 

تقول »اأنا هنا« كلّ الوقت لت�ساعد الم�ستركة الاأخرى في معرفة مكانها.

عليها  اأنّ  حيث  المغم�ستين،  العينين  �ساحبة  م�ساعدة  الم�ساركات  تحاول  المرحلة  هذه  في 

اأن  عليهن  اللواتي  الم�ساركات  باقي  من  بتوجيه  بها  والاإم�ساك  الاأخرى  الم�ستركة  ملاحظة 

يقلن: »قريبة« اإذا كانت قريبةً منها اأو »بعيدة« اإذا ابتعدت عنها. ت�سير الم�ساركة الثّانية داخل 

الدّائرة هاربةً منها دون اأن تتكلّم فاإر�ساد الم�ساركات هو الم�ساعد الوحيد.

11( طابة بين الأرجل

تق�سم مجموعة الم�ساركات لفريقين اأو اأكثر، بح�سب عدد الم�ساركات. يف�سل اأن لا يكون عدد 

الم�ساركات في الفريق اأقل من 5. يعطى كلّ فريق طابة تحملها الم�ساركة التي تقف في اأوّل 

ف الثّاني مترين اأو اأكثر حتّى لا يوؤثرن على  فّ. كلّ �سف من الم�ساركات يبعد عن ال�سّ ال�سّ

بع�ش خلال الرّك�ش.

عندما تعطي المي�شّراتة اإ�سارة لبدء النّ�ساط على كلّ فريق اأن يقوم بتمرير الكرة بين الاأرجل 

فّ والتي بدورها عليها اأن تحملها وترك�ش في اأتّجاه بداية  لت�سل اإلى اآخر م�ساركة في ال�سّ

فّ، لتدحرجها بين رجليها وتمرّرها اإلى الّتي وراءها. وهكذا ي�ستمرّ النّ�ساط  حتّى تعود  ال�سّ

الم�ستركة الاأوّلى لمكانها.
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12( طابة بين الأيدي

اإ�سارة  اإعطاء  الرّاأ�ش وبعد  النّ�ساط ال�سّابق، يتم تمرير الكرة بالاأيدي من فوق  على غرار 

البدء يبداأ اللعب بح�سب الخطوات التّي ذكرناها للدّحرجة بين الاأقدام.

13( صيّاد السّمك

يّاد الذي يحاول  تقف المجموعة في دائرة والمي�شّرة و�سطها تحمل كرة حيث تقوم بدور ال�سّ

�شرب اأرجل »الاأ�سماك« بالكرة. وال�سمكة التّي ت�سيبها الكرة تجل�ش على الاأر�ش ليعرف 

يّاد ا�سطياد معظم ال�سّمكات. من يبقى  يّاد اأي �سمكة ا�سطاد، وهكذا حتّى ي�ستطيع ال�سّ ال�سّ

يّاد. واقفًا ي�سبح ال�سّ

يد، فباإمكانه اأن يختار تدحرج الكرة مثلًا باإتّجاه  يّاد قانون ال�سّ يمكن التنويع بحيث يغيّر ال�سّ

على  لذلك  اللعبة.  من  تخرج  برجلها  الكرة  ت�شرب  التّي  وال�سّمكة  »الاأ�سماك«،  اأرجل 

الاأ�سماك محاولة حجز الكرة عند اأرجلهن بوا�سطة اأيديهن اأو بالهروب منها. وال�سمكة التّي 

تبقى للاآخر ت�سبح  التّي  ال�سّمكة  اأخرى.  �سمكة  اأرجل  باإتّجاه  تعيدها مدحرجة  الكرة  ت�سلها 

يّاد هي. ال�سّ

14( كرة السّلّة الأرضيّة

اأو ط�ست  �سلّة بلا�ستيكيّة  اأو حتّى  ا  ن�سبيًّ فتحة وا�سعة  دلو بلا�ستيك نظيف ذي  يجري و�سع 

بلا�ستيكي، بحيث يكون على بُعد من الم�ساركات. اإذا كان عدد الم�ساركات قليلًا، يمكن �سفّهم 

�سفّهن في  ثمانية يمكن  الم�ساركات عن  عدد  زاد  واإذا  بع�سهن،  واحدة وراء  في مجموعة 

فّ الكرة،  مجموعتين، كلّ مجموعة تقف في �سفّ. وتحمل الم�ساركة التي تقف في اأوّل ال�سّ

اإ�سارة من المي�شّرة تقوم بقذف الكرة لداخل ال�سّلّة من مكانها محاولةً اإدخالها:  وعند اإعطاء 

ال�سّلّة وعدّ عدد الكرات التّي  اأفرادها من رمي الكرة داخل  اأن ينتهي  »مجموعة« »اأ« بعد 

ا تقوم بدورها برمي الكرة في ال�سّلّة، بعد  دخلت تنتقل الكرة لمجموعة »ب« والتّي هي اأي�سً

اأن تنتهي مجموعة »ب«، يتمّ المقارنة بين عدد الطّابات التّي اأدخلتها كلّ مجموعة.

يمكن اإجراء النّ�ساط ب�سكلّ اآخر، بحيث تو�سع �سلّة كبيرة الحجم اأمام كلّ مجموعة، وتعطي 

لكلّ م�ستركة كرة �سغيرة وبالطّريقة نف�سها تقوم كلّ م�ستركة برمي كرتها محاولةً اإدخالها في 

ال�سّلّة. وبعد اأن تنهي المجموعتان يتمّ عدّ الكرات في كلّ �سلّة.

15( الأسماء 

تقف الم�ساركات في دائرة، وتبعد كلّ م�ساركة عن زميلتها م�سافة �سبرين، حتّى لا يوؤثّرن 

على بع�ش خلال رمي الكرة. تقف المي�شّرة داخل الدّائرة تحمل كرة، وت�شرح باأنّها �ستنادي 

اأحدى الم�ساركات با�سمها وحال �سماعها ا�سمها عليها وب�شرعة اأن تلحق الكرة لتم�سك بها قبل 

�سقوطها على الاأر�ش، فاإن �سقطت، عليه التقاطها وحملها، ثمّ رميها في الهواء مع ذكر ا�سم 

م�ستركة اأخرى.

16( النّمر

تقف الم�ساركات في دائرة. تقف اأحداهن وهي النّمر داخل الدّائرة. الم�ساركات الواقفات في 

الدّائرة ترمين الكرة فيما بينهنّ، وهنّ يحاولن عدم تمكين النّمر من الاإم�ساك بها اأو لم�سها. 

وعلى النّمر اأن يحاول الاإم�ساك بالكرة اأو لم�سها فاإن تمكّن من ذلك يخرج من داخل الدّائرة 
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ويقف في الدّائرة مع الباقين وتدخل م�ساركة اأخرى لت�سبح نمرًا وتقوم بالدّور نف�سه.

في المرحلة الثّانية يتحوّل النّمر اإلى نمر هارب يحاول الهرب من الكرة ولي�ش اللحاق بها. 

ليقف في  الدّائرة  يخرج من مركز  الم�ساركات،  اأحدى  قبل  الكرة من  ت�سيبه  الذي  والنّمر 

يّادون  الدّائرة، ويدخل مكانه ال�سّخ�ش الذي اأ�سابه. الم�ساركات الواقفات في الدّائرة هم ال�سّ

يدخل  الكرة،  بوا�سطة  النمر  ا�سطياد  ي�ستطيع  الذي  يّاد  وال�سّ النّمر،  يحاولون �سيد  الذين 

يادين. مركز الدّائرة، ليتحوّل اإلى نمر هارب من ال�سّ

حديقة الحيوانات  )17

تقف المي�شّرة والم�ساركات في دائرة. ت�شرح المي�شّرة �سير النّ�ساط بقولها »نحن الاآن في حديقة 

الحيوانات التّي ت�سمّ الاأرانب والاأ�سود، الفيلة، الع�سافير وغيرها. وت�ساأل كلّ م�ستركة ان 

تختار اأي حيوان تود اأن تكون؟ بعد اأن تقرّر كلّ م�ستركة اأيّ حيوان تريد اأن تكون، تقول: 

»كلّ حيوان يقف الاآن في بيته، وعندما ي�سمع ا�سمه، عليه اأن يدور حول الدّائرة. وعندما 

اأقول »اإلى البيت« على كلّ حيوان يدور اأن يعود ليقف في بيته. فاإذا قلت اأرانب فعلى الاأرانب 

اأن تدور حول الدّائرة، وعندما ت�سمع »اإلى البيت«، عليها العودة اإلى بيوتها. وهكذا ي�سير 

النّ�ساط  حتّى تنتهي جميع الحيوانات من الرّك�ش حول الدّائرة والعودة لبيوتهم«.

يمكن التّنويع، اأي عندما نقول »اأرانب« على الم�ساركات اللّواتي اخترن اأن يكنّ الاأرانب اأن 

يقمن بالقفز في الغرفة مثل الاأرانب.

18( الذّئب والغنمات

تقف الم�ساركات في اإحدى زوايا الغرفة اأو بجانب اإحدى جدرانها، ثمّ يقمن بدور الغنمات. 

تتطوّع اأحداهّن لتقوم بدور الذّئب، يقف الذّئب في و�سط الغرفة مقابل الم�ساركات لكن بعيدًا 

عنهن، ت�ساأل المي�شّرة الم�ساركات من التي تودّ اأن تكون والدة الغنمات.

اأم الغنمات تقف في الجهة المقابلة للغنمات، وعلى الغنمات عندما تناديهن اأمّهن اأن يرك�سن 

اإليها، وتتمّ عمليّة مناداة الم�ساركات الغنمات من خلال هذه الاأغنيّة:

الاأم: يا غنماتي

الغنمات: ماء ماء

الاأم: تعالو لعندي

الغنمات: منخاف

الاأم: من اإي�ش )من �سُوْ( بتخافوا؟

الغنمات: من الذّئب

الاأم: تعالوا وديروا بالكم/)وانتبهوا(

اأن يم�سك  الذي عليه  الذّئب  يدي  الهروب من بين  الاأم محاولات  باتّجاه  الغنمات  ترك�ش 

باأكبر عدد ممكن من الغنمات.

بعد اأن ت�سل الغنمات للاأم، تذهب الاأم للجهة المقابلة ليعاد النّ�ساط مرة اأخرى. وكلّ غنمة 

قام باإم�ساكها الذّئب تتحوّل اإلى ذئب يُ�ساعد الذّئب الاأول في الاإم�ساك بالغنمات عندما تناديهن 

اأمهن.

ي�ستمر النّ�ساط حتّى يتمّ الاإم�ساك بكلّ الغنمات على يد الذئاب، وفي النهاية وعندما تبقى الاأم 

لوحدها تطاردها الذئاب بغية الاإم�ساك بها.

19( الأرنبة السّوداء
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اأيديهن، تقف المي�شّرة خارج الدّائرة وتقول: »اأنا  تقف الم�ساركات في دائرة مغلقة بوا�سطة 

ال�سّوداء،  الاأرنبة  اأ�سم  عليها  اأطلق  اأرنبة  منكم  واختار  �ساأرك�ش وراءكم  البي�ساء  الاأرنبة 

وعندما األم�سها بيدي عليها اأن تلحقني«. وعندها تبداأ المن�سطة بالرك�ش حول الدّائرة، وبعد 

فترة من الزّمن تقوم بلم�ش ظهر اإحدى الم�ساركات قائلة »اأرنبة �سوداء«. وعلى الفور تقوم 

الاأرنبة ال�سّوداء بملاحقة الاأرنبة البي�ساء )التي ترك�ش لتقف مكان الاأرنبة ال�سّوداء( محاولة 

الاإم�ساك بها، اإذا ل يتمّ الاإم�ساك بالاأرنبة البي�ساء تتحوّل الاأرنبة ال�سّوداء اإلى اأرنبة بي�ساء 

لتقوم هي بالدوران حول الدّائرة لتختار اأرنبة �سوداء من الدّائرة وهكذا.

20( الرّاعي والغنمات

يتمّ اختيار م�ستركة لتقوم بدور الذّئب، وتقف في بداية النّ�ساط بعيدًا عن الم�ساركات في منطقة 

يطلق عليها ا�سم »الغابة«. يتمّ اختيار م�ستركة اأخرى كي تقوم بدور الرّاعي حيث تقف في 

جهة الم�ساركات في مواجهة الذّئب، وتفتح يديها للجانبين لتدافع عن الغنمات.

يلم�سه،  اأن  دون  ذلك  من  منعه  يحاول  والرّاعي،  الغنمات  من  الاقتراب  الذّئب  يحاول 

والغنمات يحاولن الاختباء كلّ الوقت وراء الرّاعي، ويرك�سن وراءه في كلّ اتّجاه يتجه 

اإليه، يرك�ش الذّئب من جهة لجهة محاولا الاإم�ساك بالغنمات وهكذا.

20( إمسك الضّفدع

م�ستركة  تخرج  �سبرين،  م�سافة  بع�سهن  عن  ويبعدان  دائرة  في  والمي�شّرة  الم�ساركات  تقف 

الم�ساركات  لم�ش  بمحاولة  وتقوم  الم�ساركات،  حول  بالدّوران  تبداأ  ثم  الدّائرة،  خارج 

الواقفات في الدّائرة. على الم�ساركات اأن يمنعنها من لم�سهنّ عن طريق الجلو�ش على الاأر�ش 

اأن تلم�ش ظهرها  فدعة حال مرورها وراءهنّ. الم�ستركة التي تتحّول ل�سفدعة دون  كال�سّ

تعود للوقوف مرّة اأخرى. على الم�ستركة التي تدور حول الدّائرة اأن تحاول لم�ش اأكبر عدد 

ل�سفدعة وتبقى جال�سة  تتحوّل  لم�سها  تتمكّن من  الذي  الم�ستركة  الم�ساركات، لاأن  ممكن من 

على الاأر�ش حتّى انتهاء النّ�ساط.

بعد اأن يتمّ تحويل كلّ الم�ساركات ل�سفادع ، يتم اختيار م�ستركة اأخرى لتقوم بالدوران حول 

الدّائرة، وهكذا ت�ستطيع الم�ساركات اللواتي تحوّلن اإلى �سفادع من قبل اأن يعدن اإلى اللعبة 

مرة اأخرى، ولكن مع م�ستركة اآخرى.

في هذه المرحلة تتمّ زيادة �سعوبة النّ�ساط ومنحه �سكلًا مختلفًا، حيث يجري اختيار م�ستركة 

من الدّائرة، وعلى هذه الم�ستركة اأن تدور مرّة واحدة فقط حول الدّائرة. خلال دورانها 

عليها اأن تحاول لم�ش اأكبر عدد من الم�ساركات ليتحوّلن اإلى �سفادع. بعد اأن ينتهي دورانها 

لمرّة واحدة تقوم المي�شّرة باإح�ساء الم�ساركات اللّواتي تحوّلن اإلى �سفادع.

21( حامي - بارد

قلم  اأو  اأو خرزة  اأن يكون �سغير الحجم، طب�سورة  ل  اأحد الاأغرا�ش ويف�سّ المي�شّرة  يختار 

اأحدى  من  تطلب  ثم  الم�ساركات  اأمام  الج�سم  ذلك  المي�شّرة  تُبرز  الحجم.  �سغير  ر�سا�ش 

الم�ساركات الخروج من الغرفة، وخلال تواجدها في الخارج تقوم المي�شرة بتخبئة ذلك الج�سم 

في مكان ما، يطلب من الم�ساركات عدم اإخبار الم�ستركة عند دخولها عن مكان وجود ذلك 

ال�سّيء.

تدخل الم�ستركة الغرفة بعد اأن يُنادى عليها، وتقوم بالبحث عن ال�سيء المخبّاأ وعند اقترابها 
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مبا�شر  ب�سكلّ غير  ي�ساعدنها   لها »بارد« حيث  يقلن  ابتعادها  لها »حامي«، وعند  يقلن  منه 

للو�سول لمكان الغر�ش عن طريق الكلمتين »حامي – بارد«.

تجده،  حتّى  محدودة  زمنيّة  لفترة  عنه  تبحث  اأن  الغر�ش  عن  تبحث  التي  للم�ستركة  يحقّ 

واإن ل تجده خلال تلك الفترة التّي يمكن اأن تكون دقيقة اأو اأكثر تقوم بعدها المي�شّرة باإخراج 

الغر�ش من مكانه، ويتم اختيار م�ستركة اأخرى لتخرج  من الغرفة، والم�ستركة التي  كانت 

في الخارج من قبل هي التي  تحدّد مكان تخبئة الغر�ش.

22( أغراض على أرضيّة الغرفة

تقوم المي�شّرة وعلى مراأى من جميع الم�ساركات بو�سع بع�ش من الاأ�سياء على اأر�سيّة الغرفة 

وب�سكلّ ع�سوائي ومتباعد، مثل قلم، ورقة، قطعة ليجو وغيرها. تقف الم�ساركات في اإحدى 

زوايا الغرفة، وعندما تعطي المي�شّرة اإ�سارة البدء على الم�ساركات التّوجّه للاأغرا�ش لتحاول 

كلّ واحدة منهنّ جمع اأكبر عدد منها.

بعد اأن يتمّ تجميع الاأغرا�ش من على اأر�سيّة الغرفة، تتجمّع الم�ساركات، وتقوم كلّ م�ستركة 

بعدّ وت�سمية الاأغرا�ش التّي جمعتها، والم�ستركة الذي جمعت اأكبر عدد من الاأغرا�ش تُعتبر 

الفائزة.

تفترق  عندها  الاأر�سيّة،  على  نف�سها  الاأغرا�ش  تو�سع  بحيث  النّ�ساط   قانون  تغيير  يمكن 

الم�ساركات في الغرفة وبم�سافة منا�سبة بعيدًا عن الاأغرا�ش، عندما ت�سمّي المي�شّرة الغر�ش 

المعيّن عليهن اأن يرك�سن نحو الاأغرا�ش والاإم�ساك بال�سيء الذي ذكرته المي�شّرة.

23( أطواق )هيلا هوب(

يمكن اأن يجري ال�سّباق بين م�ستركة اأو م�ستركات حيث يمكن اأن تدخل كلّ م�ستركة الطّوق 

ويتمّ تحديد نقطة معيّنة لل�سّباق اإليها.

المجموعة لمجموعات م�سغّرة يكون عدد  تق�سيم  فاأكثر يمكن  الم�ساركات ثلاث  اإذا كان عدد 

الم�ساركات في كلّ منها ح�سب عدد الاطواق. يجري ال�سّباق بين اأفراد المجموعة الاأولى ثمّ 

الثّانية وهكذا.

في المرحلة التّالية يتمّ ال�سّباق بين الم�ساركات الفائزات في مجموعاتهن.

24( مسابقة الحيوانات

اأكثر،  اأو  م�ساركات   5 من  موؤلّفة  �سغيرة  مجموعات  لعدّة  المجموعة  بتق�سيم  المي�شّرة  تقوم 

تُعطى كل مجموعة ا�سم حيوان معيّن )مثل مجموعة الاأرانب، مجموعة القطط، مجموعة 

الاأ�سود وغيرها(. يبداأ ال�سّباق بين كلّ مجموعة على حدة. مثلا: يتمّ ال�سّباق بين مجموعة 

الاأرانب، وال�سّباق ي�سير بالرّك�ش من نقطة معيّنة لنقطة تبعد عنها بع�ش الاأمتار، والاأرنب 

يتمّ مع  الثاني، وهكذا  لل�سّباق  الاأرانب يقف جانبًا منتظرًا دوره  الذي يفوز على مجموعة 

باقي المجموعات.

في المرحلة الثّانية يجري ال�سّباق بين الفائزات عن كلّ مجموعة مثل، الذي فاز من الاأرانب 

والاأ�سود والقطط. توقف �سائر الحيوانات جانبًا لتقوم بالتّ�سجيع، وهنا ت�ستطيع كلّ مجموعة 

اأن ت�سجع الحيوان الذي فاز في مجموعتها.

بعد اأن ينتهي ال�سّباق، تطلب المي�شّرة من الم�ساركات اأن يرك�سن في الغرفة ب�سكلّ ع�سوائي، 
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وعندما تقول »قط« على القطط فقط اأن يرقدن على الاأر�ش، ثم يعدن للرك�ش مرة اأخرى 

بدون القطط. وعندما ي�سمعن كلّمة »اأرنب« على »الاأرانب« فقط اأن ينمن على الاأر�ش. 

وهكذا يتمّ مع باقي الاأ�سماء التّي اأختارتها الم�ساركات

ملاحظة: 

اإذا �سمع الاأرانب ا�سمائهن ورقدن على الاأر�ش، عليهن اأن يبقين على الاأر�ش ولا ي�ساركن 

كلّ  يتمّ توقّف  للقطط وغيرها من الحيوانات، حتّى  بالن�سبة  اأخرى، وهكذا  بالرّك�ش مرة 

الحيوانات عن الرّك�ش ويرقدن جميعاً الاأر�ش، ومن هنا يتمّ الانتقال للمرحلة التّالية حيث 

تخبر المن�سطة الم�ساركات باأنها �ستنادي على الحيوانات، وكلّ حيوان اأو مجموعة ت�سمع ا�سمها 

تقوم عن الاأر�ش.

25( السّيرك:

اأن هذا  يتخيّلن  اأنّ  الم�ساركات  الاأر�ش، وتطلب من  بر�سم خطّ متعرّج على  المي�شّرة  تقوم 

الوقوع وذلك بخطوات  الم�سي على هذا الحبل من دون  ال�سّيرك والمطلوب  الخط هو حبل 

حذرة مع تحريك الاأج�سام بحركات خفيفة ورفع الاأيدي ب�سكلّ متوازن مع الاأج�سام.

تقوم الم�ساركات بال�سير على الخط كاأنه حبل �سيرك، وي�سفّق الجميع.

26( تمرين »خلّي السّلّة مليانة«:

م�ساركات  مجموعة  و�سط  تقف  ا�سفنجية.  �سغيرة  كرات  مجموعة  فيها  �سلّة  المي�شّرة  تحمل 

قائلة:  لل�سّلّة  واإعادتها �شريعًا  الكرة  تلتقط  اأن  كلّ م�ستركة  بالكرات عليهن، وعلى  وترمي 

للكرات،  اأثناء رمي  المي�شّرة جيئة وذهابًا  ال�سلّة مليانة«، وفي مرحلة لاحقة تتحرّك  »خلّي 

وعلى الم�ساركات ت�سويب كراتها على ال�سّلّة وهي متحركة في اأيدي المي�شّر/ة ويقلن »خلّي 

ال�سّلّة مليانة«.

27( تمرين التّصويب:

نحتاج في هذا التمرين اإلى مجموعة من القناني البلا�ستيكيّة الفارغة، ملونّة ومدهونة باألوان 

مختلفة وكرة �سغيرة.

من  مجموعة  قوم  ثم  الاأر�ش،  على  مر�سوم  م�ستقيم  خط  على  الفارغة  القناني  ن�سفّ 

الم�ساركات تباعًا بت�سويب الكرة لاإيقاع القناني.

وكلّ م�ستركة عليها اأن تذكر عدد القناني التّي اأوقعتها.

28( تمرين الأرنب النّائم:

تقف  م�ستركة  وتختار  عليها،  الم�ساركات  وتقف  الرمل،  على  كبيرة  دائرة  المي�شّرة  تر�سم 

داخل الدّائرة تمثل دور الاأرنب النّائم. تبتعد الم�ساركات قليلا عن الدّائرة ثمّ تعطي المي�شّرة 

اإ�سارة البدء فيقتربن من الدّائرة قائلات: »اأنت نايم يا اأرنب«؟ في�ستيقظ الاأرنب من النّوم 

الدّائرة، وهنّ يحاولن دخولها، ومن دخلت  ويبداأ بملاحقتهنّ بمحاولة منعهن من دخول 

الدّائرة تنجو من ملاحقة الاأرنب.

ثمّ يعدّ الاأرنب عدد الم�ستركات اللّواتي اأم�سك بهنّ وي�سّمي اأ�سماءهنّ.
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االهدف:  تهيئة الاأطفال ج�سديًّ

التّمارين والألعاب المستخدمة: تركيز، ا�سترخاء، �سوت واإيقاع، ر�سم، األعاب 

    ترفيهيّة.

�سيتمّ التركيز في الاأن�سطة على الجانب التّرفيهي، مع التركيز على ا�ستخدام بع�ش 

 .
ّ

الو�سائل الفّنيّة للتّفريغ النّف�سي

29( تمرين الجري المتعّرج:

نحتاج في هذا التمرين اإلى مجموعات مكعّبات خ�سبّية اأو كرا�سي �سغيرة اأو ما �سابه.

تق�سم المي�شّرة الم�ساركات اإلى مجموعات، كلّ مجموعة ت�سمل 5 م�ساركات. ت�سع اأمام كلّ 

مجموعة 3 مكعّبات على خطّ م�ستقيم وبين كل مكعّب والاآخر 1.5 متر. ثمّ تعطي اإ�سارة 

لم�سها  دون  المكعبات  هذه  بين  المتعرّج  بالجري  مجموعة  كلّ  فتقوم  الم�سابقة،  لبدء  �سوتيّة 

للو�سول اإلى حائط مقابل اأو العودة بالطّريقة نف�سها اإلى نقطة البداية. بعد اإتقان الم�ساركات 

مع  اللعبة  وت�ستمرّ  بينها،  الم�سافة  واإنقا�ش  المكعّبات  عدد  بزيادة  المي�شّرة  تقوم  التّمرين  هذا 

مجموعات اأخرى من الم�ساركات.

30( تمرين قف كما أنت: »أصنام«

نحتاج في هذا الن�ساط اإلى دف.

ا لتتحرّك الم�ساركات في كلّ  تعطي المي�شّرة اإ�سارة البدء بالتحّرك فتقول: »حركة« وتقرع دفًّ

اأتجاه في الف�سل مع الاإتيان بحركات متنوّعة باأج�سادهنّ.

فجاأة توقف المي�شّرة قرع الدّف قائلة »وقوف«. وعلى كلّ م�ستركة اأن تقف كما هي بدون 

»حركة«.  وتقول  القرع،  المي�شّرة  تعاود  حتّى  الزّمن  من  فترة  النهّائية  حركتها  في  تغيير 

الم�ستركة الّتي تتحرك خلال فترة الوقوف تخرج من اللعبة.

31( فعّاليّة الأحرف 

نلعب لعبة كلّعبة الكرا�سي واللاعبة التي تخرج من اللعبة يطلب منها اختيار كلّمة تبداأ بحرف 

ا�سمها وتقطيعها.

1( المشي على الأوراق: 

تعطى كل م�ساركتين �سفحتي جريدة للم�سي عليهما. اإحداهما تم�سي على الورقة والاأخرى 

تحرّك الاأوراق بالتّناوب، ثمّ يتمّ تبادل الاأدوار. 

2( البالون:

تبقي  اأن  يديها خلف ظهرها وتحاول  ت�سبك  الهواء. كل م�ساركة  البالون في  المي�شّرة  ترمي 

البالون يتحرّك في الهواء، با�ستخدام الرّاأ�ش والكتفين والظّهر والقدمين.

ثانياً:

في �لتّرفيه 

و�لتّفريغ �لنّف�سيّ
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3( البالون:

البالون بين  ت�سعا  اأن  منفوخًا وعليهما  بالونًا  اأزواج ويعطى كلّ زوج  اإلى  المجموعة  تق�سم 

ا. ظهريهما، واأن تتحرّكا في القاعة بكلّ الاتّجاهات على اأن لا يقع البالون اأر�سً

4( رحلة في مدينة غريبة:

بعد اأن تطلب المي�شّرة من الم�ساركات الا�ستلقاء واإغما�ش عيونهن، تقود المجموعة بالكلام اإلى 

رحلة في مدينة مليئة بتفا�سيل واقّعية ل تعتد عليها الم�ساركات. ت�ستطيع المي�شّرة اأن ترتجل ما 

ت�ساء.

5( الجري مع الإشارة:

اأثناء الجري على �سبيل  اإ�سارة ما لتقودهن لتغيير الحركة  تتّفق المي�شّرة مع الم�ساركات على 

المثال )نقرة تعني التوقّف عن الحركة، �شربتان تعني الجلو�ش على الاأر�ش(.

6( القطّة:

يُطلب من م�ساركة واحدة في كلّ مرة تقليد القطّة في حركتها و�سوتها في اأثناء راحتها واأثناء 

غ�سبها.

7( تجسيد:

على  ما  �سخ�سيّة  ا�سم  المي�شّرة  ت�سمّي  وحين  معيّنة،  ب�شرعة  القاعة  في  المجموعة  تتحرك 

الم�ساركات تج�سيدها.

8( يطلب من الم�ساركات الجلو�ش واإغما�ش اأعينهن واأن يتتّبعن تعليمات المي�شّرة التي ت�شردها 
على �سكلّ ق�سة، وعلى الم�ساركات اأن يتخيّلن ما تقوله المي�شّرة.

9( تمرين العائلة:

ثم  حيوان.  ا�سم  منها  كلّ  وعلى  الم�ساركات  على  توزّع  الاأوراق  من  مجموعة  تجهيز  يتمّ 

يطلب منهنّ ال�سّير في القاعة وعند اإ�سارة البدء تقوم كل م�ساركة  باإ�سدار �سوت الحيوان 

الذي اإ�سمه في ورقتها باحثةً عن اأفراد عائلتها.

10( تقف الم�ساركات �سفًّا في طرف القاعة وتقف م�ساركة في الجانب الاآخر مانحة ظهرها 
للمجموعة التّي تتحرّك باتّجاهها، وعلى المجموعة اأن تتوقّف اإذا ا�ستدارت وقالت جملة »اأجا 

ت�سل  حتّى  اللعبة  وت�ستمرّ  اللعبة،  خارج  ي�سبح  يتحرّك  اأحدًا  راأت  واإن  جحا«،  عمّو  اأجا 

م�ساركة وتلم�سها فيرك�ش الجميع هاربين فيما هي تحاول الاإم�ساك باإحداهنّ لت�سبح مكانها. 

11( البالون الخيط:

واأن  الاأخرى،  بالون  تفجر  اأن  واحدة  كلّ  وتحاول  قدمها،  في  خيطًا  م�ساركة  كلّ  تربط 

تحافظ على بالونها من الانفجار.
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12( الاسترخاء

الاإن�سات  الاأعين ومحاولة  اإغما�ش  الاأر�ش مع  اأو على  الكرا�سي  الم�ساركات على  تجل�ش 

للاأ�سوات الموجودة من حولهن اأو خارج القاعة بما فيها �سوت التّنفّ�ش. بعد فترة ت�ساألهن 

المي�شّرة عمّا �سمعنه.

13( الدّمية:

اأن تكون كلّ م�ساركة عبارة عن دمية تتجمّد بالتّدريج من  تقف الم�ساركات في دائرة على 

در... حتّى تفقد الحركة تمامًا. الرّاأ�ش ثمّ الكتفين ثمّ الظّهر وال�سّ

14( الشّمعة: 

تقف الم�ساركات في دائرة. يغم�سن اأعينهن ويبداأن باإتّباع كلمات المي�شّرة التي تطلب منهن 

الاإح�سا�ش باأنهن »�سموع«. ياأتي �سخ�ش ما وي�سعل هذه ال�سموع، ثم تبداأ ال�سموع بالذوبان 

بالتدريج. »يتم توجيه اأ�سئلة للم�ساركات بعد هذا التّمرين مثل: ماذا �سعرت؟ بماذا فكرت؟ 

ماذا �سمعت؟«

15( الصّوت :

تق�سيم  يمكن  لها.  حركة  اإ�سافة  ثمّ  تكرارها،  مع  الطبيعة،  من  اأ�سواتاً  الم�ساركات  تختار 

المجموعة لفريقين لخلق نوع من التّناف�ش بينهن.

16( ماكينة الإيقاع والصّوت:

دور  يكون  ثم  معيّن،  باإيقاع  تكرّرهما  واأن  و�سوت  بحركة  تبداأ  اأن  م�ساركة  من  يُطلب 

كتلة  الجميع  ي�سبح  حتّى  عليهما  تحافظ  جديدين  و�سوت  بحركة  التّالية  ثمّ  اأخرى  م�ساركة 

واحدة – اأو اأورك�سترا واحدة.

17( تقف الم�ساركات في دائرة، مع الاتّفاق على �سوت معيّن يتمّ تكراره باإيقاع معيّن ثمّ يتمّ 
وت. وبعد فترة يتم تق�سيم المجموعة لمجموعتين على  اإ�سافة حركة معيّنة يتمّ تكرارها مع ال�سّ

باإيقاع، ثم تق�سم المجموعتان بحيث  اأن تختار كلّ مجموعة حركة و�سوتاً جديداً ويكررنه 

ت�سبح هناك اأربع مجموعات مع اأربع حركات واأ�سوات اإيقاعيّة مختلفة. من الممكن عمل 

نوع من ال�سّباق بحيث تكون المجموعات متفرّقة وتطلب منها المي�شّرة الاقتراب من بع�سهن 

وت. وهن يكرّرن حركاتهن واأ�سواتهن وت�سجعهن على ت�شريع الاإيقاع مع رفع درجة ال�سّ
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يطلب من كلّ م�ساركة محاكاة )تقليد( مهنة معيّنة وعلى الجميع معرفة هذه المهنة.  )1

يطلب من كلّ م�ساركة محاكاة فعل معيّن وعلى الاآخرين معرفة هذا الفعل.  )2

يطلب من كلّ م�ساركة محاكاة حدث معيّن وعلى الاآخرين معرفة هذا الحدث.  )3

باإعدادها  مجموعات  ثلاث  تقوم  �سغيرة  لم�ساهد  اأفكار  اختيار  يتمّ  �سبق  ما  على  بناء   )4

وتمثيلها اأمام الاأخريات.

من  تطلب  ثمّ  حدة  على  م�ساركة  لكلّ  ال�سّوؤال  المي�شّرة  توجّه  تفعلي؟  اأن  تحبّين  ماذا   )5

م�ساركة اأن تنفّذ فعليًا ومبا�شرة ما تريد اأن تفعله با�ستخدام الخيال والتّمثيل اأو بما هو 

متوفّر في القاعة.

الون، ويطلب  ت�سكيل البيت: يتمّ تحديد مكانيْن فارغيْن اأحدهما غرفة نوم والاآخر ال�سّ  )6

تعبئتها  منهن  ويطلب  المكانيْن،  هذيْن  في  تكون  التّي  الاأ�سياء  ت�سمية  الم�ساركات  من 

بالاأثاث با�ستخدام ما هو متوفّر في القاعة.

ة ما على الم�ساركات، ثم توزّع عليهن الاأدوار وعلى كلّ م�ساركة  تق�شّ المي�شّرة ق�سّ  )7

بعد ذلك اأن ت�سنع قناعًا لل�سّخ�سيّة التّي اختارتها. 

ثالثًا:

�ألعاب �لمحاكاة
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طفل السنتين إلى ثلاث سنوات

يرغب بالا�ستقلالية ولكماته المف�سلة هي »لي« و »اأنا« و»لا«.  •
يعتمد على جميع حوا�سه لاختيار الاأ�سياء.  •

على  والوقوف  بطابة �سغيرة  الاإم�ساك  عليه هي  تزال �سعبة  ما  التي  الحركات  بع�ش   •
رجل واحدة.

يختار اأنواعاً محددة من الاأكل.  •
يبداأ باإطعام نف�سه وتركيب المكعبات الكبيرة.  •

يحاول اإلبا�ش نف�سه.  •
يتذكر ويكرّر كلمات قليلة ويحب كثرة الحركة والغناء.  •

يبدي اهتماماً بتفح�ش الكتب و�سماع الق�س�ش.  •
يحب التخيّلات ويلعب لوحده ويتبع ار�سادات ب�سيطة.  •

ي�ستخدم ج�سده بدل اللغة في مجال العاطفة والتفكير.  •
يبداأ الر�سم بالخرب�سة الب�سيطة.  •

طفل الثلاث إلى أربع سنوات

يراقب ويقلد وي�ستك�سف عالمه.  •
يحاول اتقان مهاراته الحركية وي�ستمتع باللعب على الدّراجة والت�سلّق والاأرجحة.  •

لديه فترة انتباه لا تتعدى 5 دقائق.  •
يكرّر اللعب بالاأن�سطة التي يجيدها، وت�ستهويه الاألعاب التركيبيّة الب�سيطة مثل »الجيْكْ�سو«   •

والمكعّبات واللعب بالمعجون.

يجد �سعوبة في الم�ساركة والتعاون.  •
ي�ستطيع اأن يُطعم نف�سه واأن يرتدي ملاب�سه ويق�سي حاجته من دون م�ساعدة اأحد.  •

لا يزال يجد �سعوبة في ا�ستعمال المق�شّ.  •
يحب اأن يتناول كتاباً ويقلّد الكبار في القراءة.  •

يحاول ر�سم دائرة ويتعرّف اإلى الاألوان الاأ�سا�سية ويبداأ بالعد الب�سيط.  •
يركّب جملًا �سحيحة من 5 كلمات.  •

�لمر�حل �لنمائية

المصدر: رزمة التعلّم النشط )بتصّرف(40

�لملحق

2

رزمة التعلم الن�سط: دليل معلمة الرو�سة – مفاهيم واأن�سطة للاأطفال 3-6 �سنوات. اإعداد ب�سمة فاعور مع ربيع رزق وفريق ور�سة   .40

.www.mawared.org 2007 الموارد العربية. ور�سة الموارد العربية

بع�س خ�سائ�س 

�لأطفال 6-2 

�سنو�ت
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يحبّ الا�ستماع اإلى الاأغاني والاأنا�سيد وتلاوة الق�س�ش.  •
يبداأ مرحلة الخرب�سة الموجّهة التي ت�سبه الاأحرف والكلمات التي يراها في محيطه.  •

الطفل من الأربع إلى خمس سنوات 

ن�سيط وكثير الحركة وخياله وا�سع.  •
يحب تاأليف الق�س�ش واإدخال الخيال فيها.  •

لديه ثقة بما ي�ستطيع القيام به ويفاخر بقدراته.  •
متحم�ش للتعلم واللعب والحركة.  •

ي�ستخدم مخيلته لا�ستك�ساف المواقف والاأدوار.  •
يبداأ بالتعاطف مع الاآخرين واإدراك م�ساعرهم.  •

ي�ستطيع اأن ينتظر دوره.  •
عند �سن الخام�سة يبداأ مفهوم ال�سداقة عنده.  •

يبداأ بت�سنيف الاأ�سياء وترتيبها.  •
يواجه بع�ش ال�سعوبة في تزرير ثيابه وربط �شريط حذائه.  •

يكثر من الاأ�سئلة وخا�سة »ماذا لو« »اإذاً« و»لماذا«.  •

طفل الخمس إلى ست سنوات 

يحب المغامرة والتحدّي. يحاول اأن يمتحن قدراته الج�سديّة اإلى اأبعد الحدود.  •
يحب تركيب الاأ�سياء وتجميعها. 	•

ال�سداقة مهمة جداً له.  •
ي�ستمتع بالتخطيط ومناق�سة ما �سيفعله. 	•

لا يزال بحاجة اإلى تطوير مهارته الاجتماعية.  •
يتقيّد بالقوانين ولكنه يحب تحدي ال�سلطة )�سلطة الاأهل اأو المربّي(.  •

يبداأ بالتخطيط والمثابرة وق�ساء وقت اأطول في اللعب وي�شرك الاآخرين في م�شروعه.  •
ي�سبح اأكثر قدرة على التحكم بع�سلات اليد والتن�سيق بين العين واليد.  •

يكتب اإ�سمه وكلمات يحبها ويخترع الق�س�ش.  •
هناك زيادة ملحوظة في الح�سيلة اللغوية عنده.  •

لديه قدرة على الابداع.  •
يحب الم�ساعدة وتحمل الم�سوؤولية.  •

يحتاج الكثير اإلى المديح والثناء.  •
ي�شّر على اأن يفعل الاأ�سياء على طريقته.   •
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تت�سمّن اإتفاقيّة حقوق الطفل ال�سادرة عن الاأمم المتحّدة اأربعة مبادئ اأ�سا�سيّة هي على جانب 

خا�ش من الاأهميّة. لذا ت�سدّد لجنة حقوق الطفل عليها ب�سكل خا�ش لاأنها في مجملها تكوّن 

منهجًا معينًا في التعاطي مع حقوق الطفل يمكن اأن يكون مر�سدًا لبرامج التطبيق الوطنيّة. 

فيها  وينفخ  بالواجبات  قائمة  مجرّد  من  اأكثر  الاتفاقيّة  يجعل  اأن  كفيل  النهج  هذا  اأن  ويُعتقد 

الروح. وكثيًرا ما تعر�ش هذه المبادئ العامّة في الر�سم التالي:

الاإن�سانيّة  القيمة  للاأطفال  اأن  الاإتفاقيّة  عليها  تقوم  التي  الاأ�سا�سيّة  الفل�سفات  اإحدى  ترى   •
ال�سمنيّة ذاتها التي للرا�سدين، واأنهم م�ساوون لهم. ويوؤكد ن�ش الحق في اللعب، مثلًا، 

اأنّ للطفولة قيمة في ذاتها: ف�سنوات الطفولة لي�ست مجرّد مرحلة تدرّب على حياة  على 

الرا�سد.

لا  ثوريّة  فكرة  الواقع  في  ولكنه  بديهيًّا  اأمرًا  م�ساوية  قيمة  للاأطفال  اإن  القول  يبدو  وقد   •
تحظى كثيًرا بالاإلتزام.

م�ساندة  اإلى  ويحتاجون  للاأذى  معرّ�سون  منهم  ال�سغار،  ا  وخ�سو�سً الاأطفال،  ولكن   •
خا�سة حتى ي�سبح باإمكانهم التمتّع بحقوقهم اإلى الدرجة الق�سوى. فكيف يمكن اإذًا منح 

الاأطفال الحقوق المت�ساوية والحماية اللازمة في الوقت نف�سه؟ هنا بالذات يوفّر مبداأ م�سالح 

الطفل الف�سلى، الجواب:

اأم  الاإجتماعيّة  الرعاية  موؤ�س�سات  بها  اأقامت  بالاأطفال،  تتعلّق  التي  الاأعمال  »في جميع   

الاأول  الاإهتمام  يولى  الت�شريعيّة،  الهيئات  اأو  الاإداريّة  ال�سلطات  اأو  المحاكم  اأو  الخا�سة 

لم�سالح الطفل الف�سلى«

م�سالح �لطفل �لف�سلى

المصدر: دليل التدريب على اتفاقيّة حقوق الطفل 41

�لملحق

3

الموارد  اإ�سدار عربي خا�ش. ور�سة  الاأطفال.  لعون  الدولي  اعداد الاتحاد  – رزمة من  الطفل  اتفاقية حقوق  التدريب على  دليل   .41

www.mawared.org .1998 .العربية

عن م�سالح 

�لطفل �لف�سلى 

)�لمادة �لثالثة 

من �إتفاقيّة 

حقوق �لطفل(:

مصالح الطفل الفضلى

البقاء والنمو

الم�ساركة عدم التمييز
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يغة الحاليّة التّي ن�سعها بين اأيديكم مترجَمة، ولكي ن�ستطيع توطينها فاإنّنا نحتاج اأن  اإنّ ال�سّ

ن�سبغها باألوان عربيّة من الميدان. لذا، نحن بحاجة اإلى جمع اأمثلة من الواقع العملي تمهيداً 

لاإعادة �سياغة الموؤ�شّرات. 

ما هي المعايير؟

تعبّر المعايير عن نوعية عمل المربّية مع الاأطفال والاأهل والمجتمع.  •

لماذا ن�ستخدم معايير وموؤ�شرات اأداء المربيّة؟ 

المعايير  ربط  المهم  من  لذا  للمربّية.  الم�ستمرّ   
ّ

المهني للتطوّر  داعمة  اأدوات  هي  المعايير   •
 .

ّ
بمحاور التّدريب. فالمعايير ركن اأ�سا�سي في بناء البرنامج التّدريبي

كيف ن�ستخدم معايير وموؤ�شرات اأداء المربيّات؟

من المهمّ اأن نتذكّر اأنّ المعايير نوعيّة، واأنها ت�ستخدم �سمن م�سار طويل. ولا يمكن اأن  	•
اأو تفقّد اأو تفحّ�ش )check List(. بل من المهمّ اأن تُ�ستخدم  تكون مجرّد قوائم مراجعة 

 للمربّية. 
ّ

 يدعم التّطوّر المهني
ّ

ب�سكلّ اإيجابي

يمكننا ا�ستخدام المعايير:  

 )تعاوني(، للوقوف على نقاط القّوة والتّحديّات عند المربّية.
ّ

في جل�سة اإر�ساد ت�ساركي  •
في عر�سها للمربّيات ومناق�ستها في جل�سات التّدريب.  •

.
ّ

 الذّاتي
ّ

كمرجع للتّقييم النوعي  •

من ي�ستخدمها؟

المربّية ذاتها   •
المدرّبة   •

مربّية مع مربّية اأخرى  •
المر�سدة.   •

�سخ�ش اآخر من خارج فريق عمل الرو�سة.  •

التّفاعل.  .1

العائلة والمجتمع المحلّي.  .2

الدّمج والتّعدّديّة والقيم.  .3

التّقييم والتّخطيط.  .4

ا�ستراتيجيّات التّعليم.  .5

البيئة التّعلّميّة.  .6

.
ّ

التّطوّر المهني  .7

ر�ت في �أد�ء �لمربّيات �لمعايير و�لموؤ�سّ

المصدر: بتصّرف عن »دليل تدريب المربّيات سكّر – الطبعة الأولى«

�لملحق

4

�لمعايير

مجالت �لمعايير 

�لأ�سا�سيّة 

�ل�سبعة
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1. التّفاعل: 

عامل  هو  اأقرانهم(  )مع  اأنف�سهم  الاأطفال  وبين  والاأطفال،  البالغين  بين  التّفاعل  اإنّ   •
 ،

ّ
والح�سّي  ،

ّ
والاجتماعي الج�سديّ،  الطّفل  تطوّر  على  والتّاأثير  الدّعم  في  الاأهمّيّة  بالغ 

. كذلك فاإنّ تفاعل الطّفل والطّفل مع البالغين ومع الاأقران هو اأمر حا�سم لتعزيز 
ّ

والذهني

المعرفة،  وتبادل  تطوير  على  ت�سجيعهم  طريق  من  وذلك  م�ستمرّ  ب�سكلّ  الاأطفال  تعلّم 

والخبرات، والم�ساعر، والاآراء. من طريق التّفاعل يطوّر الطّفل فهم ذاته وقدرته على 

تطوير اإدراك اأنه ع�سو في المجتمع، وكذلك اإدراك معرفته بالعال.

بلورة  وفي  التّفاعلات،  في  ي�ساركوا  لكي  للاأطفال  الفر�ش  اإتاحة  هو  المربّية  دور  اإنّ   •
متنوّعة،  رعاية  باأ�ساليب  وتطوّرهم  تعلّمهم  دعم  في  كذلك  والمعاني،  للمعرفة  م�ستركة 

الم�ساركين في  البالغين  اأمام جميع  الداعمة  التفاعلات  تقديم نماذج من  وذلك من خلال 

حياة الاأطفال. 

اإنّ التّفاعلات التّي تظهر وتعزّز تبادلات موؤثرة ومحترمة لجميع الم�ستركين في م�سارات   •
الحياة - حيث يتمّ �سماع �سوت كلّ فرد - من �ساأنها اأن تحفّز تطوّر الاأطفال كمتعلّمين 

واثقين من اأنف�سهم وكاأفراد مجتمع م�ساهمين ومهتمّين.

الموؤ�شّراتالمعيار

1.1

تتفاعل المربّية مع الاأطفال باأ�سلوب 

محترم ولطيف، وتدعم تطوّر كلّ 

طفل لبلورة الذّات/الهويّة.

تفاعلات المربّية تنمّ عن الدّفء والاهتمام، وتعبّر عن تقديرها للاأطفال   .1

وا�ستمتاعها معهم.

تطوّر  م�سار  مع  متنا�سقة  منهم  وتوقّعاتها  الاأطفال  مع  المربّية  تفاعلات   .2

الطّفل وتعلّمه.

اليوم، وتبني  اأثناء  تتفاعل المربّية ب�سكلّ دائم مع الاأطفال ب�سكلّ فرديّ   .3

على نقاط قوّتهم، وتن�سّط تعلّمهم وتطوّرهم.

العاطفيّة،  طفل:  كلّ  قوّة  لنقاط  ا�ستجابات  المربّية  تفاعلات  ت�سكّل   .4

والاجتماعيّة، والج�سديّة، والذهنيّة.

قابلة  الاختيارات  هذه  ولجعل  للاختيار  ا  فر�سً للاأطفال  المربّية  تتيح   .5

للاإدراك.

تفاعلات المربّية مع الاأطفال تطوّر ح�شّ المبادرة، والا�ستقلاليّة، وح�شّ   .6

المقدرة الذّاتيّة والقيادة.

2.1

تدعم تفاعلات المربّية بناء بيئة 

تعلّميّة، حيث ي�سعر كلّ طفل 

بالانتماء ويح�سل على الدّعم 

لتحقيق قدراته الكامنة.

تطوّرهم  لدعم  الاأطفال  من  الاأقران  بين  التّفاعلات  المربّية  تي�شّر   .1

، وبناء فهم م�سترك، ودعم متبادل وح�شّ بالانتماء للمجتمع 
ّ

الاجتماعي

 لم�ساعدتهم على تحقيق و�سول اأهداف التّعلّم والتّطوّر. 
ّ

المحلّي

الم�ساعر  بين  التّمييز  على  الاأطفال  ت�ساعد  فعاليّات  بتقديم  المربّية  تقوم   .2

التّعبير عن  القدرة على  اأقرانهم، وعلى  والتّعرّف عليها داخلهم ولدى 

هذه الم�ساعر.

تحفّز المربّية قيم الحرّية والعي�ش مع الاآخرين عن طريق ت�سجيع كلّ طفل   .3

على التّعبير عن اآرائه بطريقة لائقة، والم�ساركة باتّخاذ القرارات.

تحفّز المربّية وتدعم تطوّر لغة الاأطفال وطرق الاتّ�سال باأ�ساليب متعدّدة   .4

خلال اليوم.

3.1

ت�سترك المربّية بتفاعلات متبادلة 

وهادفة مع بالغين اآخرين لدعم 

تطوّر الاأطفال وتعلّمهم.

ت�سارك المربّية في تفاعلات اجتماعيّة مع العائلات، واأع�ساء اآخرين من   .1

، وت�سكّل نموّذجًا لهذه التّفاعلات وتحفّزها.
ّ

الطّاقم واأفراد المجتمع المحلّي

والمجتمع  التّربويّ  الاإطار  في  اآخرين  اخت�سا�سيين  مع  المربّية  تتعاون   .2

المحلّي لتحفيز نموّ الاأطفال وتطوّرهم وتعلّمهم.
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1.2

تدعم المربّية ال�شّراكة مع العائلات 

وتتيح عدّة فر�ش للعائلات 

ولاأفراد المجتمع، لجعلهم 

ي�ستركون في تعلّم الاأطفال 

وتطوّرهم.

بوجودهم،  وترحّب  التربوي.  الاإطار  اإلى  العائلة  اأفراد  المربّية  تدعو   .1

وتجد الطّرق لجعل كلّ العائلات ت�سارك في الاإطار التّربويّ.

باتّخاذ قرارات م�ستركة حول تعلّم وتطوّر  العائلة  اأفراد  ك المربّية  ت�شْرِ  .2

اأطفالهم وحياتهم الاجتماعيّة في المجموعة.

ة  الخا�سّ بالبيئة  متعلّقة  قرارات  باتّخاذ  العائلة  اأفراد  المربّية  ك  ت�شْرِ  .3

باأطفالهمّ.

2.2

ت�ستخدم المربّية الفر�ش الرّ�سمية 

وغير الرّ�سمية للاتّ�سال مع 

العائلات وم�ساركتهم المعلومات.

تتوا�سل المربّية ب�سكلّ منتظم مع العائلات في ما يتعلّق باأطفالها وتعلّمهم   .1

وتطوّرهم، ومتطلّبات نّموّهم.

كل  خلفيّات  لمعرفة  الاأطفال  عائلات  مع  منتظم  ب�سكلّ  المربّية  تتوا�سل   .2

طفل بهدف تكوين روؤية وا�سحة حول نقاط قوّة الاأطفال، واهتماماتهم 

وحاجاتهم وفر�سهم.

توفر المربّية الفر�ش للعائلات للتعلّم والدّعم المتبادل بينها.  .3

تحافظ المربّية على �شّريّة المعلومات المرتبطة بالاأطفال والعائلات.  .4

3.2

ت�ستخدم المربّية الموارد المحليّة 

وثقافة العائلة لاإغناء تجارب 

الطّفل التّعلّميّة والنمائيّة.

تدعو  اأو  المحلّي  المجتمع  في  زيارات  اإلى  الاأطفال  بمرافقة  المربّية  تقوم   .1

اأفرادًا من ذلك المجتمع اإلى داخل الاإطار التربويّ للم�ساهمة في تح�سين 

تعلّم الاأطفال، وتهيئتهم الاجتماعيّة.

والخدمات  والموارد  المعلومات  اإلى  الو�سول  في  العائلات  المربّية  تدعم   .2

المطلوبة لتح�سين تعلّم الاأطفال وتطوّرهم.

يتجزّاأ  لا  الاأطفال ومجتمعاتهم كجزء  بعائلات  معرفتها  المربّية  ت�ستخدم   .3

من نهج العمل ومن خبرات الاأطفال التّعلّميّة.

كيفيّة خلق  العائلة حول  واأفراد  للوالدين  واأفكار  معلومات  المربّية  تقدم   .4

ا على تعزيز كفاءة  بيئة بيتيّة تعلّميّة مثيرة ومحفّزة للتعلّم، وت�ساعد اأي�سً

واأهليّة الوالدين.

2. العائلة والمجتمع: 

الاأطفال  لتعلّم  ا  جدًّ واأ�سا�سيّة  مهمّة  الاآخرين  المجتمع  واأفراد  المربّية  بين  المتينة  ال�شراكات 

وتطوّرهم.

الاأول   
ّ

والاجتماعي التّربويّ  الاإطار  )بو�سفهما  والعائليّة،  البيتيّة  التّعلّميّة  البيئة  ت�ساهم   •
للطّفل( ببناء ج�سور بين الاإطار التّربويّ والعائلة والمجتمع، كما تحفّز التّوا�سل المتبادل 

ب�سكلّ م�ستمرّ.

الاأطفال  واأ�ساليب الحياة ومميّزات عائلات  المكوّنات، والخلفيّات،  اأخذ اختلاف  يجب   •
ومجتمعاتهم بالح�سبان وذلك من اأجل دعم تعلّم الاأطفال وتطوّرهم. وتتميّز ا�ستجابات 

العائلات   بها  ت�ستقطب  التّي  الطّرق  تعدّد  خلال  من  العائلات  تجاه  وح�سا�سيّتها  المربّية 

للم�ساهمة في تعلّم الاأطفال وفي حياتهم في الاإطار التّربويّ.

والمجتمع  والمدار�ش  العائلات،  بين  والتّفاعلات  الفعّالة  الاتّ�سالات  تي�سير  طريق  من   •
تربية  تجاه  وم�سوؤوليّاته  طرف  كلّ  برغبات  الم�سترك  الاعتراف  المربّية  تدعم  المحلّي، 

 على نطاق اأو�سع.
ّ

الاأطفال وم�ستقبلهم، وتدعم التّما�سك الاجتماعي
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1.3

ا مت�ساوية لكلّ  ء المربّية فر�سً
ّ

تهي

طفل وعائلته للتعلّم والا�ستراك 

بغ�شّ النّظر عن الجن�ش، اأو 

العرق، اأو الاإثنيّة، اأو الثقافة، 

اأو اللغة، اأو الدّين، اأو بنية 

العائلة، اأو الحالة الاجتماعيّة، اأو 

الو�سع الاقت�ساديّ، اأو العمر اأو 

ة. الاحتياجات الخا�سّ

تعي المربّية معتقداتها، ومواقفها وخبراتها وكيفيّة تاأثيرها على توا�سلها   .1

مع الاأطفال، والعائلات وعلى الم�سار التّربويّ.

الطّفل،  كرامة  ومُراعاة وتحافظ على  باحترام  كلّ طفل  المربّية  تعامل   .2

وتُزوّده بفر�ش للتّفاعل والاندماج في الحياة �سمن الاإطار التّربويّ.

تعامل المربّية كلّ عائلة باحترام ومُراعاة وتُحافظ على كرامة العائلة،   .3

وتجد الطّرق لم�ساركتها بتربية طفلها.

الِجندريّة  النّمطيّة  الاأفكار  من  خالية  وفعّاليات  لغة  المربّية  ت�ستخدم   .4

وغيرها. 

تكيّف المربّية البيئة التّربويّة والفعّاليات التّعلّميّة ب�سكلّ يمكّن الاأطفال ذوي   .5

قدرات واحتياجات تربويّة وخلفيّات اجتماعيّة مختلفة من الا�ستراك في 

اأغلب الفعاليات.

2.3

ت�ساعد المربّية الاأطفال على فهم 

وقبول، وتقدير الاختلاف 

والتّعددّيّة

والعائلات  الاأطفال  بين  القائمة  التّعدّديّة  عملها  في  وتدمج  المربّية  تقدّر   .1

والمجتمع المحلّي.

القائمة خارج  التّعدّديّة  اإلى  الاأطفال  انتباه  للفت  الفر�ش  المربّية  ت�ستعمل   .2

الاإطار التّربويّ باأ�سلوب يدلّ على احترام الاختلاف والتّعدّديّة.

3.3

تنمّي المربّية اإدراك الاأطفال لقيم 

المجتمع المدنّي والمهارات اللازمة 

للم�ساركة.

النّظر  ووجهات  الاختيارات  واحترامهم  الاأطفال  تقدير  المربّية  تعزّز   .1

بطريقة  اآرائهم  عن  للتّعبير  مهارات  تنمية  على  وت�ساعدهم  المختلفة، 

لائقة.

والاأحكام  الم�سبقة،  الاأفكار  تاأثير  كيفيّة  فهم  على  الاأطفال  المربّية  تدعم   .2

الم�سبقة على مواقفهم وت�شّرفاتهم.

واإن�سافٍ  بت�ساوٍ،  الاآخرين  مع  التّعامل  على  الاأطفال  المربّية  ت�سجّع   .3

نف�سه من  التّعامل  وحقّ، واحترام، وبالمحافظة على كرامتهم، وتوقّع 

الاآخرين.

العناية  عن  ال�سّخ�سيّة  الم�سوؤوليّة  م�سطلح  على  الاأطفال  المربّية  تُعرّف   .4

بالبيئة، وتتيح الفر�ش للاأطفال للتّدرّب على الم�سطلح. 

3. الدمج والتعدّدية والقيم: 

اإن جزءاً اأ�سا�سياً من عملية التو�سل اإلى تربية نوعية يتمثّل في دعم حقوق كلّ طفل وعائلته   •
من خلال الدمج، والاحترام، والتقدير، والت�سارك والعمل معهم على تحقيق الهدف 

الم�ست�سعفة  الفئات  ة لدى  الكامنة، خا�سّ الاأطفال  با�ستثمار كامل قدرات  الم�سترك وذلك 

بينهم.

 المبادىء الاأ�سا�سيّة المندرجة في وثيقة حقوق الطّفل 
ّ

ا اأن يعك�ش عملنا اليومي من المهمّ جدًّ  •
العالميّة ووثائق الحقوق الدوليّة والوطنيّة.

تج�سّد المربّية نموذجًا من خلال الخبرات اليوميّة، وتوؤكّد على اأن يتعلّم الاأطفال قيم تقدير   •
وتقييم التّعدّديّة وتطوير المهارات. 

الم�ستركة  الاأهداف  الفعّال نحو  المختلفة، والتّعاون  المربّية الاعتراف بالاحتياجات  تحفّز   •
اأنه  على  طفل  كلّ  اإلى  وتنظر  بالاأطفال.  ة  الخا�سّ والاهتمامات  الاحتياجات  واحترام 

م�سارك فعّال في الم�سيرة التّربويّة، كفرد قائم بحدّ ذاته وكفرد م�ساوٍ في المجتمع المحلّي 

والمجتمع الاأكبر.
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1.4

تتابع المربّية ب�سكلّ منهجي ومنتظم 

تقدّم كلّ طفل، وم�ساراته التّعلّميّة 

واإنجازاته.

متنوّعة  اأخرى  نظاميّة  تقييم  واأدوات  منظّمة  م�ساهدات  المربّية  ت�ستخدم   .1

وملائمة نمائيًّا، والتّي تعك�ش م�سار التّعلّم والتّطوّر ونتائجه. 

والتّعلّم، وتقوم  للم�ساركة  المطلوب  الاأطفال  تدخّل  م�ستوى  المربّية  تقيّم   .2

بتعديل وتكييف الفعّاليات بح�سب الحاجة.

تتاأكد المربّية من اأنّ م�سار التّقييم يوؤخذ بالح�سبان، ويُبنى على نقاط قوّة   .3

الطّفل وعلى حاجاته واهتماماته الفرديّة.

2.4

تخطّط المربّية للتّعليم والتّعلّم 

بالاعتماد على المعلومات عن 

الاأطفال والمتطلّبات الوطنيّة.

والاهتمامات  النّموّ  م�ستويات  على  بالاعتماد  فعّاليات،  المربّية  تخطّط   .1

والتّعلّم  للا�ستك�ساف  كفاءات  اكت�ساب  من  وتمكّنهم  بالاأطفال،  ة  الخا�سّ

لمدى الحياة.

توازن المربّية ما بين الفعّاليات التّي تخّططها والفعّاليّات التّي يبادر اإليها   .2

الطّفل واختياراته، بما في ذلك اأ�سلوب التّعلّم الفرديّ للطّفل ووتيرته.

ت�ستخدم المربّية نهج تخطيط متكامل، يوفّر توازنًا ما بين تجارب تعلّميّة   .3

فرديّة اأو في مجموعات �سغيرة، اأو في المجموعة الكاملة.

بتحدّيات  ولتزويدهم  متفاعلين  الاأطفال  لاإبقاء  فعّاليات  المربّية  تخطّط   .4

جديدة.

تكون خطط المربّية واأعمالها مرنة بما فيه الكفاية للتّعامل مع الظّروف   .5

المتغيّرة ومع احتياجات الاأطفال واهتماماتهم.

3.4

م المربّية الاأطفال والعائلات  ت�سّ

واخت�سا�سييّن ذوي �سلة  اإلى 

م�سار التّقييم والتّخطيط.

المتعلّقة  القرارات   واتّخاذ 
ّ

الذّاتي التّقييم  تعزّز المربّية مهارة الاأطفال في   .1

بتعلّمهم وت�شّرفاتهم، بالاعتماد على معايير وا�سحة وثابتة.

تر�سد المربّية الاأطفال اإلى كيفيّة تقييم ت�شّرفات الاآخرين واأعمالهم.  .2

الاأطفال  بتقدّم  المتعلّقة  المعلومات  العائلة  واأفراد  المربّية  تت�سارك   .3

واهتماماتهم، ويبلورون معًا اأهدافا فرديّة بعيدة وق�سيرة المدى.

حيثما  والتّقييم،  التّخطيط  بم�سار  �سلة  ذوي  اخت�سا�سيّين  المربّية  ت�سمُّر   .4

يكون ذلك مواتيًا.

4. التّقييم والتّخطيط: 

تعترف التّربية النوعيّة بدور التّقييم والتّخطيط في دعم وتعلّم كلّ طفل بنجاح. وتدمج المربّية ما   •
بين التوقّعات النمائّيّة الملائمة والمتطلّبات الاجتماعية والوطنية، وبين حريّة الاإبداع والا�ستك�ساف، 

وبين الاهتمامات والاحتياجات الفرديّة والجماعيّة للاأطفال في اإطار عمل متما�سك. 

)حبّ  الف�سول  ح�سب  وتبني  طفل،  كلّ  وتعلّم  وتطوّر  نماء  التّخطيط   – التّقييم  دائرة  تدعم   •
 عند الطّفل، وعلى معرفته ومهاراته ال�سّابقة واهتمامه وخبراته.

ّ
الا�ستطلاع( الطّبيعي

تعلّميّة  وا�ستعدادات  مهارات  وتطوير   
ّ

الذّاتي التّقييم  على  القدرة  الم�سار  هذا  يعزّز  اأن  المهمّ  من   •
والم�ساهدات  لر�سد  نتائج  على  بناءً  الاأمد  وطويلة  ق�سيرة  خططًا  المربّية  وتطوّر  الاأمد.  طويلة 

المربّية  تراعي  ملائمة،  اأخرى  ا�ستراتيجيّات  ا�ستخدام  خلال  ومن  للاأطفال.  والمنظّمة  المنهجية 

الاهتمامات والاحتياجات الفرديّة والجماعيّة، وتزوّد الاأطفال بدعائم لتحقيق اإنجازات م�ستقبليّة.

د ما يتطلبه  تطوّر المربّية الخطط معتمدة: على ما يقوم به وما يعرفه الاأطفال حاليًّا ويفهمون. وتحدِّ  •
دعم تحقيق كلّ طفل لقدراته الكامنة، كما تخطّط للتكيّف مع التّعدّديّة في اأ�ساليب التّعلّم والقدرات 

اإمكانيّة تعديلها وقت الحاجة. يُدمج الاأطفال والعائلات والاخت�سا�سيون  الفرديّة للاأطفال، مع 

لة بدائرة »التّقييم والتّخطيط« ويكون الم�سار، وتكون العمليّة متمركزة ومرنة في الوقت  ذوو ال�سّ

نف�سه. ويتمّ مراعاة كيفيّة تقدّم عمليّة التّعلّم، وما يحدث في حياة الطّفل وفي المجتمع المحلّي والعال، 

كما يجري تحديد التّح�سينات الممكن �سنعها والخطوات اللاحقة.



دة
سان

 م
ية

اف
ض

ت ا
ءا

قرا
تدريب المربيات

309

الموؤ�شّراتالمعيار

1.5

تطبّق المربّية العديد من 

ا�ستراتيجيّات التّعلّم التّي 

ت�سغّل الاأطفال ب�سكلّ فعّال 

بتطوير المعرفة، والمهارات، 

والا�ستعدادات وفقَ المتطلّبات 

الوطنيّة والتّي من �ساأنها اأن تبني 

الاأ�س�ش لتعلّم يدوم مدى الحياة.

التّي  )النّ�سط(  الفعّال  التّعلّم  ا�ستراتيجيّات  من  مجموعة  المربّية  ت�ستخدم   .1

تحاكي جميع مجالات نموّ الطّفل ب�سكلّ �سمولي.

وخو�ش  الا�ستك�ساف  على  الاأطفال  ت�سجّع  فعّالياّت  المربّية  تعر�ش   .2

الخبرات الحياتيّة والدّخول في م�سارات ا�ستك�سافيّة م�ستقلّة ومبدعة.

ت�ستخدم المربّية ا�ستراتيجيّات تحفّز مهارات التّفكير العليا وحل الم�ساكلّ.  .3

 
ّ

الرّ�سمي غير  للتعلّم  المتعدّدة  الفر�ش  وتخلق  وتقيّم  تحدّد  المربّية   .4

( خارج الاإطار والزمن الرّ�سميّين.
ّ

)اللامنهجي

في  التاأمّل  على  وت�سجّعهم  الاأطفال،  مع  التّعلّم  اأهداف  المربّية  ت�سارك   .5

م�سار تعلّمهّم ونتائجه وا�ست�سفافه.

ت�سجّع المربّية الاأطفال على ا�ستخدام التّقنيّات الملائمة نمائيَّا، وذلك بهدف   .6

دعم تعزيز تعلّمهم وتطوير المهارات اللازمة للم�ساركة الفعّالة في مجتمع 

المعلومات.

2.5

ت�ستخدم المربّية ا�ستراتيجيّات التّعلم 

 
ّ

التّي تدعم تطوّر الاأطفال العاطفي

.
ّ

والاجتماعي

تقدّم المربّية فعّاليات تعزّز ح�شّ الطفل بفردانيّته وهويّته.   .1

ت�ستخدم المربّية ا�ستراتيجيّات تعزّز ا�ستقلالية الطّفل ومبادراته.  .2

بط الذّاتي عند الاأطفال. ت�ستخدم المربّية ا�ستراتيجيّات تنمّي ال�سّ  .3

ت�ستخدم المربّية ا�ستراتيجيّات ت�ساعد الاأطفال على بلورة علاقات ايجابيّة   .4

وتعزيز التعاون مع الاآخرين.

تدعم المربّية تطوّر قدرات الاأطفال على اإيجاد حلّ/حلول لل�شّراعات   .5

5. استراتيجيّات التّعليم: 

يتبنّى م�سار التّربية النوعيّة الاعتقاد القائل باأنّ العناية والتّعلّم والتّغذية ت�سكلّ كلّها وحدة   •
يتمّ  كما  للتعلّم.  اأ�سا�سيّة  م�سبقة  �شروط  هي  وم�ساركته  طفل  كلّ  رفاه  وبانّ  متما�سكة، 

الاإقرار باأنّ التّعلّم يحدث بطرق وبظروف متعدّدة. اإنّ الهدف الاأعلى للم�سار التّربويّ 

هو تحديد توقّعات عالية، ولكنّها قابلة للتحقّق، ف�سلًا عن تحفيز الف�سول، والاكت�ساف، 

والتّفكير النّاقد، والتّعاون. وبذلك يطوّر كلّ طفل المهارات والا�ستعدادات لتعلّم م�ستمّر 

على مدى الحياة.

الان�سانيّة  القيم  تحفيز  المربّية  ت�ستخدمها  التّي  الا�ستراتجيّات  تعك�ش  اأن  المهمّ  من   •
والديمقراطية، ومن المهمّ اأن تدمج الانجازات الاأكاديمية بالتّنمية المجتمعيّة.

اأفرادًا  التّي يحتاجها الاأطفال لكي ي�سبحوا  اأن تطوّر الا�ستراتيجيّات المهارات  المهمّ  من   •
والانفتاح  بالغير،  والاهتمام  بالتّعاطف  كال�سّعور  المجتمعيّة  الم�سوؤوليّة  بح�ش  يتمتّعون 

ذكيّة  قرارات  واتّخاذ  الاختيار  وفر�ش  اآرائهم،  بلورة  وفر�ش  التّعدّديّة،  واحترام 

ل اإلى قرار توافقي. والتو�سّ

المربّية م�سوؤولة عن اتّخاذ القرارات والاختيارات حول ا�ستراتيجيّات التعلّم التّي تمكنّها   •
اإلى الانجازات  النّجاح كمتعلّم، و�سولًا  ليتمكن من  لكلّ طفل  الاأف�سل  الدّعم  تقديم  من 

والتح�سيلات والنّتائج الُمقرّرة بح�سب المتطلّبات الوطنيّة واأهداف التّطوّر الذّاتية.
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3.5

ت�سمّم المربّية فعّاليات اآخذة 

بالح�سبان كفاءات الاأطفال 

وخبراتهم لدعم تو�سيع التطوّر 

والتعلّم الاإ�سافييّن 

تربط المربّية تعلّم م�سطلحات ومهارات جديدة بمعرفة وخبرات الاأطفال   .1

ال�سّابقة.

الدّعائم، وذلك بح�سب حاجاتهم  بكمّيّة كافية من  الاأطفال  المربّية  تزوّد   .2

وتقدّمهم.

الخا�شّ  لعملهم  وتوقّعات  اأهداف  و�سع  على  الاأطفال  المربّية  ت�سجّع   .3

وا�ست�سفاف م�سار التعلّم.

بين  ما  التّرابط  روؤية  من  تتمكّن  حتّى  التّعلّميّة  التّجارب  المربّية  تدمج   .4

الم�سطلحات التي تعلّموها، والخبرات اليوميّة وتمكّنهم من ا�ستخدامها في 

ظروف واقعيّة.

4.5

ت�ستخدم المربّية ا�ستراتيجيّات تعزّز 

العمليّات والعلاقات والم�سارات 

الديمقراطيّة.

تج�سّد المربّية م�سارات وعمليات ت�سجّع تعاونًا ذا معنى ودعمًا للاأطفال،   .1

وت�ستخدمها.

وفهمهم  الاأطفال  م�ساركة  تعزّز  التّي  الا�ستراتيجيّات  المربّية  ت�ستخدم   .2

الم�سوؤوليّات وتبعاتها.

القوانين،  التّعلّم عن  الاأطفال على  ت�ساعد  ا�ستراتيجيّات  المربّية  ت�ستخدم   .3

.
ّ

والحدود والقواعد وتعلّم احترام حقوق الاآخر في مجتمع ديمقراطي

اأو�ساع  وفي   
ّ

التّعلّمي الم�سار  في  للاختيار  للاأطفال  ا  فر�سً المربّية  توفّر   .4

اأخرى، وت�ساعدهم على تطوير فهم لتبعات ونتائج اختياراتهم.

 

6. البيئة التّعلّميّة: 

 ،
ّ

، والعاطفي
ّ

، والاجتماعي
ّ

توؤثّر البيئة التّعلّميّة ب�سكلّ كبير على تطوّر الاأطفال الذهني  •
ا ونف�سيًّا،  والج�سدي. وت�سجع المربّية تعلّم الاأطفال من طريق خلق بيئة اآمنة ومحفزّة ج�سديًّ

ا والتي تتيح  وتوفر العديد من المواد والموارد المتعدّدة، والمهام والاأو�ساع الملائمة نمائيًّ

فر�ساً وامكانيات للا�ستك�ساف واللعب، وتفاعلات مع اأطفال وبالغين اآخرين.

طفل  كلّ  واأن  احترامه،  له  فرد  كلّ  اأنّ  يعني  فهذا  به  مرحّبٌ  الطّفل  اأنّ  نوؤكّد  عندما   •
ال�سّانحة  الفر�ش  طفل  لكلّ  واإنّ  فّ/الف�سل،  ال�سّ مجتمع  من  مهمّ  جزءٌ  هما  وعائلته 

للا�ستفادة من الحيّز الم�سترك والموارد الم�ستركة، واإن لهذا الجزء دور بالحفاظ عليها. 

المربّية  توفرها  ة  خا�سّ تعلّميّة  احتياجات  مع  والتّعامل  للاأطفال،  اآمنة  بيئة  �سمان  اإنّ   •
�ست�سجّع الاأطفال على العمل التّعاونّي، وعلى الان�سغال والا�ستراك في اأنواع مختلفة من 

الفعّاليات، وركوب »مخاطرات« تعلّميّة. 

ا مكوّنات قيّمة في   في الاإطار التّربويّ وموارد المجتمع المحلّي هي اأي�سً
ّ

اإن الحيّز الخارجي  •
بيئة تعلّميّة غنيّة.
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1.6

توفر المربّية بيئة تعلّميّة محفّزة 

لرفاه كلّ طفل وطفلة.

تخلق المربّية بيئة ت�سمن اإح�سا�ش كلّ طفل بالانتماء والرّاحة.  .1

تظهر المربّية احترامًا للاأطفال من خلال الاهتمام بم�ساعرهم واأفكارهم   .2

وخبراتهم الحياتيّة. 

تخلق المربّية اأجواءً تتيح للاأطفال التّعبير عن اأنف�سهم بحريّة.  .3

تخلق المربّية بيئة تحفّز الاأطفال على الاإقدام على اكت�ساب خبرات.  .4

2.6

توفر المربّية للاأطفال بيئة ج�سديّة 

مُرحّبة، واآمنة، و�سحّيّة، 

ومحفّزة وجامعة، وتحفّز 

على ا�ستك�ساف، وعلى التعلّم 

والا�ستقلاليّة للاأطفال.

ا، ومن ال�سّهل مراقبتها. ت�سمن المربّية اأن تكون البيئة التّعلّميّة اآمنة ج�سديًّ  .1

بة ومريحة للاأطفال لاإ�سغالهم  ت�سمن المربّية اأن تكون الم�ساحة المتاحة مُرحِّ  .2

في العديد من الفعّاآلياّت.

اإلى مراكز اهتمام مختلفة ومنظّمة  المربّية الحيّز وترتّبه، وتق�سمه  تنظّم   .3

، بحيث تدعم التّعلّم والتّطوّر. 
ّ

ب�سكلّ منطقي

توفر المربّية العديد من المواد الملائمة لتطوّر الاأطفال، والتّي من ال�سّهل   .4

الا�ستك�ساف  على  الاأطفال  تحفّز  والتّي  اإليها،  الو�سول  طفل  كلّ  على 

واللعب والتّعلّم. 

ت�سجع المربّية الاأطفال على الم�ساركة في التّخطيط والتّنظيم والحفاظ على   .5

البيئة.

والجماعيّة  الفرديّة  الاحتياجات  مع  لتتلاءم  المادّيّة  البيئة  المربّية  ل  تعدِّ  .6

للاأطفال.

3.6

توفر المربّية بيئة تحفّز على �سعور 

الاأطفال بالمجتمع حولهم والم�ساركة 

ة.  في خلق ثقافة �سفّيّة خا�سّ

قواعد  بو�سع  الاأطفال  �سلوكيّة وا�سحة، وت�شرك  توقّعات  المربّية  تقدّم   .1

حينما يتاح ذلك.

تخلق المربّية بيئة تبني على القيم الدّيمقراطيّة التّي تحفّز الم�ساركة.  .2

الذّات  �سبط  على  الاأطفال  لتحفيز  ثابتًا  روتينًا  المربّية  ت�ستخدم   .3

والا�ستقلاليّة.

تر�سد المربّية الاأطفال في ت�شرفاتهم بالاعتماد على معرفتها ل�سخ�سيّة بكلّ   .4

طفل وم�ستوى نّموّه وتطوّره.
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7. التّطوّر المهنيّ: 

 ،
ّ

 وال�سّخ�سي
ّ

تُطبَّق التّربية النوعيّة على يد مربّيات تَ�سْعين ب�سكلّ م�ستمرّ اإلى التطوير المهني  •
ويقمن با�ست�سفاف عملهنّ، ويتعاونّ مع الاآخرين على ت�سكيل نموّذج يتمتّع بالتّعلّم مدى 

الحياة. 

على  تعتمد  بطرق  ال�سّلطات  و�سعتها  التّي  الاأهداف  تحقق  اأن  هي  المربّية  م�سوؤوليّة   •
ا تزويد كلّ  الاإيمان بقدرة كلّ طفل على اأن يكون مُتعلّما ناجحًا، ومن م�سوؤوليّاتها اأي�سً

طفل باأف�سل دعم ممكن ل�سمان تعلّمه وتطوّره.

اإلى  الا�ستجابة  تعزّز ذلك، من خلال  التّي  التّعلّم والمهارات  لمتعة  المربّية نموذجًا  تج�سّد   •
التّحديّات الجديدة في كلّ يوم، والتّغييرات في المجتمع وزيادة كمّيّة المعلومات، والارتقاء 

بتقنّيات جديدة. من خلال الم�ساركة الفعّالة والا�ست�سفاف النّقديّ وال�شّراكة مع الاآخرين 

على  قدراتهنّ  من  ويَزدن  مهنيّتهنّ،  ويُعزّزن   ،
ّ

المهني اأدائهنّ  جودة  المربّيات  �سّن  تُحَ

المناداة/المنا�شرة من اأجل تربية نوعيّة لجميع الاأطفال.
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اللعب هو »�سغل« الطفل ال�سغير طوال يومه )با�ستثناء النوم(.   .1

ة   اإلى اللعب القائم على تفاعل الكبار معه، خا�سّ
ّ

يحتاج الطفل حديث الولادة ب�سكل اأ�سا�سي  .2

الاأمّ والاأب.

3. على الاأهل اختيار األعاب �سهلة التنفيذ وب�سيطة تُدخِل على قلب الطفل الفرح والمتعة، ولا 

تحتاج اإلى نفقات مالية، اأو وقت طويل. 

اللعب اأ�سا�ش نموّ الاأطفال وتطوّرهم )حركيّاً، ومعرفيّاً، واجتماعيّاً، وعاطفيّاً(.  .4

ومع  بع�سهم،  مع  التوا�سل   - الاأعمار  كل  في   – الاأطفال  ي�ستطيع  اللعب  خلال  5. من 

الاأ�سخا�ش الاأكبر منهم، ومع الاأ�سياء من حولهم.

ي�سجّع اللعب على التخيّل والابتكار، ويطوّر الاإبداع عند الاأطفال.  .6

الدقيقة  الطفل، وعلى تطوير الحركات  تنمية وتطوير جميع حوا�ش  اللعب على  ي�ساعد   .7

والحركات الكبيرة. 

8. من خلال اللعب يتعلّم الاأطفال ب�سكل عفويّ تاآزر الحوا�ش )تاآزر الحركات والب�شر(.

والمقارنة،  الت�سنيف،  )مثل  الاأ�سا�سيّة  المعرفيّة  المهارات  تتطوّر جميع  اللعب  9. من خلال 

والت�سل�سل، والنمط، والملاحظة، والم�ساهدة، والا�ستنتاج( ف�سلًا عن العلاقات والمفاهيم 

الكميّة والعدديّة والاأبعاد والاأوزان.

�للّعب

المصدر: دليل من أهل إلى أهل 42

�لملحق

5

الولادة  اللعب ودوره عند الاأطفال. دليل للاأهل والعاملات مع الاأطفال، من  اأهميّة  بت�شّرف عن »لا تطوّر بدون لعب«: حول   .42

www.mawared.org .وحتى 10 �سنوات. اإعداد كارين اإيدنهامر وكري�ستينا فالهند. على موقع النا�شر ور�سة الموارد العربية

معلومات 

�أ�سا�سيةّ 
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تطوّر الطفل الج�سديّ تطوّر الطفل المعرفي1.   .2

تنمية المهارات الحركيّة الدقيقة والكبيرة.  •
حركات  على  ال�سيطرة  على  القدرة  تنمية   •

الج�سم.

الحوا�ش  بين  والتاآزر  التوازن  تنمية   •
والحركات. 

تعزيز القدرة على اكت�ساف وتحليل واختبار العال المحيط به.  •
تحفيز التفكير الاإبداعي.  •

تعزيز وتو�سيع مخيّلة الطفل.  •
•  تعزيز القدرة على التركيز.

تعزيز القدرة على حلّ الم�سكلات.   •
تعزيز القدرة على اتخاذ القرارات.  •

اختبار النطق وتعزيز المهارات اللغوية )بالتكلم مع �سديق اأو   •
مع الاأهل اأو اإلى الغر�ش الذي يلعبون به(.

الاأطفال  اللعب: يمرّن  القراءة والكتابة عبر  اأ�سا�سات  تطوير   •
هذا  والطلاء.  والتلوين  الر�سم،  عبر  جيّدة  ج�سدية  مهارات 

في  الحروف  لوحة  )على  والطباعة  الكتابة  على  ي�ساعدهم 

الحا�سوب(  حين يكبرون. 

الاألعاب التي تحثّ الاأطفال على ملاحظة الفروقات ال�سغيرة   •
بين الاأ�سياء، ت�ساعدهم لاحقاً على تعلّم كيفيّة تمييز الفرق بين 

الاأعداد والاأرقام.

تنمية مفهوم الرمزيّة: مثلًا قد يمثل الكر�سي طائرة اأو �سيارة   •
)فهم الرموز يتيح للطفل اكت�ساب القدرة على فهم اأنّ الكلمات 

»تمثل« الاأ�سياء والاأرقام »تمثل« الكميّات(.

تطوّر الطفل العاطفي تطوّر الطفل الاجتماعي3.   .4

تطوير القدرة على اكت�ساف »الذات«.  •
تعزيز مهارات القيادة.  •

تطوير تقدير الذات.  •
تعزيز الثقة بالنف�ش.  •

تنمية القدرة على التعبير عن الم�ساعر.  •
الظروف  مع  التاأقلم  على  القدرة  تنمية   •

ال�سعبة والم�ساعر المختلفة. 

و�سبط  بالم�ساعر  التحكّم  على  القدرة  تنمية   •
النف�ش. 

تعزيز القدرة على التوا�سل والتفاعل مع الاأخرين.   •
تعزيز مهارات التعامل وت�ساركه في مجموعة.  •

تعزيز مهارات التفاو�ش وحل النزاعات.  •
تنمية مهارات التوا�سل ومهارات المحادثة.  •

تعزيز وتقوية العلاقات.  •

دور المجتمع   .5

الج�سديّة  الخا�سة  الحاجات  اأ�سحاب  ذلك  في  بمن  الاأطفال،  لجميع  الاأحياء  في  اآمنة  وم�ساحات  ملاعب  توفير   •
والذهنيّة 

�سة للريا�سات والاألعاب وجعلها متاحة لجميع الاأطفال )من قبل الجهات الحكومية(.  اإن�ساء اأندية متخ�سّ  •

�آثار ونتائج �للعب على �لطفل 

بح�سب »�لأبعاد �لأربعة +1« 
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نراقب اللعب:   •
نراقب حتّى نكت�سف طريقة لعب الطفل وما ي�سدّ اهتمامه. يمكن اأن يتعلم الكبار الكثير عن 

الاأطفال عندما يراقبون لعبهم، وي�سبحون قادرين على روؤية الاأمور من منظار الطفل 

نف�سه.

نكون على م�ستوى الطفل:   •
يغيب  قد  عيوننا.  تتلاقى  حتّى  الطفل  نظر  م�ستوى  على  نظرنا  ونجعل  ننزل  اأن  علينا 

التوا�سل غير ال�سفهي عندما لا يعود الاأهل والطفل على م�ستوى النظر ذاته.

نتبع اإر�سادات الطفل:   •
اإذا حاول  بالن�ساط  اأن يلعبون. قد يفقدون الاهتمام  يعلّمنا الاأطفال عادةً كيف يف�سلون 

الكبير ال�سيطرة عليه. نعتبر اأنف�سنا م�ساعدي الطفل.

ن�سجّع الطفل:   •
يت�سجّع الاأطفال على متابعة اللعب عندما يلعب معهم الاأكبر منهم، لا بل ي�ساعدهم ذلك 

على ال�سعور باأنّ ما يقومون به )اللعب( مهم للكبير اأي�سا.

نطابق قدرات الطفل مع اللعبة:   •
من الجيّد و�سع تحديات في اللعبة �شرط اأن يتنا�سب التحدّي ويتما�سى مع م�ستوى تطوّر 

الطفل.

�س الوقت للعب على الاأر�س:  نخ�سّ  •
هذا يعني حرفيّاً اأن تلعب المربية على الاأر�ش مع الاأطفال، )اإذا كانوا �سغاراً جدّاً. اإلّا 

الاأطفال  لكافة  يمكن  بل  فح�سب،  ال�سغار  للاأطفال  لي�ش  الاأر�ش  على  اللعب  وقت  اأنّ 

الا�ستفادة من الانتباه التام من جانب المربية. هذا الوقت هو، بب�ساطة، فر�سة يكون فيها 

الكبار والطفل �سويّاً، فيقوم الكبار بما يرغب به الطفل.

ندع الطفل يقود اللعب: ننتظر، ون�ساهد الطفل يلعب ثمّ نن�سمُّر اإليه ونلعب معه.  •
فْ ما يفعل اأثناء اللعب. نتحدث، نتحدث، نتحدث! نتحدث مع الطفل و/اأو ن�سِ  •

ن�سجع اإبداع الطفل وخياله.  •
ننتبه لاإ�سارات الطفل حين يفقد الاهتمام باللعب.   •

نتجنب ال�شراع على »ال�سلطة«: لا نفر�ش على الطفل كيف يلعب.  •
ن�ستمتع باللّعب مع الطّفل.  •

لا ن�سعر بالملل من تكرار اللعبة، فالطفل يحبّ ويحتاج اإلى تكرار الن�ساط ذاته ويحتاج   •
لذلك.

)مثلًا  عليها  يح�سل  التي  النهائية  النتيجة  من  اأهمّ  اللعب  اأثناء  الطفل  تفاعل  اأن  نتذكر   •
محاولات الطفل لبناء برج من المكعبات اأهم من ارتفاع البرج الذي �سيبنيه(.

نتذكر: لي�ش هناك طريقة �سحيحة اأو واحدة وحيدة للعب.  •

كيف ت�سارك 

�لمربيّة �لأطفال 

باللّعب؟

ن�سائح للاأهل 

و�لكبار في 

�للعب مع �سغار 

�لأطفال
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اإلى  �سخ�ش  من  اليوم  كبيراً  تفاوتاً  )والاإن�سان!(  الطفل  حياة  في  اللعب  اإلى  النظرة  تتفاوت 

اآخر، ومن بيئة ثقافية اإلى اأخرى. 

فيما يلي عناوين يمكن ا�ستخدامها في »اإعادة الاعتبار« اإلى اللعب وتعزيز دوره الجوهري 

في تنمية اإمكانات وقدرات الطفل، وم�ساعدة ذكاءاته على التبلور والن�سج. 

اللعب منجم المهارات والعلاقات الاجتماعية!

اللعب، كالحياة والحب، يمكن »و�سفه« ولكن ي�سعب تعريفه! 

هو �سل�سلة من »العمليات« المتعاقبة التي »تعي�ش با�ستمرار، وتتطور، وتتغير... ولا تكتمل 

اأبداً اأو تنتهي...«. ما يمكن اأن نراه ونعرّفه فهو »نتاج« هذه العمليات. لذلك فهو اأهمّ بكثير 

من الاأهمية التي نعطيه اإياها اليوم. 

اللعب ي�ساعد الطفل على التكيّف مع محيطه، ومن خلاله تتطوّر وتنمو قدرات الطفل على:

اكت�ساف قوّته و�سعفه واهتماماته.  •
وال�سلوكيات  والعلاقات  والات�سال  الاجتماعية  المهارات  بناء  اجتماعياً:  التطوّر   •

المقبولة والتعاون والم�ساركة والتناوب والمناف�سة. 

التطوّر عاطفياً: اإدراك م�ساعره ب�سكل واعٍ.   •
التطوّر ج�سدياً: تقوية ع�سلاته ال�سغرى والكبرى، وتوازنه وحوا�سه كلها.   •

المعرفة،  اكت�ساب   من خلال 
ّ

المدر�سي التعلّم  القدرة على  بناء  فكرياً وذهنيًّا:  التطوّر   •
وفهم اأنف�سهم وفهم الاآخرين، وحلّ الم�سكلات، واكت�ساب الاإيقاع، والخيال، والمتعة، 

والاأوزان،  والاألوان،  والعد،  والملاحظة،  والمقارنة،  والت�سنيف  والاإبداع، 

والتقدير، والاأحجام...

)بت�شرف( عن »لا تطوّر بدون لعب«: حول اأهميّة اللعب ودوره عند الاأطفال. دليل للاأهل 

والعاملات مع الاأطفال، من الولادة وحتى 10 �سنوات. اإعداد كارين اإيدنهامر وكري�ستينا 

)www.mawared.org .فالهند. على موقع النا�شر ور�سة الموارد العربية

�أنو�ع �لذكاء 

�ل�سبعة و�للعب 
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عندما اأ�سمع �سيئاً.... فاإنّني اأن�ساه

عندما اأرى �سيئاً.... فاإنّني اأتذكّره

عندما اأعمل �سيئاً.... فاإنّني اأتعلّمه واأتذكّره

عندما اأكت�سف �سيئاً.... فاإنّني اأ�ستخدمه.

فلكي يكون التعليم فعّالًا، لا بدّ اأن يكون عمليّاً. نحن جميعاً بحاجة اإلى تعلّم مهارات ت�ساعدنا 

على ملاحظة وفهم وا�ستك�ساف الطرق الموؤدّية اإلى تح�سين الحياة اال�سحّيّة لنا، ولاأطفالنا، 

والنا�ش حولنا.

يكت�سف الطفل من خلال تجاربه اأمراً معيّناً: اإذ اأثار هذا الاأمر اإهتمامه فاإنّه �سيندفع اإلى   •
»تجارب« متنوعة يجمع من خلالها المزيد من المعلومات، ثمّ يكرّر، ويقارن، ويغيّر 

بح�سب  الاأخرى  والاأمور  والاأكل  الم�سي  اإلى  اأمّه...  فعل  وردة  �سوته  اكت�ساف  )من 

عمره(.

في العادة  يعيد الطفل التجربة و»يقارنها« بتجاربه ال�سابقة ويح�سّن اأداءه.  •

قد يكت�سف الطفل اأمراً بال�سدفة، اأو نتيجة و�سول قدراته اإلى م�ستوى معيّن من الن�سج   •
)اأي مراكمة المعرفة والخبرات، والانتقال اإلى م�ستوى جديد من التفكير( مما ي�سمح له 

بمثل هذا الاكت�ساف. 

اأو قد يوجّهه ال�سخ�ش الاأكبر )الوالدان والاأخوة والاآخرون حوله( اإلى الاكت�ساف ب�سكل   •
خياله،  اأو  ف�سوله  تثير  باأ�سياء  بيئته  واإغناء  تحفيزه  طريق  )عن  مبا�شر  غير  اأو  مبا�شر 

وبالحكايات والاأغاني، والتحدّث اإليه اأو تدعوه اإلى الم�ساركة، مثلًا(.

فقط اإذا  المعلومات  البحث عن مزيد من  اإلى  �سيندفع  الطفل  فاإنّ  الاأحوال  في جميع هذه   •
اأثار المو�سوع اهتمامه. 

نكت�سف: ما الذي نريد اأن نعرفه؟ نعمله؟ نحلّه؟   .1

نبحث عن مزيد من المعلومات: اأن نعرف ما يكفي من المعلومات. ن�ساأل ونت�ساءل: ماذا؟   .2

لماذا؟ كيف؟...الخ. 

نُقارن بما كان لدينا )معلومات �سابقة( ونخطّط.  .3

�أ�س�س �لتعلّم

المصدر: دليل من أهل إلى أهل 43

�لملحق

6

»ال�سحة والتربية ل�سغار الاأطفال«، دليل »من اأهل اإلى اأهل - مهارات التفكير والتعلّم«. اإعداد فريق عمل ور�سة الموارد العربية -   .43

.2014

ما هي عمليّة 

�لتعلّم؟

�لخطو�ت �ل�ست 

هي �لنهج 

�لطبيعيّ في 

�لتعلّم و�لتعليم 
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4.نُنفّذ: نخو�ش تجارب، واأعمالًا اإ�سافية اأو جديدة.

نُقيّم: هل ير�سيني الجديد؟ هل نجح؟... الخ.  .5

نُح�سّن الاأداء: ما الذي نغيّره في المرة القادمة؟   .6

هذا النهج في التفكير والتعلّم يمكن اأن يلازم الطفل طوال حياته اإذا �سجّعه الكبار على تبنّيه.

التعليم الفعّال يركّز على الطرق الثلاث التالية في التعلّم:  •

الملاحظة: ت�سجيع الطفل على النظر اإلى الاأ�سياء بدقّة وبلا خوف، وعلى طرح اأ�سئلة،   .1

واإ�سباع حبّ المعرفة عنده.

الفهم: م�ساعدة الطفل على تعلّم تحديد الم�سكلة، ثمّ فهمها وتحليلها ب�سورة نقديّة، وعلى   .2

التعاون في اإيجاد الحلول الملائمة.

الفعل: الطفل، والاأهل، والمعلِّمون يتعلّمون معاً من خلال التجربة والممار�سة.  .3

من تحدّيات التربية والتعليم اليوم:  •

ل�سوء الحظ، فاإنّ كثيراً من مناهج التّدري�ش وطرق التربية في البيت:

وتنفيذ  والحفظ،  التلقين،  على  تركّز  فهي  التفكير:  على  الاأطفال  بت�سجيع  تهتمّ  لا   -

التعليمات بدون فهم، ولا قدرة على ا�ستخدام ما تعلَّموه. 

تميل اإلى عر�ش المعلومات اأكثر من م�ساعدة الاأطفال على اكت�ساف الاإجابات باأنف�سهم.   -

اِتّباع التعليمات خطوةً خطوة، من دون اأن ي�سطرّوا اإلى التفكير اأو  يتعلّم الاأطفال   -

اتخاذ القرارات. 

يتّجه تاأهيل الاأطفال نحو »تنفيذ المهام« اأكثر مما يتجه نحو »حلّ الم�سكلات«.  -

الطرق التعلميّة الملائمة ت�سجّع على:

الملاحظة والتفكير: ما يوؤدّي اإلى  ←  الاكت�ساف واإلى  ←  العمل

�لتعليم �لفعال
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�أنو�ع �لذكاء �ل�سبعة 

ونمط �لتعليم

�لتعليم و�لذكاء

يعبّر الذكاء عن نف�سه من خلال اأنواع الذكاء

القراءة والكتابة والا�ستماع والتلخي�ش، وفهم النّ�سو�ش ال�سفهيّة والمكتوبة، الذكاء اللغوي/اللفظي

وا�ستعمال اللغة واألعاب الكلام، والمناق�سة )هنا نجد الكتّاب وال�سعراء... الخ(

الذكاء المنطقي/الريا�سي 

)من الريا�سيات(

التميُّرز في الريا�سيات والح�ساب وحلّ الم�سكلات، وا�ستخدام الاأ�سياء وتحريكها 

لفهم الكمّية والوقت وال�سببيّة، وحلّ الم�سائل منطقياً، وفهم الاأنماط والعلاقات 

والاأحاجي التربويّة، وجمع معلومات ومعطيات وبناء حجج قويّة.. )هنا نجد 

اأين�ستاين وعلماء الف�ساء...(.

الذكاء المكاني/الب�شري 

الفراغي 

الم�ساهدة، والملاحظة، والر�سم، وقراءة الخرائط، وحفظ الاتجاهات )هنا نجد 

الر�سامين والمهند�سين وغيرهم(.

واللم�ش، الذكاء الج�سمي – الحركي  الم�شرحي،  والتمثيل  والرق�ش،  والريا�سة،  الج�سد،  ا�ستعمال 

والتحرّك، والتن�سيق والتوقيت، والم�ساركة والالتزام، وتاأدية الاأدوار )هنا 

نجد الريا�سيين والممثلين والراق�سين...الخ(.

الاأ�سوات، الذكاء المو�سيقي من  والتعلم  اللحن،  وتذكّر  النغم،  وتذوق  الاأ�سوات،  تمييز 

الملحنين  نجد  )هنا  والتاأليف،  والعزف  والغناء  ومعانيها،  المو�سيقى  ومناق�سة 

والعازفين والمغنين...الخ(.

وغير الذكاء العاطفي – الاجتماعي  ال�سفهيّة  الطرق  وفهم  والتعاون،  الاجتماعية،  والعلاقات  التفاعلات 

ونجوم  القادة  نجد  )هنا  والقيادة  النا�ش،  مع  التفاعل  على  والقدرة  ال�سفهيّة، 

الفكاهة والا�ستعرا�ش...الخ(.

ومتابعة الذكاء ال�سخ�سي الداخلي/الذاتي وتعيين  المتنوّع،  والتعبير  ال�سخ�سية  والانفعالات  الم�ساعر  معرفة 

اأهداف �سخ�سيّة، والح�شريّة ب�ساأن م�سائل كبرى، والتب�شّر في الاأمور.

التعليم المبني على نظريّة الذكاءات المتعددةالتعليم التقليدي

والمنطقيّة  اللغوية  المهارات  على  ي�سدد 

الح�سابيّة. وكثيراً ما يجري ت�سنيف الاأطفال 

في خانة »�سعوبة التعلم« عند تعثّر تح�سيلهم، 

اللغويّة  المهارات  في  ماهرين  غير  ويعتبرون 

والمنطقيّة الح�سابيّة.

التعليم المبني على نظريّة الذكاءات المتعددة:

كلّ  لدى  الاإبداع  جوانب  اكت�ساف  على  والمعلّمين  الاأهل  ي�ساعد 

التوقعات  اأنّ  المعروف  ومن  اإليهم.  النظرة  تح�سين  وعلى  طفل، 

الجيّدة تزيد من تح�سيل الاأطفال.

»هل هذه الطفلة ذكيّة؟«: هذا �سوؤال خاطئ. وال�سوؤال ال�سحيح   •
هو: »ما الذكاء الذي تتميز به؟«

الذكاء  اأنواع  اكت�ساف  قيادتنا  فر�سة  للاأطفال  نتيح  اأن  علينا   •
عندهم، وحتى نهيئ لهم بيئة �سحيّة ومحفّزة وممتعة. نكت�سف 

اأنّ في داخل كلّ منهم اإن�ساناً بارعاً في طور النموّ. 
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1. التعلّم من طريق الممارسة:

يمرّ الاأطفال، كالكبار تمامًا، باأنجح واأمتع خبرات التعلّم حين يكون الن�ساط والفعل هما   •
الاأ�سا�ش الذي يبنون عليه ما يتعلّمونه، بدلًا من تلقّي المعلومات جاهزة.

في الواقع، اإنّ كلّ ما يقوم به الاأطفال في �سنواتهم الاأولى هو تعلّم. فاللعب بالماء والرمل 

ح هذه  الر�سمي« يو�سّ اأن »التعليم  الرّغم من  اأ�سا�سيّة. وعلى  مدخلٌ رائع لمفاهيم علميّة 

التجربة  عن  يعوّ�ش  اأن  يمكن  لا  »حفظها«  اأنّ  اإلّا  وغيرها،  الكتب  في  للطفل  المفاهيم 

الح�سيّة المبا�شرة.

يحتاج الاأطفال اإلى اكت�ساف واختبار ما يحيط بهم. وهم يتّبعون التكرار والتقليد والتجربة   •
ا يتعلمون  والخطاأ من اأجل اأن يفهموا عالمهم يو�سّعوا مداركهم. وحين يلعب الاأطفال �سويًّ

الم�ساعر وال�شراعات، ف�سلًا عما  مهارات الاتّ�سال والمفاو�سة والاتفاق والتعامل مع 

يحفّزه اللّعب من خيال الاأطفال واإبداعهم، وما يوفّره من متعة.

2. هل التعلّم النشط منهج جديد في التعلّم؟

في  لكنه  حديثة،  تربويّة  نظريات  ووليد  جديد،  منهج  الن�سط  التعلم  اأن  للبع�ش  يبدو  قد   •
اإنّه  التعليميّة.  الاأطر  جدران  خارج  والم�ستخدمة  التربويّة،  الاأ�ساليب  اأقدم  من  الحقيقة 

تعبير عن عمليّة التعلّم الفطري لدى الاأطفال. فما زال الاأطفال يتعلمون رعاية اإخوتهم 

الحياة  في  م�ساركتهم  خلال  من  الزراعيّة(  )وحتى  المنزليّة  ال�سوؤون  وتدبير  الاأ�سغر 

اليومية للعائلة، ولي�ش من الن�سو�ش في كتب القراءة المدر�سية.

مرة اأخرى نرى اأن الاأطفال يتعلّمون حين ي�ساركون في الم�سوؤوليّة وفي اتّخاذ القرار.   •
بم�ساركتهم  يهتمون  حولهم  من  كبار  بوجود  واأمتع  اأثرًا  واأعمق  اأ�سمل  تعلمهم  ويكون 

ويحترمونها، ويوفرون بيئة داعمة واآمنة ومحفّزة على المزيد من الاكت�ساف.

3. عناصر التعلم النشط

اأو  ما،  قدرة  تطوير  �ساهمت في  معينة  اإيجابية  تعلميّة  منا من طفولته خبرة  ا�ستذكر كل  لو 

اأ�سافت مفهومًا جديدًا، اأو عززت ثقةً بالنف�ش وبالاآخرين، وتاأملها لوجد فيها بع�ش العنا�شر 

المبني على حفظ المعلومات غيبًا  التلقيني  التعليم  الن�سط عن  التعلّم  التي تميّز  )اأو كلها(  التالية 

)دون اأن ترتبط المعلومات بتجربة حيّة يختبرها الدار�ش(:

يرتبط التعلم الن�سط )اأو الفعّال( بحياة الطفل اليوميّة وواقعه واحتياجاته واهتماماته.  •
يحدث التعلّم الن�سط من خلال تفاعل الطفل وتوا�سله مع اأقرانه واأهله واأفراد مجتمعه،   •

وعبر اختبار البيئة المحيطة به اختبارًا مبا�شًرا.

�لتعلّم �لن�سط

المصدر: رزمة المنشّط: الجزء الأوّل 44

�لملحق

7

بت�شّرف من: »رزمة المن�سّط في العمل مع الاأطفال والنا�سئة من الفتيان والقتيات«. الكتاب الاأول اإعداد منى �شروجي وفريد اأنطون   .44

www.mawared.org .2000 واإلى الاأعرج وغانم بيبي ومزنة الم�شري ومها دمج. �ش �ش 47 – 48. ور�سة الموارد العربية

يتعلّم �لأطفال 

ما يعي�سونه
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�لتعلّم �لن�سط 

و�لتعلّم 

�لتقليدي:

ين  يرتكز التعلم الن�سط على قدرات الطفل، ووتيرة نموّه وتطوّره، واإيقاع تعلّمه الخا�سّ  •
به. وفي ذلك احترام للفروق الطبيعيّة العاديّة ما بين الاأطفال.

التعلم الن�سط ي�سع الطفل حقًا في »مركز« العمليّة التعليميّة.  •
لا  ولكنهم  باإتقان،  ويرددونها  غيبًا  المعلومات  الاأطفال  يحفظ  فقد  التعلّم،  اأ�سا�ش  المتعة   •

يتعلّمون ما ل يختبروا المتعة في الو�سول اإلى المعلومات.

اإن دعم الكبار وت�سجيعهم الطفل يزيد من نجاحه.  •
ت�سمن المبادرة الذاتيّة نجاح التعلّم، بمعنى اأن قابليّة الطفل للتعلم تكون في اأوجها. ومن   •

ال�سعب اأن يبادر الطفل لتعلّم مو�سوع ما، اإذا كان لا يثير اهتمامه.

البيت والمدر�سة، في الحي  التي ين�سط فيها الاأطفال: في  التعلّم في جميع الاأماكن  يحدث   •
وال�سارع والحي، في النادي وفي الطبيعة.

بكمية  الاأطفال  تعلم  يقا�ش  ما  له. غالبًا  نتيجةً  الاأطفال ولي�ش  ن�ساط  التعلم خلال  يحدث   •
المعلومات التي يحفظونها دون الالتفاف اإلى عمليّة التعلّم ذاته )اأو م�ساره(.

يلقي الجدول التالي ال�سوء على الفروق بين التعلّم الن�سط وبين التعلّم التقليدي، مو�سحًا بين 

دور الطفل ودور البالغ:

التعلّم التقليديالتعلّم الن�سط

الممار�سة مميزات خلال  من  الاأطفال  يتعلّم   •
والتجربة.

يتم التعلم في الحال، ويرى الاأطفال نتائج   •
عملهم.

ويتعاونون  الاآخرين  مع  الاأطفال  يتعلّم   •
معًا.

من  العديد  الاأطفال  التعلّم  هذا  يُك�سب   •
المهارات، كما يوؤكد تطوير مواقف اإيجابيّة 

لدى الاأطفال تجاه مجتمعهم.

وحريّة  الم�ساركة  على  الن�سط  التعلم  يرتكز   •
والاإبداع  والمتعة  الراأي  عن  التعبير 

عند  ومراعاتها  الطفل  قدرات  واحترام 

التعامل معه.

لدى  والمبادة  الم�سوؤوليّة  روح  يعزّز   •
الاأطفال.

على  والتعاون  الاإيجابي  التناف�ش  يعزّز   •
مواجهة الاأ�سئلة والحاجات والتحديات.

فقط  والكتابة  القراءة  خلال  من  التعليم   •
ا. ولي�ش من خلال الم�ساهدة والعمل اأي�سً

يتعلّم الاأطفال غالبًا من خلال مهام محدّدة،   •
والنتائج لي�ست وا�سحة وملحوظة.

كي  طويلة  مدة  الاأطفال  ينتظر  اأن  يجب   •
يروا نتيجة در�سهم وقد ين�سون الهدف من 

وراء ما يدر�سون.

وفي  قليلة،  بموا�سيع  غالبًا  التعليم  يرتبط   •
بين  ما  في  الربط  ينعدم  الاأحيان  من  كثير 

هذه الموا�سيع.

الثقافيّة  الخ�سو�سيات  التعليم  يراعي  لا   •
للمجتمعات التي يعي�ش فيها الاأطفال.

يعزز اإتكاليّة الاأطفال على الكبار.  •
على  ال�سلبي  التناف�ش  التعليم  هذا  يعزز   •

المواقع، وقلة الاإكتراث.

م�سدر دور البالغ داعم،  محفّز،  م�سهّل،  مي�شّر، 

للاإ�ست�سارة، مو�سع ثقة، واعٍ، محب.

م�سيطر، قائد، يطلب ثقة عمياء وان�سياعًا.

ما دور الطفل منفّذ  مبادر،  قرار،  �ساحب  م�سارك، 

يقرّر، واثق، م�ستقل ن�سبيًّا، م�سوؤول، مبدع.

منفّذ، متلقّ، متواكل، غير مبدع ب�سبب عدم 

اإتاحة الفر�سة لذلك.
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تعلم �للغة �لعربية في مرحلة ما قبل �لمدر�سة

المصدر: رزمة التعلّم النشط 45

�لملحق

8

رزمة التعلم الن�سط: دليل معلمة الرو�سة - تعلّم اللغة العربية في مرحلة ما قبل المدر�سة. موؤ�س�سة التعاون وور�سة الموارد العربية   .45

.2007

يت�سمّن هذ� 

�لملحق �لبنود 

�لتالية:

مهارات اللّغة الأربعة

صعوبات تعلم اللّغة العربيّة

الاستعداد للكتابة

الاستعداد للقراءة

القراءة )قراءة الن�سو�ش المكتوبة(  •
التكلم )التعبير ال�سفهي(  •

الا�ستماع )فن الاإ�سغاء وفهم ما ي�سمع(  •
الاإن�ساء )التعبير الكتابي(  •

الحروف العربية وطبيعتها  •
حركات اللغة العربية نوعان: حركات طويلة   •

وحركات ق�سيرة

Phonemic Awareness الوعي ال�سوتي النغمي  •
Diglossia )ظاهرة الازدواجية )العامية والف�سحى  •

تاآزر العين مع الع�سلات  •
ر�سم الخطوط الاأفقية والعمودية والمائلة والدائرية   •

والمنحنية

الن�سج الع�سبي في اأ�سابع الطفل والع�سلات الدقيقة   •
من اأجل التحكّم بالقلم

التطوّر العقلي: الن�سج اللغوي الذاتي والتدريب   •
والخبرة

القدرة على تذكر اأ�سكال الكلمات  •
التعرف اإلى اأ�سكال الحروف واأ�سواتها والقدرة   •

على ت�سكيل كلمات وجمل منها

التطوّر الج�سدي: �سحة الج�سم  •
�سلامة اأع�ساء النطق ونمو الع�سلات في الاأ�سابع  •
التطوّر الذاتي الاجتماعي: ال�سعور بالثقة بالنف�ش   •

والتفاعل الاجتماعي



دة
سان

 م
ية

اف
ض

ت ا
ءا

قرا
تدريب المربيات

323

اللغة بالمفردات والتعابير.  اإغناء  اأداة توا�سل وتفكير واإبداع. وعليه يجب  اللغة هي 

الحروف  وتعلم  اللفظ  على  الطفل  قدرة  تح�سين  في  تنح�شر  لا  القراءة  اأهداف  اإن 

وتمييز  الاإ�سغاء،  على  القدرة  تنمية  اأي�ساً  ت�سمل  بل  الذهني  والا�ستيعاب  والمفردات 

الاأ�سئلة وملاحظة الاأ�سكال المكتوبة، وتمرين الاأ�سابع على م�سك القلم ور�سم الخطوط 

والتعرف اإلى الكتاب )بدايته واتجاه �سير القراءة(، والتعامل مع الكتاب وتنمية الرغبة 

في القراءة والكتابة.

ويرى خبراء التعليم اأن هناك علامات تدل على ا�ستعداد الطفل للقراءة مثل لهفته على 

النظر اإلى ال�سور، وكثرة اأ�سئلته وا�ستف�ساراته واهتمامه بالكتب والق�س�ش والكلمات 

الاأنا�سيد  وحفظه  ي�سمعها،  التي  الكلمات  وا�سترجاعه  الكتابة  ومحاولته  والاأعداد، 

التركيز  على  والقدرة  عليها،  وتعليقه  والق�س�ش  الاأحاديث  اإلى  واإن�ساته  ب�سهولة، 

والانتباه.

اأنّ تعليم الطفل الكتابة عن طريق الكلمات والجمل اأف�سل من تعليمه الحروف. فالحرف 

اإن  الجزء.  اإدراك  اإلى  الكل  اإدراك  من  بطبيعته  ينتقل  الب�شري  والعقل  له  مدلول  لا 

من  هما  الاأ�سا�ش  في  التهجئة  مبداأ  تطوّر  وعدم  ال�سوتيّة،  الوحدة  اإدراك  عن  العجز 

في  �سعوبات  الاأطفال  يعاني  وعليه  اللغة،  تعلم  عند  الاأطفال  تواجه  التي  ال�سعوبات 

ال�سوتيّة  الرموز  تحليل  طريقة  الم�سكلة:  هذه  علامات  بين  من  ب�سهولة.  القراءة  تعلم 

على  التعرّف  عدم  وتكرار  الماألوفة،  غير  اأو  المعروفة  غير  الكلمات  في  )الاأ�سوات( 

الكلمات المعروفة �سابقاً، والقراءة التي يتردد فيها الطفل عبر وقفات متكررة واإعادة 

قراءة كل كلمة، وكذلك وجود اأخطاء متعددة �سواء في اللفظ اأو في النطق.

تنمية قدرات الطفل على التعبير ال�سفهي.  •
اأ�سوات  بين  التمييز  )مثلًا،  والا�ستماع.  الاإ�سغاء  ح�سن  من  الطفل  تمكين   •
الطفل  ويعطى  �شريط  على  الاأ�سوات  من  مجموعة  ت�سجيل  يجري  الحيوانات: 

اإلى ال�سورة التي تمثل �سوت الحيوان الذي ي�سمعه  ال�سور ويطلب منه الاإ�سارة 

من ال�شريط(.

م�ساعدته على التعبير عن ذاته.  •
بمخارج  الاهتمام  المعلمة  على  والمناق�سة:  الحوار  خلال  من  ال�سليم  والنطق  التكلم   •

الاأ�سوات عندما تتكلم مع ال�سغار.

من  وذلك  الكلمة  في  واأ�سكالها  مواقعها  في  والكلمات  الحروف  اإلى  الطفل  تعرّف   •
خلال ا�سمه، اأو يُطلب منه جلب اأ�سياء تبداأ بالحرف الذي يبداأ به ا�سمه.

اإدراك اأهمية القراءة والتعرف اإلى ا�ستخدام علامات الوقف ويتم ذلك من خلال   •
قراءة الق�س�ش.

التاأكد من اأن الطفل يدرك اأن القراءة باللّغة العربيّة تتم من اليمين اإلى الي�سار.  •
وبذلك  ال�سور  اأ�سا�ش  على  ق�سة  بناء  خلال  )من  ال�سور  قراءة  خلال  من  التعلم   •

يكت�سب مهارات تجمع الفائدة اإلى المتعة(.

ب�شرعة  تمييزها  الطفل  ي�ستطيع  التي  الكلمات  هي  الماألوفة:  الكلمات  اإلى  التعرف   •
القراءة... ن�سو�ش  في  ا�ستخدامها  يتكرر  التي  المفردات  )وهي  يلحظها  عندما 

اأنت، قال، هو... وهذه تعتمد على الذاكرة الب�شرية.(

كيف نعلّم �للغة 

�لعربية في مرحلة 

ما قبل �لمدر�سة؟

�سعوبات تعلم 

�للغة �لعربية

�أهد�ف �لتطور 

�للغوي في مرحلة 

ما قبل �لمدر�سة
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كما اإن ال�سعوبات تنجم عن طبيعة الخط العربي، ووجود نوعين من الحركات التي تتطلب 

اأ�سواتاً مختلفة لدى القراءة، وظاهرة الازدواجيّة في اللغة بين العامية والف�سحى.

1. الخط العربي

2. حركات اللغة العربية نوعان

حركات مد طويلة )اآ و ي(

حركات مد ق�سيرة )فتحة، �سمة، ك�شرة( التي تُكتب فوق الحرف اأو تحته 

3. ظاهرة الازدواجية )Diglossia( بين العامية والفصحى:

حتى يتمكّن من القراءة فاإن الطفل يحتاج اإلى القدرة على فكّ رموز الخط العربي وقراءة 

كلمات ماألوفة لديه من ن�ش معروف كي ي�سعر بالثقة بالنف�ش.

لم�ساعدة الطفل على اكت�ساب الوعي ال�سوتي النغمي تقوم المعلمة باإ�سناد مهام متنوعة 

واألعاب لغويّة وا�ستخدام الاأغاني والاأنا�سيد مثلًا:

ب ت ث ن – �ش �ش – ج ح خ – ع غ د، ذ – �ش، اأحرف مت�سابهة من ناحية ال�سكل ومختلفة من ناحية اللفظ

�ش

ظ ذ – ت ط ةاأحرف مت�سابهة من ناحية اللفظ ومختلفة من ناحية ال�سكل

ت/ط – د/�ش – ق/ك – ذ/ز/ظ – �ش/�شاأ�سوات الحروف المتقاربة في النطق

اأوّلها،  الكلمة:  من  موقعه  ح�سب  يتغير  الحرف  �سكل 

و�سطها ونهايتها

ع ـعـ ـع ع – ه ـهـ ـه اه

ا د ذ ر ز و اأحرف الكلمة تت�سل ببع�سها البع�ش، ما عدا

حليب  )قُل  الكلمة:  من  الاأوّل  ال�سوت  عزل   •
بدون )ح(، على ماذا تح�سل؟ -ليب(

حذف اأ�سوات وتغيير ترتيب الاأ�سوات  •
)فونيمة(  �سوتية  وحدات  اإلى  الكلمة  تق�سيم   •

ِـن = �شٍ »ن(. )ـ�سـ

تعطي  ي  م  ا  )ر  كلمة  لتركيب  اأ�سوات  �سم   •
كلمة رامي، ب ي ت تعطي بيت(.

ح�سب  كلمات  )ت�سنيف  اأ�سوات  ت�سنيف   •
ال�سوت الاأول والاأخير(.

الكلمة )في كلمة ربيع يوجد  الاأ�سوات في  عد   •
اأربع وحدات �سوتية(

اإعطاء كلمات على نف�ش ال�سجع )منى – رنا،   •
رفيق – �سديق، ولد – بلد(

اأهمية الاأنا�سيد والاأغاني ودور المعلمة

تكرار  على  الاأطفال  م�ساعدة  في  مهماً  دوراً  المعلمة  تلعب   •
الكلمات والجمل دون خوف.

تتيح لهم الفر�سة للتدرّب على النطق ال�سليم ولفظ الجمل.  •
ن�ساعد الاأطفال على التمييز ال�سمعي وتنمّي الاإبداع الفكري   •

والح�سي عندهم.

كبيرة  لوحة  على  الاأغنية  اأو  الن�سيد  بكتابة  المعلمة  تقوم   •
حفظ  المعلمة  )على  للكلمات.  �سور  اأو  برموز  م�ستعينة 

الن�سيد جيداً مع التركيز على النغم والاإيقاع(.

تتلو الاأن�سودة على م�سامع الاأطفال بحما�سة م�ستخدمة نبرات   •
�سوتها وحركات ج�سدها ووجهها مع تمرير اإ�سبعاها على 

كل كلمة.

من  الاأطفال  يتمكن  حتى  عدة  مرّات  الاأن�سودة  تكرّر   •
تكرارها مع المحافظة على النغم والاإيقاع.
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يمكن للمعلمة الاإ�ستفادة من هذه الاأغنية بعدة طرق عبر:

التحدث عن النبات الذي ينمو تحت الاأر�ش ومقارنته بالذي ينمو فوق الاأر�ش، وعن   •
العائلة وعن الحيوانات.

اأختي،  اأخي،  اأبي، جدي،  اأمي،  المفردات مثل جزرة،  الطفل مجموعة من  اإكت�ساب   •
قطي، كلبي، فاأري. ثم وَ�سع هذه الكلمات الجديدة المكت�سبة على حائط الكلمات. يمكن 

األعاب لغوية. مثلًا، في ركن  اأحرفها مع �سور لها في  اأن ت�ستخدم هذه الكلمات واأول 

القراءة يطابق الطفل ال�سورة مع الكلمة اأو مع الحرف الذي تبداأ به الكلمة.

ا�ستخدام �سور  الاأ�سياء من خلال  ي�سل�سل  اأن  القدرة على  اكت�ساب  الطفل على  م�ساعدة   •
لل�سخ�سيات التي ذكرت في الاأغنية بحيث يعيد �شرد الاأغنية – الق�سة من خلال ال�سور.

اإ�شراك الاأطفال في لعب اأدوار اأبطال الق�سة واإعادة تمثيل الاأحداث.  •
ا�ستبدال الكلمات في الاأغنية بكلمات اأخرى.  •

نموذج: أغنية الجزرة في البستان

زرعنا جزرة في و�سط الب�ستان

�سقاها اأبي عا�ست في اأمان

كبرت في حجمها عظمت في جذرها

جاء ليقلعها ل يقدر لها

فراأته اأمي جاءت بعجل

اأم�سكته بن�ساط من غير مَلل )ملل(

اأمي اأم�سكت اأبي، اأبي اأم�سك الجزرة

�سدّوا �سدّوا فلم يقلعوها

وراهم جدي جاء بعجل )بعجل(

اأم�سكهم بن�ساط من غير ملل

جدي اأم�سك اأمي، اأمي اأم�سكت اأبي، اأبي اأم�سك الجزرة

�سدّوا �سدّوا فلم يقلعوها

وراآهم اأخي جاء بعجل 

اأم�سكهم بن�ساط من غير ملل

اأخي اأم�سك جدي، جدي اأم�سك اأمي، اأمي اأم�سكت اأبي، اأبي اأم�سك الجزرة

�سدّوا �سدّوا فلم يقلعوها

فراأتهم اأختي...الخ

فراآهم قطي...الخ

فراآهم كلبي...الخ

فراآهم فاأري...الخ

�سدّوا �سدّوا فقلعوها.
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ثمانية  اإلى  وتق�سمها  كرتون  على  كبيرة  دائرة  المعلمة  تر�سم  التكلم:  مهارة  تنمية   •
بحيث  الدائرة  و�سط  في  �سغيراً  ثقباً  تثقب  �سورة.  جزء  كل  على  وت�سع  اأجزاء 

ت�سبح دولاباً )عجل(. يبرم الطفل الدولاب. وحيث يقف يطلب من الطفل �شرد 

ق�سة عن ال�سورة.

معنى  ما  المعلمة  ت�شرح  »التحري«.  لعبة  الاأطفال  يلعب  الاإ�سغاء:  مهارة  تنمية   •
»التحري« )الذي يتحرى المعلومات ويحلّ الاألغاز( ثم يطلب من الاأطفال الاإ�سغاء 

جيداً للمعلومات حتى يتمكنوا من معرفة مَن اأو ماذا اختارت.

ا�ستخدام لعبة »العم يو�سف يقول ...« لاإتباع الاإر�سادات. عندما ي�سمع الاأطفال   •
اأما عندما نقول: �سفق« فيجب  مثلًا عبارة »العم يو�سف يقول �سفق« ي�سفقون. 

األا يتبعوا التعليمات.

اأمام الاأطفال. تطلب  اأ�سياء  اأربعة  اإلى  المعلمة ثلاثة  الب�شرية: ت�سع  الذاكرة  تنمية   •
منهم ت�سميتها والتركيز عليها. تغطي الاأ�سياء وتطلب من الاأطفال اإغما�ش اأعينهم. 

تبعاً لقدرة  اأن تزيد عدد الاأ�سياء  الذي اختفى. يمكن  ال�سيء  ثم تطلب منهم تحديد 

الاأطفال على التذكّر.

ا�ستخدام ا�سم الطفل وحروفه بحيث توفر له المعلمة و�سائل ومواد عدة ليكتب ا�سمه   •
اأو  الماء  كتابته في  اأو  المعجون،  ا�ستخدام  ا�سمه وذلك عبر:  الاأول من  اأو الحرف 

على الرمل اأو في الهواء اأو بالاألوان المائية ولم�ش الاأحرف النافرة.

كتابة ا�سم كل طفل على بطاقة كبيرة ومن ثم تقطيعها على �سكل اأحجية. وو�سعها   •
في كي�ش نايلون في ركن الكتابة.

واإدراك  الكتابة  على  الاأطفال  ت�سجيع  بهدف  الاأطفال  مع  ال�سف«  »كتاب  اإعداد   •
مفهوم  اأو  حرف  كل  عن  »كتباً«  الاأطفال  مع  توؤلف  مثلًا  الكتابي.  التعبير  اأهمية 

محدد )كتاب عن الطعام، ال�سلامة، المهن، الحيوانات...الخ(. في البداية ير�سم 

الاأطفال المفاهيم وتدوّن المعلمة اأفكارهم. يتم تجميع الاأوراق معاً على �سكل كتاب 

»الكتب«  اأ�سكال  في  تتفنن  اأن  للمعلمة  يمكن  الغلاف.  تزيين  في  الاأطفال  وي�ساهم 

بحيث تتلاءم مع المحتوى.

الذي  للحرف  تبعاً  العلبة  تُ�ستخدم  ا�سم »�سديقي الحرف كذا«.  ت�سميم علبة تحت   •
تنوي التركيز عليه ويقوم الاأطفال بر�سم اأو اإح�سار �سور من مجلات قديمة تبداأ 

ب�سوت الحرف لو�سعها في العلبة.

بناء »حائط الكلمات« وتعليق كلمات ب�شرية عليه يميّزها الاأطفال ويقروؤونها.  •

�أن�سطة و�ألعاب 

لغوية

اأغاني عن الاألف باء:

مثال: األف باء بوبايي. قلم ر�سا�ش ومحايي )للفنان اللبناني الراحل ح�سن علاء الدين 

المعروف با�سم �سو�سو(.

مثال اآخر: اأغنية قديمة لمحمد فوزي عن الاأبجدية العربية حيث تت�سمن مقاطع تهدئة 

باأ�سلوب مو�سيقي مثلًا: مقطع )م ا م ا تبقى اإيه ماما، ب ا ب ا تبقى اإيه؟...(.
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كثيراً ما ي�سعر الاأطفال برغبة في الكتابة، وقد يحدث ذلك قبل التحاقهم بالمدر�سة ويبداأ 

عادةً من خلال الر�سوم وال�سور والكلمات التي يتعرفون عليها من الكتب. اأول ما 

ي�سعدهم هو التمكن من كتابة اأ�سمائهم اأو كتابة كلمات تعبر عن معاني بع�ش ال�سور. 

وهم  الكلمات  بتهجئة  يقومون  حين  الكتابة  خلال  من  اأي�ساً  القراءة  يتقنون  الاأطفال 

يكتبونها ويتعرفون اإلى �سكل حروفها. وبمجرد اأن يدرك الطفل اأن الكتابة هي و�سيلة 

للتعبير اأو و�سيلة لتو�سيل ر�سالة ل�سخ�ش معين، تماماً مثل الكلام، �ستتولد لديه الرغبة 

في محاولة الكتابة.

الدقيقة من  الطفل والع�سلات  اأنامل  الع�سبي في  الن�سج  باكتمال  الكتابة  ترتبط عملية 

اأحل التحكم بم�سكة القلم، وهذا الن�سج الع�سبي يختلف من طفل اإلى اآخر. ولذلك على 

المعلمة اأن تراقب الكفل حين يقب�ش على الاأ�سياء وحين ي�ستخدمها لاأن الكتابة تدريب 

حركي لتعميق مفهوم ال�سكل وهو تحكم في الاأع�ساب وتنا�سق ب�شري ويدوي ودقة في 

حركة اليد مع الذراع والاأ�سابع. من هنا اأهمية تنمية الع�سلات ال�سغيرة لتقوية حركة 

القدرة على ر�سم بع�ش  الاأ�سابع واليد والذراع وتاآزر العين مع الع�سلات )لك�سب 

تحقيق  يتم  والاألوان.  بالفر�ساة  التحكم  على  قدرته  خلال  من  ذلك  ويظهر  الاأ�سياء( 

مهارات الكتابة عبر الاأن�سطة بحيث يقوم الطفل بالاأن�سطة التالية:

أنشطة لتنمية مهارات ما قبل الكتابة

جمع الاأ�سياء ال�سغيرة بين الاأ�سابع وتنظيم حبات العقد اأو ال�سبحة في خيط بطريقة   •
الترتيب التنازلي ابتداء من الحبة الكبيرة وانتهاء بالحبة ال�سغيرة.

تقطيع ورق الكرتون وثني الورق والتنقيط اأو التخطيط على الورق.  •
ا�ستخدام المعجون اأو الرمل المبلل في ت�سكيل النماذج والمج�سمات.  •

التدرب على فتح الكتاب وتقليب ال�سفحات من زاوية الورقة الي�شرى من اأ�سفل.  •
وت�سجيع  بالو�سطى  واإ�سناده  وال�سبابة  الاإبهام  بين  بالقلم  الاإم�ساك  على  التدرب   •

الطفل على الر�سم والتخطيط على الورق.

ر�سم الخطوط الاأفقية والعمودية والمائلة والدائرية والمنحنية.  •
ا�ستخدام قطارة العين لتمرين ال�سغط بين اإ�سبعي ال�سبابة والاإبهام.  •

ا�ستخدام مق�ش لق�ش معجون، وكرتون، وق�سات، وبطاقات بريدية.  •

�سنع الحروف من المعجون والورق ومن الحبوب والخيوط والخرز.  •
تمثيل �سكل الحرف وج�سد الطفل.  •

كتابة الحرف في الهواء وعلى يده  وعلى ظهر زميله قبل اأن يكتب الحرف على   •
ورقة ن�ساط.

مراحل تطور اللغة العربية لدى الطفل

تبداأ علاقة  المدر�سة.  قبل  ما  الطفل في مرحلة  لدى  اللغة  تطور  فهم مراحل  المهم  من 

الطفل بالكتاب اأو الق�س�ش منذ الاأ�سهر الاأولى لطفولته حيث يهتم بال�سور والاألوان. 

ثم يبداأ الاهتمام بالقراءة في الثانية من عمره.

مهار�ت �لكتابة
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قبل �سن ال�سابعة: يتكلم الطفل بطريقة موجزة اأي اأنه ي�ستعمل كلمتين اأو ثلاث بحيث يحذف اأجزاء من 

الاأ�سماء والاأفعال.

ين الرابعة وال�ساد�سة: ي�سبح كلام الطفل اأكثر دقة وت�سبح جُمله اأطول واأكثر ان�سجاماً مع قواعد اللغة 

العربية اإلا اأنه لا يزال يرتكب اأخطاء في �سيغة الجمع. المهارات ت�سمل كل المهارات اأعلاه بالاإ�سافة اإلى:

بطريقة  ال�سفحات  ويقلب  الكتاب  بم�سك  يبداأ   •
�سحيحة.

يدرك اأن القراءة تبداأ من الاأعلى اإلى الاأ�سفل ومن   •
اليمين اإلى الي�سار.

يعتمد على ال�سور والر�سوم لتوقّع اأحداث الق�سة   •
و�شردها.

وال�سعارات  والاأ�سماء  اللافتات  »بقراءة«  يبداأ   •
)اإدفع،  المحلية  بيئته  في  الكتابات  مثل  ك�سور 

اإدخل، اإ�سحب، مفتوح، مغلق، خروج...(. 

يردد اأنا�سيد واأ�سعار واأغاني ق�سيرة.  •

يميّز بين اأ�سوات ي�سمعها في محيطه.  •
يتعرّف اإلى بع�ش الاأ�سوات واأ�سماء الحروف.  •

يميّز ا�سمه مكتوباً.  •
قبل  ما  مهارات  خلال  من  التوا�سل  مهارات  يطوّر   •
بع�ش  فيها  يظهر  حيث  )خرب�سة(  التوا�سلية  الكتابة 

ثم  اأفقية...،  اأو  منحنية  خطوط  مثل  الخط  ميزات 

اإ�سارات ت�سبه الحروف(.

يتحدث عن �سوره وكتاباته.  •

يربط بين ما ي�سمعه وخبراته الخا�سة.  •
عنوانه،  اأق�سامه،  مثل  الكتاب،  خ�سائ�ش  يحدد   •
الن�ش  بين  والعلاقة  الر�سّام  ا�سم  الكتاب،  ا�سم 

والر�سومات.

اإ�سمه  اأحرف معيّنة، خا�سةً من داخل  يميز �سكل   •
واأ�سماء اأ�سدقائه.

يطابق اأحرف مع ال�سورة ومع ال�سوت.  •
يربط بين �سوت الحرف و�سكله.  •

ك=   + م   + )�ش  كلمة  لتركيب  اأ�سوات  ي�سم   •
�سمك(.

�سوتياً  بها  واللعب  الجديدة  الكلمات  تعلم  يحب   •
وتحولها  منها  حروف  اأ�سوات  وتغيير  وحركياً 

اإلى كلمات جديدة.

يختار مواد القراءة من لوحات وكتب ومجلات.  •
يعرف بداية الق�سة ونهايتها.  •

يعيد �شرد الق�سة بكلماته.  •
يبداأ بتقديم توقعات ذات معنى.  •

ي�ستخدم ال�سور والر�سومات لتوقّع اأحداث الق�سة   •
اأ�سماء  مثل  الكلمات  من  الكثير  يعرف  و�شردها. 

كثير من اأ�سحابه وبيئته.

يعرف اأ�سكالًا مختلفة لبع�ش اأحرف )اأول الكلمة،   •
يعرف  لا  ولكن  الكلمة(  اآخر  الكلمة،  و�سط 

بال�شرورة طريقة ا�ستعمالها.

الحروف  تحويل  بوا�سطة  جديدة  كلمات  قراءة  يواجه   •
اإلى اأ�سوات حتى واإن ل ينجح بعد في تجميع الاأ�سوات 

اإلى كلمة.

يكتب من الاأعلى اإلى الاأ�سفل ومن اليمين اإلى الي�سار.  •
ي�سارك في المحادثة والحوار.  •

ي�ستخدم مفردات مكت�سبة للتعبير عن اأفكاره.  •
يترك م�سافات بين الكلمات.  •

يكتب حروفاً ع�سوائية تمثل كلمات بالن�سب له.  •
يكتب الكلمات الماألوفة.  •

يحاول اأن يكتب كلمات معتمداً على اأ�سواتها.  •
ين�سخ اللافتات والاأ�سماء من محيطه.  •

يتحدث عن �سوره وكتاباته.  •
في الرو�سة الثانية )ال�سف التمهيدي( يتمكن من اأن:  •

يبداأ باكت�ساف دور الحركات في الخط العربي.  •
يبلور فهماً اأولياً لبع�ش الحركات مثل الفتحة.  •

ي�سيغ جُملة �سليمة وطويلة.  •
يميز الاأ�سوات الق�سيرة والطويلة.  •

يميز اأحرف اللغة العربية لفظاً و�سكلًا.  •
يكتب كلمات للتعبير عن اأفكاره.  •
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على المعلمة اأن تكون مي�شّرة لعملية التعلم وذلك عبر تهيئة البيئة لتعلّم القراءة والكتابة 

ولي�ش »تعليمهما«. يتم ذلك عبر:

التعامل مع لغة الطفل:

اإعادة �سياغة ما يقوله الطفل لي�ش كت�سحيح اإنما لجعله يلاحظ الا�ستخدام ال�سحيح.   •
من المهم جداً اأن تدرك المعلمة اأن من طبيعة هذه المرحلة اأن يعمم الطفل ما يلاحظه 

من قواعد اللغة. كاأن يقول مثلًا )كر�سي: كر�سات، قلم: قلمات، بيت: بيتات وهذه 

الاأخطاء اللغوية اإنما تنم عن اأن الطفل يفكر في اللغة وي�ستنتج قواعدها ويطبّقها( .

بمدى  ولي�ش  قوله  يريد  بما  اهتمام  واإظهار  والاقتراح  التو�سّع  في  الطفل  م�ساعدة   •
�سحة ما يقوله.

لعب دور ال�شريك الم�ساند المعاون المحاور ولي�ش دور الم�سحّح.  •
الوجه،  وتعابير  ال�سفاه  )حركة  م�ساهدة  لي�ستطيع  معه  الحديث  اأثناء  للطفل  النظر   •

والاإيماءات(.

ال�سفوي  التعبير  وت�سجيعه على  والتجارب  قدر من الخبرات  اأكبر  الطفل  اإكت�ساب   •
عن الاأحداث وعن نف�سه بو�سوح.

تهيئة البيئة الصفية

واأقلام  اأوراقاً  بطاقات،  قيّمة،  مجلات  كتباً،  ت�سم  �سفّها  في  خا�سة  مكتبة  اإن�ساء   •
ر�سا�ش وتلوين و�سمعيّة مختلفة الاأحجام، واأ�شرطة �سمعيّة.

�سللًا  ت�سمل  المواد  واأن�سطة مختلفة.  ال�سغيرة بمواد عديدة  الع�سلات  تزويد ركن   •
الحياكة و�سك الخرز،  اأجل  بلا�ستيكيّة، ومواد من  مختلفة تحوي ملاعق و�سوكاً 

في  كبدائل  التالية  المواد  ت�ستخدم  قوالب.  و�سنع  والتل�سيق،  والتمزيق  والق�ش، 

الر�سم والطباعة: اأغ�سان واأوراق �سجر، اأحجار، ملف للخيوط، اأكواز �سنوبر، 

اأغطية اأوعية مختلفة الاأحجام، اإ�سفنج على �سكل اأحرف مع ملقط غ�سيل، قطارة 

العين، خيطان �سوف، م�سط ذو اأ�سنان عري�سة، اأحذية اأطفال �سغيرة الحجم، 

األعاب �سغيرة ذات عجلات كال�سيارات والطائرات...

اختيار الق�س�ش الب�سيطة وال�سور الوا�سحة التي تعبّر عن كلمات الق�س�ش.  •
توفير العديد من الفر�ش ل�سماع الق�س�ش، اإن�ساد الاأنا�سيد، غناء الاأغاني.  •

و�سع برنامج النهار على لوحة كبيرة ت�ستخدم فيها كلمة مع �سورة مرادفة للكلمة.  •
و�سع ا�سم الطفل على مقعده واأغرا�سه ال�سخ�سية.  •

ا�ستخدام لافتات تحتوي على كلمات مختلفة للدلالة على موجودات ال�سف. مثلًا:   •
ر�سم لطاولة وكلمة طاولة، مغ�سلة، لوح، الخ...

بالنف�ش.  والثقة  بالاطمئنان  الطفل  تُ�سعر  بحيث  محببة  بجل�سة  القراءة  وقت  ربط   •
وتوفير فر�ش للطفل ليتحدث عما حدث معه في البيت، وفي ال�سف، وفي الملعب، 

وعند اأقربائه عبر تخ�سي�ش وقت في ال�سباح تطلق عليه »ن�شرة اأخباري«.

تمرير اإ�سبعها على الكلمات عند القراءة كي يرى الطفل اتجاه الطباعة من اليمين   •
اإلى الي�سار ويلاحظ الم�سافات بين الكلمات.

دور �لمعلمة في 

تطوير �للغة لدى 

�لأطفال
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الطرق المثلى لسرد القصة:

تلعب الق�سة دوراً مهماً في اإثراء تجربة الطفل اللغوية وزيادة مخزونه اللغوي وتنمية 

خياله واإبداعه. وهي تنمّي مهارات القراءة من حيث معرفة اتجاه الكتابة وملاحظة 

اإلى الم�ساركة  التمييز الب�شري للحروف وتدعو  علامات الترقيم وتطوّر القدرة على 

والتفاعل الاإجتماعي. كما اأن �شرد الق�سة يدرّبه على الفهم والتفكير وينمّي قدرته على 

التعبير عند اإعادة �شرد الق�سة. هناك طرق مختلفة في �شرد الق�سة فتكون اإما مكتوبة 

مع ر�سومات اأو تروى �سفهياً با�ستخدام الدمى وقد تكون الق�سة على �شريط م�سجل.

إرشادات للمعلمة:

الذي  الوقت  تحديد  اأجل  من  وذلك  للاأطفال  تقديمها  قبل  الق�سة  قراءة  من  التاأكد   •
ت�ستغرقه قراءة الق�سة.

حفظ حوادث الق�سة وت�سل�سلها واأ�سماء ال�سخ�سيات لا�ستخدامها في طرح اأ�سئلة على   •
الاأطفال لدى الانتهاء من قراءة الق�سة.

اختيار الق�س�ش المنا�سبة وذلك من اأجل تقدير مدى ملاءمة المفاهيم المطروحة لعمر   •
الطفل.

ال�سخ�سيات  فهم  في  ت�ساهم  كبيرة  �سور  على  تحتوي  الق�س�ش  هذه  اأن  من  التاأكد   •
واأنها تحتوي على كتابة وا�سحة وقليلة، وفيها تكرار. وتتميّز  وتوقع ت�شرفاتها 

الق�سة باأنها ق�سيرة وب�سيطة الحبكة وقليلة ال�سخ�سيّات.

توفير مكان مريح للاأطفال وعبر و�سع ب�ساط اأو �سجّاد مع مخدّات �سغيرة.  •
تهيئة الاأطفال ل�شرد الق�سة عبر تذكيرهم بقوانين الحلقة والا�ستمتاع.  •

من  الاأطفال  كل  يتمكن  بحيث  القراءة  اأثناء  الكتاب  حمل  طريقة  على  التركيز   •
الروؤية. اإذا كان الكتاب �سغيراً من الم�ستح�سن اأن يو�سع على م�سند اأو حامل.

ذكر العنوان واإ�سم الموؤلف والر�سام.  •
قبول اأي تنبّوؤ ي�سدر عن الاأطفال بناءً على العنوان وال�سور على غلاف الكتاب.  •

التركيز على اأهمية اإ�ستخدام ال�سور داخل الق�سة للتوقّعات. التوقّف اأثناء القراءة   •
ل�سوؤال الاأطفال »ماذا تعتقدون اأنه �سيح�سل بعد ذلك؟«

تغيير نبرات ال�سوت ح�سب اأحداث الق�سة بحيث ي�سد القاوؤها انتباه الاأطفال الم�ستمر   •
وتثير الحما�ش لديهم في متابعة مجريات الاأحداث و�سد خيالهم. وقد ت�ستخدم المعلمة 

ج�سدها ويديها ووجهها من اأجل اإي�سال المعنى.

ربط الق�سة بالاأ�سياء الماألوفة والاأحداث القريبة من بيئة الطفل.  •
ال�سابقة التي طرحها الاأطفال بعد قراءة الق�سة لتحديد مدى توافقها  التوقعات  تفقّد   •

مع اأحداث الق�سة.

الطلب من الطفل اإعادة �شرد ق�س�سه المف�سلة با�سلوبه وتقبّل اإ�سافاته واأفكاره.  •
تخ�سي�ش وقت في الجدول اليومي للقراءة ال�سامتة.  •
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ا عن القيام بما هو  اأحياناً يكون الاأطفال بكلّ ب�ساطة ما زالوا �سغاراً اأو عاجزين ج�سديًّ  .1

متوقّع منهم.

2. عندما يتعب الاأطفال اأو يجوعون فذلك ي�سيء اإلى �سلوكهم.

3. في حال وجود توتّرات في المنزل، فالقلق ينعك�ش على �سلوك الطفل.

اأي�ساَ �سحيح:  العك�ش  �سلبي.  �سلوك  ينتج عن ذلك  ب�سكل مفرط،  الاأطفال  اإثارة  عند   .4

متى �سعر الاأطفال بال�سجر فغالباً ما يت�شرفون ت�شرفاً �سلبياً.

غالباً ما يقلّد الاأطفال ت�شّرفات الاآخرين �سواء كانوا اأطفالًا اآخرين اأو اأقرباء اأكبر اأو   .5

را�سدين.

الجائزة في مختلف  الت�شّرفات  متوقّع منهم، وما هي  ما هو  يَعلموا  اأن  الاأطفال  6. على 

اأن  اأو  يتوقعونه  الذي  ال�سلوك  في  وا�سحين  غير  الاأهل  يكون  حين  اأما  الاأو�ساع، 

تعليماتهم مبهمة ومتناق�سة، فهذا قد يربك الطفل.

يت�شّرف الاأطفال اأحياناً بطرق يعلمون اأنها غير ملائمة لمجرّد جذب الانتباه.  .7

غالباً ما يكون ال�سلوك ال�سلبي انعكا�ساً لعوامل خارجيّة مثل �سلوك الاآخرين كالاأقارب   .8

والرفاق. 

يوؤثّر مزاج الاأهل على ال�سلوك: فالعنف اأو ال�شراخ اأو الاإهانات قد توؤثّر ب�سكل كبير   .9

 .
ّ

على الاأطفال وقد ينتج عنها �سلوك �سلبي

من  هما  الاأطفال،  حياة  في  الكبرى  والتغيّرات  الاأ�شرة  في  الانف�سال  من  القلق   .10

الاأ�سباب الاأكثر �سيوعاً ل�سوء الت�شّرف.

لماذ� ي�سيء �لأطفال �لت�سرف؟

المصدر: دليل من أهل إلى أهل 46

�لملحق

9

العربية  الموارد  اإعداد فريق عمل ور�سة  الاإيجابية.  ال�سلوكيات  اأهل - تعزيز  اإلى  اأهل  ال�سحة والتربية ل�سغار الاأطفال، دليل من   .46

.2014
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47
�إطار 10 �لتّعلّم و�لنّموّ من �لولدة �إلى 8 �سنّو�ت

�لملحق

10

مقتب�ش بت�شّرف عن: اإطار التعلم المبكر والنماء في ولاية فكتوريا – ا�ستراليا.  .47

Victoria Early Years Learning and Development Framework. Department of Education and Early Childhood 
Development. Victorian curriculum and assessment Authority. Australia. 2011. Univ.vcaa.vic.edu.au/

Documents/earlyyears/vey/ldf

المخرجات التّعلّميّة والنّمائيّة المرتبطة بالمعايير الاأ�سا�سيّة للتعلّم الفيكتورياني.

يحدّد الاإطار الفيكتورياني خم�سة مخرجات لجميع الاأطفال من الولادة وحتّى عمر 8 

�سنوات:

ا بهويّتهم. ا قويًّ يمتلك الاأطفال ح�سًّ  •
يرتبط الاأطفال بالعال من حولهم، وي�ساهمون في مجتمعهم.  •

ا بجودة الحياة ورفاهيّتها. ا قويًّ يمتلك الاأطفال ح�سًّ  •
يمتلك الاأطفال ثقة بذواتهم وبقدراتهم على التّعلّم بتفاعل.  •

يمتلك الاأطفال قدرات اتّ�سال فعّالة.  •
التّربويّة  الاأطر  في  التّعلّم  من  الطّفل  لدى  المتوقّعة  المخرجات  اأدناه  القوائم  تُظهر   •
للطّفولة المبكرة، والتّي من �ساأنها اأن تدعم المهنيّين في ت�سميم تجارب وفر�ش تقدّم 

تعلّم الطّفل ونّموّه. 

ا قويًّا بالهويّة المخَرج الأول: امتلاك الأطفال حسًّ

اإنّ علاقات الاأطفال بالمحيطين بهم تمثّل القاعدة الاأ�سا�سيّة لبناء هويّتهم ال�سّخ�سيّة. 

فمن اأجل و�سول الطّفل اإلى وعي واإدراك قويّ بذاته، فاإنه بحاجة لبناء علاقات اآمنة 

داخل العائلة، ثمّ مع المعتنين به اأو الرّاعين في الاأطر الاأخرى. اإنّ ال�سّعور بالارتباط 

غار، اإذ تعزّز الخبرات  ع وال�سّ القويّ والمودّة القويّة يُعتبر حا�سمًا بالن�سبة للاأطفال الرّ�سّ

والعلاقات الاإيجابيّة التّي يعي�سها الطّفل والطّفل مع الاأ�سخا�ش والاأماكن، اإدراكه لذاته 

 بالهويّة، 
ّ

ولهويّته كفرد اآمن، مهمّ، مميّز ومحترم. ي�ساهم كلّ ذلك في �سعور اإيجابي

وفي تعزيز اهتمامات الطّفل ومهاراته ليـكون م�ساركًا فعّالا في مجتمعه.   

جديدة،  لتحدّيات  وتقبّلهم  بحثهم  لدى  والقّوة  بالا�ستقلاليّة  الاأطفال  �سعور  يتطوّر 

وعملهم  تعاونهم  ويزداد  جديدة.  اأمورًا  ويكت�سفون  بنجاعة  اأج�سادهم  ي�ستعملون  فهم 

 مع الاآخرين تدريجيًّا.
ّ

الجماعي

طرح  خلال  من  المبادرة  زمام  باأخذ  المبكرة،  الطّفولة  عمر  في  الاأطفال،  يبداأ 

منها  والتّعلّم  ا�ست�سفاف انجازاتهم،  م�ساريع �سغيرة. وي�شرعون في  الاأ�سئلة وتجربة 

اأهمّيّة المثابرة. كلّ ذلك من �ساأنه اأن يتمّ اإن ح�سل  والا�ستمتاع بها، ويتعرّفون على 

الاأطفال على الدّعم من المحيطين بهم.
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حاجتهم  عن  ويعبّرون  يتوا�سلون  فاإنّهم  بذواتهم،  واعيًا  �سعورًا  الاأطفال  يطوّر  عندما 

ووجهات  الهويّات  لا�ستكت�ساف  طريقة   
ّ

التّمثيلي اللعب  ويعتبر  والرّفقة.  والم�ساعدة  للرّاحة 

اأنّ الدّعم يمكّن جميع الاأطفال من تطوير �سعور قويّ  النّظر المختلفة.  ومن الجدير ذكره 

وجدانيّة  وم�ساركة  باهتمام  الاآخرين  مع  الاتّ�سال  مهارات  وتعلّم  وهويّاتهم،  بذواتهم 

واحترام.

عندما يبداأ الاأطفال بالاهتمام بغيرهم، وي�سعرون بالانتماء للمجموعة، فاإنّهم ي�ستطيعون 

م هذا ال�سّعور  الم�ساركة في اللعب مع الاآخرين ويبداأون بتكوين �سداقات.  من الممكن اأن يعمَّ

ا ويتقبّلون باأنّ لكلّ عمل  بالثّقة على مواقف اجتماعيّة متنوّعة. هذا ويدرك الاأطفال تدريجيًّ

من اأعمالهم نتيجة.

يحترم  اأن  اأهميّة  ذلك  ويدعم  الهويّة،  بلورة  في  الاأم  للغة  وم�ستمرّ   
ّ

اأ�سا�سي دور  هناك 

المهنيّون والمهنيّات في مجال الطّفولة المبكرة لغة الطّفل وثقافته. 

ال�سّبه  اأوجه  تقدير  على  الاأطفال  ي�ساعد  والمهنّيات  المهنيّين  جانب  مِنَ  التّعدّدية  احترام 

والاختلاف بين الاأفراد والمجموعات، بما في ذلك المجموعات ذات الثقافات المختلفة. يطوّر 

الاأطفال هويّة ذاتيّة قويّة من خلال م�ساركتهم في تجارب واحتفالات ثقافيّة.

ا قويًّا بالهويّة المخرَج الأول للنموّ والتّعلّم في الطّفولة المبكرة: امتلاك الأطفال حسًّ �لهويّة

ما قبل المدر�سةمن الولادة اإلى خم�س �سنّوات

ي�سعر الاأطفال بالاأمان والدّعم

ا، على �سبيل المثال، عندما يقوم  يظهر هذا جليًّ

الاأطفال بالتالي:

يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما يقوم الاأطفال 

بالتالي:

ثمّ مع مربّيات  اآمن مع مربّية واحدة،  ارتباط  بناء   •
ماألوفات.

ا�ستخدام فعّال للرّوتين لجعل الانتقال متوقّعًا و�سل�سًا.  •
اإدراك ال�سّعور بالانتماء والا�ستجابة له.  •

التّعبير عن حاجتهم اإلى الم�ساعدة والرّاحة.  •
الاآخرين  الاأطفال  مع  واحترام  ثقة  علاقات  اإن�ساء   •

والمربّية، ويحافظون عليها.

لدى  بحرّيّة  واأفكارهم  م�ساعرهم  عن  التّعبير   •
تفاعلاتهم مع الاآخرين.

من  الواردة  والاقتراحات  الاأفكار  مع  التّجاأوب   •
الاآخرين.

مربّيات  مع  والمحادثات  التّفاعلات  اإلى  المبادرة   •
موثوق بهنّ.

والاجتماعيّة،  المادّيّة  البيئات  بثقة  الا�ستك�ساف   •
والتّفاعل معها من خلال العلاقات واللعب.

المبادرة والم�ساركة باللعب.  •
اللعب  خلال  من  هويّتهم  من  جوانب  ا�ستك�ساف   •

.
ّ

التّمثيلي

اآخرين في  اأقرانهم ومربّياتهم ورا�سدين  التّفاعل مع   •
�سياقات متنوّعة.

علاقات  بلورة  في  ت�سهم  مهارات  ممار�سة  تعلّم   •
هذه  مثل  تعتبر  لماذا  وتف�سير  و�سفها،  اإيجابيّة، 

المهارات مرغوب فيها.

ة،  خا�سّ احتياجات  لديهم  النّا�ش  بع�ش  اأنّ  تعلّم   •
ويحترمون م�ساعر وحقوق وجهود الاآخرين.

تعبّر  وتمثيليّة  فنّيّة  اأعمال  في  والم�ساركة  العمل   •
وم�ساعرهم  ال�سّخ�سيّة  واأفكارهم  ملاحظاتهم  عن 

وتجاربهم المعي�سة.

ديق، ويظهرون اهتمامًا  التّعرّف على مميّزات ال�سّ  •
بالاأطفال الاآخرين.

الاأعمال  على   
ّ

ال�سّخ�سي المردود  تقديم  طرق  تعلّم   •
الفنّيّة.
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يطوّر الاأطفال ا�ستقلاليّتهم المتنامية والعلاقة والارتباط المتبادلين، والح�سانة الذّاتيّة، والاإح�سا�س بكونهم وكلاء

ا، على �سبيل المثال، عندما: يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليًّ

يُظهر الاأطفال وعيًا لاحتياجات وحقوق الاآخرين.  •
ويقومون  جديدة  لتحدّيات  منفتحين  الاأطفال  يكون   •

باكت�سافات جديدة.

الم�سارك   
ّ

الجماعي والعمل  التّعاون  ا  تدريجيًّ يزداد   •
مع الاآخرين.

باتّخاذ  قيامهم  لدى  مدرو�سة  مخاطر  الاأطفال  ياأخذ   •
القرارات ويتعاملون مع اأمور غير متوقّعة.

يعترفون باإنجازاتهم الفرديّة واإنجازات الاآخرين.  •
يظهرون قدرة متزايدة على �سبط الذّات.  •

يواجهون اأو�ساعًا اآمنة جديدة بثقة.  •
يبادرون اإلى مفاو�سات و�سلوكات ت�ساركيّة.  •

ف�سل  وعند  التّحديّات  مواجهة  لدى  يثابرون   •
المحاولات الاأولى.

الاآخرين  وحقوق  وحقوقهم  م�سوؤوليّاتهم  ي�ستك�سفون   •
والف�سل،  فّ،  وال�سّ كالبيت،  ماألوفة،  �سياقات  في 

وال�سّاحة والمناطق التّرفيهيّة حولهم.

ويدركون  مجموعتهم،  في  العمل  قوانين  يتعلّمون   •
الحاجة لمثل هذه القوانين.

تطوير  خلال  من  غرائزهم  على  ال�سّيطرة  يتعلّمون   •
اأع�ساء  يكونوا  اأن  على  ي�ساعدهم  وروتين  عادات 

فّ، الف�سل(. متعاونين في المجموعة )ال�سّ

البدء بالمبادرة من خلال طرح الاأ�سئلة عند الحاجة،   •
وتجربة م�ساريع �سغيرة.

يتعلّمون  فاإنّهم  ملائم،  دعم  على  ح�سولهم  لدى   •
اإدارة الوقت والموارد من اأجل اإتمام مهام �سغيرة.

الم�ساركة  على  ت�ساعد  التّي  بالقوانين  يلتزمون   •
والتّعاون. 

يطوّر الاأطفال هويّة ذاتيّة واثقة

يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:

ي�سعرون اأنّهم مقبولون ومحترمون لذواتهم.  •
ي�ستك�سفون هويّات متعدّدة ووجهات نظر مختلفة من   •

.
ّ

خلال اللعب التّمثيلي

من  جوانب  في  ومربّياتهم  اأقرانهم  ي�ساركون   •
ثقافاتهم.

ي�ستعملون لغتهم الاأمّ )لغة البيت( لبلورة المعنى.  •
مرتبطة  قويّة،  ولغويّة  ثقافيّة  اأ�س�سا  يطوّرون   •
على  الم�ساومة  دون  الاأو�سع  ومجتمعهم  بعائلاتهم 

هويّتهم الثّقافيّة.  

خلال  من  والثّقافّي   
ّ

الاجتماعي الموروث  يطوّرون   •
التّعامل مع الكبار واأفراد من المجتمع.

بالرّاحة  لي�سعروا  بالاآخرين،  ويتّ�سلون  يتوا�سلون   •
وبطلب الم�ساعدة للدّعم والرّفقة.

مع   وباإنجازاتهم  بم�ساهماتهم  وي�ساركون  يحتفون   •
الاآخرين.

العال من  لفهم  ة  الخا�سّ ال�سّابقة  ي�ستخدمون تجاربهم   •
حولهم.

من  عنا�شر  لا�ستخدام  مختلفة  اأ�ساليب  ي�ستك�سفون   •
الفنون الثّمثيليّة والتّ�سكيليّة.

والاجتماعيّة  والثّقافيّة  الوطنيّة  الاأيام  عن  يتعلّمون   •
ة ويحتفلون بها. الخا�سّ

ب�سورة  والثّقافيّة  المدر�سيّة  الفعّاليات  في  ينخرطون   •
م�سوؤولة وفعّالة.

وكذلك  بهم،  ة  الخا�سّ الفنيّة  الاأعمال  عن  يتحدثون   •
عن الاأعمال الفنيّة والمنا�سبات في مجتمعهم.
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يتعلّم الاأطفال التّوا�سل بعناية، للتفهّم والاحترام خلال العلاقات مع الاآخرين

ا، على �سبيل المثال، عندما: يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليًّ

ويكون  الاآخرين،  بالاأطفال  اهتمامًا  الطّفل  يُبدي   •
جزءًا من المجموعة.

ينخرط وي�ساهم في تجربة اللعب الم�سترك.  •
متنوّعة  واآراء  واأفكار  م�ساعر  عن  الطّفل  يُعبّر   •

ومتعدّدة ب�سورة بنّاءة.

يتماثل مع الاآخرين ويبدي اهتمامًا بهم.  •
يبدي وعيًا واحترامًا لوجهات نظر الاآخرين.  •

ي�ست�سفّ حول اأعماله، ويعيد النّظر في عواقبها على   •
الاآخرين.

�سداقات  ويبنون  بنّاء،  ب�سكلّ  ا  �سويًّ اللعب  يتعلّمون   •
مع اأقرانهم.

ينمّون علاقات اجتماعيّة اإيجابيّة في �سياقات متنوّعة.  •
اأفكار  ويحترمون  اجتماعيّة  علاقات  يطوّرون   •
وقدرات الاآخرين. وي�ستخدمون قدراتهم، كالقدرة 

مع  يتفاعلون  عندما  م�ساعرهم  عن  التّعبير  على 

الدّراما،  المو�سيقى،  الرّق�ش،  خلال  من  الاآخرين 

والفنون التّ�سكيليّة.

يبداأون بفهم كيفيّة تاأثير اأعمالهم على الاآخرين.  •
التّعبير  طرق  ويميّزون  م�ساعرهم  ي�ستك�سفون   •
م�ساعرهم  عن  للتّعبير  النّا�ش  ي�ستخدمها  التّي  المختلفة 

والا�ستجابة لها.

للعمل  المطلوبة  الاأ�سا�سيّة  المهارات  لهم  تو�سف   •
التعاوني في المجموعة.

المخرَج الثّاني: يرتبط الأطفال بالعالم حولهم ويساهمون في مجتمعهم

الطّفولة  اأطر  وفي  عائلاتهم  في  اآخرين  مع  ولادتهم،  منذ  ويتعلّمون،  الاأطفال  يعي�ش 

المبكرة وفي مجتمعهم المحلّي.

خلال  ومن  الاأ�سخا�ش،  مع  ارتباطهم  خلال  من  وكيانهم  اأنف�سهم  عن  الاأطفال  يتعلّم 

انتماءاتهم المختلفة للنّا�ش وللبلد وللمجتمع، كما ت�سهم هذه العلاقات في عك�ش القيم والعادات 

والتّقاليد وطرق المعي�سة في عائلاتهم ومجتمعاتهم.

عند انتقال الاأطفال اإلى اأطر الطّفولة المبكرة، ومن ثمّ اإلى المدار�ش فاإنّهم يو�سّعون دائرة 

تجاربهم الحياتيّة وعلاقاتهم ومجتمعاتهم.

الاأطفال  اتّ�سال  طرق  تزداد  والدّعم،  الفر�ش  منحهم  خلال  ومن  الوقت،  بمرور 

بالهويّة  اإح�سا�سهم  يقوّي  المحلّية  الاأطفال في مجتمعاتهم  اإنّ م�ساركة  بالاآخرين.  وا�ستراكهم 

والرّفاه. 

اهتمامهم  الاأ�سوات عن مدى  واإ�سدار  والتّقليد  البكاء،  بوا�سطة  غار  ال�سّ الاأطفال  يعبّر 

الرّا�سدون لاإ�ساراتهم،  ي�ستجيب  الاآخرين. وحينما  ورغبتهم في الارتباط والا�ستراك مع 

غار يتعزّز. وير�سدون ويتابعون مبادراتهم، فاإن تعلّم الاأطفال ال�سّ

اأمّا الاأطفال في جيل اأكبر في�ستركون ويتوا�سلون مع اأقرانهم من خلال اإيماءات واإ�سارات 

مختلفة، كاأنْ يقدّم الطّفل لعبته لطفل اآخر حزين، اأو اأن يرحّب بحما�ش بطفل جديد ين�سمّ 

للمجموعة. وفي عمرٍ اأكبر، يبداأ الاأطفال بالاهتمام بنظرة الاآخرين لهم، ويطوّرون مفهومًا 

داقة. ويدركون اأثر ت�شّرفاتهم وردود اأفعالهم على م�ساعر الاآخرين. لل�سّ

عندما  هذا  ويح�سل  مختلفة.  بيئات  و�سمن  الاآخرين  مع  بترابط  العي�ش  الاأطفال  يتعلّم 

ي�ساركون بتعاون في الفعّاليات الرّوتينيّة اليوميّة والخبرات والمنا�سبات، وتُتاح لهم الفر�سة 

للم�ساركة في اتّخاذ القرار.  

اجتماعيّة  علاقات  في  م�ساركتهم  لدعم  بحذر  مبنيّة  خبرات  اإلى  الاأطفال  بع�ش  يحتاج 

متنوّعة، وبع�سهم الاآخر يحتاج لتوجيه وا�سح ودعم للمحافظة على اأمنهم.

�لمجتمع 

�لمحلّي
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مع  مهمّة  �سخ�سيّة  �سداقات  ببلورة  يقومون  الاأطفال  فاإنّ  الدّعم  على  يح�سلون  عندما 

الاآخرين  م�سوؤوليّاتهم وحقوقهم وم�سوؤوليّات وحقوق  ي�ستك�سفون  الاآخرين. وهم  الاأطفال 

بالتّفكير  الاأطفال  يبداأ  وال�سّاحة.  فّ/الف�سل  وال�سّ والمجموعات  كالعائلة  الماألوفة  الاأطر  في 

والنّقا�سات  الق�س�ش  اإنّ  باحترام.  التّنوّع  مع  ويتعاملون  الاآخرين،  وم�ساعر  باحتياجات 

الجماعيّة ت�ساعد الاأطفال على حلّ ال�شّراعات من خلال الحوار، وهي تدعم تطوّر المهارات 

الاجتماعيّة والتّ�سامح تجاه الاآخرين.

النّزاعات،  يبداأ الاأطفال بالاعتناء بالاآخرين، وبالبحث عن طرق �سلميّة ودامجة لحلّ 

بما في ذلك اختيار اللغة والاأعمال الملائمة. وبف�سل الدّعم، يبداأ الاأطفال ب�سبط �سلوكيّاتهم 

ويجدون طرقًا اإيجابيّة للتّعامل مع اإحباطاتهم.

 
ّ

البيئي الثّبات  الاأو�سع.  البيئة والمجتمع  باأنف�سهم كجزء من  تدريجيًّا وعيًا  الاأطفال  يُبدي 

يوفّر تجارب تعلّميّة هامّة تتّركز في الالتزام بجعل العال مكانًا اآمنًا للعي�ش فيه. ويطوّرون 

اأ�سباب  وفهم  ا�ستك�ساف  بوا�سطة  وذلك  القادمة،  الاأجيال  وعلى  عليهم  البيئة  بتاأثير  الوعي 

وكيفيّة تاأثير العوامل البيئيّة على حياتهم.

المخرج الثّاني للنموّ والتّعلّم في جيل الطّفولة المبكرة: الأطفال على ارتباط بعالمهم 
ومساهمون به

�لمجتمع 

�لمحلّيّ:

الاأطفال ما قبل المدر�سةالاأطفال من الولادة حتّى 5 �سنوات:

يطوّر الاأطفال �سعورًا بالانتماء للمجموعات والمجتمعات، ويدركون اأهمّيّة فهم الحقوق والم�سوؤوليّات 

المتبادلة لم�ساركة في مواطنة مدنيّة فعّالة 

ا، على �سبيل المثال، عندما: يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جلّيًّ

من  لاأكثر  الانتماء  في  حقّهم  باإدراك  يبداأون   •
مجموعة.

يتعاونون مع الاآخرين، ويتفاو�سون على الاأدوار   •
والعلاقات في حلقات اللعب والتّجارب الجماعيّة.

في  للا�ستراك  الاآخرين  م�ساعدة  في  دورًا  ياأخذون   •
المجموعات الاجتماعيّة.

يو�سّعون فهمهم العال حولهم الذي يعي�سون فيه.  •
يبدون اآراءهم في الاأمور التّي تعنيهم.  •

لدى  ال�سّابقة  الاجتماعيّة  خبراتهم  ي�ستخدمون   •
ا�ستك�ساف طرق اأخرى للعي�ش بتبادليّة.

ي�ساركون في علاقات متبادلة.  •
الاآخرين  �سلوك  »قراءة/فهم«  تدريجيًّا  يتعلّمون   •

والا�ستجابة لهذا ال�سّلوك ب�سورة ملائمة.

اللعب  خلال  من  للم�ساهمة  مختلفة  طرقًا  يفهمون   •
والم�ساريع.

يعبّرون عن �سعورهم بالانتماء والرّاحة في بيئاتهم.  •
وي�سعون  باإيجابيّة،  للاآخرين  وي�ستجيبون  مرحون   •

داقة. للرّفقة وال�سّ

ي�ساهمون في اتّخاذ قرار في �ساأن يهمّهم.  •

�سبكة  اأو  كمجتمع  فّ  ال�سّ مع  التّعامل  يبداأون   •
اجتماعيّة. 

وم�سوؤوليّات  وحقوقهم  م�سوؤوليّاتهم  ي�ستك�سفون   •
كالعائلة،  ماألوفة،  �سياقات  في  الاآخرين  وحقوق 

من  التّرفيهيّة  والمناطق  والملعب  فّ/الف�سل،  وال�سّ

حولهم.

المو�سيقى  الاآخرين  مع  علاقاتهم  في  ي�ستخدمون   •
الخبرات  ونقل  للتّعبير  كاأداة  والدّراما،  والرّق�ش 

هم وتخ�شّ  والم�ساهدات، الاأفكار والم�ساعر التّي تخ�سّ

عوالمهم.

الثّقافيّة  الحياة  من  كجزء  المنا�سبات  عن  يتحدّثون   •
والاجتماعيّة في مجتمعهم.

يطوّرون اإح�سا�سًا بالانتماء لمجتمع المدر�سة.  •
ذلك:   في  بما   ،

ّ
الجماعي العمل  مهارات  يطوّرون   •

لعب الاأدوار والم�ساركة والاعتناء بالاأدوات. 
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الاأطفال يتعاملون باحترام مع الاختلاف التّنوّع

ا، على �سبيل المثال، عندما: يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليًّ

يبداأون باإظهار الاهتمام بالاآخرين.  •
الثّقافّي  والموروث  الح�سارات  في  التّنوّع  يكت�سفون   •
يوفّر  التّنوّع  اأنّ  ويدركون  والتّقاليد،  والخلفيّات 

فر�ش اختيارات ومفاهيم جديدة.

بين  والاختلاف  والتّ�سابه  الرّوابط  وعي  يبداأون   •
النّا�ش.

ي�سغون لاأفكار الاآخرين ويحترمون الطّرق المختلفة   •
للعي�ش والعمل.

يمار�سون طرقًا دامجة لتحقيق التّعاي�ش.  •
بين  والاختلاف  للتّ�سابه  اإيجابيّة  طرقاً  يلاحظون   •

النّا�ش، وي�ستجيبون لها.

ة،  ا لديهم احتياجات خا�سّ يتعلّمون اأنّ هناك اأ�سخا�سً  •
ويحترمون حقوق وم�ساعر وجهود الاآخرين.

لحلّ  المنا�سبة  والاإجراءات  اللغة  ي�ستعملون   •
ال�شّراعات.

ة  خا�سّ ووطنيّة  وثقافيّة  مجتمعيّة  اأيام  عن  يتعلّمون   •
ويحتفون بها.

يتحدّثون عن كيفيّة واأ�سباب اختلاف التّقاليد المو�سيقيّة   •
بين ثقافتهم والثقافات الاأخرى.

يتعلّمون عن ال�سفات والتاريخ الّذي �ساهم في بلورة   •
مجتمعهم.

والاأماكن  الاأزمنة  تختلف  وكيف  لماذا  يدركون   •
الاأخرى عن زمانهم ومكانهم الحاليّين.

لغتهم،  بلغات مختلفة عن  للنّاطقين  يطوّرون فهمهم   •
وللبلدان والمناطق والمجتمعًات النّاطقة بهذه اللغات.

بم�سوؤوليّة  والثّقافيّة  المدر�سيّة  بالمنا�سبات  ي�ستركون   •
ون�ساط.

الاأطفال يدركون الاإن�ساف )العدل(

ا، على �سبيل المثال، عندما: يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليًّ

يكت�سفون وي�ستك�سفون بع�ش العلاقات بين النّا�ش.  •
اأو تق�سيهم عن  النّا�ش  التّي ت�شرك  الطّرق  يدركون   •

البيئات المادّيّة والاجتماعيّة. 

يطورّون القدرة على التّعرّف على الظّلم والتّحيّز،   •
والقدرة على التّعامل بتعاطف ورحمة.

لتلبية  الخيارات   وانتقاء  م�سكلاتهم  حلّ  في  ندعمهم   •
حاجاتهم في �سياقات معيّنة.

المن�سفة  ال�سّلوكيّات  في  النّقديّ  التّفكير  في  يبداأون   •
وغير المن�سفة.

يتعلّمون الاحترام والاهتمام بالاآخرين، واأن يكونوا   •
من�سفين.

 ي�ستك�سفون - الاأعمال وردود 
ّ

خلال اللعب التّمثيلي  •
الفعل الممكنة على المواقف الاجتماعيّة المختلفة.

ت�سير  التّي  والحركيّة  البدنيّة  الاأن�سطة  في  ي�ساركون   •
ويت�ساركون  معيّنة،  واإجراءات  قواعد  ح�سب 

الاأدوات والمكان باأمان.

يتعلّمون القوانين ال�سفّيّة ويفهمون الحاجة اإليها.  •
والقوانين  العائلة  قوانين  بين  بالمقارنة  يبداأون   •
فّيّة وقوانين اأخرى يعرفونها، كقوانين الاألعاب  ال�سّ

والرّيا�سة.
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الاأطقال ينّموّن م�سوؤوليّة مجتمعيّة ويبدون احترامًا للبيئة

يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليّا، على �سبيل المثال، عندما:

وا�ستك�ساف  م�ساريعهم  في  للبحث  اللعب  ي�ستخدمون   •
اأفكار جديدة.

في  والم�ساهمة  الم�ساكل  حلّ  في  اآخرين  مع  ي�ساركون   •
المخرجات الجماعيّة.

الطّبيعيّة  للبيئة  واحترامًا  متزايدة  معرفة  يُظهرون   •
والبيئات المبنيّة.

ي�ستك�سفون وي�ستدلّون ويتنبّاأون ويفتر�سون من اأجل   •
تطوير فهمهم المتزايد للعلاقة المتبادلة ما بين الاأر�ش 

والنّا�ش والنّباتات والحيوانات.

الطّبيعيّة  بالبيئة  متزايدة  وعناية  تقديرًا  يُظهرون   •
والمبنيّة.

الاأخرى  الحيّة  الكائنات  مع  العلاقات  ي�ستك�سفون   •
التّغيير  ويلحظون  ويراقبون  الحيّة،  غير  والاأ�سياء 

ورد الفعل عليه.

البيئة  على  الاإن�سانّي  النّ�ساط  لتاأثير  الوعي  يطوّرون   •
والعلاقة المتبادلة بين الكائنات الحيّة.

البيئيّة  العوامل  توؤثّر  ولماذا  كيف  ي�ستك�سفون   •
)كاإغلاق  الب�شريّة  والاأن�سطة  الطّق�ش(  )كتغييرات 

حديقة الاألعاب( على حياتهم.

ي�ساركون في فعّاليات كارتداء قبّعة واقية من ال�سّم�ش   •
وتدوير  المياه،  في  والتّوفير  الطّاقة،  في  والتّوفير 

المواد.

لاإنتاج  المواد  وا�ستعمال  تدوير  يمكن  اأنّه  يتعلّمون   •
منتجات جديدة.

ا قويًّا بجودة الحياة ورفاهيّتها  الُمخرَج الثّالث: الأطفال يمتلكون حسًّ

 
ّ

 والعاطفي
ّ

خلال فترة الطّفولة المبكرة، يجري و�سع اأ�س�ش الرفاه/ح�سن الحال الاجتماعي

ا. حّة النّف�سيّة والج�سديّة والاإح�سا�ش بال�سعادة والر�سّ .يت�سمن ح�سن الحال  ال�سّ
ّ

والرّوحي

اإنّ العلاقات الحميمة والدّاعمة من �ساأنها اأن تدعم الاأطفال في التّعبير عن م�ساعر الفرح، 

والحزن، والاإحباط، والخوف وغيرها. وهي تدعم تطوّر علاقة حميمة قويّة.. وح�سانة 

غوطات  الاأطفال الذّاتيّة ت�ساعدهم على �سبط م�ساعرهم وعمل توازن بينها، والتّعامل مع ال�سّ

والتّحديّات اليوميّة.

اإنّ الا�ستعداد والمثابرة والمحاولة عند مواجهة تحدّيّات تعلّميّة واأمور غير ماألوفة، تزوّد 

الاأطفال ب�سعور الاإنجاز. كما يتعلّم الاأطفال جرّاء ذلك اأن يكونوا مرِنين متاأقلمين مع بيئات 

ومنا�سبات جديدة. فاإذا ح�سلوا على دعم وتوجيه فاإنّهم يتعلّمون التّعامل مع خيبات الاأمل 

والاإحباطات والخ�سائر.

خلال  من  وا�سحًا  الج�سديّ  وتطوّرهم  غار  ال�سّ والاأطفال  ع  الرّ�سّ الاأطفال  تعلّم  يظهر 

والاأفعال  الاأمّ(  على  )الاعتماد  الج�سديّ  التّعلّق  من  تدريجيًّا  فينتقلون  حركاتهم.   اأنماط 

اللااإراديّة عند الولادة اإلى الوعي المكانّي والقدرة على التحرّك في بيئتهم بثقة واأمان.

والوثب  والتّوازن  والقفز،  كالرّك�ش،  الحركيّة  مهاراتهم  تطوير  في  الاأطفال  ي�ستمرّ 

للّعب  والمطلوبة  المركّبة  والعقليّة  والحركيّة  الح�سّيّة  الاأنظمة  في  التّكامل  اإلى  الو�سول  حتّى 

في ال�سّاحة، والتّجارب المنظمّة التّي تميّز ال�سنّوات الاأولى في المدر�سة. اإنّ خبرات الرّق�ش 

 
ّ

والدّراما تدمج الثّبات والحركة، ويتعلّم الطّفل من خلالها  اإنتاج وممار�سة ت�سل�سل حركي

)تمثيل( ب�سيط ومتوازن.
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يطوّر الاأطفال ثقتهم باأنف�سهم واعتمادهم على اأنف�سهم في ق�سايا تتعلّق بنظافتهم ال�سّخ�سيّة، 

الرّوتينية والطقو�ش والقوانين  الاآخرين. والاأعمال  واأمن  اأمنهم  وحذرهم والمحافظة على 

حّة  ال�سّ التّعلّم عن  تزيد فر�ش  اأن  �ساأنها  اليدين، وق�ساء الحاجة والتّرتيب... من  كغ�سل 

والاأمان.

، لهذا فاإنّ  اأطر الطّفولة المبكرة 
ّ

 لعي�ش �سحّي
ّ

اأ�سا�سي اتّباع حمية غذائيّة �سحّيّة هو اأمر 

من  الغذائيّة  الخيارات  وليتعلّموا  ومفيدة،  مغذّية  اأطعمة  لتجربة  للاأطفال  فر�ش  عدّة  توفر 

الاأطفال  المبكرة والاأطفال الاآخرين ويكت�سب  الطّفولة  �سين في مجال  المتخ�سّ المهنيين  خلال 

اإدراكا اأ�سا�سيّا لمفهوم نمط الحياة الفعّال.

ا  المخَرَج الثّالث لتعلّم الأطفال ونموّهم في الطّفولة المبكرة: الأطفال يمتلكون حسًّ
قويًّا بجودة الحياة وحسن الحال/الرفاه. 

ح�سن �لحال 

وجودة �لحياة

الاأطفال ما قبل المدر�سةمن الولادة اإلى 5 �سنوات

ي�سبح الاأطفال اأقوياء بح�سن حالهم الاجتماعيّ العاطفيّ والرّوحيّ

ا، على �سبيل المثال، عندما: يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليًّ

يُظهرون الثّقة بالنّف�ش وبالاآخرين.  •
ال�سغوط  حالات  في  الاآخرين  على  منفتحين  يبقون   •

والارتباك والاإحباط.

يت�ساركون الدّعابة وال�سّعادة والاكتفاء.  •
يكت�سفون  ويقبلونها،  الجديدة  التّحديّات  عن  يبحثون   •
وجهود  واإنجازاتهم  بجهودهم  ويحتفون  جديدة،  اأ�سياء 

واإنجازات الاآخرين.

يزداد تعاونهم ويعملون بتعاون مع الاآخرين.  •
ي�ستمتعون بلحظات الوحدة.  •
يدركون اإنجازاتهم الفرديّة.  •

بعين  اأخذ  مع  التّحديّات،  وقبول  الاختيار  من  يتمكّنون   •
الاإحباطات  مع  ويتعاملون  المحتملة.  المخاطر  الاعتبار 

والاأمورغير المتوقّعة.

واإدارة  النّف�ش  و�سبط  الفهم  على  متزايدة  قدرة  يُبدون   •
الاآخرين  م�ساعر  تفهّم  تعك�ش  بطرق  الم�ساعر، 

واحتياجاتهم.

يعاي�سون ويت�ساركون بالتّجارب والنّجاحات ال�سّخ�سيّة في   •
الاأمّ  بلغتهم  للتعلّم  فر�ش جديدة  ويبادرون لخلق  التّعلّم، 

اأو بلغات اأخرى.

يدركون الاإطراء والمديح.  •
يوؤكّدون قدراتهم وا�ستقلاليّتهم، وفي الوقت نف�سه يُظهرون   •

زيادة في الوعي بحقوق الاآخرين واحتياجاتهم.

والخبرات  للم�ساريع  يقدّمونها  التّي  بالم�ساهمات  يعترفون   •
الم�ستركة.

ويقدّمون  ديق،  ال�سّ مميّزات  على  يتعرّفون   •
الدّعم للاأطفال الاآخرين.

اإيجابيّة  اجتماعيّة  ي�ساهمون في تطوير علاقات   •
في �سياقات متنوّعة.

حلّ  عند  ملائمة  وت�شّرفات  لغة  ي�ستخدمون   •
النزاعات.

للعمل  المطلوبة  الاأ�سا�سيّة  المهارات  ي�سفون   •
التعاوني في المجموعة.

ي�ستك�سفون م�ساعرهم ويميّزون الطّرق المختلفة   •
التّي يعبّر بها النّا�ش عن م�ساعرهم ويتجاوبون 

معها.

يتعلّمون الاهتمام ودعم وت�سجيع الاآخرين على   •
التّي  بالقوانين  والتّقيّد  الاأدوات  في  التّ�سارك 

ت�ساعد على الم�ساركة والتّعاون.

يمكنهم  التّي  الجديدة  الاأ�سياء  بتحديد  يبداأون   •
القيام بها والم�سوؤوليّات المتعلّقة بذلك.

وا�ست�سفاف  كمتعلّمين  باأنف�سهم  بالتّفكير  يبداأون   •
الا�ستجابة  خلال  من  التّعلّم  نحو  م�ساعرهم 

بذلك  فخور  اأنا  مثل:  مفتوحة  لعبارات 

لاأنّ...«.
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الاأطفال يتحمّلون م�سوؤوليّة متزايدة عن �سحّتهم وح�سن حالهم/رفاههم الج�سديّ

ا، على �سبيل المثال، عندما: يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليًّ

)على  الج�سديّة  احتياجاتهم  عن  ويعبّرون  يدركون   •
�سبيل المثال عط�ش، جوع، راحة، حركة،...(.

مع  ويتوا�سلون  اآمنين  اأ�سحّاء،  �سعداء،  يكونون   •
الاآخرين.

حركيّة  ح�سّيّة  بمهارات  متزايد  ب�سكلّ  ي�ساركون   •
معقّدة وباأنماط  من الحركة.

والغليظة  الدّقيقة  الع�سلات  حركات  بين  يدمجون   •
الرّق�ش  ذلك  في  بما  مركّبة،  حركيّة  اأنماط  لاإنجاز 

والحركة الاإبداعيّة والدّراما.

ي�ستخدمون قدراتهم الح�ش - حركيّة وت�شّرفاتهم في   •
دمج متزايد بهدف ا�ستك�ساف عالمهم والا�ستجابة له.

يبداأ  النّف�ش:  وتوجيه  المكانّي  الوعي  من  يزيدون   •
الطّفل بالتّحرّك في بيئته بثقة واأمان.

بكفاءة  المعدّات  واإدارة  الاأدوات  مع  يتعاملون   •
ومهارة متزايدة.

والمعا�شرة،  التّراثيّة  المو�سيقى  مع  حركيًّا  يتفاعلّون   •
والرّق�ش، و�شرد ق�س�ش من ح�سارتهم وح�سارات 

مختلفة.

ال�سحّيّة  الحياة  لاأنماط  متزايدًا  وعيًا  يُظهرون   •
والتغذّية الجيّدة.

يُظهرون زيادة في الا�ستقلال، وقدرة على المحافظة   •
لاأنف�سهم  والاأمان  والرعاية  ال�سّخ�سيّة  النّظافة  على 

وللاآخرين.

والتّفاو�ش  اللعب،  في  للم�ساركة  حما�سًا  يُظهرون   •
على م�ساحات اللعب ل�سمان �سلامة ورفاهيّة اأنف�سهم 

والاآخرين.

فعّالة  حياة  لعي�ش  الاأ�سا�سيّة  المبادئ  على  ينك�سفون   •
و�سحّيّة.

والتّي  الاأ�سا�سيّة،  ال�سحّيّة  الاحتياجات  ي�ستك�سفون   •
من المهمّ اإ�سباعها للمحافظة على �سحّتهم وتعزيزها، 

والتّي من �ساأنها م�ساعدتهم على التّطوّر والنّموّ.

اأ�سا�سيّة، بما في ذلك:  البدء بتطوير مهارات حركيّة   •
الرّك�ش والقفز والم�سي بتوازن.

البيئات  في  متنوّعة  حركيّة  اأنماط  في  ي�ساركون   •
المائيّة.

الحركة،  لو�سف  الب�سيطة  المفردات  ي�ستخدمون   •
وكذلك  الاأن�سطة،  على  الج�سديّة  اأفعالهم  وردود 

م�ساعرهم تجاه الا�ستراك في الفعّاليات البدنيّة.

ي�ساركون بانتظام في فترات النّ�ساط  البدنّي المعتدلة،   •
حتّى النّ�سطة منها.

يجمعون بين الحركة وال�سّكون في الرّق�ش والاأن�سطة   •
مع  باأمان  بالم�ساحة  الاآخرين  وي�ساركون  الم�شرحيّة 

الاأخذ بعين الاعتبار اأمنهم واأمن الاآخرين.

الرّق�ش،  اأن�سطة  في  والحركة  التّنفّ�ش  بين  ين�سّقون   •
حركيّة  ذاكرة  وتطوير  الحركات  وتقليد  واإعادة 

ووعي للذّات في الحيّز.

حركيّة  واأنماط  اأ�سا�سيّة  حركيّة  بمهارات  يقومون   •
اأخرى، مع اأو بدون تجهيزات في بيئات مختلفة.

الاأدوات  وتقا�سم  والاإجراءات  القواعد  يتّبعون   •
والتجهيزات والحيّز باأمان.

المخَرَج الرّابع: الأطفال واثقون من أنفسهم ومتعلّمون مشاركون

الاأطفال  يكت�سب  الاأولى  ال�سنّوات  وفي  ومجتمعاتهم.  عائلاتهم  اإطار  في  الاأطفال  يتعلّم 

معلومات ومهارات ت�سكّل اأ�سا�ساً لاإنجازاتهم الم�ستقبليّة. ويتعلّمون كيف يتعلّمون ويطوّرون 

مواقف تعلّم و�سعورًا قوياً بدورهم، وبكونهم عوامل تغيير، وذلك عندما يكونون قادرين 

على الاختيار واتّخاذ القرارات والتّاأثير على الاأحداث وعلى عالمهم.

يكت�سف الاأطفال العال من خلال اللم�ش، النّظر، الذّوق وال�سّمّ والحركة. الا�ستك�ساف 

 والج�سديّ لدى الاأطفال يزيد من تطوّر اأدمغتهم.
ّ

الح�سّي
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واهتمامهم  ده�ستهم  عن  يعبّرون  فاإنّهم  وم�ساركين،  م�سترخين  الاأطفال  يكون  عندما 

ببيئاتهم. وعندما يتمّ ت�سجيعهم ودعمهم ليكونوا �شركاء متحمّ�سين وف�سوليّين في م�سار التّعلّم 

فاإنهم يبداأون بتنمية �سلوكات اإيجابيّة في م�سار تعلّمٍ م�ستمرّ مدى الحياة.

يطورّ الاأطفال، من �سنّوات عمرهم المبكرة، فكرة تقول باإنّ التّعلّم ا�ستك�سافّي وممتع وله 

وا�ستخدام  الم�سكلات،  اأفكار جديدة لحلّ  لتوليد  خيالهم وف�سولهم  ي�ستخدمون  فهم  مردود. 

معارفهم  في حالات واأو�ساع جديدة. وبوجود دعمٍ يُتوّقع من الاأطفال اأن يتعلّموا م�ستخدمين 

حوا�سّهم واأج�سادهم لاكت�ساف العال من حولهم، ويبداأون بتطوير تف�سيرات ب�سيطة لظواهر 

يلاحظونها.

يفكّر الاأطفال باأ�سباب حدوث الاأ�سياء، وما يمكنهم اأن يتعلّموا من التّجارب، ويفكّرون 

ب�سكلّ ا�ست�سفافّي في م�سارات تفكيرهم وتوجّههم نحو التعلّم.

 ،
ّ

الاإبداعي وللتّفكير  للم�سطلحات  فهمهم  وتوؤ�سّ�ش  تبني  التّعلّم  في  الفعّالة  م�ساركتهم  اإنّ 

ولم�سارات ا�ستك�سافيّة �شروريّة للتعلّم الم�ستمرّ مدى الحياة. هم قادرون على تحدّي وتو�سيع 

تفكيرهم وتفكير الاآخرين من خلال التّوا�سل والتّفاو�ش. وم�ساركة الاأطفال الفعّالة تغيّر ما 

يعرفونه وما ي�ستطيعون القيام به، وتغيّر تعلّمهم.

اإنّ فترات اللعب الطّويلة من دون انقطاع تدعم قدرة الاأطفال على الاختراع، البحث، 

والاكت�ساف با�ستخدام ت�سكيلة غنيّة من المواد والموارد. حين يتمّ تزويد الاأطفال بفر�ش كثيرة 

والبناء  بالابتكار  الاأطفال  يقوم  واأدوات طبيعيّة وم�سنّعة عندها  وتجهيزات غنيّة من مواد 

والنّحت والرّ�سم والدّهان والتّركيب.

الاآخرين. من  التّعلّم  عن  واأفكارهم  م�ساعرهم  وي�ساركونهم  اأقرانهم  مع  الاأطفال  يتعلّم 

ويفهم الاأطفال اأنّ الاإ�سغاء لردود فعل الاآخرين ي�ساعدهم على فهم الخبرات الحياتيّة وبناء 

معنى جديد لها. وي�سبح الاأطفال مع مرور الوقت اأكثر ثقة في طلب الم�ساعدة من الرّا�سدين.

واأثناء  مفاهيمهم.  في  التطوّر  اأ�سا�ش  ي�سكلّ  بيئتهم  عن  الاأطفال  لدى  المتزايد  الفهم  اإن 

تطوّرهم يخلقون اأ�سئلة ويبنون فر�سيّات عن الحالات والظّواهر التّي يلاحظون.

والمواد  والاأماكن،  النّا�ش،  مع  التّوا�سل  خلال  من  العال  عن  تعلّمهم  الاأطفال  ويو�سّع 

والتّجميع،  البحث،  بهدف  الاأغرا�ش  بالتّعامل مع  يقومون  .فهُم  والتّكنولوجيّة  الطّبيعيّة، 

والاختراع والتّركيب. وي�ستك�سف الاأطفال الاأفكار با�ستخدام الخيال والاإبداع واللعب، كما 

 ومردود الاآخرين لتغيير فكرة معيّنة اأو البناء عليها.
ّ

ي�ستخدمون مردودهم ال�سّخ�سي

وتبادل  الخطط،  بناء  حولها،  والنقا�ش  الاأفكار  لاإنتاج  كثيرة  لفر�ش  بحاجة  الاأطفال 

الاأفكار لحلّ الم�سكلات، والا�ست�سفاف، واإعطاء اأ�سباب لاختياراتهم. هم يحقّقون ويبحثون 

في: ماذا وكيف تعمل المنتجات والنّظم . ويبداأون با�ستخدام تكنولوجيا المعلومات والاتّ�سالات 

بتزايد بغية م�ساعدتهم على التّفكير وتف�سير ما يعرفون وما يفهمون.
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أنفسهم  من  واثقون  الأطفال  المبكرة:  الطّفولة  في  والنّموّ  للتعلّم  الرّابع  المخَرَج 
ومتعلّمون مشاركون

ما قبل المدر�سةمن الولادة اإلى 5 �سنوات

يطوّر الاأطفال محفّزات للتعلّم، مثل: حب الف�سول، التّعاون، الثّقة، الاإبداع، الالتزام، الحما�س، المثابرة، 

الخيال والا�ست�سفاف.

ا، على �سبيل المثال، عندما: يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليًّ

يعبّرون عن ده�ستهم واهتمامهم ببيئتهم.  •
يكونون �شركاء ف�سوليّين ومتحمّ�سين للتعلّم.  •

وا�ستك�ساف  والتّخيّل  للبحث  اللعب  ي�ستخدمون   •
الاأفكار.

وطاقة  بحما�ش  اهتماماتهم  ويو�سّعون  يتابعون   •
وتركيز.

بنات  من  واألعاب  تجارب  في  وي�ساهمون  يبادرون   •
اأفكارهم.

ومتنوّعة  غنيّة  ا�ستك�سافيّة  تجارب  في  ي�ساركون   •
وذات مغزى. 

يدركون ويعاي�سون الرّ�سا عن الاإنجاز.  •
يثابرون حتّى لو واجهوا مهمّة �سعبة.  •

ويت�ساءلون  ينده�سون  والتّ�سجيع،  الدّعم  بوجود   •
ويغامرون عند التّفكير في �سياقات ماألوفة

القائمة  بخبراتهم  تعلّمهم  يربطون  الدّعم،  بوجود   •
ا  ا�ستك�سافيًّ بكونه  التّعلّم  عن  نظرتهم  ويطوّرون 

ومرحًا وممتعًا؟

في  �سيّما  ولا  كمتعلّمين،  باأنف�سهم  التّفكير  في  يبداأون   •
م�ساعرهم نحو التّعلّم، من خلال الا�ستجابة لعبارات 

مع نهاية مفتوحة مثل: »اأنا فخور بذلك لاأنّ ...«، 

وي�ستخدمون الو�سائل الب�شريّة لتو�سيح ردود فعلهم 

على التّعلّم، مثل تعابير وجه �سعيدة اأو حزينة.

المثال: لماذا يعتقدون  �سبيل  اأفكارهم، على  ي�ست�سفّون   •
التّاأمّل  النّ�شّ، وياأخذون وقتهم في  ما يعتقدونه عن 

قبل الا�ستجابة.

ومواردهم  وقتهم  اإدارة  يتعلّمون  الدّعم،  بوجود   •
لاإتمام مهمّة ق�سيرة.

ي�ستخدمون خيالهم وف�سولهم لتوليد اأفكار جديدة.  •
طرح  طريق  من  كمتعلّمين،  المبادرة  باأخذ  يبداأون   •

الاأ�سئلة عند الحاجة وتجربة م�ساريع �سغيرة.

يطوّر الاأطفال مجموعة من المهارات والعمليّات، مثل:  حلّ الم�سكلات، التّحقيق، والتّجريب، والبحث، 

والتّفتي�س

ا، على �سبيل المثال، عندما: يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليًّ

ي�ستخدمون مجموعة وا�سعة من ا�ستراتيجيّات التّفكير   •
للتّعامل مع حالات مختلفة وحلّ الم�سكلات، وتكييف 

هذه الا�ستراتيجيّات لاأو�ساع جديدة.

لتنظيم  عرو�ش  وا�ستخدام  اإن�ساء  على  يعملون   •
وت�سجيل وتو�سيل الاأفكار والمفاهيم الرّيا�سيّة.

حولهم،  من  العال  لا�ستك�ساف  حوا�سّهم  ي�ستخدمون   •
مثلًا الف�سول والكائنات الحيّة وغير الحيّة.

الب�سيطة  التّفكير  اأدوات  من  مجموعة  ي�ستخدمون   •
لجمع وربط المعلومات.

التّي  للظّواهر  ب�سيطة  تف�سيرات  بتطوير  يبداأون   •
ير�سدونها.
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اليوميّة  فعّالياتهم  حول  وتعميمات  بتكهّنات  يقومون   •
م�ستخدمين  الطّبيعيّة،  والبيئات  العال  من  وجوانب 

اأنماطًا يولّدونها اأو يتعرّفون عليها، ومن ثمّ يقومون 

بتو�سيلها بوا�سطة اللغة والرّموز الرّيا�سيّة.

ي�ستك�سفون بيئتهم.  •
بالاأغرا�ش والمواد، ويتفحّ�سون  التّجارب  يُجرون   •

ال�سّبب والنّتيجة، والتّجربة والخطاأ، والحركة.

ي�ساهمون ب�سكلّ بنّاء في النّقا�سات والحجج الرّيا�سيّة.  •
في  للنّظر   )

ّ
الا�ست�سفافّي)التّاأملي التّفكير  ي�ستخدمون   •

�سبب حدوث الاأ�سياء، وما الّذي يمكن تعلّمه من هذه 

التّجارب.

الم�ساهدة  تت�سمّن  ب�سيطة،  اأبحاث  في  ي�ساركون   •
والقيا�ش )مثل �سنع وتطوير طائرات ورقيّة( 

خلال  من  المكانيّة،  للمفاهيم  الوعي  يطوّرون   •
التّجارب المبنيّة في بيئتهم المبا�شرة.

من  الاأرقام  با�ستخدام  �سغيرة  مجموعات  يعدّون   •
�سفر-02

موجود  غر�ش  مكان  لو�سف  الاأرقام   ي�ستخدمون   •
في مجموعة تراتبيّة من 1 اإلى 10.

ي�ستخدمون المواد لتج�سيد عمليّات الجمع والطرح.  •
يتعرّفون على النّقاط والخطوط والمنحنيات الب�سيطة،   •

وين�سخونها وير�سمونها.

يختبرون حلّ فوازير ب�سيطة، مثل 9 تزيد بـ 4 عن   •
.5

يتعرّفون على اأ�سكال اأ�سا�سيّة ثنائيّة الاأبعاد كالدّوائر،   •
الاأبعاد  ثلاثيّة  والاأغرا�ش  والمربّعات  والمثلّثات، 

ناديق. كالطّابات وال�سّ

يتعلّمون اإعطاء توجيهات ب�سيطة واتّباعها، وو�سف   •
مواقع وعلاقتها مع اأ�سخا�ش واأماكن اأخرى.

ر�سميّة  غير  وحدات  م�ستخدمين  بالقيا�ش  يقومون   •
والطوب  والم�سافة  الطّول  لقيا�ش  الخطوات  مثل: 

للوزن.

يبداأون بعمل تقديرات.  •
النّب�ش  مثل:  ر�سميّة،  غير  وحدات  ي�ستخدمون   •

والتّ�سفيق المنتظم لقيا�ش وو�سف مرور الزّمن.

ب�سيط:  لو�سف  وفقًا  والاأ�سياء  الاأغرا�ش  ي�سعون   •
»بجانب«، »اأمام«، »وراء«، »فوق«، »تحت«.

الاأج�سام  وكتل  وقدرة  وم�ساحة  طول  يقارنون   •
»اأطول«،  و�سفيّة:  م�سطلحات  بوا�سطة  الماألوفة 

»اأكبر«، »اأثقل«، »يحمل اأكثر«.

بطرح  ويبداأون  الاآخرين،  تف�سيرات  في  يتاأمّلون   •
يجعلك  الذي  الاأ�سئلة حولها: »كيف عرفت؟«، »ما 

تفكّر هكذا؟«، ويفكّرون بمجموعة ردود محتملة.

يجازفون في تعلّم اأنّ الاأخطاء يمكن اأن تكون و�سيلة   •
لتعلّم المزيد.

ي�سعون ويتّبعون طرق الح�سابات با�ستخدام مفاتيح   •
الاأرقام ومفاتيح العمليّات الح�سابيّة الاأربعة )+، -، 

.)x ،%
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الاأطفال يثرون تعلّمهم من خلال التّوا�سل مع النّا�س، المكان، التّكنولوجيّا، والمواد المعالجة

ا، على �سبيل المثال، عندما: يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليًّ

ينخرطون في علاقات تعلّميّة.  •
الطّبيعيّة  البيئة  لاكت�ساف  حوا�سّهم  ي�ستخدمون   •

والمبنيّة.

 
ّ

التّعلّمي الا�ستك�ساف  في  والفائدة  المتعة  يعاي�سون   •
الم�سترك.

اأجهزة  من  مجموعة  ووظيفة  هدف  ي�ستك�سفون   •
الاتّ�سالات والاأ�سوات والتّ�سوير.

تفكيكها،  خلال  من  للبحث  الموارد  مع  يتعاملون   •
وتجميعها، وابتكار وبناء مواد جديدة منها.

يجرّبون مختلف التّكنولوجيّات.  •
ي�ستخدمون تكنولوجيا المعلومات والاتّ�سالات للبحث   •

وحلّ الم�ساكل.

الخيال  با�ستخدام  والنّظريّات  الاأفكار  ي�ستك�سفون   •
والاإبداع واللعب.

لتعديل  الاآخرين  ومردود  مردودهم  ي�ستخدمون   •
وبناء فكرة جديدة. 

م�ساعرهم  ويت�ساركون  الاأقران  مع  يتعلّمون   •
واأفكارهم عن التّعلّم مع الاآخرين.

ي�ساعدهم  قد  الاآخرين  لردود  الاإ�سغاء  اأنّ  يدركون   •
في فهم تجارب جديدة وتوفير اإ�سارات مفيدة للتعلّم.

ويدركون  يوميًّا،  الماألوفة،  المنتجات  يفح�سون   •
المميّزات الاأ�سا�سيّة والمواد/العنا�شر التّي تُ�سنع منها 

وكيفيّة ا�ستخدامها.

الطّبيعيّة وغير  المنتجات  بين  الاختلافات  ي�ستك�سفون   •
الطّبيعيّة.

حرّ  باأ�سلوب  المواد/العنا�شر  مع  ويتعاملون  يلعبون   •
مهاراتهم  تطوير  لتعزيز  �سواء،  حدّ  على  ومركّز 

التّقنيّة والتّخطيطيّة.

»ناعم«  مثل:  المواد،  ومميّزات  خ�سائ�ش  يتعلّمون   •
»قيا�ش«،  مثل:  العمليّات  وكذلك  »مرن«،  اأو 

»خلط«.

خطّة  لعر�ش  ب�سيطة  ونماذج  �سورًا  ي�ستخدمون   •
الفكرة.

تكنولوجيا  معطيات  من  مختلفة  اأنواعا  ي�ستخدمون   •
ور  وال�سّ كالنّ�سو�ش  والاتّ�سالات،  المعلومات 

والاأرقام للم�ساركة باأفكارهم.

المدمّجة  كالاأقرا�ش  تكنولوجيّة  موارد  يكت�سفون   •
لهم  م�سموحة  ومواقع  الفيديو  واأقرا�ش  للمو�سيقى 

على الاإنترنت.

الاأطفال ينقلون ويكيّفون ما تعلّموه في �سياق معيّن اإلى �سياق اآخر 

ا، على �سبيل المثال، عندما: يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليًّ

يتدخّلون في التّعلّم وي�ساركون في بنائه.  •
ينمّون القدرة على عك�ش الاأ�سياء كالمراآة، وتكرارها   •
في  اأو  مبا�شرة  اإمّا  الاآخرين  اأفعال  على  والتّدرب 

وقت لاحق.

يربطون ما بين الخبرات، والمفاهيم والم�سارات.  •
والا�ست�سفاف  اللعب  م�سارات  ي�ستخدمون   •

والا�ستك�ساف لحلّ الم�سكلات.

يطبّقون تعميمات من حالة اإلى اأخرى.  •
يجرّبون ا�ستراتيجيّات فعّالة �ساعدت في حلّ م�سكلّة،   •

في حالة �سابقة، في �سياقات جديدة.

ينقلون المعرفة من اإطار معيّن اإلى اإطار اآخر.  •

بين  والرّبط  األعاب،  لعب  بوا�سطة  خيالهم  يثرون   •
خبراتهم ال�سّخ�سيّة والاأفكار في النّ�شّ.

يطرحون اأ�سئلة ب�سيطة ويجيبون عنها للح�سول على   •
المعلومات والاإي�ساحات.

يفكّرون ويتحدّثون عن مخطّطاتهم، وكيف �ست�ساهم   •
الاحتياجات،  عن  تجيب  اأو  الم�سكلات  حلّ  في 

و�سنع  لت�سميم  اتّخذوها  التّي  الخطوات  وا�ست�سفاف 

منتجهم.

يبداأون بالبحث عن اأنماط ب�سيطة خلال م�ساهداتهم،   •
بوا�سطة ت�سنيف العنا�شر الماألوفة والبحث عن اأوجه 

ال�سّبه واأوجه الاختلاف بينها.
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المخَرَج الخامس: الأطفال محاورون فعالّون )يتواصلون/يتحاورون بشكلّ فعّال(:

يتوا�سل الاأطفال مع الاآخرين منذ ولادتهم. يبداأون با�ستخدام اإيماءات مرئيّة واإ�سارات 

غير محكيّة واأ�سوات، في لغة اتّ�سال م�ساعد على بناء علاقة. ومع الوقت ي�سبح ا�ستخدام 

الاتّ�سال مق�سودًا.

يعتمد �سعور الاأطفال بح�سن الحال وح�سّهم بهويتهم و»بقوّتهم« على مهارات الاتّ�سال 

ا بقدرتهم على التّعبير عن م�ساعرهم واأفكارهم،  لديهم. وترتبط هذه المهارات ارتباطًا قويًّ

وبفهم الاآخرين لهم.

وم�ساعر.   واأ�سئلة  اأفكار  لتبادل  دافعيّة  ولديهم  ومبدعون  اجتماعيّون  الاأطفال  غالبيّة 

 لما يرونه، وي�سمعونه، ويلم�سونه، وي�سعرونه 
ّ

 وغير كلامي
ّ

ي�ستجيب الاأطفال ب�سكل كلامي

نبرة  يكت�سفون  فاإنهم  بالغين ح�سّا�سين/متجاوبين  الاأطفال مع  ويتذوّقونه. من خلال علاقة 

الاأ�سوات واإيقاع الحركات، يغنّون الاأغاني ويتعرّ�سون للـ»تّهاليل« والاإيقاعات.

اإن الحفاظ على لغة الاأمّ مهمّ لهويّة الاأطفال، ورفاهم، واتّ�سالهم، وتعلّمهم. ويمكن 

 متميّز 
ّ

تعلّمي باأ�سلوب  اللغة  لذلك  بنجاح من خلال تعرّ�سهم  ثانية  اأجنبيّة  لغة  تعلّم  للاأطفال 

مجال  في  المهنيّين  من  يتطلّب  وهذا  ملائم.  وقت  في  وا�سحة  نمذجة  خلال  ومن   ،
ّ

ونوعي

في  المتفاوتة  والمراحل  ثانية،  لغة  الاأطفال  تعلّم  اأ�سلوب  معرفة  يمتلكوا  اأن  المبكرة  الطّفولة 

اكت�ساب هذه اللغة واإدراكها بين الاأطفال.

في اإطار المدر�سة، تتوفر للاأطفال فر�سة لتعلّم لغة/ات اأخرى غير لغة الاأم. فمنهم من 

يتعلّم لغته الاأم ومنهم من يتعلّم لغة جديدة اأخرى.

مفاهيم  تطوّر  تدعم  كلّها  و�سلوكاتهم  الاأطفال  لاإيماءات  بالاإ�سافة  الغنيّة،  الاأم  لغة  اإنّ 

القراءة والكتابة والح�ساب الاأ�سا�سيّة لديهم.

ي�ستوعبون  ذلك  وبعد  المعنى.  لتمثيل  اللعب  في  الرّموز  الاأطفال  ي�ستخدم  البداية،  في 

، ويدركون الاأنماط والعلاقات والارتباطات التّي بين 
ّ

العلاقة بين التّمثيل ال�سّفويّ والمرئي

هذين التّمثيلين.

 للحروف الاأبجديّة، ويميّزون بع�ش اأ�سوات الحروف، 
ّ

وتي يبداأون باإدراك التّمثيل ال�سّ

. وي�سيرون اإلى العلاقات بين التّمثيلات المختلفة. ويدركون دور 
ّ

تمثيلها الرّمزيّ وال�سّكلّي

مثل  معيّن،  معنى  اإلى  لترمز  الفنيّة  اأعمالهم  في  وي�ستخدمونها  وقيمتها،  المرئيّة  العنا�شر 

ا�ستخدام اللون في الرّ�سم للتّعبير عن الم�ساعر.

يعبّر الاأطفال عن م�ساعرهم بالكلام، وي�ستخدمون عدّة و�سائل اتّ�سال لاكت�ساب المعاني 

يبداأ الاأطفال بقراءة  اأكثر،  اللغة بطرق متعدّدة. في �سنّ متقدّمة  منها، وللتّ�سارك في متعة 

ة وم�سادر  ن�سو�ش مطبوعة من اليمين للي�سار، وا�ستخدام معلومات من �سياق ر�سوم الق�سّ

بالتّ�سحيح  يبداأون  المرحلة،  هذه  في  الاأطفال  تقدّم  ومع  المعاني.  بناء  في  ت�ساعدهم  اأخرى 

 عند القراءة ب�سوت مرتفع، وبالتّمييز بين النّ�شّ الذي يمثّل تجارب واقعيّة والنّ�شّ 
ّ

الذّاتي

الّذي يمثّل تجارب خياليّة.

 في هذا التّطوّر هو فهم كيف تعمل نظم الرّموز والاأنماط. ويبداأ الاأطفال 
ّ

العن�شر الاأ�سا�سي

باكت�ساف الاتّ�سال المكتوب من خلال الخرب�سة، والرّ�سم واإنتاج كتابة تقريبيّة، و»طباعة« 

اأو نقل بيئة غنيّة وبالغين يعطون نموّذجًا با�ستجابتهم لر�سائل الاأطفال المكتوبة ولتعزيز التّتالي 

با�ستخدام الاأحرف الماألوفة، ومجموعات اأحرف وت�سكيل ب�سيط.

ا ب�سيطة تتناول موا�سيع ماألوفة، ويختارون في  بمرور الوقت، ي�ستخدم الاأطفال ن�سو�سً
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كتاباتهم م�سموناً و�سيغة وم�سطلحات. وعندما تتطوّر مهاراتهم، يتهجّون بدقّة با�ستخدام 

كلّمات واأنماط تهجئة معروفة لمحاولة تهجئة كلّمات غير ماألوفة.

منذ عمر اأ�سغر، ي�ستخدم الاأطفال المعلومات وتكنولوجيا الاتّ�سالات للات�سال، والتّعلّم، 

وئيّة المدمجة،  واللعب، وا�ستخدام م�سادر متعدّدة الو�سائط كمواقع الانترنت والاأقرا�ش ال�سّ

DVD عندما يكت�سب الاأطفال الا�ستقلال في عال تكنولوجيا المعلومات والاتّ�سالات، يخلقون 
ا واأهدافا مختلفة.  ويعر�سون معلوماتهم باأ�سلوب يلائم اأ�سخا�سً

ما قبل المدر�سةمن الولادة اإلى 5 �سنوات

يتفاعل الاأطفال مع الاآخرين ب�سكلّ كلّاميّ وغير كلّاميّ باأهداف متنوّعة

ا، على �سبيل المثال، عندما يقوم الاأطفال  يظهر هذا جليًّ

بالتالي:

يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما يقوم 

الاأطفال بالتالي:

با�ستخدام  الممتعة  المتبادلة  العلاقات/التّفاعلات  في  الم�ساركة   •
.

ّ
 وغير الكلامي

ّ
الاتّ�سال الكلامي

يرونه،  ما  على  كلاميّة  وغير  كلاميّة  ب�سورة  الرّدّ   •
وي�سمعونه، ويلم�سونه، وي�سعرونه، ويتذوّقونه.

للم�ساركة  والفنّ  المو�سيقى  اللعب،  من  وتمثيل  لغة  ا�ستخدام   •
ولعر�ش مرادهم.

في  النّقا�ش  وفي  اللعب  في  وخبراتهم  باأفكارهم  الم�ساهمة   •
مجموعات كبيرة و�سغيرة.

ح�سور واإعطاء اإ�سارات ثقافيّة ي�ستمعون اإليها وفهم ما يقال   •
لهم.

اتّ�سالات م�ستقلّة ومحادثات بلغة عربيّة معياريّة ولغة بيتيّة،   •
ويظهرون القدرة على التّفاعل مع احتياجات المتحدّث.

حاجات  تلبية  على  قدرة  واإظهار  لغويّة  محادثات  اإجراء   •
الم�ستمع.

وبلورة  والمفاهيم،  الاأفكار  لاكت�ساف  الاآخرين  مع  التّفاعل   •
وتحدّي التّفكير، والتداول والتّ�سارك في المفاهيم الجديدة.

نقل وبناء ر�سائل هادفة بثقة بناءً على معرفة القراءة والكتابة   •
في البيت والعائلة والمجتمع المو�سّع.

تبادل الاأفكار والم�ساعر والمفاهيم با�ستخدام اللغة والتّمثيل في   •
اللعب.

�شرح وفهم متزايد للمقايي�ش والاأرقام با�ستخدام اللغة لو�سف   •
الم�ساحة، الطّول، الحجم، القدرة واأ�سماء الاأرقام.

التّعبير عن الاأفكار والم�ساعر واحترام وجهة نظر الاآخرين.  •
لو�سف  الكمّيّات  عن  الاأفكار  للتّوا�سل/نقل  اللغة  ا�ستخدام   •

مميّزات الكائنات والمجموعات ول�شرح الاأفكار الرّيا�سيّة.

اإظهار معرفة وفهم ومهارات متزايدة في نقل الم�سامين.  •

التّعبير عن اأفكار بوا�سطة الاإيماء والحركة.  •
والق�سائد،  والهتافات  الاأغاني  غناء   •
الق�سائد  واكت�ساف  للاأغاني  والا�ستماع 

وتركيب الكلمات.

بناءً  الاأبعاد  وثلاثيّة  ثنائيّة  فنّيّة  اأعمال  بناء   •
الاأحداث  مع  والتّجاوب  الخيال،  على 

اليوميّة.

نقل الم�ساعر من خلال تعبيرات الوجه، لفته   •
ولغة غير �سوتيّة )غير كلاميّة(

الاإ�سغاء واإنتاج ن�سو�ش محكيّة مقت�سبة.  •
في  متما�سك  ب�سكلّ  الرّئي�سيّة  الاأفكار  ت�سل�سل   •

الخطاب.

تلبية  في  والاإ�شراع  ملائم  ب�سوت  التّحدّث   •
حاجات الم�ستمع.

�سياغة  اإعادة  خلال  من   
ّ

ذاتي ت�سحيح    •
المعنى غير  ال�سّوؤال عندما يكون  اأو  الجملة، 

وا�سح.

طرح اأ�سئلة ب�سيطة والاإجابة عنها.  •
اتّباع تعليمات ب�سيطة.  •

�شرح متوالية �سل�سلة ب�سيطة.  •
يدويّة،  وغير  يدويّة  ب�سيطة  اإعلانات  اإنتاج   •

للا�ستراك في الاألعاب والفعّاليات.
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الاأطفال منخرطون في مجموعة من النّ�سو�س، ويح�سلون على المعاني من هذه النّ�سو�س

ا، على �سبيل المثال، عندما يقوم  يظهر هذا جليًّ

الاأطفال بالتالي:

يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما يقوم الاأطفال 

بالتالي:

الكلام،  ولاأنماط  للاأ�سوات  والا�ستجابة  الا�ستماع   •
والق�س�ش والق�سائد في ال�سّياق.

والمرئيّة  المطبوعة،  النّ�سو�ش  وم�ساهدة  الا�ستماع   •
واأفعال،  باإيماءات،  والرّدّ  الو�سائط،  والمتعدّدة 

وتعليقات و/اأو اأ�سئلة ذات �سلة.

غناء الق�سائد التّرتيليّة، الاأنا�سيد والاأغاني والتراتيل.  •
القيام باأدوار كم�ستخدمين للقراءة والكتابة والح�ساب   •

في لعبهم.

القراءة  في  الرّئي�سية  والم�سارات  المفاهيم  بفهم  البدء   •
ومفاهيم  اللغة،  �سوت  مثل  والاأرقام،  والكتابة 

الطّباعة واأ�ساليب بناء النّ�شّ.

بتحليل  والبدء  مختلفة  نظر  وجهات  من  ن�شّ  بلورة   •
المعاني.

اللغة  متعة  مع  والتّعامل  فعاّل/ن�سط،  ا�ستخدام   •
والنّ�سو�ش والتّ�سارك فيها بعدّة طرق.

ا  ثقافيًّ المبنيّة  المكتوبة وال�سّفويّة  بالنّ�سو�ش  الاعتراف   •
والتّعامل معها.

التّعرّف على كيفيّة تمثيل الاأ�سوات بح�سب التّرتيب   •
الاأبجديّ، وتحديد بع�ش علاقات �سوت - ر�سالة، 

.
ّ

وملاءمة ن�شّ مطبوع ومحكي

الرّ�سائل،  الكلّمات،  ا�ستخدام �سياق ومعلومات عن   •
وتركيب الحروف والاأ�سوات المرتبطة بها للو�سول 

لتو�سيع  التّو�سيحيّة  الرّ�سوم  وا�ستخدام  معنى،  اإلى 

المعاني.

ومن  الي�سار،  اإلى  اليمين  من  مطبوع  ن�شّ  قراءة   •
الاأعلى اإلى الاأ�سفل.

الحروف  في  الاأ�سوات  تتمثل  كيف  اإدراك   •
وال�سّخ�سيّات والرّموز.

التّعرّف على متواليات ب�سيطة.  •

يعبّر الاأطفال عن اأفكارهم وي�سفون عليها معنى با�ستخدام و�سائل الاإعلام المتنوّعة

يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما:يظهر هذا جليّا، على �سبيل المثال، عندما:

ي�ستخدمون اللغة وي�ساركون في لعب رمزيّ لتخيّل   •
وخلق اأدوار، ون�سو�ش واأفكار.

واإعادة  ثقافتهم،  من  ونماذج  بق�س�ش  ي�ساركون   •
تفعيل ق�س�ش معروفة.

والدّهان  كالرّ�سم،  الاإبداعيّة  الفنون  ي�ستخدمون   •
والحركة،  والرّق�ش،  والدّراما،  والنّحت، 

وبناء  الاأفكار  عن  للتعبير  ة  الق�سّ و�شرد  والمو�سيقى 

المعاني والم�سامين.

تجربة اأ�ساليب التّعبير عن الاأفكار والمعاني با�ستخدام   •
مجموعة كبيرة من و�سائل الاإعلام.

البدء با�ستخدام �سور وما ي�سابه الحروف والكلّمات   •
لنقل المعنى.

ومجموعات  المعتادة،  الحروف  م�ستخدمين  يكتبون   •
كالنّقطة  الب�سيطة  والحركات  الحروف،  من 

والفا�سلة.

لنقل  ماألوفة  موا�سيع  عن  ب�سيطة  ا  ن�سو�سً يكتبون   •
اأفكار، ور�سائل، وم�ساعر ومعلومات.

عن  للتّعبير  وتمثيليّة  مرئيّة  فنيّة  اأعمال  ي�سنعون   •
الم�ساهدات، والاأفكار والم�ساعر ولنقلها،  التّجارب، 

.
ّ

مثل خلق عوال خياليّة اأثناء اللعب الدّرامي

رق�ش ارتجالّي في �سياقات حرّة ومبنيّة.  •
الحروف/الرّموز/ با�ستخدام  ب�سيطة  ن�سو�ش  كتابة   •

ال�سّخ�سيّات.

�شرح/تف�سير متوالياّت ب�سيطة.  •
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يبداأ الاأطفال بفهم كيف تُنظّم الرّموز واأ�سكال العمل

ا، على �سبيل المثال، عندما يقوم  يظهر هذا جليًّ

الاأطفال بالتالي:

يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما يقوم الاأطفال 

بالتالي:

معنى/ وبناء  لعر�ش  اللعب  في  الرّموز  ا�ستخدام   •
مدلول.

م�ساعرهم  بين  والرّبط  الاأنماط  بروؤية  البدء   •
واأفكارهم واأفعالهم وكلماتهم، وكذلك الاأمر بالنّ�سبة 

لم�ساعر واأفكار واأفعال وكلمات الاآخرين.

والتّنبوؤ  الوقت  ومرور  العاديّ  الرّوتين  ملاحظة   •
بهما.

في  قويّة  اأدوات  هي  الرموز  باأنّ  الفهم  تطوير   •
الاأفكار  عر�ش  خلالها  من  يمكن  واأنّه  التّوا�سل، 

والمفاهيم.

البدء باإدراك العلاقات القائمة بين التّمثيل ال�سفويّ،   •
 .

ّ
والمكتوب، والمرئي

فيما  والرّوابط  والعلاقات  الاأنماط  باإدراك  البدء   •
بينهم.

مجموعات  ومقارنة  وترتيب  وت�سنيف  بفرز  البدء   •
في  الموجودة  والمواد  الاأ�سياء  ومميّزات  واأحداث 

.
ّ

 والطّبيعي
ّ

عالمهم الاجتماعي

الكلام،  في  والاأنماط  الاأ�سوات  اإلى  الاإ�سغاء   •
والق�س�ش والق�سائد والتّجاوب معها.

الاعتماد على تذكّر متواليةّ لاإكمال مهمّة.  •
با�ستخدام  المعاني  لبناء  التّجارب  على  الاعتماد   •

الرّموز.

التّعرّف على كيفيّة تمثيل الاأ�سوات بح�سب التّرتيب   •
  - وت  ال�سّ بين  العلاقات  بع�ش  وتحديد  الاأبجديّ، 

الحروف/الرّموز.

الم�ساحة/  الاأ�سا�سيّة:  المعايير  بح�سب  الاأ�سياء  ت�سنيف   •
ال�سّبه  اأوجه  وتحديد  ال�سّكلّ/اللون/الوزن، 

والاختلاف بينها.

علاقات  و�سياغة  مجموعات  في  الاأ�سياء  تجميع   •
بين  الاأقلام  تقا�سم  مثل  مجموعتين،  بين  ب�سيطة 

الطّلاب.

مثل:  الطبيعيّة  والدّورات  الوقت  ا�ستمراريّةّ  اإدراك   •
نهار - ليل، والف�سول.

ت�سل�سل اأيام الاأ�سبوع.  •
البدء باإدراك عدم القدرة على التّنبّوؤ وعدم اليقين في   •

اأحداث مثل: دور الموت.

الذهنيّة  الخرائط  من  ب�سيطة  ت�سويريّة  خرائط  ر�سم   •
التي تطوّرت عن بيئاتهم الماألوفة.

اإدراك وظيفة وقيمة العنا�شر المرئيّة وا�ستخدامها في   •
كا�ستخدام  للمعنى/الم�سمون،  لرمز  الفنّيّة  الاأعمال 

الاألوان في الدّهان للتعبير عن الم�ساعر.

للمعار�ش  المرئيّة  الفنّيّة  الاأعمال  واختيار  تطوير   •
المنظّمة.

التّعرّف على اإيقاع ب�سيط والمحافظة عليه.  •

ي�ستخدم الاأطفال تكنولوجيا الاتّ�سالات والمعلومات للو�سول اإلى المعلومات، وبحث الاأفكار، وعر�س اأفكارهم 

ة الخا�سّ

ا، على �سبيل المثال، عندما يقوم  يظهر هذا جليًّ

الاأطفال بالتالي:

يتطوّر هذا، على �سبيل المثال، عندما يقوم الاأطفال 

بالتالي:

اليوميّة،  الحياة  في  التّكنولوجيا  ا�ستخدام  تحديد   •
وا�ستخدام تكنولوجيا حقيقيّة اأو خياليّةّ لدعم لعبهم.

ا�ستخدام تكنولوجيا المعلومات والاتّ�سالات للو�سول   •
نظر  وجهات  لاكت�ساف  ومعلومات  �سور  اإلى 

متنّوعة، لي�سعروا/ي�ست�سعروا بالعال من حولهم.

ا�ستخدام تكنولوجيا المعلومات والاتّ�سالات كاأدوات   •
والتّفكير  والتحرير/التّ�سحيح،  والرّ�سم،  للتّ�سميم، 

والتّاأليف.

ا�ستخدام التّكنولوجيا للمتعة ولبناء م�سمون.  •

معيّنة  نقطة  على  لل�سّيطرة  الحا�سوب  فاأرة  ا�ستخدام   •
على ال�سّا�سة.

ور،  ال�سّ مثل:  البيانات  من  مختلفة  اأنواع  ا�ستخدام   •
المعلومات  منتجات  لخلق  والنّ�سو�ش  الاأرقام 

الب�سيطة.

عند  العنكوبوتية  ال�سبكة  ا�ستخدام  مهارات  تطبيق   •
الو�سائط،  متعدّدة  الموارد  في  للمحفّزات  الا�ستجابة 

كالاأقرا�ش المدمجة واأقرا�ش الفيديو الرّقميّة والمواقع 

المعتمدة.

ب�سكلّ  والمعلومات  الاتّ�سالات  تكنولوجيا  ا�ستخدام   •
التّو�سيل،  اأ�سلاك  م�ش  عدم  ذلك  في  بما  اآمن، 

والتّعامل  الحا�سوب،  اأمام  م�ستقيم  بظَهر  والجلو�ش 

 
ّ

وع�سي كالاأقرا�ش  التّخزين  اأجهزة  مع  بعناية 

الذّاكرة.
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نبيلة ا�سبانيولي »دليل التّدريب الفعّال« اإ�سدار مركز الطّفولة موؤ�سّ�سة ح�سانات النّا�شرة   •
www.altufula.org سنّة 2002 على موقع المركز�

وم�ساركة  الطّفولة  مركز  اإ�سدار  التربوي«  الاإر�ساد  »دليل  واخرين  ا�سبنيولي  نبيلة   •
2006

 �سنّة 2002.
ّ

هالة ا�سبانيولي: مهارات الاتّ�سال، اإ�سدار �سخ�سي  •

 �سنّة 2003 
ّ

هالة اإ�سبانيولي: دليل التّدريب على مهارات الاتّ�سال، اإ�سدار �سخ�سي  •

الاإمام، دار المدى، دم�سق 2000.  •

اإ�سدار ور�سة الموارد العربية، بي�سان، للن�شر  »من طفل اإلى طفل« »رزمة المن�سط«،   •
والتوزيع 2000.

www.altufula.org نبيلة ا�سبانيولي »دليل التّدريب الفعّال« اإ�سدار مركز الطّفولة  •

اإ�سدار  والوادي«،  الجبل  بين  بلادي  »نباتات  حقيبة  زاروبي  ونجلا  ا�سبانيولي  نبيلة   •
مركز الطّفولة و»م�سارَكة«..

نبيلة ا�سبانيولي وماجدة زريق عيلبوني: »من النقب اإلى بي�سان« كتاب تهاليل  •

مركز  ا�سدار  وفعّاليات«  برنامج  مبنى  »الرّو�سة  ا�سبانيولي:  وهالة  ا�سبانيولي  نبيلة   •
الطّفولة الطبعة الرّابعة 2010

هالة ا�سبانيولي: »�سور عائلية« اإ�سدار الموؤلفة.   •

د.هالة ا�سبانيواي »خفايا الاأمثال« ا�سدار دار الرمال قبر�ش لبنان 2010  •

مركز  اإ�سدار  الاأول  عامي  في  اأهلي  مع  يومياتي  »مكاغاة  جراي�سي  كركبي  د.حنان   •
الطّفولة موؤ�سّ�سة ح�سانات النّا�شرة  �سنّة 1994 الطبعة الاأولى

الفل�سطينيّة  الاأغاني  بي�سان«  اإلى  النقب  »من  عيلبوني:  زريق  وماجدة  ا�سبانيولي  نبيلة   •
للتهاليل والترقي�ش، وتفعيل الاأطفال اإ�سدار مركز الطّفولة موؤ�سّ�سة ح�سانات النّا�شرة 

�سنّة 2009

www.altufula.com  أولً: مطبوعات من مركز �لطفولة�
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ال�سحة والتربية ل�سغار الاأطفال: من اأهل اإلى اأهل – دليل لتعزيز دور الاآباء والاأمهات   •
في رعاية اأطفالهم ولعب دور. ال�سند للاآباء والاأمهات الاآخرين. ور�سة الموارد العربية 

و»روؤى« للا�ست�سارات والتدريب. اإعداد فريق من الخبراء، 2014.

�شركاء: البيت والمدر�سة – نحو اأداء مدر�سي اأف�سل ونمو �سحي للطفل. دليل تدريبي.   •
العربية  الموارد  ور�سة  بيبي.  وغانم  زعزع  وريما  قدورة  وب�شرى  لطفي  هدى  اإعداد 

واليوني�سف ووزارة التربية والتعليم العالي – لبنان، 2013.

اإعداد   .2012 اقليمية،  عمل  ور�سة  توثيق  المبكرة«  الطفولة  لتنمية  العربي  »البرنامج   •
غانم بيبي. مع اآخرين. ور�سة الموارد العربية والاألك�سو والبنك الدولي. 2013.

تاأليف جوديث  المبكرة.  الطفولة  المبكرة: دليل برمجة ورعاية وتنمية  الطفولة  احت�ساب   •
اإيفانز وروبرت مايرز واإلين اإلفيلد. تن�سيق غانم بيبي ورنا ال�سغيّر. 2005.

فاعور وربيع  ب�سمة  اإعداد  الاأول.  – الجزء  الرو�سة  الن�سط: دليل معلمة  التعلّم  رزمة   •
العربية،  الموارد  وور�سة  التعاون«  »موؤ�س�سة  العربية.  الموارد  ور�سة  وفريق  رزق 

.2007

والنموّ  والتطوّر  الرعاية  عن  والاأهل  للعاملين  مختارة  ن�سو�ش  الثالثة:  حتى  ال�سغار   •
واللعب والتدخّل المبكر. اإعداد فريق من العاملين. 2007.

ال�سغار في الظروف ال�سعبة والنزاعات: ن�سو�ش مختارة للاأهل والمدار�ش والعاملين   •
في الدعم النف�سي – الاجتماعي. اإعداد د. هيام لطفي الزين. 2008.

اإعداد: جاكلين �سفير  الطفولة المبكرة في عقدين: تطوّر المفاهيم والاأهداف والتحديات.   •
وغانم بيبي. 2005.

المبكرة  الطفولة  وتنمية  رعاية  في  التكاملي  ال�سمولي  النهج  يتعلّمون:  وال�سغار  الكيار   •
)دليل في 3 اأجزاء(. 

العمل منع الاأطفال: نحو تطوير ا�ستخدام مناهج الطفولة المبكرة – دليل تعلّمي للعاملات   •
والعاملين مع الاأطفال ال�سغار. اإعداد: ماري جين دراموند، مارغريت لالي وجيليان 

بيو مع اآخرين. 2000.

عند  اللعب  ودور  اأهميّة  حول  الاأطفال:  لعب  و�شروط  طرق  لعب:  بدون  تطوّر  لا   •
فالهند،  وكري�ستينا  اإيدنهامر  كارين  اإعداد:  �سنوات.   10 وحتى  الولادة  من  الاأطفال 

.1995

الاأطفال  الاإدراك الح�سّي عند  التطوّر الحركي وتطوّر  الطفل: مراحل  خطوات تطوّر   •
من الولادة وحتى 7 �سنوات. اإعداد اإيلفا اإلنباي، 1994.

العمل مع الاآباء والاأمهات في �سنوات الطفولة المبكرة: تمارين للتدريب والتعلّم. اإعداد   •
اإيركا دي اآت وجيليان بيو. 1993.

ثانياً: مو�رد ومطبوعات ورقمية يمكن تحميلها من موقع �لنا�سر:
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رزمة المن�سّط: في العمل مع الاأطفال والنا�سئة من الفتيان والفتيات )3 اأجزاء(. اإعداد:   •
دمج.  ومها  الم�شري  ومزنة  بيبي  وغانم  اأعرج  واإيلي  اأنطون  وفريد  �شروجي  منى 

.2000

اأفكار في العمل مع النا�ش: نهج في التعلّم والتدريب. دليل العاملين الميدانيين واالمن�سّطين   •
المعنيين في تدريب العاملين الميدانيين. تاأليف: اآن هوب و�سالي تيميل. 2000 و 2010.

فان  فيلمْ  اإعداد:  الميدانية.  الم�ساريع  في  وتطبيقه  للتقييم  عملي  تقديم  التقييم:  اإلى  مدخل   •
ديراآيْكن. 1996.

اأداة في العمل التربوي والتوا�سل. دليل تدريب، متوفر فيلم فيديو  الدراما الابداعية:   •
وعلى DVD. اإعداد اأولًا – �ستينا نيل�سون. 1999.

• Learning to Guide Preschool Children’s Mathematical Understanding: 
A Teacher’s Professional Growth.  ECRP: Early Childhood Research 
& Practice, Spring 2002, Volume 4 Number 1. NHpillecrp. Vivc’ edu/
V4n1/Kirova.hfml 

• The Theory and practice of Radiated Learning Experience Introduction 
NHP://www.3dring.org/cep/meeliateel.asp.




